المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 


دورية - علمية - محكمة - إقليمية - متخصصة 
(ربع سنوية) 


تصدر عن َ 
المؤسسة العربية للتربية والعلوم والآداب 
(154آ1د) 


رئيس التحرير 
أ.د/ محمد السيد عبدالرحمن 
أستاذ الصحة النفسية - عميد كلية التربية السابق - جامعة الزقازيق 


نائب رئيس التحرير 
أ.د/ عويد سلطان المشعان 
جامعة الكويت 


مدير التحرير 
د. زاصل عبيد الرويس 
وزارة التعليم - المملكة العربية السعودية 


العدد الثالث أبريل 5١1١8‏ رجب (1559) 


رقم الايداع بدار الكتب المصرية 
هع اص" 


الترقيم الدولي ‏ 2537-0464 :15511 
2537-2 : (عستلم0) د15 


إدارة المجلة غير مسؤولة عن الأفكار والآراء 


الواردة بالبحوث المنشوره في أعدادها وإنما فقط تقع 
مسؤوليتها في التحكيم العلمي والضوابط الأكاديمية 





طبعت بمطابع دار المعارف المصرية 





(قَانُوا سُبْحَائَكَ لا عِلْمَ لَنَا إل مَا عَلَّمتَنَا إِنْكَ أَنْتَ الْعَلِيمْ الحكيم6 


(سورة البقرة - الآية ؟5”) 


أ.د/ محمد السيد عبدالرحمن 
أ.د/ عويد سلطان المشعان 
د. زامل عبيدالرويس 
دم خاد غازي الدلبحي 


جامعة الزقازيق - مصر 
جامعة الكويت 

وزارة التعليم - السعودية 
رئيس مجلس الأمناء للمؤسسة 
جامعة شقراء - السعودية 
الأمين العام للمؤوسسة 


الغينة العلمية الاستشارية 


أ.د/ أبو المجد إبراهيم الشوربجي 
أ.د/ أميرة جابر هاشم الجوفي 
أ.د/ أسامة حسن محمد معاجيني 
أ.د/ ايمان محمد عبدالوراث 
أ.د/ ايمان فؤاد محمد كاشف 
أ.د/ ايناس محمد عليممات 
أ.د/ ايهاب عبدالعزيز الببلاوي 
أ.د/ بريفن عبدالله المفتي 
أ.د/ بدر محمد الاتصصاري 
أ.د/ ثناء عبدالودود الثشمري 
أ.د/ حامد عبد الله طلافهحعة 
أ.د/ حسام الدين محمود عزب 
أ.د/ رمضضان محمد رمضان 
أ.دم رش ديد بو زيان 
أ.د/ زينب محمود شف قير 
أ.د/ الزيير بشير طه 
أ.د/ صبرينة سسمايماني 


رئيساً للتحرير 
نائباً لرئيس التحرير 


مديراً للتحرير 


جامعة الزقازيق - مصر 


جامعة الكوفة - العراق 


جامعة الملك عبدالعزيز - السعودية 


جامعة الزقازيق - مصر 


الجامعة الهاشمية - الأردن 


جامعة الزقازيق - مصر 
جامعة صلاح الدين أربيل ِ- العراق 


جامعة الكويت 


جامعة بغداد ‏ العراق 


الجامعة الأردنية 


جامعة بنها - مصر 


جائعة قط 


جامعة طنطا - مصر 


حي فتسليدة د الهؤانو 


أ.د/ علاء الدين سعد متولي 
أ.د/عثمان حمود الخضر 
أ.د/عويد سلطان المشعان 
أ.د/ عبيدة أحمد صبطي 
أ.د/ عبدالفتاح رجب علي مطر 
أ.د/ عبد الله أمبو بسعيدي 
أ.د/ عبدالله حجاب القحطاني 
أ.د/ علي عبدالنبي حنفي 
أ.د/ غربي بن مرجي الشمري 
أ.د/ فاطمة محمد عبدالوهاب 
أ.د/ فطيمة دبرالدسىو 
أ.د/ مريم علي سالم حربي 
أ.د/ منال عبدالخالق جاب الله 
أ.د/ محمد عبد المحسن التويجري 
أ.د/ محمد نجيب احمد الصبوة 
أ.د/ نور الدين صادق زمام 
أ.د/ نجوى حسن جويبالي 
أ.د/ نواف ملعب الظخفيري 
أ.د/ وسيلة كامل بن عامر 
د/ فيفهنن أحمد فؤاد علي 


ه تمترتيب الأسماء أبجدياً (أستاذ - أستاذ مشارك) 


جامعة بنها - مصر 

جامظة الكويت 

جامعة الكريت 

جامعة محمد خيضر _ الجزائر 
جامعة الطائف - السعودية 
جامعة السلطان قابوس 

جامعة تبوك - السعودية 

جامعة الملك سعود - السعودية 
جامعة الجوف - السعودية 
جامعة بنها - مصر 

جامعة محمد خيضر - الجزائر 
جامعة الطائف - السعودية 
جامعة بنها - مصر 

جامعة الامام محمد بن سعود الاسلامية 
جامعة القاهرة 

جامعة محمد خيضر - الجزائر 
خامعة ترية تون 

كلية التربية الأساسية - الكويت 
جامعة محمد خيضر - الجزائر 


يجب أن لا يتجاوز البحث المقدم للنشر عن (50) صفحة » متضمنة المستخلصين : 
العربي » والإنجليزي على أن لا تتجاوز كلمات كل واحد منهما )٠٠١(‏ كلمة » 
والمراجع. 

يلي المستخلصين : العربيّ ٠‏ والإنجليزيّ » كلمات مفتاحية (0705/الا لا©ا) لا تزيد 
على خمس كلمات (غير موجودة في عنوان البحث)» تعبر عن المجالات التي يتناولها 
البحث؛ لتستخدم في التكشيف. 

تكون أبعاد جميع هوامش الصفحة الأربعة (العلياء والسفلى» واليمنى» واليسرى) (؟) سمء 
والمسافة بين الأسطر مفردة. 

يكون نوع الخط في المتن للبحوث العربية (6178812/ 1180ام5أ5)ء بحجم »)١5(‏ 
وللبحوث الإنجليزية (057310؟! /الاعل! 1105065), بحجم .)١5(‏ 

يكون نوع الخط في الجداول للبحوث العربية (4178612 1160ام50أ5)ء بحجم 2)١١(‏ 
وللبحوث الإنجليزية (05731؟! /الاعل! 110065), بحجم .)٠١(‏ 

تستخدم الأرقام العربية (١-؟8/3010...5-5)‏ في جميع ثنايا البحث. 

يكون ترقيم صفحات البحث في منتصف أسفل الصفحة. 

يكتب عنوان البحث » واسم الباحث » أو الباحثين » والمؤسسة التي ينتمي إليهاء وعنوان 
المراسلة » على صفحة مستقلة قبل صفحات البحث. ثم تتبع بصفحات البحثء بدءاً 
بالصفحة الأولى حيث يكتب عنوان البحث فقط متبوعاً بكامل البحث. 

يراعى في كتابة البحث عدم إيراد اسم الباحثء أو الباحثين» في متن البحث صراحة:» أو 
بأي إشارة تكشف عن هويته» أو هوياتهم, وانما تستخدم كلمة (الباحثء أو الباحثين) 
بدلاً من الاسم» سواء في المتن» أو التوثيق» أو في قائمة المراجع. 

أسلوب التوثيق المعتمد في المجلة هو نظام جمعية علم النفس الأمريكية» الإصدار 
السادس. 

يتأكد الباحث من سلامة لغة البحثء وخلوه من الأخطاء اللغوية والنحوية. 

توضع قائمة بالمراجع العربية بعد المتن مباشرة» مرتبة هجائياً حسب الاسم الأول أو 
الأخير للمؤلف (اختياري) » وفقاً لأسلوب التوثيق المعتمد في المجلة. 

لهيئة التحرير حق الفحص الأوّلي للبحثء وتقرير أهليته للتحكيم» أو رفضه. 


- في حال قبول البحث للنشر تؤول كل حقوق النشر للمجلة» ولا يجوز نشره في أي منفذ 
نشر آخر ورقياً أو إليكترونياًء دون إذن كتابي من رئيس هيئة التحرير. 
- الآراء الواردة في البحوث المنشورة تعبر عن وجهة نظر الباحثين فقط» ولا تعبر 
بالضرورة عن رأي المجلة. 
- يتم تقديم البحوث إلكترونياً من خلال رفع البحث على موقع المؤسسة : 
1-91ل940ط/ع1.ميمم/ :ماعط 


أو بريد المجلة الإلكتروني: 512231.6012 © 5623111.31658 





محتويات الحدد 
افتتاحية العدد 


دراسة عن التوافق النفسي وعلاقته بسمات الشخصية (الانبساط والعصاب) لدى 
طلاب وطالبات بالمرحلة الثانوية النازحين 
د/ مدينة حسين دوسة - د/ موسى صالح حسن أبكر 
تحسين مستوى التحصيل المعرفي باستخدام التعلم المدمج التعاوني لدى طلبة 
الدراسات العليا 
د/عبد العزيز محمد سلامة - د/السيد سعد الخميسي - أحمد محمد نوبي سعيد 
واقع القيادة التشاركية لقادة المدارس الثانوية بمدينة حائل وسبل تطويرها من وجهة 
نظر المعلمين 
سامي بن عواد بن عقل الشمري - د/ محمد بن فهاد اللوقان 
الأسرة السعودية وظائفها وقضاياها ومشكلاتها في كتب القراءة لغتي للمرحلة 
الابتدائية دراسة وصفية تحليلية 
د/, عماد فاروق محمد العمارنه 
تحليل اتجاهات التغيير لوزارة التعليم بالمملكة العربية السعودية في ضوء المشاريع 
العالمية والدراسات التربوية 
زان ةالشهري 
تحليل نظام التعليم في المملكة العربية السعودية " الواقع والتطلعات " 
سامية تراحيب العتيبي 
تقويم أسئلة الامتحانات النهائية لأقسام كلية التربية الأساس في جامعة صلاح الدين - 
أربيل وفقآ لتصنيف بلوم المعرفي 
أ.م.د/ سلوى أحمد أمين 
الأفكار اللاعقلانية وعلاقتها بقلق المستقبل لدى أمهات الأطفال المعالجين من سرطان 
الدم 
أم كلثوم إبراهيم الدسوقي حبيب 
ا.د / محمد السيد عبد الرحمن - د / منى خليفة على حسن 
القيم الإسلامية التربوية في ديوان حسان بن ثابتكفه 
د. خاتمة حسن حمود محمد 
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افتتاحية العدد : 


يتم بفضل الله وعونه إصدار العدد الثالث من المجلة العربية للعلوم التربوية 
والنفسية التي تصدر ضمن سلسلة من المجلات العلمية المتخصصة عن المؤسسة 
العربية للتربية والعلوم والآداب بعدد احدى عشر بحثاً » وقد خضعت الأبحاث 
المنشورة فى هذا العدد للتحكيم من قبل أساتذة متخصصين ومتميزين فى مجال 
تخصصهم؛ وحرصا من هيئة تحرير المجلة ومجلس إدارتها على المستوي العلمي لها 
سوف يتم نشر الأبحاث المتميزة دائما بها لتكون منارة جديدة للمتخصصين والباحثين 
فى مجال الدراسات التربوية والنفسية » وقبلة علمية للباحثين العرب من مختلف أرجاء 
وطننا العربي الكبير من الخليج إلى المحيط» واذ ندعو الباحثين الراغبين فى نشر 
أبحاتهم بها الالتزام بمعايير النشر بالمجلة والحرص على إجراء التعديلات 
والملاحظات التي يبديها المحكمين» ونأمل لأن تكون الإعداد القادمة من المجلة أكثر 


حلحل 8 :837 :377 :827 :483:7 :7337 :9777:1377 +37 2 د/ مدينة حسين دوسة 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية د/ موسى صالح حسن أبكر 


دراسة عن التوافق النفسي وعلاقته بسمات الشخصية الانبساط والعصاب) 
لدى طلاب وطالبات بالمرحلة الثانوية النازحين 


اعداد 
د/مدينة حسين دوسة د/, موسى صالح حسن أبكر 
الاهلية - حالياً مشرفة الشؤون جامعة زالنجى 


الاكاديمية و5.نا0ء.ءمرط ©0211:1-ء 


ملخص الدراسة: 

هدفت هذه الدراسة الى الكشف عن العلاقة بين التوافق النفسى وبعض سمات 
الشخصية بين الطلاب (بنين » بنات) النازحين بالمرحلة الثانوية بمعسكر كلمة. وتتمثل 
مشكلة هذه الدراسة في التعرف علي اثر النزوح على التوافق النفسي وعلاقته بسمات 
الشخصية وفقأ لمتغير النوع ». وقد شملت عينة الدراسة )٠٠١(‏ طالب وطالبة من 
ل استخدم الباحثان مقياس 
(التوافق النفسي الاجتماعي لهيو. م. بل المقنن على البيئة السودانية) والذي يتكون من 
)٠١(‏ عبارة ومقياس مات الشخصية ( مقياس أيزنك لسمات الشخصية ) مكون من 
)4٠ )‏ سؤال . قامت فروض الدراسة استناداً على الوقائع والمعطيات » تم استخدام 
برنامج الحزم الإحصائية للعلوم الاجتماعية (9255) لمعالجة البيانات وأتبعت الأساليب 
الإحصائية المناسبة لاختبار فروض الدراسة. كشفت النتائج عن وجود علاقة ارتباطية 
دالة احصائياً بين الدرجة الكلية للتوافق النفسي والدرجة الكلية لسمات الشخصية. وأن 
السمة العامة لأبعاد التوافق النفسي والسمات الشخصية تتسم بالسلبية . توجد فروق فى 
التوافق النفسي لدي عينة الدراسة تعزي لمتغير للنوع لصالح الذكورء وكشفت النتائج 
عن وجود فروق ذات دلالة إحصائية في سمة العصابية لصالح الذكور. وعلي ضوء هذه 
النتائج كانت هناك بعض التوصيات والمقترحات ٠‏ أهمها إعادة تأهيل من يعاني من 
اضطرابات نفسية من النازحين» والاهتمام بالطفولة والمراهقة في معسكر كلمة 
للنازحين وذلك لأهميتهما من بين مراحل النمو المختلفة » التوجيه والارشاد النفسى . 
اقترح الباحثان اجراء المزيد من الدراسات والبحوث في مجال سمات الشخصية للنازح 
وعلاقته بالتوافق النفسي ومجالات أخرى ذات الصلة بالموضوع. 


١‏ 037 :03 037 :0 07 دراسة عن التوافق النفسي وعلاقته بسمات الشخصية 


العدد (”) أبريل ٠١1١4‏ 


خلحل 8 837 :35 :33 :8577 :33 577 :177:33 2 در مدينة حسين دوسة 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية د/ موسى صالح حسن أبكر 
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مقدمة ٠:‏ 
يعد التوافق النفسي من المفاهيم المهمة » كما انه من الموضوعات الحيوية 
التي استهوت الكثير من العلماء والباحثين في مجال علم النفس»ء ولأهميته في حياة 
الفرد يقوم الفرد باستمرار بتغيير سلوكه لبحث علاقة أكثر توافقا بينه وبين نفسه من 
جهة وبينه وبين البيئة من جهة أخرى (فهمي. 5/ا51١.‏ ص١3‏ ). لذا يعتبر التوافق 
النفسي مفتاحاً اساسياً لدراسة السلوك الإنساني ولفهم العديد من مشكلاته . "ويمثل 
نتاج قوى متصارعة بين الفرد وبيئته» وإمكانياته والفرص المتاحة له في بيئته » ولذا لا 
يمكن لعالم النفس أن يدرس الإنسان ما لم ينظر إلى التوافق باعتباره لحظة اتزان بين 
الجانبين " (كامل » ١13495‏ . ص١")‏ . وهذا ما أكده العديد من الدراسات » مثلا 
زهران )35٠٠١5(‏ » حجازي ٠ )٠53٠٠١(‏ الخالدي )٠٠١"”١(‏ . فهمي »)١11/(‏ عبد 
الغفار ٠» )١95٠(‏ العيسوي ( )5٠١5‏ » الداهري )35٠١8(‏ . فالفرد يعيش في زحمة 
الحياة ومطالبها » ويحاول بقدر الإمكان تكوين استجابات وسلوكيات متوازنة ومتكيفة » 
ترضى عنها الذات وترضي الآخرين» وذلك لتحقيق التوافق في مجال الذي يهدف اليه. 
قد يمر الفرد بظروف حرجة ». أو يتعرض لعقبات عدة » او مشكلات مؤرقة فيلجاً 
الى تعديل سلوكه » بما يتلاءم والظروف الجديدة » وقد تختلف الافراد في استجاباتهم 
للمواقف والأزمات باختلاف سماتهم الشخصية » قد يختلف الانبساطي مثلا في طرق 
استجاباته للمتيرات البيئية عن الشخصية العصابية » لكل منهما أسلوبه الخاص في 
التوافق » وقد يكون اسلوباً توافقياً أو مرضياً ٠‏ تعتبر الحياة في معسكرات النزوح 
أرضية خصبة لسوء التوافق النفسى » ولتطور اضخطرابات العصابية» وذلك نتيجة 
لضغوط الحياتية والاحباطات والصراعات التي تمر بها الفرد. بناءً على ما تقدم: 
تتناول الدراسة الحالية : علاقة التوافق النفسي بسمتي الانبساطية والعصابية وسط 
الطلاب النازحين(بنين بنات) بولاية جنوب دار فور » حيث تم ترتيب المادة المقدمة 
على النحو التالي : الجزء الأول من الدراسة خَصص للاطار العام : من إشكالية 
الدراسة» وأهدافهاء وأهميتها » والمصطلحات المستخدمة فيها. الجزء الثانىي من 
الدراسة يحتوي على الاطار النظري لمفاهيم الدراسة من التوافق النفسي » وسمات 
الشخصية الانبساطية والعصابية » والنظريات التي تناولت تلك المفاهيم » ثم مفهوم 
النزوح واثره النفسي » والدراسات السابقة وفرضيات الدراسة . الجزء الثالث : تناول 
إجراءات الدراسة الميدانية 2 وتفسير ومناقشة فرضيات الدراسة 2 والجزء الرابع 
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والأخير من الدراسة ٠:‏ يتضمن التوصيات» والمقترحات . خلاصة الدراسة 
والمراجع. 
مشكلة الدراسة : 
أن التغيرات الجذرية في حياة النازح النفسية والاجتماعية والاقتصادية » قد 

يترتب عليها التغيير والتعديل سلوكه بما يقتضيه الظروف »٠‏ لإشباع حاجاته النفسية 
والاجتماعية » وذلك لتحقيق التوافق النفسي ومن المؤكد أن للنزوح2 اثاره على 
التوافق النفسي للأفراد . وقد تختلف استجاباتهم للمثيرات بناءً على سماتهم الشخصية 
وبناءً على ذلك فقد تبلورت مشكلة الدراسة في ذهن الباحثان في صورة التساؤل 
الرئيسي التالي : ما هي العلاقة بين التوافق النفسي وبين سمتي العصابية » 
والانبساطية لدى طلاب والطالبات النازحين ؟ 
يتفرع عن هذا التساؤل التساؤلات الفرعية التالية : 

-١‏ هل هنالك علاقة دالة احصائياً بين التوافق النفسي» وسمتي الانبساطية والعصابية» 

لدى الطالاب (بنين » بنات) النازحين ؟ 
-١‏ ما هي السمة العامة المميزة للتوافق النفسي لأفراد العينة؟ 
"- هل يتميز افراد العينة في سماتهم الشخصية (العصابية والانبساطية) بالإيجابية؟ 
:- هل هنالك فروق دالة احصائياً في التوافق النفسي وفقاً لمتغير النوج ؟ 

كت هل هنالك فروق في سمتي العصابية والانبساطية وفقاً للنوع النازح ؟ 
أهمية الدراسة : تتمثل أهمية الدراسة في ما يلي :- 
أولاً. أهمية مرحلة المراهقة والتي تعد مرحلة حرجة بالأخص في الظروف الاستثنائية 
مثل الحروب والنزاعات. 
ثانياً. ترجع أهمية هذه الدراسة الى قلة الدراسات التي تناولت هذا الموضوع », بالرغم 
فور وبعض التقارير عن الحرب وأثارها الا أن الدراسات المتخصصة في التوافق 
النفسي نادرة جداً حسب علم الباحثان . 
ثالثاً : النزوح له تأثيرات سلبية على الفرد والمحيطين به مما يفرض الحاجة الى 
تناوله بالدراسة العلمية . 
رابعاً : إمكانية الاستفادة من نتائج الدراسة في الظروف الأخرى المشابهة للتحكم فيها . 
خامسا : تفيد نتائج الدراسة الحالية في تقديم برامج الارشاد النفسي للنازحين 
أهداف الدراسة: 
تهدف هذه الدراسة إلى الآتي: 
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-١‏ دراسة العلاقة بين التوافق النفسي وسمات الشخصية لدى الطلاب النازحين من 

الجنسين. 

-١‏ التعرف على الفروق من حيث النوع في التوافق النفسي وفي سمات الشخصية لدى 

طلاب وطالبات النازحين 

*- معرفة السمة العامة المميزة للتوافق النفسى وسمات الشخصية لطلاب وطالبات 

١ النازحين‎ 

حدود الدراسة : 

,)5١١5-7١1١( الحد الزماني لهذه الدراسة : الأعوام‎ -١ 

؟- الحد المكاني معسكر كلمة للنازحين بولاية جنوب دارفور. 

"'- تحدد هذه الدراسة بالعينة المستخدمة فيها وبأدوات الدراسة التي تستخدم لإختبار 

الفروض ٠‏ وتتحدد أيضا بمتغيراتها. 

المفاهيم الأساسية في الدراسة : نعرض فيما يلي المفاهيم الأساسية للدراسة على 

النحو التالي: 

١‏ التوافق النفسي: يعرفه نبيل صالح (١٠٠٠م‏ » صه0) "إنه إشباع الفرد لحاجاته 
النفسية وتقبله لذاته واستمتاعه بحياة خالية من التوترات والصراعات والأمراض 
النفسية واستمتاعه بعلاقات اجتماعية حميمة ومشاركته في الأنشطة الاجتماعية 
وتقبله لعادات وتقاليد وقيم مجتمعه ". 

؟- أما إجرائياً. هو مجموع 0 التي يحصل عليها النازح في مقياس التوافق 
النفسي الاجتماعي (لهيوم .بل م المقنن على البيئة السودانية). 

"- النازح: عرف المجلس القومس لشئون النازحين (1188١م)‏ : "أنه المواطن الذي 
ترك مكان إقامقة داكل الوطن متائرا يكزروف طبيعية أو يفعل فاعل. إلى مقطفة 
أخرى داخل وطنه 2 ويحتاج لمقومات الحياة الأساسية من مأوى ومأكل ومشرب 
وصحة وأمن." وهنالك تعريف اخر يرى " النازحون هم الاشخاص أو مجموعات 
الاشخاص الذين كرهوا على الهرب أو على ترك منازلهم أو أماكن إقامتهم 
المعتادة أو اضطروا إلى ذلكء للتفادي آثار نزاع مسلح أو حالات عنف عام الأثر أو 
انتهاكات حقوق الإنسان أو كوارث طبيعية أو كوارث من فعل البشر ولم يعبروا 
الحدود الدولية المعترف بها للدولة" (مركز العالمي لرصد النزوح الداخلي » 
6:8 ص١١‏ )). 

النازحون : في هذه الدراسة هم الطللاب والطالبات بالمرحلة الثانوية الذين يقطنون 

معسكر كلمة للنازحين مع ذويهم ويدرسون بمدرسة بليل الثانوية. 
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4- الانبساطية : "عامل ثنائي القطب (الانبساط - الانطواء ) يمتد من الانبساط الى 
الانطواء,. هي سمة من سمات الشخصية لدى الايزنك والفرد الذي يتميز بها يتسم 
بالاجتماعية والواقعية (زهران ١‏ ص 56) . والانبساطي شخص حيوي 
مرح. يميل إلى التفاؤل» ويحب الإثارة والتغيير ويبرم بالروتين اليومي» ويستمتع 
بعمل المقالب» ويقحم نفسه في المخاطرء ويتصرف بشكل عفوي» وتكون لديه دوماً 
إجابات جاهزة. كما أنه قد يأخذ على عاتقه القيام بمهام كثيرة» مع أنه شخص لا 
يمكن الاعتماد عليه» عموماً.(الشريف ء والرويتع ٠‏ 0١٠7؛‏ ص4) 

أمَا إجرائياً فتعرف الانبساطية في هذه الدارسة بأنها مجموع الدرجات التي يحصل 

عليها المفحوص في أبعاد مقياس سمات الشخصية لإيزنك. 

5 الغصابية :21©11:01115:21 هو المصطلح الذي أطلقه آيزنك على الأشخاص الذين 
يميلون أكثر للتوتر والعصبية؛» وعدم القدرة على تحمل الضغوطء والقلق» 
والاتكالية على الآخرين » ولا يقدرون أنفسهم بما يستحقون» وبل إنهم دائما يرون 
أنهم غير أكفاء مع الآخرين » ولا يمتلكون القدرة على تحقيق آمالهم وأهدافهم » 
والخوف الزائد من افتقاد الأمان» ولا يملكون الرؤية الكاملة للمواقف. 

أمَا إجرائياً فقتعرف العصابية في هذه الدارسة بأنها مجموع الدرجات التي يحصل عليها 

المفحوص في أبعاد مقياس سمات الشخصية لإيزنك. 

الإطار النظري للدراسة : 

من المسلم به عند تناول أي دراسة يستوجب تحديد المفاهيم والمصطلحات 
الخاصة بالدراسة » لذلك سيتم في هذا المحتوى من الدراسة عرض المفاهيم الأساسية 

للدراسة على النحو التالي: مفهوم التوافق النفسي + مفهوم الانبساطية والعصابية : 

ومفهوم النزوح » والنظريات التي تناولت هذه المفاهيم. 

أولاً : مفهوم التوافق النفسي:- ْ 

المفهوم اللغوي للتوافق:ورد في معجم لسان العرب أن كلمة التوافق مشتق من 
الفعل الثلاثي "وفق" ٠»‏ والتوافق يعني الاتفاق والوفاق بمعنى المواءمة » ووفق الشيء 
أي لائمه ووافقه موافقة ووفاقا واتفق توافقا » مصدره لائم بين شيئين وجعلهما 
منسجمينء توافق الطباع» انسجام» تقارب تجاوب تام وتطابق بين شيئين» تطابق في 

الفكر أو الشعور أو التصرف ) عبد العلايلي» (د تم 2 ص ه15 . 

استعار علماء النفس مصطلح البيولوجي (التكيف) من علم البيولوجيا على نحو 
الذي حدده تشارلز دارون )١155(‏ في نظريته النشوء والارتقاء التي ترى أن الكائنات 
الحية التي تبقى» هي التي تكون أكثر صلاحية لتتكيف مع صعوبات وأخطار العالم 
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الطبيعي» وعادوا تسميته بالتوافق (أمعصاكنز0د) والتوافق مفهوم يقوم على وظيفة 
أساسية ؛ وهي تحقيق التوازن مع البيئة بمعناها الشامل الكلي أما التكيف فهو عبارة عن 
تكيف مادي فيزيائي مع البيئة » ويفضل استخدام لفظ التكيف للدلالة على التكيف 


البيولوجي أو الفسيولوجي للفردء أما لفظ التوافق فيستخدم للدلالة على التكيف النفسي 
والاجتماعي بوجه عام (حشمت » باهي» ك5" ؛ ص86 .)١‏ ويقول الداهري ٠٠٠١/80‏ 2 
ص15) إن الأصل في التوافق هو تعديل الكائن بحيث يتلاءم مع الظروف وهو ما سماه 
يونج. مغايرة» أو يلجأ الكائن إلى إحداث تعديل في البيئة» وهو ممائلة أو يعدل الكائن 
بعضاً منه وبعضاً من البيئة لإعادة حالة التوافق والتوازن. يشير الداهري 53٠١0/(‏ 2 
ص١36)‏ الي التوافق بأنه: مدى قدرة الفرد على مواجهة مشكلاته أو حلها وتقبلها والحياة 
معها إذ ما الحياة الا سلسلة من عمليات التوافق» فلا تخلو لحظة من حياتنا من عملية 
التوافق. ما من سلوك يصدر عن الإنسان إلا وهو نوع من التكيف فإن نجح الإنسان في 
التكيف لبيئته المادية والاجتماعية قيل أنه متوافق فإن أخفق في ذلك فهو سيء التوافق. 
مما سبق يرى الباحثان على أنه بالرغم من اختلاف آراء الباحثين حول مفهومي 
التوافق والتكيف إلا أن هنالك اتفاق على أنهما بعملان معا للوصول الإنسان إلى مستوى 
أفضل من التوافق ٠‏ لأنه يصعب على الفرد تحقيق التوافق في ظل ظروف لا يستطيع 
معها التكيف, فالإنسان يتكيف بيولوجيا ويتوافق نفسيا واجتماعيا. 
اما عن مفهوم التوافق النفسي: نظرا لما يتضمنه هذا المصطلح من معان كثيرة 
يحاول الباحثان عرض بعض التعاريف التي وردت في بعض المعاجم؛ والتعاريف التي 
قدمها بعض علماء النفس الأجانب والعرب. (انظر : التوافق النفسي ”/مارس » 
١555م‏ عنال1ع010طء:53م-18100م501111025/202/مام». لودع نالع) 
أولا- التعريفات التي وردت في بعض المعاجم: 
- معجم العلوم السلوكية ولمان (1973 ,5015032): عرف التوافق النفسي على أنه: 
التغيرات في السلوك التي يقتضيها إشباع الحاجات ومواجهته المتطلبات حتى 
يستطيع الفرد أن يقيم علاقة منسقة مع البيئة. علاقة منسقة مع البيئة تتضمن القدرة 
على إشباع معظم حاجات الفرد ومواجهة معظم متطلباته الجسمية والاجتماعية التي 
تفرض نفسها عليه (9-10مم ,1973 ,160قتطاه:..8 لوطه زمء 8) . 
-١‏ قاموس علم النفس :)١144(‏ ويعرف التوافق النفسي مجموع التعديلات التي تقوم 
بها العضوية لتجعل التكيف مع المحيط متلائم. ( أء 1320ع19 2متقمعطء ط.طء810 
4 311). 
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المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية د/ موسى صالح حسن أبكر 


-'٠‏ دائرة المعارف النفسية: أيزنك وآخرون :١975‏ التوافق النفسي هو حالة يتم فيه 
إشباع حاجات الفرد من جانب ومطالب البيئة من جانب آخرء إشباعا تاماء وهي 
تعني الاتساق بين الفرد والهدف أو البيئة الاجتماعية ( ,21 0تلة عآعمء5ته .11.7 
5 ,1975). 
ثانيا: تعريفات بعض علماء النفس الأجانب والعرب: 
- شافر ]1ك 15 :)١‏ يعتبر شافر الحياة سلسلة من عمليات التوافق التي يعدل 
فيها الفرد سلوكه في سبيل الاستجابة للمواقف المركب الذي ينتج عن حاجته وقدرته 
على إشباع تلك الحاجات» ولكي يكون الفرد سويا لابد أن يكون توافقه مرنا وينبغي أن 
تكون لديه القدرة على استجابات منوعة تلائم المواقف المختلفة. ( 200 5221161 .'1..آ 
1.66 ). 
؟- شوبن ررّءع5106 1559١):التوافق‏ السلوك المتكامل ذلك السلوك الذي يحقق للفرد 
أقصى حد من الاستغلال للإمكانيات الرمزية والاجتماعية التي ينفرد بها الإنسان وتؤدي 
إلى بقائه وتقبله للمسؤولية وإشباع حاجاته وحاجات الغيرء وهذا التوافق يتميز بالشبط 
الداخلي والتقدير للمسؤولية الشخصية والاجتماعية وهو توافق إيجابي بتضمن النضج 
الانفعالي (159-160 مم ,1956 ,11 يمعطمطد .18.7 ممه ع قط .1..1) 
"'- كاتل :)١157(19-8-02]61‏ حاول كاتل أن يضع تعريفا أكثر تحديدا للتوافق عندما 
قرن بين ثلاثة مصطلحات: التكيف والتوافق والتكامل. أما التكيف: فيستخدم بمعنى 
اجتماعي فيعني انسجام الفرد مع عالمه المحيط به. أما التوافق النفسي : يعني التحرر من 
الضغوط والصراعات وانسجام البناء الدينامي للفرد ويربط كاتل بين التكيف والتوافق» 
فالشخص الذي يسلك سلوكا يرضى عنه المجتمع ولكنه يتعارض مع ما يؤمن به هذا 
الشخص متكيف لكنه غير متوافق. أما التكامل: : فيعني مدى تكاتف وتآزر طاقات الفرد 
في سبيل هدف معينء فيكون الفرد متكيفا ومتوافقاء وبالتالي في حالة تكامل. ذلك أن 
هناك اتساقا في سلوكه ودوافعه وأهدافه . 
5:- مصطفى فهمي :)١91793(‏ التوافق عند مصطفى فهمي هو الانسجام (المؤازرة)» 
المشاركة؛» التضامن» فهده كلها مترادفات تقابل المصطلح الانجليزي 
(401011م20©) وهناك أوجه للتوافق هي: التوافق الاجتماعيء التوافق الشخصيء 
والتوافق النفسي. وأن التوافق النفسي: 3 العملية الديناميكية المستمرة التي يهدف 
لها الفرد إلى أن يغير من سلوكه. لبحث علاقة أكثر توافقا بينه وبين نفسه من جهة 
وبينه وبين البيئة من جهة أخرىء وبالبيئة هنا تمثل كل المؤثرات والإمكانيات 
للحصول على الاستقرار النفسي والبدني في معيشته؛ ولهذه البيئة ثلاثة جوانب: 
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العدد (”) أبريل ٠١1١4‏ 


خاحد 33:5 :52 :2 :1833:33:53 2 در مدينة حسين دوسة 

المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية د/ موسى صالح حسن ابكر 
البيئة الطبيعية» والمادية والبيئة الاجتماعية» ثم الفرد ومكوناته» واستعداداته وميوله. 
وفكرته عن نفسه (فهمي +1 :؛ ص ”١‏ -0) 
- حامد عبد السلام زهران : التوافق النفسي هو مرادف للتوافق الشخصي ويعني 
السعادة والرضا عن النفس واشباع الدوافع الفطرية الأولية (الداخلية) والدوافع 
الثانوية المكتسبة ويعبر عن سلام داخلي (زهران» ,5٠٠١5‏ ص )6١‏ 

5 - عبد الله عبد الحي موسى :)١1/٠0(‏ عرف عبد الله عبد الحي موسى التوافق النفسي 

بأنه العملية الدينامية المستمرة التي يقوم بها الفرد مستهدفا تغيير سلوكه؛ ليحدث علاقة 

أكثر توافقا بينه وبين نفسه من جهة وبينه وبين البيئة من جهة أخرى (موسى » 2١1/٠‏ 

صن 40/9 

نلاحظ من العرض أعلاه أن هناك اختلافا في نظرة هذه التعريفات للتوافق : منها 

يرى أن التوافق عملية فردية تبدأ وتنتهي بالفردء ومنها يرى أن التوافق عملية 

اجتماعية تق تقوم على الانصياع للمجتمع بصرف النظر عن رضا الفرد عن هذا الانصياع. 

وهناك من يوفق بين ما هو فردي وما هو اجتماعيء مع ذلك يمكن أن نلخص نقاط 

إتفاق علماء النفس الذين تناولوا مصطلح التوافق في الآتي: 

-١‏ ان التوافق عملية التى عن طريقها يصل الفرد او الجماعة الى حالة التوازن 
والانسجام بين حاجيات الفرد او الجماعة ومطالب البيئة بجميع أبعادها النفسية 
والاجتماعية والفيزيقية. 

؟- ان التوافق ليس حالة ثابتة وذلك لان التغير الذى وطبيعة المجتمعات لابد ان يطرأ 
على حالة التوافق هذه مما يستدعى من الجماعة والفرد ان يسعيا لأعادة التكيف 
من جديد مع متطلبات التغير. 1 

النظريات المفسرة لعملية التوافق النفسي: 
يكمن الاختلاف في تحديد مفهوم التوافق باختلاف النظريات المفسرة له » هنالك 

العديد من النظريات في علم النفس التي تناولت موضوع التوافق النفسي»ء على سبيل 

المثال لا للحصر منها : 

النظرية البيولوجية : أن عملية التوافق في ضوء هذه النظرية تعتمد على سلامة 

ل ل ل 

الهرمونات و وظيفة من وظائف الجسم يؤدي إلى حدوث مشكلات على مستوى التوافق 

ويحدث سوء التوافق (يوسف. ١5”6ءص67)‏ 

نظريات التحليل النفسي : مثلاً العالم فرويد يرى أن التوافق عملية لا شعورية تحدث 

للفرد دون إن يدرك ذلكء أما بالنسبة للعالم "يونج" فقد أهتم بنمو الشخصية» وبأهمية 
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حلحل 8 :877 :377 :827 :4837 :33:7 :377 :577 +37 2 در مدينة حسين دوسة 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية د/ موسى صالح حسن أبكر 


معرفة الذات والموازنة بين الميول الانطوائية والانبساطية لتحقيق التوافق والتمتع 
بالصحة النفسية؛ أما "إريكسون" فقد أشار إلى الشخصية المتوافقة والمتسمة بالثقة 
والتوجه نحو الهدف والقدرة على الألفة والحب (نبيل سفيان» .7٠١5‏ ص .)١55‏ 
النظريات السلوكية : أكد روادها إلى أن التوافق النفسي عملية مكتسبة ومتعلمة عن 
طريق الخبرات التي يمر بها الفردء والسلوك التوافقي يشتمل على خبرات تشير إلى 
كيفية الاستجابة لتحديات الحياة والتي يتم مقابلتها بالتعزيز أو التدعيم #ويت ذلك يطريقة 
آلية وهذا الاعتقاد حسب كل من "سكينر" و"واطسون" وهذا التفسير الكلاسيكي رفضه 
كل من "باندور 820118" وماهوني ":وع2513602". (عبد اللطيف2» 2١15٠‏ ص 
» والذي أكد بان السلوك وسمات الشخصية نتاج للتفاعل المتبادل بين ثلاثة عوامل 
هي المثيرات وخاصة الاجتماعية منها (النماذج) والسلوك الإنساني» والعمليات العقلية 
والشخصية؛ كما أعطى وزنا كبيرا للتعلم عن طريق التقليد ولمشاعر الكفاية الذاتية وما 
لها من تأثير مباشر في تكوين السمات التوافقية أو غير التوافقية. 
النظريات الإنسانية: ينظر روادها إلى الإنسان ككائن فعال يستطيع حل مشكلاته 
وتحقيق توازنه وأنه ليس عبدا للحتميات البيولوجية كالجنس والعدوان حسب "فرويد" أو 
المثيرات الخارجية كما يرى السلوكيون أمثال "سكنر" و "واطسون", وأن التوافق يعني 
كمال الفعالية وتحقيق الذات وأن سوء التوافق ينتج عن تكوين الفرد لحكم مفهوم سالب 
عن ذاته. 

يتم التوافق حينما يستطيع الفرد إشباع الحاجات الفسيولوجية والحاجة للأمن 

والحاجة للحب والانتماء وتقدير الذات وتحقيق الذات + لذلك تركز هذه المدرسة على 
توفير جو من الأمن والدفيء والتقبل يستطيع فيه الفرد أن يحقق ذاته . وقد تبين من 
خلال العرض أعلاه ان التوافق النفسي يحدث نتيجة تفاعل العوامل الداخلية والعوامل 
الخارجية في الفرد والتي ترتبط بالبيئة الاجتماعية والثقافية والاقتصادية والسياسية . 
الى جانب هذه النظريات هنالك العديد من النظريات قدا لا تختلف في أطارها العام 
وفروضها عن ما تم ذكرها. 
ابعاد التوافق النفسي: 
التوافق الشخصي: يتمثل فى اشباع الفرد لحاجاته النفسية» وفهمه لذاته فهماً 0 
وتقبله لذاته واحترامهاء ثقته بنفسه» تحمله المسئولية» قدرته على اتخاذ القرارء حل 
لمشكلاته» وتحقيق أهدافه. 
التوافق الانفعالي: يعرف بقدرة السيطرة على الانفعالات واستمتاعه بحياة خالية من 
التوترات والصراعات والامراض النفسية. 
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التوافق الاجتماعي : ويتضمن السعادة مع الاخرين والالتزام بأخلاقيات المجتمع » 
مسايرة المعايير الاجتماعية والامتثال لقواعد الضبط الاجتماعي وتقبل التغير الاجتماعي 
والتفاعل الاجتماعي السليم والعمل لخير الجماعة مما يؤدي الى تحقيق التوافق 
الاجتماعي (زهران ١151 ٠‏ ص7 ") 
مظاهر التوافق النفسي: 

مظاهر التوافق النفسي عند ريتشارد سوينر: قسم ريتشارد سوينر مظاهر 
التوافق النفسي إلى سبع مظاهر أساسية كالآتي: 
أ- الفعالية: الشخص المتوافق يصدر عنه سلوك أدائي فعال» محدد الهدف وموجه نحو 
حل المشاكل والضغوطء عن طريق المواجهة المباشرة لمصدر هذه المشاكل والضغوط, 
ب- الكفاءة: إن الشخص المتوافق يستخدم طاقاته بواقعية» مما يمكنه من تحديد 
المحاولات غير الفعالة والعقبات» التي لا يمكن تخطيها فيجتنبها ليضمن نواتج جهوده 
دون تبديلها. 
ج- الملاءمة: إن الفرد المتوافق غالبا ما يوائم بين أفكاره ومشاعره وسلوكياته» بحيث لا 
يصدر سلوكا يتناقض مع أساليب تفكيره» لأن إدراكاته تعكس واقعه. وكل استنتاجاته 
مستخلصة من معلومات مناسبة. 
د المرونة: إن الشخص السوي قادر على التكيف والتعديل» وفي فترات الأزمات 
والمواقف الضاغطة يستطيع البحث عن الوسائل الفعالة للخروج من هذا النوع من 
المواقفء بحيث يتميز بحثه هذا بالتجديد والتغيير. 
ه القدرة على الإفادة من الخبرات: إن الفرد المتوافق يعتبر المواقف التى يمر بها 
خبرات يستفيد منها في المواقف المستقبلية» فهو لا يجتاز الماضي بألم» بل يدرسه 
كخبرات وكتراكمات يستفيد منها في المستقبل. 
و- الفعالية الاجتماعية: ذلك أن الفرد المتوافق نفسيا أكثر مشاركة في التفاعل 
الاجتماعي؛ وتتسم علاقاته الاجتماعية بالصحة» ذلك أنه يبتعد في أسلوبه العلائقي على 
أنماط التعلق غير الصحية بالآخرء فهو يبعد عن الاتكالية المفرطة: أو النفور 
والانسحاب. 
ز- الاطمئنان إلى الذات: يتسم الشخص المتوافق بتقدير عالي لذاته» وإدراكه لقيمتها كما 
يتميز بالأمن والاطمئنان إلى الذات. 
؟- مظاهر التوافق النفسي عند رالف تندال120211 19311: 
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قام رالف تندال 162021 12[14[بدراسة في جامعة أوهايو في الولايات المتحدة 
الأمزيكية»-حازل هن .خلظلها اتخلاص: شيعة مظان التوافق النسي» واتلق معظد 
الباحتين على أهميتها رتدئل هذه المعابدر قيما اليه 
أ امتلاك شخصية متكاملة: 1 
ويتضمن ذلك تآزر حاجات الفرد وسلوكه الهادف. وتفاعلها تفاعلا سهلا ومباشرا. 
بمعسايرة القرد لمطالم الكت : 
لا يمكن أن يحقق الفرد توافقه اندي دون تحقيق توازن مع البينه الاجتماعية., التي 
يعيش فيها وينسجم مع الجماعة التي ب ينتمي إليهاء وإلا اتسمت حياته بالصراع والإحباط. 
ج- التكيف للظروف الواقعية: 
ذلك أن الظروف الواقعية» تستدعي أن يجد الفرد نفسه بين الحين والآخرء أمام صعوبات 
وعوائق وإحباطات عليه أن يتوافق معها بإيجاد الحلول لهاء أو إدارة ضغوطها من اجل 
تخصيل مكاسي» قفن السعى تدر أهذاقه ومعائية في الحياة. 
د الاتساق مع النفس: 2 1 
بمعنى أن يتسم الفرد بالثبات والاتزان الانفعالي» والإنسان آرائه واتجاهاته وسلوكياته 
وتكوين مفهوم إيجابي نحو نفسه. 
ه مسايرة الانفعال للمواقف: 
ويقصد بذلك أن يتخذ الفرد موقفا انفعاليا مناسبا لللروف التي يتعرض لها. 
و- الإسهام في خدمة المجتمع بروح متفائلة وفاعلية متزايدة.. 
خصائص التوافق: 

قام الباحتون -يتحديه مجموعة من الهنائضن: الشتركة للتواقق التي تنطيق يشكل 
خاص على التوافق النفسي والاجتماعي وهي: 
التوافق عملية ديناميكية: يعني ذلك أن عملية التوافق تمر بعدة مراحل يتحقق خلالها 
للفرد إشباع حاجاته النفسية والاجتماعية كما تعني أنه لا يتم مرة واحدة وبصفة نهائية 
لأن الحياة سلسلة من الحاجات والدوافع والرغبات التي تتطلب إشباعها وغيرها من 
التوتزاته التى تهدد. الذان الفرد» ويالتالى محاولة للأاؤالة هذه التوترات واستعادة الاتان 
من جديد. - ١‏ 
التوافق عملية وراثية ومكتسبة: حيث يتعلم الفرد عبر التنشئة والاجتماعية من خلال 
التفاعل الاجتماعي القدرة على كيفية مواجهة التوترات وتحقيق الانسجام والتواؤم بين 
عناصر البيئة المختلفة وبين دوافعه وحاجاته. (دبيس» تقءآل ص 0 وقد تؤثر 
العوامل الوراثية على عملية التوافق كوراثة النقص العقلي أو الحساسية الانفعالية والتي 
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المحلة الغربية للعلوم التريوية والنفسية ارسي صاح حصن ايقن 
تجعل الفرد قاصرا على التكيف وتعوقه على ممارسة حياته والاختلاط بالناس (فوزي» 
مح اا لام 


التوافق عملية فردية: حيث تختلف استجابات الأفراد التوافقية مع مجتمعاتهم وتبرز 
الفروق الفردية لاختلاف الأجهزة العصبية واختلاف مستويات النمو الاجتماعي 
ومستويات الإدراك الحسي والعقلي للمثيرات التي يتعرض لها الأفراد. (دبيس» » 
56٠‏ ص 559). 
التوافق عملية كلية: أي أن التوافق خاصية لا تقتصر على السلوك الخارجي للفرد فهي 
تأخذ في الاعتبار تجاربه الشعورية وما يستشعر من رضا اتجاه ذاته وأفعاله. 
التوافق عملية تطورية ارتقائية: وهذا يعني أن عملية التوافق تنمو وترتقي بنمو 
حاجات الفرد ودوافعه أي أنها عملية مرتبطة بمراحل نموه المختلفة وخصائصها 
ومتطلباتها حيث ترتقي من الدوافع والحاجات البسيطة إلى الأكثر تعقيدا. 
التوافق عملية وظيفية: أي أن عملية التوافق سواء كان سويا أو مرضيا يقوم بوظيفة 
إعادة الاتزان وتخفيف التوتر الناشئ عن الصراع بين الذات والموضوع وهو لا يتوقف 
على خفض التوترات فقط بل يشمل مجال الصحة النفسية للإنسان. 
التوافق عملية نسبية: وذلك لأنه ليس هناك توافق عام فالتوافق التام يؤدي إلى الجمود 
وهو ما يمثل الموت فالتوافق إذن مسألة نسبية معيارية زمانا ومكانا وظروفا. 
التوافق عملية مستمرة: تبدأ عملية التوافق منذ بداية حياة الفرد أي منذ ولادته 
وتستمر باستمرارها حيث لا تتوقف عملية التوافق عند إشباع الدوافع والحاجات المختلفة 
إلا بتوقف حياة الفرد أي بموته. 
التوافق عملية تدل على الصحة النفسية: تتوقف درجة تمتع الإنسان بالصحة 
النفسية الجيدة على مدى قدرته على تحقيق التوافق في المجالات المختلفة من 
حياته. (فوزي؛ 25٠.6٠.٠‏ 794). 

مما سبق ذكره يتضح أن التوافق هو قدرة الفرد على مواجهة ما يتعرض 
إليه من مشاكل وأزمات »وقدرته على حلهاء وان يكون في حالة تواؤم مع نفسه ومع 
مجتمعه الذي هو جزء منه والذي يعيش فيه ويتفاعل معه. أي أن تكون العللاقات جيدة 
وحسنة بين الفرد والبيئة» بحيث يستطيع من خلالها إشباع حاجاته مع قبول ما تفرضه 
علية البيئة من مطالب. أن التوافق عملية دينامية مستمرة تواجه تغير ظروف البيئة 
والتغير في حاجات الفرد والمسايرة مع الأوضاع الاجتماعية السائدة في المجتمع. أن 
التوافق لا يتم إلا من خلال التفاعل ب بين الفرد وبيئته »بحيث يرضى الفرد نفسه ولا يضر 
نحاجات الأخرينة وهو عدلية مبدتعرة لا تتوقف ماادامث الحياة مسثمر * 
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ثانياً : مفهوم الانبساطية ( 120271510 ). 
عرف الايزنك الانبساط بانه عامل ثنائى القطبء, يقع فى طرفيه المنبسط الشديد 
والمنطوى الشديد» والانبساط هو النقيض التام للانطواء وكلاهما من انماط الشخصية 
الانسانية » بينت الدراسات ذات مستوى الواسع التي انصبت على موضوع الشخصية أن 
من اهم سمات الانبساطي انه اجتماعي الاتجاه » واقعي التفكير » يميل الى المرح » ينظر 
الى الاشياء في محيطه كما هي من حيث قيمتها المادية الواقعية » لا لأهميتها ودلالاتها 
المثالية » وهو بذلك يتعامل مع الواقع الذي يعيشه بدون خيالات او تأملات ويعالج امور 
حياته بالممكن والمتاح من الطاقة الفعلية وينجح في اغلب الاحيان في ايجاد الحلول التي 
يتوافق من خلالها مع البيئة الاجتماعية » مستوى طموحه منخفض »مرن »منخفض 
الذكاء» يحب النكتة » ولديه القدرة على تادية الاعمال المكلف بها في مستويات عالية 
من الضوضاء » ويميل إلى التفاؤل والابتهاج ويهون الامور بكل بساطة وبلا تعقد 
( 415 م, 1975 بكلعمعووط ع عاعمعوز .)8‏ 
لا يحب القراءة عموما ولا يميل لأن يقرأ منفردا»ء ويسعى وراء الاستثارة 
ويتطوع لأعمال ليس من المفروض أن يقوم بهاء ويتصرف بسرعة دون تررٌ وي 
بصورة عامة شخص اندفاعي يغامر ويقامر في ظروف الخسارة أكثر من الانطوائي 
مغرم بتدبير المقالب» ولديه دائما إجابات حاضرة: وهو محب للتغيير غير مكترث يحب 
الضحك ودائم النشاط والحركة يقوم بأعمال مختلفة وله هوايات متعددة يميل إلى العدوان 
وينفعل بسرعة ولا يسيطر على انفعالاته ولا يعتمد عليه بصفة عامة. ويصعب إشراط 
الانبساطيين بطريقة بافلوف وهلء» وهم معرضون بحكم جبلتهم لتنمية إمكانيات استثارة 
ضعيفة وكف قوي. كما أنهم لا يميلون إلى الأعمال الروتينية وتشبعهم بالعمل أكبر من 
المنبسطون تحسنا أكثر في التذكر بعد فترة الراحة ويتميزون بذاكرة أطول للأرقام» 
ويستطيعون أن يمسكوا بأنفاسهم مدة أطولء وهم أقل تأثرا بالمثيرات» ويستجيبون 
استجابات زائدة عن المعتاد للجرعات والانبساطي بعلم النفس... حسب آيزنك هو 
شخص لدى دماغه قدرة على الكبت تفوق الانطوائني, قد يحصل موقف محرج أمام 
الآخرين. للانبساطي فينسى الموضوع أو يضحك منه ويعود لمقابلة نفس الؤجوه الذين 
حدث له معهم موقف إإذن الانبساطي لا يتوقف كثيرا في الأمور التي حدثت له 
بالماضي. وجدير بالاخذ في الاعتبار أنه لا يوجد شخص انطوائي مائة بالمائة ولا 
انبساطي مائة بالمائة.( 415 م , 1975 ,بكاعمء895 © عاعمءوو8) . 
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ثالثاً : مفهوم العصابية (510زء1066اء31) 

يمتل. بعد الغصائية يعدا مبتقة ع يغذ. الانبيساطية)الأانظوائنة بحيك كل 
العصابية البعد الثاني المهم من أبعاد الشخصية عند آيزينك, ويعرفه بأنه انفعالية غير 
مستقرة ويشديدة تجعل الشخضص ذو استعداد مسيق إلى تطوير أعراض. عصابية في 
مواقف الضغوط (الإرهاق) الشديدة ووعتناو عتكأووعع<ه (27 :1976ب ا[عمء853:5). 
ومن السمات المميزة لهذا البعد تقلب المزاج والأرق والعصبية ومشاعر النقص والقابلية 
للإثارة» و يشكو الأشخاص الذين يحصلون على درجات مرتفعة على هذا البعد من 
أعراض نفسية جسمية كالصداع والاضطرابات الهضمية والأرق...الخ (تايلور 
وآخرين»93937١1:؟2587).‏ ويشير آيزينك إلى أن الأعراض العصابية ما هي إلا ردود 
أفعال 0]10هع شديدة للجهاز العصبي الإعاشي 076]]م6ع76 حيث ترتبط العصابية 
بدرجة كبيرة بعدم استقرار انفعالي موروث للجهاز العصبي المستقل (هذا الجهاز هو 
الذي يتحكم في كثير من مشاعرنا وردود افعالنا) 1972, ,لقستطعة!]1 ع عاعمء83:5) 
(45 -34:. والدرجة العالية من سمة العصابية لا تعني إطلاقاً أنه لابد للشخص المعني 
أن يعاني من اضطراب عصابي حاد. والعصابية ليسث العصاب بل الاستعداد للإصابة 
به تحت الظروف الضاغطة. وتؤدي الشخصية العصابية بصاحبها الئن سوّء التوافق 
ويكون أكثر عُرضة من غيره للاضطرابات العُصابية كالوساوس القهرية ونوبات الهلع 
واضطرابات القلق والتوتر مما يؤثر سلباً على ممارسة حياة بصورة طبيعية . 

ويدف ابتك أن للعصدابية أسانن حبلى حي رحد أن عامل الاركياظ فى 
السلوك العصابي بين التوائم المتطابقة 85.٠‏ وبين التوائم غير المتطابقة 7١,١‏ .وفي 
كتابه» الأساس البايولوجي للشخصنة ”أقترح آيزنك أن لبعض قوانين السلوك أساس 
بايولوجي كامل. وتعتبر أبعاد الانيساط والعصابية من الأبعاد التي يتوفر حولها في 
المراجع المتخصصة إجماع واسع نتيجة الثبات الذي تتمتع به مهما اختلفت طرق القياس 
المستخدمة (عبد الخالق.»/1/17 ٠١ :١‏ 0( 

الاشطرادانتك العصاية حدر أض اتؤاكك داتجنة إما تعن وجادة ة فى التشريط وهو 

النمط الأول(أ) أو نقص فيه وهو النمط الثاني (ب) ويحدد آيزنك ثلاث ث خطوات تؤدي 
إلى اكتساب النمط أ (قلق» مخاوف مرضية»؛ وسواس قهري ) حين يتعرض الشخص 
لحادثة (أو عدة حوادث) صدمية ما يؤدي إلى ردود أفعال غير شرطية قوية في الجهاز 
الخضون : لتقل .وها ا«قوقف» على شن الصقعة إلى طوك: يقانياه كه بكر نه على 
الاستجابات الفسيولوجية للفرد . ترتبط الأمارات الحيادية سابقا بمثيرات غير شرطية 
تستدعي ردود الأفعال العنيفة.ومن خلال ارتباط المثيرات الحيادية مع استثارة الجهاز 
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العصبى المستقل يستدعي المثير الأصلى والمثيرات الشرطية السلوك الانفعالى غير 
المتوافق» وهذا ما يميز العصابي. 1 1 
النظريات المفسرة للانبساطية والعصابية :- 
نظرية كارل يونج : في عام )١1170(‏ وضع عالم النفس التحليلي " كارل يونغ ' 
تقسيمات الانبساط والانطواء في الشخصية ورأى ان الانطوائي يكون احياناً 0 
اهتماماً بالأحاسيس منه بالأفكار الواقعية » بينما الانبساطي يكون في اغلب الاحيان قليل 
الاحساس في امور حياتية ذات صلة بالمشاعر المرهفة او الاحساسات . انه بمعنى آخر 
يتعامل مع الواقع كما هو بدون تضخيم او اثارات عاطفية . يميل الشخص الانبساطي 
الى العمل دائماً وخصوصاً المهن التي لها مساس مباشر مع البشر وتغلّب عليها صفة 
المكاسب المادية مثل البيع والشراء والمتاجرة بالسيارات القديمة او بالعمل التجاري 
الحر او المهن ذات العوائد المالية المتنوعة والوفيرة . يتميزن صاحب الشخصية 
الانبساطية بالقابلية العالية في التكيف السريع مع الاحداث والمواقف ويمتلك مرونة 
عالية حسب متطلبات الحياة وظروف التواصل الاجتماعي وتحقيق مكاسب مادية عالية 
ونجاحات تقترن بالرضا الذاتي والاجتماعي . ان هذا النمط من الشخصية يلاقي 
الاعجاب والقبول من الكثير من الناس ولعله الاوفق بين شرائ ئح المجتمع » ويرى البعض 
من النان بأنه تسخصية طبيعية يمكن التغامل معها بشي من المرودة من حلا الاخذ 
والعطاء بسهولة . و لم يكتفي بهذين النمطين » بل طور هذه الانماط بتقسيمات اضافية 
لكل منهما الى النوع الفكري والعاطفي والحسي ولإلهامي » وكل هذه الانماط ذات صلة 
بشخصيتي الانبساط والانطواء . 
نظرية ايزنك : حاول ايزنك ان يربط بين علم الاحياء وعلم النفس والسلوك الاجتماعي 
متتبعاً سلسلة طويلة من البنيات التشريحية والفسيولوجية والمفاهيم النيورولوجية 
(العصابية) كالتنبيه والتثبط والفروق الفردية في التعلم والقابلية للتشريط والإدراك 
والعتبات الحسية وغيرها من الظواهر الممكن فحصها . ولم يكتف ايزنك بذلك بل صمم 
مقاييس لفظية وأدائية لاختبار تصوراته النظرية وهو يرى أن الفرق بين الاسوياء وغير 
الاسوياء يتجدد جزئيا بالدرجة التي يحصل عليها الفرد مقاييس الابعاد الأساسي . 
فالفرق بين السواء واللاسواء فرق في الدرجة وليس فرقاً في الدرجة وليس فرقاً في 
النوع . 

ينطوي مفهوم أبعاد او عوامل وسمات الشخصية على تصور مهم هو أن كثيرا من 

التباين أو الفروق الفردية يمكن أن تعزى إلى هذه العوامل» بمعنى ان هذه العوامل تفسر 
إلى حد كبير من التباين فى السلوك على اختلاف المتغيرات» ومن النظريات التي 
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تفترض وجود مثل هذه العوامل نظرية ايزنك حيث تفترض وجود ثلاث عوامل رئيسية: 
العصابية» والانبساطية» والذهانية وان لكل فرد درجة على هذه الابعاد مع توزع 
الاغلبية فى المنتصف والقلة فى الاقطاب . ويذكر عبد الخالق ( ١5417‏ ص )١159‏ ان 
ايزنك حدد عوامل اعتبرها وحدات اساسية مصدرية مستقلة للشخصية وههى :- 
العامل الاول الانبساطية : 128237510 ويتصف الفرد المنبسط بانه شخص 
اجتماعي » يحب التواجد مع الاخرين ٠‏ وله صداقات عديدة » غير محب للقراءة أو 
الدراسة منفرداًء ويسعى 0 الاستثارة» ويتطوع لعمل الاشياء غير المفروضة عليه. 
ومندفع وسريع التصرف» محب للتغيير - وحاضر الاجابة دائماً » متفائلآ غير متشائم 
ويأخذ الامور ببساطة. مرح ومضحكء. دائم الحركة والنشاط, 
العامل الثانى العصابية : 716106101527 وهى بنية أولية وليست مجرد زملة من 
الأغراضن» وهى مشتقة من استثارة الجهاز العصبي المستقل» .ويشيه فكرة عدم الاتزان 
الانفعالى. والعصابيون يسهل إستثارتهم»ء ويحتمل أن يشكون من الصداع والارق 
وفقدان الشهية» وبالرغم من احتمالية تعرضهم لاضطرابات العصاب فى ظل الظروف 
الضاغطة المتكررة» إلا أن معظمهم لا يواجهون الا مشكلات قليلة » ويؤدون عملهم , 
ويقومون بواجبهم الاسرى » والمجتمعي على نحو مناسب وسليم » ويعتبر سلوك 
العصاب أقل وضوحاً من سلوك المنبسط, 

وقد قدم ايزنك تعريفات للمسطلحات المستخدمة » فيعرف الانبساط فى مقابل 
الانطواءء بانه عامل ثنائي القطبء يقع فى طرفيه المنبسط الشديد والمنطوي الشديد: 
ومن المظاهر السلوكية لقطب الانطواءء الخجل الاجتماعي وعدم الاندفاع والتباعد 
والاعر ال والشانم والمكيرة والجدية فالنشاط الغالب لدى المنطوي عقلي » وفيما 

اما عن عامل العصبائية فى مذايل الاتزان الانفعالي فهو عامل ثنائي القطب على 
شكل متصل يجمع بين مظاهر حسن التوافق والنضج فى طرف وبين أخلال هذا التوافق 
وعدم الثبات والانفعال فى الطرف المقابل. والعصابية 261101101517 ليست هى 
العصاب 26110515 او الاضطراب النفسي ٠‏ بل هي الاستعداد للإصابة بالعصاب 
(24-26 , 1972 ,مممصطعج خا عع عاعمعو9وظ). 
مميزات نظرية آيزنك: - قدم نظرية ربط بين المتغيرات الوراثية والبيئة كما لم يسبقه 
إليه أحد قبله. ثراء النظرية في القابلية لتوليد الفرضيات ٠»‏ وكثرة البحوث التي قامت 
لاختبارها واتساق نتائج كثير منه مع تصوراته حتى باستخدام مقاييس لمنظرين 
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مختلفين»ء وقد اتفق العديد من العلماء على بعدي الانبساطية والعصابية في اهميتهما 
لوصف السلوك الإنساني وبعالميتهما ايضاً (القيق» ١١١7؟,‏ ص200). 1 
تنوع الطرق المستخدمة في اختبار فرضياته من تجريبية وغير تجريبية كما جمع بين 
طرق القياس والإجراءات العلاجية. لنظرية ايزنك أثر واضح في تصنيف الاضطرابات 
النفسية» الاقتصاد في المفاهيم . 
عيوب نظرية آيزنك: لم تكن جميع الدراسات مؤيدة لتصورات آيزنك النظرية» وايضاً 
يرى بعض الباحثين أن تعقيد الشخصنة الإنسانية لا يمكن أن تحيط به ثلاثة عوامل كما 
( صيام » ١٠٠٠؛:ص58-7572).‏ يرى الباحثان أن هذه النظرية أثرت الفكر النفسي 
ومهدت الطريق لقيام نظريات أكثر شمولا. 
رابع : النزوح واثاره النفسية : 
المعني اللغوي للنزوح : النزوح لغة نزح الشىء » ينزح نزحا ونزوحا اي ؛ بعد, 
ونزحت الدار إذا بعدت وبلد نازح اي بلد بعيد. النزوح هو ترك الشخص منطقته ليستقر 
في مكان آخر. وهو ذات الهجرة ولكن من منظور بلد المنشأ. . .. نُرُوحٌ السّْكّانٍ : 
خُرُوجهُمْ وَبْعْدُهُمْ عَنْ مَكَرّ سْكْنَاهُمْ الّزوح القسريّ : الهجرة التي يقوم بها الأهالي هربا 
من القصف والأعمال الحربيّة التي تدفعهم إلى الانتقال قسريًا » »(عمر )5٠6٠٠١8٠.‏ ص 
10١‏ 

ل ل ا د 

العالم » قد أظهرت باستمرار أن الصراع المسلح له تأثير سلبي على التوافق النفسي 
للفرد » فصلاح الأحوال العاطفية والنفسية يمكن الفرد من تحمل الضغوط العادية للحياة 
والعمل بشكل منتج ويجعل منه عضوأ نشيطأ في مجتمعه. أما في حالات النزوح من 
وطأة الحروب » يصبح يصبح الفرد, أكثر عرضة للمعاناة من مجموعة واسعة من 
اضطرابات الصحة النفسية والتوافق النفسي (منظمة الصحة العالميةء 57١١7‏ ء» 
ص8") ٠»‏ حيث يعاني اغلب النازحين في معسكرات أو مخيمات النزوح ٠»‏ من 
اضطرابات نفسية نتيجة احداث الصادمة التى مروا بها على سبيل المثال لا للحصر 
العنفء: القتل ؛ الاغتصاب , أو الاعتداءات الجنسية بأنواعها المختلفة » الاختطاف » 
القيود المفروضة على حرية التنقل » التعذيب» فقدان الممتلكات » عدم وجود الغذاء 
الكافي والمأوى والرعاية الطبية الملائمين» أو جميع انتهاكات حقوق الإنسان والقانون 
الإنساني التي شاعت في الصراعات. وقد ل الدراسات أن الاحداث الصادمة 
مرتبطة بشكل إيجابي مع اضطرابات الصحة النفسية التوافق النفسي وتشمل 
الاضطرابات الشائعة الناجمة عن الصراع والتي من المحتمل أن يعاني منها النازحين 
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اضطراب ما بعد الصدمة (القلق » والاكتئاب؛ المشاكل النفسية مثل الأرق» آلام الظهر 
أو المعدة. والأعراض المصاحبة لهذه الأحوال الصحية النفسية والضغوط النفسية أكثر 
تشتمل بصفة عامة على مشاعر الخجل» ولوم النفس» والذكريات المجزأة. وعدم القدرة 

على التركيزء وتداخل الذكريات» وتجنب الظروف المرتبطة بالإجهاد» ومشكلات النوم؛ 

والكوابيس» واسترجاع أحداث الماضيء والتهيج» والغضب والقلق وعدم الثقة في 

الآخرين. والأشخاص الذين يعانون من ضعف الصحة النفسية» وخاصة الاكتئاب» قد 
يفكرون أيضا في الانتحار أو يحاولونه» وهم أكثر من غيرهم عرضة لضعف الصحة 
الجسدية؛ والتعرض للأخطار» والسلوكيات الضارة مثل تعاطي المخدرات) (منظمة 

الصحة العالمية» ,7١١1‏ ص .)58-1١48‏ 

وتشكل المتطلبات الحياتية اليومية والمستديمة هي الأخرى هموما للنازح و 
يعتريه مخاوف مستمرة وخاصة في بداية عهده بالنزوح بعد أن يكون قد فقد كل شيء 
ولا يعرف مصيره ولا مستقبل حياته ويظل هذا التهديد يلازمه عندما يشعر بالعجز عن 
تأمين الضروريات الخاصة تلك المتصلة بالماء والغذاء والكساء والمأوى والصحة 
والتعليم وقضاء .لخ مما يزيد من حدة اضطراباته النفسية » يرى الباحثان إن 
النزوح عملية مأساوية حيث يتعرض فيها الفرد لمخاطر جسيمة وويلات من العذاب 

النفسي والجسدي والاجتماعي» والتي حتماً تؤثر على توافقه نفسياً . 

الدراسات السابقة 
لأثراء الاطار النظري معرفة ومتهجاً واسلوباً 2 رأى الباحثان ادراج بعض 

الدراسات التي لها علاقة بموضوع الدراسة على النحو التالي( تم عرض الدراسات تبعاً 

لتسلسها الزمني من اقدم للأحدث) :- 

أولا : الدراسات العربية : 

)١‏ دراسة سلمى محمد إبراهيم )١19(‏ عن أثر النزوح على التوافق النفسي 
والاجتماعي لدى بمعسكر السلام : تكومن عينة الدراسة من (١٠3)امرأة‏ نازحة 
بمعسكر السلام بامدرمان . أهم النتائجح توجد فروق ذات دلالة إحصائية في 
متغيرات التوافق النفسي الاجتماعي بين النازحات والمقيمات لصالح المقيمات لا 
توجد فروق ذات دلالة إحصائية في متغيرات التوافق النفسي والاجتماعي. 

)١‏ دراسة هيام أبو القاسم محمد بشير )23٠١١(‏ اثر النزوح على التوافق النفسي. 
تكونت عينة الدراسة من )١15١(‏ طالب وطالبة بمعسكر السلام احياء السكن 
العشوائي . اهم النتائج لا توجد فروق ذات دلالة إحصاتية في التوافق النفسي 
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للنازحين بين الذكور والاناث . توجد فروق ذات دلالة إحصائية في التوافق النفسي 
بيك التارحين حبيب السن الصالح اكيز ندا . ْ ْ 
دراسة عتاب عثمان ابوزيد ١١١‏ ٠')عن‏ سمات الشخصية لدى تلاميذ مرحلة 
الأساس وعلاقتها ببعض المتغيرات الديمغرافية. تكونت عينة الدراسة من( ٠»‏ 06 
تلميذ وتلميذة . اهم النتائج يوجد ارتباط دال بين النوع (ذكر /انثى) وسمة 
الانبساطية لصالح الذكور . لا يوجد ارتباط دال بين النوع (ذكر/انثى) وسمة 
العصابية . 

دراسة امنة مصطفى مامون النقر )٠5٠١”(‏ عن سمات الشخصية لدى الاحداث 
المشردين وعلاقتها ببعض المتغيرات تكونت عينة الدراسة من )5١(‏ 

(5:) من الاحداث يعيشون ظروف اسرية مماثلة أهم النتائج : توجد فروق ذات 
دلالة إحصائية في سمة الانبساطية لصالح تلاميذ المدارس 

دراسة عثمان حمدين عثمان )5٠٠٠١5(‏ عن التوافق النفسي الاجتماعي لدى 
النازحين الشباب .)٠١-1١7(‏ تكونت عينة الدراسة من )3٠١(‏ شاب وشابة من 
النازحين بحي الساقمة بمدنة ربك ولاية النيل الأبيض . أهم النتائج توجد فروق 
ذات دلالة إحصائية في التوافق النفسي الاجتماعي بين الذكور والاناث في كل 
الابعاد لصالح الذكور . يتسم التوافق النفسي الاجتماعي للنازحين بحي السلامة 
بالإيجابية. 

دراسة عربية عالمية حول آثار الحرب على الأطفال في فلسطين 7١١5 ١‏ ) : قام 
بها باحثون أجانب في معهد «غرينوود» للصحة النفسية للطفل بجامعة ليستر 
بالمملكة المتحدة 01 ع63166]أ5طآ1 000كطء01 7(5اع اوناع[ 01 زواع كلملا 
مع 11نطلوباحثون عرب من جامعة القدس. وكانت عينة الدراسة مكونة 
من 558 من المراهقين في غزة تتراوح أعمارهم بين ١5‏ و8١‏ عاما بينهم ١57‏ 
من الذكور بنسبة (5 5 90)» و١٠٠‏ من الفتيات بنسبة (9/051) في المائة من العينة. 
وعرض الباحثون عليهم جميعا فيديوهات للحرب تظهر مشاهد دموية للقتلى ونزف 
دماء وحرب الشوارع في فلسطين. وكانت النتيجة أن هؤلاء المراهقين جميعا عانوا 
من القلق والاضطراب النفسي الذي استمر لفترات طويلة بعد مشاهدة الفيديوهات» 
خاصة الفتيات اللاتي عانين أكثر من الذكور من اضطراب ما بعد الصدمة» وأن 
هذه الأعراض تزداد حدتها في وجود الفقر وهو الأمر الذي يعاني منه معظم سكان 
غزة. 
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)٠‏ أهم النتائج : أن المراهقين في قطاع غزة الذين يتعرضون للعنف الدائر هناك سوف 
يعانون في المستقبل على الأغلب من صدمات نفسية عنيفة تؤثر لاحقا في حياتهم. 
6) دراسة أحمد الصادق آدم )٠١١5(‏ التوافق النفسي والاجتماعي للأطفال النازحين 
للتوافق النفسي للأطفال النازحين بمعسكر كله للنازحين بولاية جنوب دارفور 

تكونت العينة من )٠٠١(‏ طفل أهم النتائج: يتسم التوافق النفسي للأطفال النازحين 
بمعسكر كلمة بالانخفاض. لا توجد فروق ا إحصائياً في التوافق النفسي وفقاً 
للنوع. لا توجد فروق دالة إحصائياً في التوافق النفسي وفقاً للعمر. 

الدراسات الأجنبية: 

)١‏ ستيفان برييب وآخرونء )3٠١٠١(‏ معاناة انتهاكات حقوق الإنسان وما يعقبها من 
اضطرابات نفسية :دراسة تالية للحرب في البلقان : اهم النتائج : انتهاكات حقوق 
الإنسان التي عاناها الأفراد أثناء صراعات البلقان تم ربطها إيجابيا بمخاطر 
اضطرابات ما بعد الصدمة » اكتئاب شديد وأعراض اضطرابات الصحة النفسية 
الأخرى. 

”) آثار النزاع المسلح في جنوب السودان على الصحة النفسية ( )٠١١5‏ منظمة العفو 
الدولية تكونت العينة من ١51١‏ ) شخصاً من النازحين استخدمت الدراسة " 
استجواب هارفارد عن الصدمات "لتقييم 16 نوعاً من الأحداث الصادمة وأعراض 
اضطرابات ما بعد الصدمة. أهم النتائج : أن 53 / من أفراد العينة ظهرت عليهم 
أعراض متوافقة مع تشخيص اضطرابات ما بعد الصدمة من الاكتئاب والقلق . 
وهنالك دراسات أخرى عن سمات الشخصية (الانبساطية والعصابية ) مذكورة في 
دراسة (موسى ؛ )3٠٠٠١١‏ كشفت عن عدم وجود فروق بين الجنسين في الانبساط 
منها دراسة عبد الخالق(15359١)‏ ودراسة محمد )١1565(‏ ودراسة الناصر 
»)١1959(‏ وأشارت دراسة عبد الخالق والآخرون )١117(‏ الى عدم وجود فروق 
بين الجنسين في العصابية (موسى )١5 ١ص . 5٠٠١٠١‏ 

دراسات تناولت الانبساطية والعصابية واستخدمت نفس أداة الدراسة الحالية في جمع 

البيانات 

)١‏ دراسة كوستيلو وبرمان : 722ططء1ء8 2*2 51:6110ه00: )١157(‏ أجريت هذه 
الدراسة لمعرفة الفروق عبر الحضارية بين الانجليز والكندين فى سمة العصابية 
والانبساطية » أهم النتائج : عدم وجود فروق ذات دلالة في الانبساطية بين الذكور 
والاناث وجود فروق ذات دلالة في سمة العصابية لصالح الاناث . 
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؟) دراسة ريدنج واجلستاف (1983) 18165562311 © 210108 : أجريت الدراسة 
بهدف مقارنة الذكور والاناث في الانبساط »تكونت العينة من )١١١(‏ طالباً 
وطالبة واظهرت النتائج أنه توجد فروق ذات دلالة إحصائية على بعد الانبساط 
لصالح الذكور. 

*) دراسة لاتوري وآخرون 21 ]ع ع187(1.3013١)‏ هدفت الدراسة الفرق بين 
الذكور والاناث في سمتي الانبساطية والانطوائية : تكونت العينة من )3٠١(‏ طالباً 
وطالبة ». أهم النتائجح لاتوجد فروق ذات دلالة إحصائية بين الذكور والاناث في 
الانبساطية » توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين الذكور والاناث فى العصابية 
لصالح الاناث 1 

التعقيب على الدراسات السابقة : 

.١‏ أجمعتث 00 الدراسات التي تناولت موضوع اثر النزوح أن النزاعات 
المسلحة لها تأثير سلبي على التوافق النفسي » وإن الاضطرابات النفسية التي 
تظهر عند المدنيين أيام الحروب والنزاعات كثيرة» ومتشابهة من بلد إلى آخر. 

؟. أن الدراسات التى أهتمت بدراسة التوافق النفسى أجريت على مجتمعات مشابهة 
لمجتمع الدراسة , . 1 

؟. أما الدراسات التي تناولت سمات الشخصية كمتغير أجريت في مجتمعات غير 
مجتمع النازحين الا أن معظمها استخدمت قائمة ايزنك لسمات الشخصية وهي 
الأداة التى استخدمت فى الدراسة الحالية 

4. اما عن المواضيع التي تناولتها الدراسات فقد تنوعت وشملت عدة مواضيع 
التوافق النفسي والاجتماعي واضطراب ما بعد الصدمة وسمات الانبساطية 
والانطوائية » وأوجه الاختلاف كانت في بعض المتغيرات المستخدمة وفي حجم 
العينة . 
وخلاصة القول قد استفاد الباحثان من تلك الدراسات في اثراء الاطار النظري 

وفي نحديد المنهج المستخدم والأساليب الاحصائية والأدوات الدراسة وتحليل وتفسير 

النتائج . وعلى الرغم من اتفاق الباحثان في في دراستهما الحالية مع بعض الدراسات 
السابقة في المنهج وموضوع الدراسة إلا أنهما اختلفا عنها في تناولهما علاقة التوافق 
النفسي يسمتي العصابية والانبساطية في مجتمع النازحين 

فروض الدراسة : للإجابة على التساؤلات السالفة الذكر صيغت الفرضيات التالية : 

-١‏ هنالك علاقة إيجابية ذات دلالة إحصائية بين التوافق النفسى وبين سمات الشخصية 
( عصابية » إنبساطية) لدى طلاب وطالبات النازحين. 2 
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المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية د/ موسى صالح حسن أبكر 
"- يتسم التوافق النفسي » لطلاب وطالبات النازحين بالسلبية. 
- تتسم سمات الشخصية؛» لطلاب وطالبات النازحين بالسلبية. 
4- توجد فروق في التوافق النفسي وفقاً للنوع . 
5- توجد فروق في سمات الشخصية لدي طلاب النازحين تعزي للنوع ". 
المنهج والإجراءات الميدانية: 

المنهج هو الأداء أو الوسيلة التي يعتمد عليها في تحقيق الأهداف. استخدم 
الباحثان المنهج الوصفي التحليلي في سبيل التوصل إلى مجموعة من الحقائق العلمية 
ذات صلة بموضوع الدراسة. 
نبذة مختصرة عن المجتمع الذي اجري فيه الدراسة : 

اندلع الصراع المسلح في دارفور في العام ااا وشهدت ولايات دارفور 
كارثة إنسانية لم يشهدها السودان عبر آلاف السنين » حيث بلغ عدد النازحين في دارفور 
7١‏ ," مليون شخص) تقريباً تعداد عام )23٠١4(‏ . لجأ معظم السكان الذين اضطرّوا 
إلى النزوح من جراء هذه الصراعات إلى المخيمات وايضاً تعرف بالمعسكرات» التي 
سرعان ما انتشرت حول المدن الكبيرة ة بولايات دارفور ( نيالا » الفاشر ٠‏ الجنينة » 
زالنجي )» يحسب أنها اكثر اماناً » حيث تورّع معظم النازحين فيها (مركز العالمي 
لرصد النزوح الداخلي » .”5٠٠١05‏ ص ”53). مع تطورات الاحداث تفاقمت الازمة » 
واشتدت وطأة الحرب واتسعت دائرتها فى كل مناطق دارفور وتم تشريد المواطنين» 
من القبائل المختلفة وكثرت المعسكرات المنتظمة والغير منتظمة. وحينها تدخلت 
المنظمات الدولية . وعلى بعد ١5‏ كلم شرق مدينة نيالا يقع معسكر كلمة الذى يمتد على 
طول 7١كلم‏ وعرض كلم . وتتلخص مهمته في الاساس إيواء النازحين منذ قيامه فى 
4م بعد ان قامت حكومة الولاية بتحويله من موقعه الاول غرب المدينة على طريق 
نيالا كاس. إلى هذا الموقع الحالي . ويعد الأكبر من بين رصفائه من المعسكرات 
بولايات دارفور الثلاث » ويعيش فيه نحوه 5٠١,٠٠١‏ نازح من أعراق مختلفة الاغلبية 
من قبيلة الفور بنسبة ٠» 905٠‏ وثليها الداجو بنسبة 920٠١‏ » والمساليت بنسبة 905 » 
والزغاوة وباقي القبائل 90١5‏ » وقسم هذا المعسكر على ثماني قطاعات ويسمى كل 
قطاع باسم القرية المهجورة للقبيلة الغالبة فيه .( 11126 24 «نندع1' 1 101 0[ 
007)). 

وتقول أميرة الحبر )3٠١(‏ إن معسكر كلمة الذى خرج من سيطرة الحكومة 
سيطرت عليه بقوة الحركات المسلحة واستطاعت أن تملأ الفراغ الحكومي ليكون ساحة 
لمواجهات دامية بين الطرفين يدفع ثمنها دائماً النازحون البسطاء خاصة النساء والأطفال 


الحلا ا ا ا نا دراسة عن التوافق النفسي وعلاقته بسمات الشخصية 


العدد (”) أبريل ٠١1١4‏ 


د/ مدينة حسين دوسة 


حلط 45 :2 جه 5 3 2 5 20 1 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية د/ موسى صالح حسن أبكر 
والشيوخ؛ والحكومة بدأت مؤخراً تظهر قلقاً معلناً من المعسكر الذى تعلم ما يجرى 
بداخله ولتستطيع إيقافه وقالت أن المعسكر يشكل تهديداً أمنياًء وطالبت بتنظيم وجود 
النازحين فيه وإبعاد المظاهر المسلحة فى الوقت الذى يتمسك فيه شباب المعسكر 
بسلاحهم ويقولون أنهم يحمون به أنفسهم» ووفقا لشهود عيان من المعسكر فإن النازحين 
يعيشون فيه حياة كاملة وكأنهم في دولة أخرىء يحتكمون إلى قانونهم ويتعاملون وفق 
واقعهم البعيد عن السيطرة القانونية والاقتصادية للدولة .(صحيفة الرأي العام ٠‏ العدد 
لاك 55ص الا دام) 

حتى تاريخ كتابة هذه الدراسة أن نازحو معسكر كلمة يرفضون التدخل 
الحكومي داخل المعسكر» أما الانفللات ت أمني فقد قل مما كان عليه الحال سابقاً. ولازال 
معسكر كلمة يعيش نازحوه » واقعاً يؤكد تماما بأنهم مواطنون منزوعوا الإرادة » ولا 
يمتلكون حق السيطرة ة علي أنفسهم » وأن قرار بقائهم علي قيد هذا المعسكر من عدمه. 
يتحكم فيه المنظمات الدولية, وشيوخ الكبار من رجال في المعسكر هم المتحدثون 
الرسميون باسم النازحين . 
مجتمع الدراسة : 
ان يعمم عليها النتائج ذات العلاقة بالمشكلة » يتكون مجتمع الدراسة من جميع الطلاب 
النازحين بالمرحلة الثانوية الذين يدرسون بمدرسة بليل الثانوية وعددهم(155) طالب 
الجدول رقم )١(‏ يوضح توزيع أفراد المجتمع الأصلي 




















ينين بنات 
الصف عدد عدد عدد عدد 
الفصول الطللاب الفصول الطالبات 
الأول 7 51 5 0 
الثاني 30 7 106 
الثالث ١ /ُ ١‏ 7 
المجموع ١‏ 2/1 9 /5 

















عينة الدراسة: 

تكونت عينة الدراسة من طلاب المرحلة الثانوية بمعسكر كلمة المقيمين مع 
أسرهم داخل المعسكر وعددهم )٠٠١(‏ طالب وطالبة» تم اختيار عينة الدراسة بالطريقة 
العشوائية البسيطة» وشكلت عينة الدراسة نسبة ( )9٠١‏ من مجتمع الدراسة: 


5 ا ا نا دراسة عن التوافق النفسي وعلاقته بسمات الشخصية 


العدد (”) أبريل ٠١1١4‏ 








حلط 8 :33 :53 :77+57 2 در مدينة حسين دوسة 























المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية د/ موسى صالح حسن أبكر 
الجدول رقم (؟ ) يوضح توزيع العينة المختارة : 
1 . العدد المختار : ذكو ل : أناث : 
العدد النسبة العدد النسبة العدد النسبة 
الأول هم | ه,45/ | "29 0/1 137 0 
الثاني “7 0 ين 0/0 5 200 
الثالث 6 0 0 0/0 306 0 
المجموع و*” 0 ١٠.‏ 0 و٠١‏ 0 
أدوات البحث : 


أولا: مقياس التو افق النفسي: 

هذا المقياس أعده العالم الأمريكي هيو. م. بل ( 19”5١م)‏ وترجمه الي العربية 
محمد عثمان نجاتي ( ٠17١م)‏ وقننه عبد الرحمن الشيخ الطاهر ( 185١م‏ ) ليتلاءم مع 
النيئة البتودانية 

اختار الباحثان هذا المقياس لأنه أعد أصلاً لدراسة التوافق النفسى » وطبق على 
البيئة المصرية والسودانية حيث كثرت استخدامه في الدراسات التي تناولت النزوح؛ كما 
أنه يقيسٍ .التوافق النفسي مباشرة ويتكون المقياس من )١(‏ عبارة على اعتبارها 
عبارات تقيس التوافق النفسيء واشتمل المقياس على بعدين (التوافق الصحي والتوافق 
الانفعالي) و وعرض على لجنة من المحكمين لمعرفة آرائهم في المقياس واتفق المحكمون 
على ملائمة المقياس مع اعادة صياغة بعض البنود. 

وقد تم حساب الصدق والثبات عن طريق معامل ألفاكرونباخ» وطبقت على 
عينة استطلاعية مقدراها (40) طالب وطالبة من مجتمع الدراسة اسفرت النتائج في 
بعد التوافق الانفعالي كانت نسبة الصدق(0,77٠6)‏ والثبات (0,70) وفي بعد التوافق 
الصحي نسبة الصدق (81, )٠‏ والثبات ١5/ا, )٠‏ حيث ان الدرجة الكلية للصدق بلغت 
)20 6 و٠)‏ والثبات ١5‏ 6( .فالاختبار يتمتع بدرجة عالية من الصدق والثبات. 
ثانياً: مقياس أيزنك لسمات الشخصية: 

قام أيزينك في العام 975١م‏ بنشر قائمة معدلة ومحسنة لقائمة مودسلي 
للشخصية 1027626019 615023119م 213101105169 وأطلق عليها قائمة أيزينك 
للشخصية 06150122117 >19/56501 127610139 وهي من أعدادهانز أيزنك وسيبل 
ايزنك للشخصية 01165610012116 '61502211]59م 8356001 . غرّبت بنود اختبار 
آيزينك للشخصية أكثر من مرة منها تعريب مصطفى سويف وتعريب عبد الخالق» الذي 
أجرى دراسات عبر ثقافية بالتعاون مع آيزينك بكاعمء89:5 © عاعاقطا-اءع0طهم) 


1 27 07 037 037 :123 دراسة عن التوافق النفسي وعلاقته بسمات الشخصية 


العدد () أبريل ٠١1١4‏ 


























حلحك 8 :877 :377 :82 :483:7 :337 :377 :777 +37 2 د/ مدينة حسين دوسة 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية د/ موسى صالح حسن أبكر 


(1983. وقد تم استخدام التعريب الذي قام به عبد الخالق في دراسات عديدة. أثبتت 
صلاحية وموثوقية جيدة للمقياس. اشتملت هذه القائمة في صيغتها المعربة الأصلية على 
١‏ بنداً. طبقت هذه الاستبانة على عينات مصرية كبيرة نسبياً يا ومتنوعة إلى حد ما 
(ن-١‏ 737 ,))1١‏ وأخضعت البنود للتحليل العاملي الذي أسفر عر ١‏ بنداً. ونشر عبد 
الخالق دليل تعليمات الصيغة العربية (للأطفال والراشدين) في عام .)١541(‏ وكشفت 
هذه الدراسة عن معاملات ثبات مرتفعة لمقاييس الانبساطية والعصابية والكذبء إذ تبلغ 
على التوالي /الا,٠‏ و ١,8٠‏ و 6",. للذكور و 1لا,٠‏ و0١٠6,٠‏ و ٠,"5‏ للإناث. أما 
مقياس الذهانية فقد كان معامل ثباته منخفضاً إذ بلغ 48 بالنسبة للذكور واه55,ه٠‏ 
بالنسبة للإناث. من ناحية أخرى حقق الذكور درجات مرتفعة عن الإناث في مقياس 
الذهانية والانبساطية ودرجات أقل في العصابية والكذبء أما العلاقة بين الأبعاد الأربعة 
فك كانث سالية بين الذهائية والانيساط؛ و الذهنية والكذبي»:وبية الانساطية والعضابيك 
وبين العصابية والكذب. في حين كانت إيجابية بين الذهانية والعصابية» والانبساطية 
والكذب» وذلك عند كلا الجنسين مع وجود ارتفاع أكثر من المتوقع في الارتباط بين 
العصابية والكذب» والعصابية والانبساط. وقد أجريت مقارنة بين الإنجليز والمصريين 
باستخدام البنود التي لها مفتاح تصحيح مشترك وظهر أن العينات المصرية تحقق درجة 
أعلى على مقياس الكذب والعصابية» وأن المصريات أقل انبساطية من الإنجليزيان. كما 
حصلت المصريات على درجات مرتفعة جداً من الإنجليزيان. أما ثبات إعادة التطبيق 
على العينات الإنجليزية فيتراوح بين ٠0,7١‏ و ٠,40‏ في حين يتراوح ثبات الاتساق 
الداخلي (معامل ألفا) بين ٠,548‏ و 0,85. (عبد الخالق» 119١‏ : 54-15). 
وقد تم أعداد عدة ترجمات وتقنيات عربية للاختبار وفي السودان قام صلاح الجيلي 
الشيخ (5481ام) بتقنينه على البيئة السودانية» ودلت نتائج دراسته على صدق وثبات 
الاختبار» ويتكون الاختبار من تسعين سؤالاً » )١6(‏ سؤالاً لقياس الذهنية » و(5؟) 
ويتضمن الإجابة بنعم أو لا و يقيس أربعة أنماطء واقتبس الباحثان بعدي الانبساطية 
والعضانية للذرانية الحالية 
صدق المقياس : وللتأكد من ملائمته للدراسة الحالية وفهم عباراته عرض على لجنة 
من المحكمين نفس مجموعة السابقة المختصين في علم النفس والتربية »وقام الباحثان 
بحذف ما أتفق علي حذفه . وقد تم حساب الصدق والثبات عن طريق معامل 
ألفاكرونباخ» وطبقت على عينة استطلاعية مقدراها 0 )0 طالب وطالبة من مجتمع 
الدراسة والجدول التالي يوضح ثبات وصدق المقياس بناءً على أبعاده. 


5" 07 037 037 :03 :23 دراسة عن التوافق النفسي وعلاقته بسمات الشخصية 


العدد (”) أبريل ٠١1١4‏ 


عرارر ر مبو د يد د/ موسى صالح حسن ابكر 
وكانت نسبة الصدق لسمات العصابية )٠0,87(‏ الانبساطية )١0,355(‏ والثبات ١,559‏ ) 

20.379 على التوالي الدرجة الكلية للصدق (0.,37) وللثبات ١,85(‏ ). 
إجراءات الدراسة الميدانية : بعد أن قام الباحثان بتحديد المدارس بليل الثانوية (بنين 
وبنات)التي تعتبر من أكثر المدارس بالولاية التي توجدايها أكبن عدد من مجتمع الدراسة 
ويتوفر فيها شروط عينة الدراسة» ثم قام الباحثان بزيارات تمهيدية في المدارس لتعميق 
العلاقة بينه وبين مجتمع الدراسة. 

وبعد التأكد من صدق وثبات المقاييس باستخدام طرق قياس الصدق والثبات 
المذكورة 2 قام الباحثان بتحديد مجتمع الدراسة بالتعاون من إدارة المدرسة لاختيار 
بعض الطلاب » ثم قام الباحثان بالالتقاء بأفراد العينة وهم داخل فصولهم»ء حيث شرحا 
لهم أهداف الدراسة وكيفية الإجابة على المقاييس حيث وجد الباحثان قبولاآً من أفراد 
مجتمع الدراسة؛, 

قام الباحثان بتفريغ نتائج التطبيق بعد تصحيح الأوراق واستخراج درجات كل 
فرد وتمت المعالجة الإحصائية ببرنامج الحزمة الإحصائية للعلوم الاجتماعية (5255) 
مستخدماً الت التالية: «ععامل ارلدط بيرسون؛ اختبار رت للعينة الواحدة ولعينتين 
المتعلقة بالعلاقات والفروق الإحصائية التى تتصل بفروض الدراسة وتجيب على أسئلة 
البحث. ْ 
عرض النتائج 

يتم في هذا الجزء عرض النتائج التي توصلت اليها الدراسة من خلال الاجابة 
عن أسئلة الدراسة وفروضهاء 
الفرض الاول : 

ينص الفرض الاول على انه " توجد علاقة إيجابية ذات دلالة إحصائية بين 
التوافق النفسي (الانفعالي »الصحي) وبين سمات الشخصية ( عصابية » انبساطية) لدى 
طلاب وطالبات النازحين. 


ا 27 037 037 :03 :23 دراسة عن التوافق النفسي وعلاقته بسمات الشخصية 


العدد (”) أبريل ٠١1١8‏ 


خلحل 8 837 :35 :33 :8577 :33 577 :177:33 2 در مدينة حسين دوسة 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية د/ موسى صالح حسن أبكر 


جدول (") يوضح معامل ارتباط بيرسون لمعرفة ما إذا كانت هنالك علاقة إرتباطية بين 


البعد | إن الانفعالي | الصحي | الدرجة الكلية 
الارتباط اه ماه /اارىه. 
الاحتمالية ادىه 28و و ووه 
يوجد يوجد 1 
: ارتباط 
العصابية 5 الاستنتاج ارتباط ارتباط يوجد أربد 
توي 6ه 6ه 6 ووه 
الدلالة 
222 5-52 
الاحتمالية 6 د ل ىه 
يوجد 1 
الانبساطية | ٠٠١‏ | الاستنتاج 00 عير | لا يوجد ارتباط 
رتب 2 
توي موه موه فيه 
الدلالة 
الارتباط /ااىه ١‏ له 3165 
الاحتمالية و ؟اررة لايع 
يوجد يوجد َ 
5 طّ 
الدرجة | ٠١‏ |الاستنتاج | ارتباط | ار مب ١‏ بوجدارنه 
الكلية ميحيم .| مرح موجب 
وي 66 6ه 6 وى 
الدلالة 























للا 000 1 ت الشخصة 
8 :827 :827 827 427 177 دراسة عن التوافق النفسي وعلاقته بسمات الشخصيه 
العدد (”) أبريل ٠١1١7‏ 












































عابي رفسي يد د/ موسى صالح حسن أبكر 

من خلال النتيجة المبينة بالجدول أعلاه » نلاحظ أن قيمة (ر) دالة احصائياً 

عند مستوى الدلالة )٠0505(‏ أي أن قيمة موجبة فإنه توجد علاقة ارتباطية دالة 

احصائياً بين الدرجة الكلية للتوافق النفسى والدرجة الكلية لسمات الشخصية. 
اتفقت هذه الدراسة مع دراسة احمد الصادق آدم )3١١5(‏ التي توصلت الى أن التوافق 
النفسي للأطفال النازحين بمعسكر كلمة يتسم بالانخفاض. ودراسة ستيفان برييب 
وآخرونء( )23٠٠١١‏ التي توصلت الى أن انتهاكات حقوق الإنسان التي عاناها الأفراد 
أثناء صراعات البلقان تم ربطها إيجابيا بمخاطر اضطرابات ما بعد الصدمة» ودراسة 
معهد غرينوود وجامعة القدس حول آثار الحرب على الأطفال في فلسطين )5١١5(‏ 
م كي م لق الس ل ا 0 
ودراسة منظنة الكل الدولية ( 5-7 عن أثار النزاع المسلح في جنوب السودان 00 
الصحة النفسية التي توصلت الى أن 5 / من أفراد العينة ظهرت عليهم أعراض 
متوافقة مع تشخيص اضطرابات ما بعد الصدمة . حيث اثبتت الدراسات الآنفة أن 
الاحداث الصادمة مرتبطة بشكل إيجابي مع اضطر اناك _ الصبحة النفسية والتوافق 
النفسي وتشمل الاضطرابات الشائعة الناجمة عن الصراع والتي من المحتمل أن يعاني 
منها معظم النازحين من افراد العينة اضطراب ما بعد الصدمة القلق » والاكتئاب» 
المشاكل النفسية مثل الأرقء آلام الظهر أو المعدة . والأعراض المصاحبة لهذه الأحوال 
الصحية النفسية والضغوط النفسية أكثر تشتمل بصفة عامة على مشاعر الخجل» ولوم 
النفسء» والذكريات المجزأة» وعدم القدرة على التركيزء وتداخل الذكريات» وتجنب 
الظروف المرتبطة بالإجهاد» ومشكلات النوم» والكوابيس» واسترجاع أحداث الماضيء 
والتهيج» والغضب والقلق وعدم الثقة في الآخرين. والأشخاص الذين يعانون من ضعف 
الصحة النفسية» وخاصة الاكتئاب» قد يفكرون أيضا في الانتحار أو يحاولونه» وهم أكثر 
من غيرهم عرضة لضعف الصحة الجسدية» والتعرض للأخطارء والسلوكيات الضارة 
مثل تعاطي المخدرات. (منظمة الصحة العالمية» .7١١7‏ ص8١‏ -58). فالإنسان 
وحدة جسمية نفسية اجتماعية إن اضطرب جانب منها اضطربت له سائر جوانبها. 
وايضاً يعود سوء التوافق النفسي لأفراد العينة إلى بيئة المعسكر التي تنتشر فيها 
المشكلات الصحية وينعدم فيها الأمن والسلام والاستقرار النفسيء إضافة إلى الوضع 
الاقتصادي لأسر الطلاب حيث أنها لم تستطع أن توفر الجو المناسب الذي يلبي لهؤلاء 
الطلاب احتياجاتهم المادية ويشبع حاجاتهم النفسية ويحقق لهم الاتزان الانفعالي. 
انعكست آثار الحرب على الأوضاع الصحية في معسكر كلمة»ء» حيث تردى ونقص في 


35> 27 037 037 :03 :123 دراسة عن التوافق النفسي وعلاقته بسمات الشخصية 


العدد (”) أبريل ٠١1١4‏ 


خلحل 8 837 :35 :577:33 :337 577 :77+33 2 در مدينة حسين دوسة 

المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية د/ موسى صالح حسن أبكر 
الأدوية المتاحة » وانتشار للأمراض (مثل النزلات والحميات) وارتفاع لمعدلات الوفيات 

وسط الأطفال » والعجزة داخل المعسكر هو خير دليل بآن الاوضاع الصحية في غاية 
السوء. 

يؤكد الباحثان أيضاً أن هذه الحياة التى يحيياها طلاب وطالبات النازحين داخل معسكر 
كلمة والمستوى الاقتصادي والاجتماعي لأسرهم إضافة للمواقف والخبرات السيئة التي 
مروا بهاء كفيلة أن تطور فيهم استجابات غير سوية واضطرابات نفسية» واتسمت 
شخصياتهم بسوء التوافق. 
الفرض الثاني: 
ينص الفرض الثاني علي الاتي: "يتسم التوافق النفسي لطلاب وطالبات النازحين 
جدول رقم ( 4) يوضح اختبار (ت) لعينة واحدة لمعرفة ما إذا كان التوافق النفسي يتميز 
بالسلبية لدى طلاب وطالبات النازحين 








5 العينة | الحسابي | النظرى | المعياري | الحرية | (ت) | الاحتمالية حّ 
التوافق يتميز بالارتفاع عند 
1 0.؟” ان 51١١١‏ در ١8‏ مار ١‏ ففوره مستو الدلالة 

الانفعالى 7 
التوافق يتميز بالارتفاع عند 
١14 3” ١2 ١” "6‏ 2 ٠و‏ ووه مستوى الدلالة 
الصحى ىه 
٠. 4.‏ نا تفا ٠.‏ 
الدوجة 0 /ا ا لك..؟و | كلمانا لا الي 00 ا 
الكلية 3 و 3 3 و 00 









































يتضح من الجدول أعلاه أن السمة العامة لأبعاد التوافق النفسي لطلاب النازحين 
تتسم بالسلبية حيث بلغت قيمة المتوسط الحسابي أقل من قيمة المتوسط النظريء كما 
يتميز بالارتفاع عند مستوي الدلالة )١0,١5(‏ . 
تفسير ومناقشة الفرض الثاني: 
أشارت الدراسة إلى أنه يتسم التوافق النفسي لدى طلاب طالبات النازحين 
بمعسكر كلمة بالسلبية. اتفقت هذه النتيجة مع دراسة سلمى محمد إبراهيم )١11/(‏ التي 
توصلت الى وجود فروق ذات دلالة إحصائية في متغيرات التوافق النفسي الاجتماعي 


1 07 037 037 :03 :423 دراسة عن التوافق النفسي وعلاقته بسمات الشخصية 


العدد (”) أبريل ٠١1١8‏ 


د/ مدينة حسين دوسة 
د/ موسى صالح حسن أبكر 


حاحك 8 877 3 3 327 327 727 327 30 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 

بين النازحات والمقيمات لصالح المقيمات» وايضاً اتفقت هذه النتيجة مع دراسة احمد 
الصادق آدم ,5 ١‏ 0( التي أشارت الى ان التوافق النفسي للأطفال النازحين بمعسكر 
كلمة منخفض » أن نوع الحياة التي يعيشها الطفل أثناء فترة نموه وتنشئته بجانب 


المستوى الاقتصادي والاجتماعي لأسرته تؤثر تأثيراً مباشراً على توافقه النفسي. قد 
ثبتت دراسة منظمة الصحة العالمية )5١١7(‏ أن الاحداث الصادمة مرتبطة بشكل 


إيجابي مع اضطرابات الصحة النفسية التوافق النفسي وتشمل الاضطرابات الشائعة 
الناجمة عن الصراع : القلق » والاكتئاب» المشاكل النفسية مثل الأرقء آلام الظهر أو 
المعدة . والأعراض المصاحبة لهذه الأحوال الصحية النفسية والضغوط النفسية أكثر 


تشتمل بصفة عامة على مشاعر الخجلء ولوم النفس» والذكريات المجزأة» وعدم القدرة 
على التركيزء وتداخل الذكريات» وتجنب الظروف المرتبطة بالإجهاد. ومشكلات النوم» 
والكوابيس» واسترجاع أحداث الماضيء والتهيج» والغضب والقلق وعدم الثقة في 
الآخرين. والأشخاص الذين يعانون من ضعف الصحة النفسية» وخاصة الاكتئاب» قد 
يفكرون أيضا في الانتحار أو يحاولونه» وهم أكثر من غيرهم عرضة لضعف الصحة 
الجسدية؛ والتعرض للأخطار» والسلوكيات الضارة مثل تعاطي المخدرات) (منظمة 
الصحة العالميةء 5١١“‏ ص.48١68-1).‏ 
الفرض الثالث: ينص الفرض الثالث علي 
وطالبات النازحين بالسلبية" 

جدول رقم (5) يوضح اختبار (ت) لعينة واحدة لمعرفة ما اذا كان سمات الشخصية 
تتميز بالسلبية لدى طلاب وطالبات النازحين 


الآتي "تتسم سمات الشخصية لطلاب 








المتوسط | المتوسط | الانحراذ 3 قيمة القيمة 

العينة الحسابي النظثرى المعياري الحرية رت الاحتمالية 
يتميز بالارتفاع 
العصابية 350 كر هبه «/او١ ١8‏ 5016 وففوه عند مستوى 
الدلالة محرء 
بالانخفاض عذ 
الانبساطية | “٠٠.‏ | ..,؛ | 9مس | 9٠و‏ | ووو اهعم م| 6./, | بالانخفاض عند 

6ه 

اح يتميز بالارتفاع 
0 | ين | ا لل | اسل 01 أجثر لجيه عند مستوى 
- الدلالة محرء 
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العدد (”) أبريل ٠١1١4‏ 




















حلعد © جوع :2ه :23 :23 :#2 :#2 :22 :27 2 د مدينة حسين دوسة 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية د/ موسى صالح حسن ابكر 

يتضح من عرض نتائج الجدول أن السمة العامة المميزة لسمات الشخصية لطلاب 
النازحين تتميز بالسلبية . حيث أن قيمة المتوسط الحسابي أقل من قيمة المتوسط 
النظريء كما يتميز بالارتفاع عند مستوي الدلالة ١,١59‏ ) . 

أشارت الدراسة إلى أن السمة العامة للشخصية لدى طلاب وطالبات النازحين 
بمعسكر كلمة تتسم بالسلبية» يقول مكولسكى التذكون. قن نيد اباي ااحمد :ومو اف 
الطيب (7١٠٠م)‏ المذكورة في (موسىء ٠٠١٠١١‏ إن الاطفال مستقبلين سلبيين للخبرات 
الصادمة التي تمر بهم بينما هم في نفس الوقت مستهلكين من الطراز الأول لكل 
التجارب التي تصادفهم سواء كانت جيدة أو سيئة. 
تفسير ومناقشة الفرض الثالث: 

اتفقت هذه النتيجة مع نتيجة دراسة عبد الباقي أحمد (١٠٠٠م)‏ التي توصلت 
إلى أن الأعراض النفسية للأطفال النازحين يتسم بالسلبية » وتتفق مع دراسة تماضر عبد 
الوهاب (1154١م)‏ المذكورة في (موسى١١١3)‏ التي توصلت إلى أن نسبة الإصابة 
بالأمراض النفسية والعصبية للنازحين من الإقليم الجنوبي قد ازدادت وذلك للضغوط 
العديدة التي يتعرضون لها من تغيير بيئى مفاجئ وفقد لأراضيهم وماشيتهم والعديد من 
أفراد أسرهم مما جعلهم عرضة للإصابة بمختلف الأمراض النفسية والعصبية. 

يلاحظ الباحثان إن كل أسر هولاء الطلاب نزحت لهذه المنطقة من مناطق 
الصراع مما يعنى إن حياة هولا الطلاب تميزت بتاريخ طويل من العوز والحرمان وهو 
الحال الذي رآه الباحثان في ارض المعسكر حيث تنعدم ساحات اللعب» فالتجارب 
الضاغطة في حياة هؤلاء الطلاب ربما ينجم عنها تغير في بنيتهم الشخصية مما ينعكس 
سلباً على سماتهم الشخصية. وعلاوة على ما ذكر فإن الطلاب في هذا المعسكر لا 
يتمتعون بالرعاية الأسرية كما ينبغىء هذا الحرمان فى كل أبعاده بالإضافة للمرحلة 
العمرية للطالب يمكن ان تعمل على ظهور الإعراض النفسية وسط الطلاب النازحين 


الفرض الرابع: ينص هذا الفرض علي انه " توجد فروق في التوافق النفسي لدي عينة 
الدراسة تعزي لمتغير للنوع ". 
جدول رقم (1) يوضح القروق في التوافق النفسي بين الذكور والاناث 
مجموعتي جحم المتوسط الانحراف درجة قيمة 0 
البعد المقارفة ١١‏ العيّدة ١|‏ الحسابي ١...‏ المعياري” | -الحرية | :(دم د 
التوافق ذكر 3٠‏ | 33.07 52250 هو به ١‏ توجد تررق لصالح 
الانفعالى انقى 06 25.12 2.11 ١‏ ذكور 
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العدد (”) أبريل ٠١1١8‏ 

















حلط 8 :33 :53 :53:33 :77+57 2 در مدينة حسين دوسة 


المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية د/ موسى صالح حسن أبكر 
التوافق ذكر 06 0ذى1ظ1 115 08 352 توجد فروق 
الصحي | انثى | ٠٠١‏ | 13.23 | 1.14 1 تصمائج ذكول. 
الدرجة ذكر 3٠‏ | 88,12 0)08 1 31017 توجد فروق لصالح 
الكلية انتتى 6 112 5222 ْ ذكور 























من الجدول رقم ( )١‏ أعلاه يلاحظ وجود فروق ذات دلالة احصائية بين البنين والبنات 
من طلاب النازحين بمعسكر كلمة في كل ابعاد التوافق النفسي وفى الدرجة الكلية 
للتوافق»ء حيث بلغت قيمة (ت) المحسوبة 5 ,") اكبر من قيمة (ت) الجدولية عند 
مستوي (0,05) والتي تساوي 0٠51,١»ء‏ في التوافق الانفعالي لصالح الذكورء في 
التوافق الصحي لصال الذكور حيث بلغت قيمة (ث) المحسوية ولام ,)كبر من قي 
(ت) الجدولية والتي تساوي »)١:530(‏ وفي التوافق الكلي لصالح الذكور حيث بلغت 
قيمة (ت) المحسوبة )5,٠١(‏ اكبر من قيمة (ت) الجدولية عند مستوي )٠0.05(‏ والتي 
تساوي ,/))١148 ٠(‏ 
تفسير ومناقشة الفرض الرابع: 

اشارت الدراسة إلى وجود فروق في التوافق النفسي بين ذكور وإناث النازحين 
بمعسكر كلمة؛ لصالح الذكورء يعتقد الباحثان أن الذكور خاصة طلاب المرحلة الثانوية 
بمعسكر كلمة من خلال وجودهم في المعسكر لأكثر من ست سنوات واحتكاكهم مع 
بعضهم والقيام بإعمال مختلفة والآنشطة الرياضية قد أكسبتهم خبرات ومهارات مكنتهم 
من اكتساب آليات من خلالها حدث لهم التوافق النفسيء كما أن دور الرجل في هذا 
المجتمع هو الدور الريادي أو ربان السفينة وبالتالي التنشئة الاجتماعية التي يربى عليها 
تدفع به لقيادة الأسرة من الصغر بالتالي عليه جهد مضاعف في اكتساب المعرفة 
والمهارات التى تساعده على التوافق النفسى»: بخلاف الإناث اللائى لا يمتلكن وسائل 
الترفيه مثل ميادين اللعب والأندية» كما يقل أدوارهن القيادية ومبادراتهن في مجتمع 
المعسكر مما انعكس سلباً على توافقهم النفسي» ويشير الباحثان إلي أن الاختلاف بين 
الذكور والإناث في الأدوار تشكلها الظروف الاجتماعية وليس الاختلاف البيولوجى. 

هذه الدراسة اختلفت في نتائجها مع دراسة كل من هيام أبو القاسم 
(١١٠٠م)حيث‏ توصلت الى ليس هنالك فروق دالة إحصائياً في التوافق النفسي 
والاجتماعي للنازحين بين الذكور الإناث» وكذلك دراسة عفاف قدح الدم (9957١م)‏ 
المذكورة في دراسة (موسى.١٠١٠)‏ حيث إشارت إلى عدم وجود فروق ذات دلالة 
إحصائية في التوافق بين النساء والرجال اللاجئين » ويلاحظ إن هذه الدراسة كانت 
خاصة باللاجئين الإثيوبيين والارتريين بينما هذه الدراسة حول النزوح. 


7 07 037 037 :03 :123 دراسة عن التوافق النفسي وعلاقته بسمات الشخصية 


العدد (”) أبريل ٠١1١8‏ 




















لحلل 88:8 :52 :3 :32:53 :3:53:53 2 در مدينة حسين دوسة 

المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية د/ موسى صالح حسن أبكر 
واتفقك في تتائجها مع درابنة كل من عثمان عثمان (ه: ٠‏ ؟م)حيث إشارت إلى 

جود فروق ذات دلألة إحصائية في التوافق النفسي والاحتماعي .بين الشباب الناذحين 

(ذكور- إناث ) لصالح الذكور. ودراسة منى يوسف (8 ١‏ ٠٠م)‏ المذكورة في (موسىء» 

الت توصطت إلى إن النازحين الذكور افضل في الصحة النفسية وتندير الذات 

ودافع الإنجاز و - الدراسي من الإناث. 

لدي طلاب لحي مد تعزي للنوع ". 

الشخصية بين الذكور الاناث 


مجموعتى | جحم | المتوسط | الانحراف | درجة قيمة 00 
الببعد المقارنة | العينة | الحسابي | المعياري | الحرية رت حت 
ذكر ٠‏ | 5.02 2.0 عد فاه 
خصنابية ٠ ١‏ 1 انم ١‏ مصسدوت 
انثى ٠‏ | 4.50 19 لصالح ذكور 
0 دذكن 0 | 3.21 115 270000 
إنبساطية : لا 
إنبساطي انق 00 350 100 158 002 توجد فروق 
الدرجة ذكر ٠‏ | 18.20 171 توجد فروق 
الكلية أنثى ٠‏ | 16.02 22 1 أده لصالح_ذكور 


























توضح بيانات الجدول اعلاه إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية في سمة العصابية 
لصالح الذكور حيث بلغت قيمة (ت) المحسوبة )5,١١(‏ اكبر من قيمة (ت) الجدولية 
عند مستوي )0,٠05(‏ والتي تساوي في الدرجة الكلية لسمات الشخصية لصالح 
الذكورء حيث بلغت قيمة (ت) المحسوبة (5,50) اكبر من قيمة (ت) الجدولية والتي 
تساوي (190,:١)»؛‏ ولا توجد فروق بين الذكور والإناث في بعد الانبساطية حيث بلغت 
قيمة (إت) المحسوبة (0,07) أقل من قيمة (ت) الجدولية عند مستوي (0,05) والتي 
تساوي ,/)١14 ٠(‏ 
تفسير ومناقشة الفرض الخامس: 
أشارت الدراسة إلى وجود فروق جوهرية بين الجنسين» في العصابية لصالح 
الذكور وفى الدرجة الكلية لصالح الذكور بينما لا توجد فروق بين الجنسين في الانبساط. 
تتفق مع نتائج دراسات احمد عبد الخالق »)١137(‏ يوسف محمد )١1115(‏ ممدوح 
احمد(157١):»‏ وحصة الناصر )١115(‏ » وبدر الأنصاري 4.5.٠١7‏ ه997١‏ 
عاعطء5ة:189 © عاعمعءو89 التي كشف إن الإناث أكثر عصابية من الذكور وقد أشار 
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خلحل 8 837 :35 :33 :8577 :337 :277 :177:33 2 در مدينة حسين دوسة 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية د/ موسى صالح حسن أبكر 
أيضاً عثمان أمين (١٠٠م)‏ إلى أن للنساء درجات أعلى في العصابية مقارنة بالرجال. 

على حين تتعارض مع نتائج دراسة أحمد عبد الخالق وآخرون )١1917(‏ التي لم تكشف 
عن وجود فروق جوهرية بين الجنسين في العصابية. 

وفيما يتعلق بالانبساطية قد كشفت نتائج الدراسة الحالية عدم وجود وفروق 
جوهرية بين الجنسين في الانبساطية مما يتفق مع نتائج دراسة أحمد عبد الخالق 
وآخرون )١197(‏ حصة الناصر )١997(‏ » بدر الأنصاري )١9917(‏ التي لم تكشف 
عن وجود فروق بين الجنسين في الانبساطية وتتعارض نتائج الدراسات كل من أحمد 
عبد الخالق )١5151١(‏ ؛ يوسفا محمد »)0١5565(‏ ممدوح احمد »))١551(‏ (1975) 
عآعمء795 © عاعمء893:5 »التي كشفت عن وجود فروق بين الجنسين لصالح الذكور. 
ويشير بدر الأنصاري (1937١)إلى‏ إنه من الممكن أن نفترض تضارب نتائج الدارسات 
الخاصة بالفروق بين الجنسينء في الأداء على اختبار (أيزنك) للشخصية» يرجع إلى 
مشكلات قياسية» حجم العينات ونوعيتها. وأشارت الدراسة إلى وجود فروق بين ذكور 
وإناث النازحين فى الدرجة الكلية لسمات الشخصية لصالح الذكور, ويمكن تفسير هذه 
النتيجة بالاعتماد إلى القاعدة النفسية التى تفسر تأثير الضغوط على الإنسان أنه يعتمد 
غلى الظروت الفوثر هه وكلى قدر اكه الفرى الشخصية فى مواحية الضخوط و الشعرء ف 
أن التكوين النفسي والجسمي يؤثران على الخبرات التي يتعرض لها الفرد في ثقافة 

ويمكن ان نعتبر ان للمكانة الاجتماعية التي يحظى بها الرجل وأدواره داخل 
مشكر كلمة اثر ا :واهحا على حبكل النقبية واستعداده لمواجية الضتعوط: :على 
امتصاص الصدمات والهزات النفسية الناتجة عن الانتقال» أكثر من المرأة التي تقل 
مكانها وتختلف أدوارها الاجتماعية عن الرجل مما انعكس سلباً عليها. 
خلاصة الدراسة: 

تطرقت الدراسة الحالية الى معرفة العلاقة بين التوافق النفسي وسمات 
الشخصية (الانبساطية والعصابية ) لدى عينة من الطلاب النازحين (ذكور / أناث) » 
كسائر الدراسات العلمية في مجال علم النفس » التزم الباحثان بكل الخطوات العلمية 
والمنهجية » بدءاً بالاطار النظري حيث قدما تصوراً عاما حول التوافق النفسي 
(مفهومه ونظرياته » ومجالاته » ومظاهره ) ومضمون سمتي الانبساطية والعصابية 
في علم النفس» واثر النزوح على التوافق النفسي للفرد » حيث طرح الباحثان عدد من 
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لحلل 887:8 :33 :53 :337:83 :373 :17757 2 در مدينة حسين دوسة 

المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية د/ موسى صالح حسن أبكر 

ولاختبار فروض الدراسة وتحليل البيانات المتحصلة » تم استخدام المنهج الوصفي 
الانبساطية والعصابية وبعد الإجابة على تساؤلات الدراسة واختبار فرضياتها 
اسفرت الدراسة عن جملة من النتائج والتي دعمت نتائج بعض الدراسات السابقة حيث 

توصلت الى النتائج التالية : - 

ه توجد علاقة ارتباطية ذات دلالة موجبة بين التوافق النفسى وسمات الشخصية لدى 
النازحين . 1 

ه توجد فروق في التوافق النفسي بين ذكور وإناث النازحين . 

٠ه‏ توجد فروق في سمات الشخصية بين ذكور وإناث النازحين . 

يتسم التوافق النفسي لطلاب وطالبات النازحين بالسلبية . 

ه تتسم سمات الشخصية لطلاب وطالبات النازحين بالسلبية . 

التنوصيات - 

من خلال ما اسفرت عنها نتائج الدراسة يوصى الباحثان بالآتي : 

ه إنشاء مراكز الإرشاد النفسي ورعاية الأحداث لإعادة التأهيل داخل معسكر كلمة 
واستيعاب باحثين اجتماعيين وإخصائيين نفسيين للعمل في هذه المراكز . 

ه الاهتمام بالطفولة وذلك بإنشاء رياض الأطفال وتوفير خدمات التطعيم وتوعية 
الأمهات بالمخاطر الصحية التى تنجم عن سوء التربية . 

ه إتاحة الفرصة للاحتكاك بالآخرين من خلال اللعب المشترك والمنافسات والجمعيات 
العلمية والمنتديات والرحلات . 

ه على إدارة مدارس النازحين بالولاية توفير الرعاية النفسية للطلاب والطالبات من 
خلال برنامج التوجيه والإرشاد » والعمل على تنمية مهارات الأطفال والشباب 
الاجتماعية 

5 تطبيق برنامج التوجيه والإرشاد بمدارس النازحين بولايات دارفور‎ ٠. 

ه العمل على تجاوز ما خلفته الحرب من آثار سلبية من خلال الموسيقى والغناء 
والمسرح » لأن الموسيقى تساعد على الاسترخاء وتهدئة الأعصاب » والغناء ينمى 
روح الجماعة ». والمسرح يخلق البهجة والسرور فى نفوسهم مما يخفف عنهم 
صدمة الحرب ويساعدهم على تجاوز الصور السيئة من حريق وقتل . 
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المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية د/ موسى صالح حسن أبكر 

ه عقد مؤتمرات وورش عمل لمناقشة المشكلات النفسية والاجتماعية لأبناء النازحين 
وضرورة إشراك خبراء فى علم النفس وعلم الاجتماع فى هذه اللقاءات وتنفيذ 
توصياتها وقراراتها . 


قائمة المراجع 

اولاً : المراجع العربية : 

عمرء أحمد مختار. 7٠١4(‏ ). معجم اللغة العربية المعاصرة . ططاء القاهرة : عالم 
الكتب 


الداهريء صالح حسن. .)٠٠١8(‏ أساسيات التوافق النفسي الاضطرابات السلوكية 
والانفعالية (الأسس والنظريات). ط »١‏ عمان : دار صفاء للنشر والتوزيع. 

زهران » حامد عبد السلام . )25٠١(‏ . الصحة النفسية والعلاج النفسي . ط؛ » القاهرة 
: عالم الكتب . 

حشمت » حسين احمد حشمت ومصطفي حسين باهي. 3٠059‏ ) . التوافق النفسي 
والتوازن الوظيفي . ط١‏ . الدار العالمية للنشر والتوزيع ». 

عبد الغفار » عبد السلام .( )١11٠0‏ . مقدمة في الصحة النفسية . القاهرة : مكتبة النهضة 
العربية . 

عبد الخالق» أحمد . .)١1817(‏ الأبعاد الأساسية للشخصية. ط؛2» الإسكندرية : دار 
المعرفة الجامعية. المصرية . مصر : مكتبة الانجلو المصرية 

زهران» حامد. ( ١191‏ ). الصحة النفسية والعلاج النفسي . ط؟ ٠‏ القاهرة : عالم 


الكتب 

عبد الخالق» أحمد.( ١1/87‏ ). الأبعاد الاساسية للشخصية . الإسكندرية : دار المعرفة 
الجامعية . 

فوزي ٠‏ جبل. ( 7٠٠١‏ . الصحة النفسية وسيكولوجية الشخصية .ط 2١‏ مصر: 
المكتبة الجامعية. 


كامل»ء سهير أحمد. ( ١114‏ ). الصحة النفسية والتوافق . القاهرة : مركز 
الإسكندرية للكتاب . مصر 

قاكلن.. عبد الحميد ‏ 5 429 إن “الصبحة النسية وسيكواوسية التنخصية د 
الإسكندرية : المكتبة الجامعية. 
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حلحل 8 :837 :877 :827 :4837 :33 :1377 :9577 +37 2 د/ مدينة حسين دوسة 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية د/ موسى صالح حسن أبكر 


موسىء عبد الله عبد الحي . ( )١17٠١‏ . التوافق النفسي لطلاب وطالبات كليات 

التربية في بحوث علم النفس التربوي . القاهرة : مكتبة الخانجي. 

عبد اللطيف . مدحت عبد الحميد . ( ١391535‏ ). الصحة النفسية والتفوق الدراسي. 
بيروت : دار النهضة العربية للطباعة والنشر. 

مصطفى فهمي . ( ١9179‏ ) . التوافق الشخصي والاجتماعي. القاهرة : مكتبة 
.الخانجي. 

سفيان » نبيل . 5١٠١5 ١‏ ). المختصر في الشخصية والإرشاد النفسي. ط١ا»‏ القاهرة 2 
مصر : أيتراك للنشر والتوزيع. 

عبد العلايلي » الشيخ . ( بدون تاريخ) . لسان العرب . المجلد؟ ٠»‏ بيروت : مطبعة 
العرب. 

عبد الخالق» أحمد. ( ١19١‏ ). استخبار أيزنك للشخصية. دليل تعليمات الصيغة 
العربية. الإسكندرية : دار المعرفة الجامعية . 

عبد الخالق» أحمد .)١595(‏ قياس الشخصية. الكويث: :لجنة التأليف والتعريب والنشر- 
جامعة الكويت. 

عبد الخالق» أحمد .)١1911(‏ (تعريب وإعداد) استخبار آيزينك للشخصية دليل تعليمات 
الصيغة العربية (للأطفال والراشدين). تأليف آيزينك و آيزينك. الإسكندرية : دار 
المعرفة الجامعية. 

ثانياً : رسائل الجامعية غير المنشورة 

ابراهيم » سلمى محمد . (/1913م) اثر النزوح على التوافق النفسي الاجتماعي لدى 
النازحين في معسكرات السلام . رسالة ماجستير غير منشورة » معهد الكوارث 
واللاجئين . 

الشيخ 2 صلاح الجيلي الشيخ 4ةام)), تقنين مقياس ايزينك للشخصية على البيئة 
السودانية » رسالة ماجستير غير منشورة » جامعة الخرطوم. كلية الآداب. 

عثمان » حمدين عثمان(5١٠١٠م).‏ التوافق النفسي والاجتماعي لدى النازحين الشباب 
منشورة » جامعة الخرطوم » كلية الآداب . 

بشير ٠»‏ هيام ابو القاسم محمد .)5١١١(‏ مؤثئرات النزوح على التوافق النفسي 
والاجتماعي والتحصيل الدراسي » دراسة مقارنة بين النازحين بمعسكرات السلام 
واحياء السكن العشوائي » معهد دراسات الكوارث 
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حلحل 8 :837 :377 :82 :83:7 :7337 :377 :977 +37 2 د/ مدينة حسين دوسة 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية د/ موسى صالح حسن أبكر 


موسى . صالح .)250١٠١(‏ العلاقة بين التوافق النفسي والاجتماعي وبعض سمات 

الشخصية رسالة ماجستير غير منشورة » جامعة نيالا » كلية العلوم التربوية 

ثالثا : المجلات والدوريات والمؤتمرات: - 

ناصرء حصة .)١1975(‏ سلوك النمط "أ" وعلاقته بالعصابية والانبساطية. مجلة العلوم 
الاجتماعية. مجلد 4 ؟ العدد 5 (/١1ه-77).‏ 

لأنصاريء بدر محمد ( ١1937‏ ) "الفروق بين الجنسين في سمات الشخصية في الثقافة 
الكويتية". المجلة العربية - للعلوم الانسانية» العدد 84. ص 57 - 9ه 

مركز العالمي لرصد النزوح الداخلي )2٠١5(.‏ .النزوح الداخلي الملخص العالمي 
للتطورات ولاتجاهات للعام )٠١٠١5(‏ 

الحبر » اميرة صحيفة الرأي العام . العدد /ا5 5١‏ . ”7١/١١8/1١٠٠5م‏ 

منظمة الصحة العالمية . )3١177(‏ . خطة عمل الصحة النفسية . ص8١-8؟)‏ 

بدر محمد الأنصاري .5 ,)0١‏ الصورة الكويتية لاستخبارا يزنك للشخصية »مجلة 
دراسات الخليج والجزيرة العربية» العدد؛ ٠١‏ مجلس النشر العلمي جامعة 
الكويت 

عبد الله صالح الرويتع وحمود هزاع الشريف . (5١٠5م)‏ ابعاد الشخصية وعلاقتها 
ببعض المتغيرات» مجلة الاداب والعلوم الانسانية؛ العدد 5 

أحمدء عبد الباقي دفع الله .)25٠١5(.‏ الصحة النفسية المرأة والطفل» مجلة دراسات 
نفسية 2 تصدر عن الجمعية السودانية »العدد ” 

أحمد» عبد الباقي دفع الله » ومواهب إبراهيم .(7١٠5م).‏ التوافق النفسي والاجتماعي 
للطلاب المكفوفين بالجامعات الحكومية بولاية الخرطوم 2 مجلة دراسات نفسية 3 
العدد ١‏ 

احمد ٠‏ عبد الباقي دفع الله .(7١٠5م).‏ الاضطرابات النفسية وسط الاطفال والنساء 
النازحات بمعسكر قوز السلام 2 كوستي »مجلة دراسات نفسية . 

محمد .يوسف عبد الفتاح .)١9325(‏ الأبعاد الأساسية للشخصية وأنماط التعلم والتفكير 
لدى عينة من الجنسين بدولة الإمارات. مجلة العلوم الاجتماعية. المجلد 7 العدد 
0 _بام) 

رابعاً : المراجع باللغة الإنجليزية : 

10 تلعغطعة5نا جمعدومتنعاة .1177 )١‏ .5 ,ممستطعة؟] لمن .ل-.1آي[عمعووط 

ع م ء ومع ١155‏ مع عماءء 7 .مترعءظ8 .معلهطاع ماع11 
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حلحل 8 :877 :357 :82 :83:7 :33 :377 :577 +37 2 د/ مدينة حسين دوسة 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية د/ موسى صالح حسن أبكر 


-01055) كث .(1983) .2.0 .5 بعاعموءووط ع .021 .ذخ كاعالمطكا-اعل0طم 
اعنتدعدع] .لمداعصط لمهد املاع :117لدمموءط 01 561037 1[دتت لنت 
.(30)215-226 .1701 .2117مهونء2 ع 101كقطعء8 11 
علعطع187:5 08 [قتتمد8 .(19/5) .0 .8 .5 بكاعمعو9ط ع ,.ل .8 عاعمءووط 
م .02002آ ,لمغطع تاماك عكى 1100001 .010510022112 7االمفممومءط 
415 
.ل) .ل) .7 االهمهومعء 01 83515 لوع1ع81010 عط]' .(1967) .ل .81 عاعمعءووط 
7 .5011285116101 ,35 طامط [' 
7 11ل[ 24 متنوء 1 ناآ 1031[ لذن 
50162 10131كقطء5 01 (إ1973(.101610231) ممس[ه11 8 متسدزمع8 
لا[ عاموصطتومخ (1973) 0[مطصاعك]ا لمهنادماك معدملا 6(7 لعطائ1اطنط 
7 (طاملع متكا 0م21 نا ,مامعمارط) 
خامساً : المواقع الالكترونية 
دودو » صونيا(7١١3)‏ . الفعالية الذاتية وعلاقتها بالتوافق النفسي في ضوء متغيري 
التفاؤل والتشاؤم لدي الغريق شب الطبي دراسة ميدانية بمستشفى محمد بوضياف 
بمدينة ورقلة ومستشفى الزهراوي بمدينة المسيلة انظر : 
-1/100110011-50111113 00164 011.111157-01121:813.02/116565902010001//:وصاغخط 
11000.01 
سيتيء حسينة )3١1١7(‏ التوافق النفسي وعلاقته بالدافعية للتعلم لدى تلاميذ سنة الاولى 
ثانوي دراسة ميدانية على عينة من تلاميذ المرحلة الثانوية بدائرة تقرت 
11255102-00171010212016-14 _ اأمقطع 8 /1لم/10157-0112813.02/102561نا. تام //:وطتخطا 
بركات » زياد ( )3٠٠١١‏ الشخصية الانبساطية والعصابية وتأثيرها في الذاكرة قصيرة 
المدى والذاكرة طويلة المدى لدى طلبة جامعة القدس المفتوحة في طولكرم 
1720 _15آ/أدعلفتهة 5/21208ع5235 ]فطاع تودع5ع اطع ندع 65 6017/0126/5115. .177لا 
21 
الشريف » والرويتع )3٠١7(.‏ مقياس ايزنك المعدل النسخة السعودية لعينة الاناث 
09--1112116101-12012 72612 مطام. أ طاعمطتطعة ناه /حا"الحلام». 5م 1معة. 3/7 » 
مركز رصد النزوح الداخلي )5٠١4 ١‏ النزوح الداخلي الملخص العالمي للاتجاهات 
والتطورات للعام .6 " -لدطهاع-2010/... /كاة2]4.01/255عططعع12م21-015 متع اس اتا 
10521-3.501ع-116172009ع017 


دراسة عربية عالمية حول آثار الحرب على الأطفال في فلسطين. :)50١١59‏ 
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المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية د/ موسى صالح حسن أبكر 


( الشرق الأوسط جريدة العرب الدولية) الجمعة ١4‏ شوال ١575‏ ه ١١‏ اغسطس 
30١ 5‏ العدد 54 ١٠7١1598161/ع1عتاعة/‏ غمص طنصام». دك نتتقة//:دماغط 

منظمة العفو الدولية . )2١١(‏ . لقد تحجرت قلوبنا آثار النزاع المسلح في جنوب 
السودان على الصحة النفسية. 
"2101. 18510 خخ[ خ6 611653203201 /5] ع2 نا 5/001751020/10(0 ١7.01‏ دع طططة .17/15/13 //:وطصاغط 
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تحسين مستوى التحصيل المعرني باستخدام التعلم المدمج التعاوني 
لدى طلبة الدراسات العليا 
إعغ ةناد 
د/عبد العزيز محمد جودة سلامة د/السيد سع الخميسى 
أحمد محمد نوبي سعيد ١‏ 
كلية الدراسات العليا - جامعة الخليج العربي 


هدف البحث الحالي إلى قياس أثر تصميم التعلم المدمج التعاوني في تحسين 
في كلية الدراسات العليا بجامعة الخليج العربي بمملكة البحرين» حيث استخدم الباحثون 
المنهج التجريبي بتصميم شبه تجريبي لمجموعة تجريبية واحدة» وتم تطبيق تجربة 
البحث في الفصل الدراسي الثاني من العام )3١17/7017(‏ على عينة قصدية مكونة 
(412(111) وذلك في ضوء معايير تصميم التعليم المدمج. أعد الباحثون أدوات البحث 
المتمثلة في اختبار التحصيل المعرفيء وقد أشارت النتائج إلى وجود فرق ذات دلالة 
إحصائية بين متوسطي درجات أفراد العينة عند مستوى (0.05 >ن) في كل من التطبيق 
القبلي والتطبيق البعدي لاختبار التحصيل المعرفي لصالح التطبيق البعدي. 
الكلمات الدالة: التعلم المدمج - التعلم التعاوني - التعلم المدمج التعاوني - مقرر 
استراتيجيات التدريس لذوي الإعاقات النمائية - مملكة البحرين - التحصيل المعرفي. 
مقدمة: 

يعد التعلم المدمج الذي يمزج بين التعلم وجها لوجه في التدريس الصفي 
التقليدي وبين نظم التعلم الإلكتروني أحد صور التعلم الحديثة والذي يتم فيه تقديم مواد 
ومصاددر التعلم إلكترونياً يتفاعل فيها الطلاب مع المحتوى؛ حيث القيام بأداء الأنشطة 
التعليمية والاستفادة من التغذية الراجعة المقدمة إلكترونياء ويتم ذلك من خلال بيئات 
التعلم الإلكتروني ونظم إدارة المحتوى مثل بيئة بلاكبورد وموودل © 150220ء813) 
(7100016 والذي يتفاعل فيها الطلاب فيما بينهم وفيما بينهم وبين المعلم من خلال 
أدوات الاتصال التي توفرها هذه البيئات إضافة لتفاعلهم مع المحتوىء؛ يتم كل هذا مع 
التعليم الصفي التقليدي. 
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وظهر التعلم المدمج حينما حاول الإنسان التفكير بالتعليم والبحث عن وسائل 
مكتلفة التعليم' لتطوير .عملية التعليع :و تتيجة للتطون التكنوازيجي ورخاضية بعد ظلهون 
الإنترنت وانتشارها وتوفر خيارات الاتصال المتزامنة وغير المتزامنة» ومع ظهور 
نظريات جديدة للتعلم وتحول طرق التدريس المتمركزة حول المعلم إلى طرق التدريس 
المتمركزة حول الطالب (173115122,2007). 
حينث توكد. الاتجاهات الحديثة على :كتؤورة ايجاد أفضتل الطرق والوسائل 

المعنية لتوفير بيئة تعليمية تفاعلية مناسبة لجذب اهتمام الطلبة» وحثهم على التعلم؛» 
وقبادل الآراء والحوار» فلا يكون متلقيا للنعلوماك فقط: بل -مشاركا اإيجابيا وضائعا 
الكبر#روبلضا عم المغلوية و المعرقة يكل الوسائل ‏ العمكدة: :مستكتها مجموعة عن 
الاجراءات العلمية» كالملاحظة والفهم والتحليل والتركيبء؛ والقياسء» وقراءة البيانات» 
والاستنتاج» تحت اشراف مدرسه وتوجيهه وتقويمه. وتعد عملية دمج تقنيات المعلومات 
ممثلة بالحاسوب والانترنيت» وملحقاتهما من البرامج والوسائط المتعددة بالعملية 
التدريسية» من انجح الوسائل لإيجاد مثل هذه البيئات الثرية والغنية بمصادر التعلم 
والتعليم» والتدريب والنمو والتطور (العلي» )٠5٠١5‏ 

ويعرف تران (2012 ,1532) بيئة التعلم المدمج بأنها مزيج من الفصول 
الدراسية والتعلم عبر الإنترنت الذي يتضمن تقديم الدورات على الانترنت دون فقدان 
كامل لمزايا التعلم التقليدي وجها لوجه. كما يعرف بوانه (2011 ,طعمة837) التعلم 
المدمج بأنه التعلم المدمج بأنه التعلم الذي يشمل استخدام المواد التعليمية المطبوعة: 
واللقاءات الصفية وجها لوجه والتواصل عبر البريد الإلكتروني» إلى جانب أحدث 
منصات الرسائل على شبكة الإنترنت وغيرها من الموارد على الانترنت. في حين 
يعرفه الفقي )35١١١(‏ بأنه نظام متكامل يدمج الاسلوب التقليدي للتعلم وجها لوجه 
(»ع80- مغ عع0©) مع التعلم الالكتروني عبر الأنترنت (-ه6 2560ط -م176 
نوع .]) لتوجيه ومساعدة المتعلم كأحد المداخل الحديثة القائمة على استخدام 
تكنولوجيا التعليم في تصميم مواقف تعليمية جديدة » أما الشهري )25٠١(‏ فيعرفه بأنه 
أحد أنواع أو مستويات التعليم الإلكتروني الذي يتم من خلاله استخدام وسائل اتصال 
مختلفة تتض تتضمن الإلقاء المباشر والتعلم الذاتي والتواصل عبر الإنترنت» وهو بهذا المعنى 
يمزج بين التعليم الاعتيادي وبين استخدام التقنيات التعليمية المتنوعة. 

ويتضح من التعريفات السابقة أن التعليم المدمج يهدف إلى الجمع بين مزايا التعلم 
وجها لوجه ومزايا بيئات التعلم عبر الإنترنتء لذا فقد اكتسب أهمية كبيرة في السنوات 
الأخيرة. لذلك بدأت العديد من الكليات والمعاهد التي توظف استراتيجيات قائمة على 
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الدمج في التعليم تشجع الطلاب الذين يعيشون في الجامعات أو بالقرب منها لممارسة 
التعلم المدمج ودراسة مادة أو اثنين من خلال الانترنت. وبدأ عدد الكليات التي تستخد 
هذه الاستراتيجية في تزايد مستمر وذلك عن طريق اقتراح إستراتيجية محددة تدمج بين 
مجموعة من طرق التعلم لتحل محل بعض الاجتماعات الشخصية مع جلسات افتراضية» 
وقد ذكر جرهام أن التعلم المدمج يعتبر واحد من أعظم اتجاه غير معترف به في التعليم 
العالي اليوم (2016 ,أء1م هلآ ععنانم:نا). ويشير يانج (2002 ,عمداه7) إلى أن 
مؤسسات التعليم العالي قد تبنت استراتيجيات التعلم المدمج لتحسين جودة التعلم والتعليم 
في مؤسساتها. وهذا ما تؤكده العديد من الدراسات التي أكدت فاعلية التعلم المدمج في 
تنمية التحصيل الأكاديمي؛ فقد توصلت دراسة ليم (2016 لآ) إلى الأثر الإيجابي 
للتعلم المدمج:» ليس فقط تحصيلهم الدراسي وإنما على اتجاهاتهم نحو تعلم أيضًا. كما 
توصلت دراسة بتلرء هوبل» وكون (2012 ,ططنكا 80160114 ,2ع 1)زط) إلى فاعلية 
وأهمية التعلم في تحسين أداء طلبة الصف الثاني بكلية الصيدلة بجامعة شمال كالورينا 
في تشابل هيل بالولايات المتحدة الأميريكية. 
أما استراتيجية التعلم التعاوني فيعرفه تران (2014 ,1682) بأنه استراتيجية 
التدريس التي يتعاون خلالها مجموعة مكونة من اثنين من المتعلمين أو أكثر يعملون معًا 
لتعلم مهام محددة. ويعرفها لين تسنغ تشيانغ (2017 ,031325 ,ع762 ,مذ.آ) بتلك 
الأساليب التعليبية الثى ينظم المعلمين قنها الطلاب: في مجموعاك صغيرة» والتي العمل 
فعا لمساعدة بعضهم البعض على تعلم النحتوى التعليمي, كما يعرف .ماكلولين وأخرون 
(2015 لق ,اناطع نةرآ86) التعلم التعاوني بأنه استراتيجية تعليمية تركز على 
الطالب» وتسهل من مهام المعلم» حيث تكون هنالك مجموعة صغيرة من الطلاب هي 
المسؤولة عن تعلمها وتعلم جميع أعضاء المجموعة. يشاعل كدب مع يعم البعض 
مهمة أو تحفيق هدقت, .وها يتفق مع مبادئ وأسس التعلم الإلكتروني الذي هو جزء من 
التعلم المد مج؛ حيث يتم التعاون إلكترونياً في استراتيجية التعلم المدمج بين الطلاب من 
خلال بيئات التعلم الإلكتروني (نظم إدارة التعلم 1.645) وما تتيحه من أدوات للاتصال 
تساعد في تعزيز تفاعل أفراد المجموعة الواحدة فيما بينهم» ومساعدة كل منهم الأخر 
حتى يتم إنجاز المهمة مثل؛ لوحات المناقشة الجماعية ( 101561155100 م1011 © 
)2 والرسائل (ع1/1©»5538)» المحادثة الفورية (أقط))ء» وهذا ما يؤكده جراديل 
وإديسون (2015 ,80508 6206142) حيث يرى أنه يمكن للتكنولوجيا أن تلعب دوراً 
فريداً وحيويا في التعلم التعاوني من خلال تسهيل التعاون الجماعي» وتوفير هيكل للمهام 
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الجماعية» والسماح لأعضاء المجموعات بالاتصال حتى لو كانوا لا يعملون وجها لوجه. 
وهذا ما يقود إلى التعلم المدمج التعاوني؛ حيث عرف سليفين (2017 ,51393102) بيئة 
التعلم التعاوني المدمج بأنها بيئة تعليمية يقوم فيها الطلاب بتنفيذ المهام المعينة في 
مجموعات بدعم من تطبيقات بمساعدة الحاسوب أو على شبكة الإنترنت. وقد توصلت 
العديد من الدراسات والبحوث إلى فاعلية التعلم التعاوني المدمج في تنمية التحصيل 
الأكاديمي والرضا عن تعلم المقرر؛ حيث أجرى بوانه (2011 بطاعمهككو8) دراسة 
على ٠١‏ طالبا في مقرر بذور الطماطم النباتية في قسم تربية البيولوجي في جامعة 
ستيت في تركيا وتوصلت إلى فاعلية التعلم التعاوني المدمج في تنمية التحصيل 
الأكاديمي والرضا عن التعلم. 
مشكلة البحث: 

في ظل التقدم التكنولوجي والثورة المعلوماتية» أصبح من الصعب الاعتماد 
على الطرائق التقليدية في التعليم والتي تعتمد على عمليتي الحفظ والتلقين» نظراً لعدم 
قدرتها على مواكبة ذلك التقدم كما أنها تفتقر إلى مهارات البحث والتفكير وبناء المعرفة» 
ولأنها ” تعتمد في الأساس على مايقدمه المعلم داخل قاعة الدرس لا على ما يتعلمه الطالب 
ذاتياً أعمق وأبقى مما يتلقاه بتلقين من المعلم (الفراجي وأبوسلء ٠١5‏ ؛ العرينيء 
65 إ لذا فإن استخدام أساليب وأنماط تعليمية جديدة وتوظيف التكنولوجيا ودمجها 
في عملية التعليم بطرق تعليمية تساعد على تنمية مهارات الوصول إلى المعلومات ومن 
ثم توظيفها التوظيف الأمثل في تحقيق أهداف التربية المتطورة ومواكبة التقدم 


التكنولوجي والمعرفي. 
ويعد تدريس مقرر استرائيويات تدريس الأشخاص ذوي الإعاقات النمائية 
(التوحد) يعد من المقررات التي تد ْ تتضمن جانب تطبيقي وتدريبي على تلك الاستراتيجيات 


المستخدمة» فهو يحتوي على استراتيجيات بصرية وحسية ومعرفية واجتماعية» مما 
دعت الحاجة إلى تدريب الطلاب على تلك الاستراتيجيات بطرق غير تقليدية» بحيث يتم 
تصميم وتقديم المقرر بمواد تعليمية إلكترونية بصرية وسمعية وبأسلوب ومنهج فعال 
يكون فيه الطالب هو مركز عملية التعلم» ولا يكون مستقبلا سلبيا للمعلومات فقط بل 
باحثاومشاركاً فعالاً مع المادة التعليمية التي يتلقاها عن طريق التكنولوجيا التعليمية 
الحديثة » ويزيد من دوره في عملية التعلم للحصول على المعرفة وبنائها بنفسه. 

مما سبق يمكن بلورة مشكلة البحث وصياغتها كالتالي: "وجود حاجة لتصميم التعلم 
المدمج التعاوني» كما توجد حاجة لتقصي أثره في تحسين التحصيل المعرفي لطلبة 
الدراسات العليا". وبعد صياغة مشكلة البحث تم طرح السؤال الرئيس التالي:- 
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ما أثر تصميم التعلم المدمج التعاوني في تحسين التحصيل المعرفي والرضا 

عن التعلم لطلبة الدراسات العليا ؟ 
فروض البحث: 
يسعى البحث الحالي للتحقق من صحة الفرض التالي: 
.١‏ يوجد فرق دال إحصائياً عند مستوى دلالة (0.05 > 0) بين متوسطي درجات 

التحصيل المعرفي في التطبيقين القبلي والبعدي لصالح التطبيق البعدي. 
منهج البحث: 

نظراً لطبيعة البحث الذي يهدف إلى تقصي أثر تصميم التعلم المدمج التعاوني في 
تحسين التحصيل المعرفي لدى طلبة الماجستير ببرنامج الإعاقات الذهنية والتوحد في 
كلية الدراسات العليا بجامعة الخليج العربي بمملكة البحرين» وذلك للتحقق من صحة 
فروض البحث. فقد تم استخدام منهج البحث شبه التجريبي بتوظيف مجموعة تجريبية 


واحدة مع القياس القبلي والبعدي. 
التصميم التجريبي للبحث: 
استخدم الباحثون تصميم المجموعة الواحدة مع القياس القبلي والبعدي كما هو موضح 
في الجدول ١‏ 
جدول :١‏ التصميم التجريبي للبحث 
المجموعة القياس القبلي |المتغير المستقل |[ القياس البعدي 
المجموعة التجريبية .١‏ اختبار تصميم التعلم .١‏ اختبار 
(الصميم التليم التعاوقي التحضية المدمج التحضيل 
المدمج) المعرفي التعاوني المعرفي 

















متغيرات البحث: 
.١‏ المتغير المستقل: استراتيجية التعلم المدمج التعاوني. 
". المتغير التابع: ويشمل 
- التحصيل المعرفي. 
مجتمع البحث: 
تكون مجتمع البحث من طلاب الماجستير ببرنامج الإعاقة الذهنية والتوحد في 
جامعة الخليج العربي بمملكة البحرين. 
عينة البحث: 
تكونت عينة البحث من مجموعة صغيره بلغ عدد أفرادها (1) من طلاب 
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الماجستير المسجلين ببرنامج الإعاقة الذهنية والتوحد في جامعة الخليج العربي بمملكة 

البحرين للعام الأكاديمي .5١177/7١١7‏ وهم من ذوو تخصصات تربوية؛ حيث أنهم من 
الحاصلين على درجة البكالوريوس في: رياض الأطفال وعلم نفس وتربية عام؛ 
تراوحت أعمارهم بين 758 إلى 5" سنة» كما أن جميع أفراد العينة يجيدون استخدام 
الحاسوب والإنترنت. 
أدوات البحث 

قام الباحثون بإعداد أدوات البحث وهي كالتالي: 
أولا: اختبار التحصيلى المعرفى. 

قام مدرس مقرر استراتيجيات التدريس لذوي الإعاقات النمائية بإعداد اختبار 
التحصيل المعرفى فى ضوء الأهداف العامة والخاصة للمحتوى على النحو التالى: 
تكون الاختبار من أربعة أسئلة لتساوي الدرجة النهائية 4٠‏ درجة؛ وقد تم وضع تعليمات 
للطلبة قبل إجراء الاختبار من حيث عدد الأسئلة ونوعها وكيفية الإجابة عنها. 
قسم الاختبار إلى أربعة أجزاء؛ الجزء الأول تكون من ؛ ١‏ عبارة (أذكر المصطلح الذي 
تعبر عنه العبارة)» الجزء الثاني تكون من ١١‏ عبارة (أكمل العبارات)»: الجزء الثالث 
تكون من ١١‏ عبارة (صح أو خطأ)؛ الجزء الرابع تكون من سؤال مقالي. 
تصميم التعلم المدمج التعاوني 

قام الباحثون باتباع نموذج التصميم التعليمي (41(1(1175) في تصميم وتطوير 
بيئة التعلم المدمج التعاوني» ويتكون النموذج العام (41(1(115) للتصميم التعليمي من 
خمس مراحل رئيسة كما يلي: 
اولاً: مرحلة التحليل 411215515: 
في هذه المرحلة تم تحليل كل من بيئة التعلم» وخصائص الطلبة» كما ت تم تحليل المحتوى» 
والذي في ضوهه تم تحديد كل من الهدف العام والأهداف اسار 5 المحتوي 
ثانيا:مرحلة التصميم «روزوء12: 

تشير مرحلة التصميم إلى ترجمة مخرجات مرحلة التحليل إلى خطوات قابلة 
للتنفيذ» حيث قام الباحثون بتصميم المحتوى إلكترونياً ليناسب استراتيجية التعلم المدمج 
التعاوني» بما في ذلك الوحدات التعليمية والأهداف السلوكية لكل منهاء وتصميم بيئة 
التعلم موودل» والأنشطة التعليمية كما يلي: 
.١‏ اختيار المحتوى التعليمي: تم تحديد المحتوى من مقرر استراتيجيات التدريس لذوي 
الإعاقات النمائية» والذي تكون من وحدتين تعليميتين بعنوان (نظام التواصل باستخدام 
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الصور 5805 - الجداول المصورة) الذي يدرس لطلبة الماجستير ببرنامج الإعاقة 

الذهنية والتوحد بكلية الدراسات العليا بجامعة الخليج العربي. 

؟. تصميم الأنشطة التعليمية: 

0 قام الباحثون بتصميم الأنشطة التعليمية بشكل تفاعلي؛ حيث تم تقسيم الوحدة الأولى 
إلى 98 أنشطة والوحدة الثانية إلى أنشطة؛ يبدأ كل نشاط بمقدمة توضح الهدف من 
هذا النشاط. 

ب. يحتوي النشاط على ملف من بأحد الأشكال التالية: 204 - ع120 70116100116 
- 71060 يطلع عليها كل طالب ويتفاعل معها ليقوم بعد ذلك مباشرة بالإجابة على 
سؤال مرتبط بهذا النشاطء ثم يحصل الطالب على التغذية الراجعة بناء على 
استجابته لهذا السؤال. 

ج. تم تقسيم الطلبة إلى مجموعتين كل مجموعة تتكون من ؟ طلاب. 

د. يتعاون الطلبة فيما بينه في كل مجموعة من مجموعتي العمل في كتابة تقرير مفصل 
عن كل مهمة تقدم لهم من خلال لوحة المناقشة 80210 101501155105 في بيئة 
التعلم مووودل وتقديمها في وقت محدد. 

ه. تقدم التغذية الراجعة من المعلم إلى كل مجموعة في كل مهمة. 

". تصميم لوحة الأحداث (8021:0 510197): 

تم تصميم لوحة الأحداث توضح كيفية تنفيذ المحتوى الإلكتروني؛ تتكون من 
رأس وذيل للصفحة /ع7001 ع4 #عممة8 يشتمل البانئر على لوجو الجامعة وعنوان 
المادة التعليمية والمرحلة التي .ستدرس المحتوى (الفثة المستهدفة) ومعدى المحتوى 
الإلكتروني» وينقسم الجزء الأوسط إلى جزئين؛ يمين الشاشة ويشمل عناصر الوحدة 
متمثلة في المقدئمة والأهداف- وأنشطة الوحدة ‏ والملخضن. وأسئلة_التقييم. الذاتي 
والمصطلحات االواردة ف هذه الوحدة؛» أما يسار الشاشة فيشتمل غلى المحتوى كما 

يوضحه الشكل التالي: 2 
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9 
عنوان المادة التعليمية ١ ١‏ 
60 الفكة المسكيدفة صورة عن المخثوى 
التعليمم 
شعار جامعة الخليج العربي إعداد 72 
الصفحة الرئيسية الوحدة الثانية 





الوحدة الأولى >> النشاط الثالث 
عنوان النشاط: 
تمهيد للنشاط 


انشاط اثالث | النشاط الالث _- 


النشاط الرابع ١‏ # النشاط الثالث: 


م ما 


التغذية الراجعة 


شكل 1. لوحة الأحداث (80210 501977) توضح تصميم أنشطة المحتوى الإلكتروني قيل التنفيذ 
1 


“7” التغذية الراجعة ": 
مكترزي التفكرة الو اجعة 
إغلاق النافذة 
شكل 2. لوحة الأحداث (80210 (5]01) توضح التغذية الراجعة لأنشطة المحتوى الإلكتروني قيل 
التنفيذ 


0 ل اله و 
77-8 37 7 2 0 تحسين مستوى التحصيل المعرفي باستخدام التعلم المدمج 
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01 الجزء الأول ل الصف): ل د العلمية وجها 
لوجه في الصف. ثم تفاعل الطلاب مع المحتوى الإلكتروني من خلال أداء النشاط 
ومن ثم الإجابة على السؤال الخاص به والإطلاع على التغذية الراجعة في نفس 
المحاضرة. 

ب. الجزء الثاني (خارج الصف): تم تقسيم الطلاب إلى مجموعتين كل مجموعة تتكون 
من ثلاث طلابء تتعاون كل مجموعة من المجموعتين فيما بينهم لإنجاز المهمة 
التي تقدم لهم في نهاية كل محاضرة من لوحة المناقشة في بيئة التعلم الإلكترونية 
مووودل (2100016)»؛ إضافة إلى مراجعة دراسة المحتوى مرة أخرى استكمالاً 
لماتم دراسته في الصف وذلك من خلال بيئة التعلم موودل (721000116) أيضا. 

المرحلة الثالثة: التطوير ]1212 م1257©10: 

تم في هذه المرحلة ما بلى: 

أ. إعداد وتطوير المحتوى الإلكتروني: الذي اشتمل على الأنشطة الإلكترونية التفاعلية 
التي يقوم الطالب بأدائها وذلك من خلال: البحث في محركات البحث أو الإطلاع 
على ملفات بشكل من الأشكال (771060 - ع1ناء1م- ع20 - طم - 4ل5)ء 
يعقب كل نشاط سؤال يجيب عليه الطالب ثم يحصل على التغذية الراجعة. تم تطوير 
المحتوى الإلكتروني بالاستعانة ببرامج فوتوشوب ودريم ويفر وبوربوينت موفي 

مركو 

ب. إعداد وتجهيز بيئة التعلم الإلكتروني ©1/10001: 

٠‏ بعد الانتهاء من تطوير المحتوى إلكترونياً تم رفعه على بيئة التعلم الإلكترونية 
موودل (ع010001). 

ه تم عمل مجموعتين؛ بحيث تشتمل كل منهما على ثلاثة طلاب. 

ل للدي ميمة لكل مجدرمة بعد الالتها رمن كل حاير يتعاون الطلاب فيما بينهم 
لإنجاز هذه المهمة وتقديمها في الموعد المحدد كما هو موضح في شكل 3. 
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خلك © 187 037 217 :28 :488 :887 درعدلزز ملامة -دالسيد الخميس 


ا 5 الاستراتيجيات البصرية في تدريب م 

:© الأشخاص ذوي اضطراب طيف التوحد 3 

/ 5 3 طلبة الماجستير برنامج الاعاقة الذهنية والتوحد ات 
اعداد وتصميم 5- . 

د.السيدالخميسي د.عبدالعزيزجودة ‏ د.أحمدنوبي و 2 


واصعامع مومحم لإا 





5ناطق|الا5 ء5]ناه © 


7# 


م5 عوىم 0‏ * 
1 انال ه1/! 
5عع0) 1١‏ مفرتمايا 
2 عشه4ماءا 
تنبيه 
1بجي»6) مشكلات وعلول فستخدام الجداول © 
602 مشكلاث وحلول تهدام الجداول 93 


شكل 3 عرض المحتوى الإلكتروني في بيئة التعلم موودل وتعاون المجموعات من خلال 
أداء المهام في صورة مجموعات من خلال لوحة المناقشة في بيئة التعلم 1200016 
المرحلة الرابعة: التنفيذ 1220162161262)1017: 
قام الناحتون في كله المرحلة تتمريي تسبي التفك المناميج التطارقي الذان :ميدق إلى 
تنمية التحصيل المعرفي والرضا عن التعلم على مجموعة البحث التجريبية البالغ عددهم 
(1) طلابء. كما هو موضح بالجدول ": 


0 1 تحسين مستوى التحصيل المعرفي باستخدام التعلم المدمج 
؟ 
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المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية أحمد سعيد 
جدول ١"‏ طريقة تنفيذ استراتيجية التعلم التعاوني المدمسج 

الأسبوع النشاط الزمن طريقة التنفيذ 

الأول التطبيق القياس القبلي لأدوات البحث 


الأول 


و6 





الوحدة 
(4-3) 


الوحدة 
ةم 
الوحدة 
4-1) 
الوحدة 
(5-م) 


القياس البعدي لأدوات البحث 


الأولى 


الأولى 
الثانية 


الثانية 





.ىل 


ساعتين 


.ىل 


ساعتين 


ىل 


ساعتين 


.ىل 


ساعتين 





ا 


90 شرح المعلم وجها 
لوجه في الصف التقليدي. 
.هت 9 أداء الطلاب 
للانشطة التفاعلية المقدمة 

في المحتوى الإلكتروني» 
ولك بالإطلاع على 
الملفات المرفقة التي 
تحتوي على معلومات 
ثم الإجابة على الأسئلة 
المقدمة بعد التشاط مباشيرة 


والحصول على التغذية 
الراجعة. 

مراجعة دراسة المحتوى 
الإلكتروني. 


ب. تعاون كل مجموعة من 


المجموعتين لإنجاز المهام 
وتقديمها في الوقت المحدد. 


ماتم في الأسبوع الأول 





داخل 
الصف 


06 


خارج 
الصف 


06 
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المرحلة الخامسة: التقويم 177211120101 

في هذه المرحلة تم مراجعة كل مرحلة من مراحل النموذج وتعديلها قبل الانتقال إلى 
مرحلة أخرى. 

نتائج البحث: 

نتائج الفرض الأول: 

نظراً لصغر حجم العينة تم استخدام الاختبارات اللاباراميترية على افتراض أن توزيع 
درجات التحصيل المعرفي لأفراد عينة البحث لا تحقق افتراض التوزيع الطبيعي» 
وللتحقق من دلالة الفرق بين متوسطي درجات التحصيل المعرفي لأفراد عينة البحث في 
التطبيقين القبلي والبعدي تم استخدام اختبار ويلكوكسون اللابارامتري كما يوضحه 


جدول 3 

جدول ”> © نتائج اختبار ويلكوكسون للفروق بين متوسط رتب درجات التحصيل 
المع رفي للتطبيقين القبلي والبعدي 

المتغير مجموع الرتب_ | متوسط الرتب | قيمة ,7 مستوى الدلالة 
اذ 5 ٠ءرة١‏ 57 7 ” 0 
الأكاديمي 














يتضح من الجدول بأنه توجد فروق دالة إحصائياً في درجة التحصيل المعرفي ن 
التطبيقين القبلي والبعدي لصالح التطبيق البعدي» إذ بلغت قيمة الإحصائي ب -7١,؟‏ 
وهي دالة إحصائياً عند مستوى (0.05 > 0). 
تفسير النتائج: 

توصل البحث الحالي إلى افعالية استراتيجية التعلم المدمج التعاوني في تنمية 
ليا امع للح نري ديري الك إلى سبي التق العسمد حاون من جين انه 
يعمل على وتوفير مصادر متنوعة للتعلم لهم ومساعدتهم في الوصول إلى الموارد 
التعليمية بسهولة في أي وقت وفي أي مكانء كما تساعدهم أيضا على الاتصال بالمعلم 
والطلاب الآخرين وتبادل المعلومات معهمء والدخول في مناقشات من خلال أدوات 
الاتصال المتزامنة وغير متزامنة المتوفرة في هذه البيئات من خلال أداة المحادثة 
والمناقشة والبريد الإلكتروني» والأهم من ذلك حصول الطالب على التغذية الراجعة عن 
أدائه هاران (2007 ,2ه2ة11). كما أنه يستوعب مجموعة واسعة من استراتيجيات 
التعلم التي توفر أساليب وأشكال مختلفة للتعلم» وله الإمكانية في عرض المادة التعليمية 
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تعلمهم (1999 ,1*011015). 
كما قام أستاذ المقرر باستخدام البرمجيات التعليمية عن طريق شبكة الإنترنت» 
والتي من خلالها تم تقديم مصادر متعددة للتعلم مثل: أسئلة التقويم الذاتي» اختبارات 
قصيرة. أفلام تعليمية» عروض تقديمية» توفير المحاضرات؛. توصيف المقررء دليل 
الطالب» مواقع مهمة» كتب ومراجع وطريقة تقييم الطالب في المقررءو قد ساعد ذلك 
على الحصول على أكبر قدر من المهارات والقدرات المعلوماتية والمعرفية التي تساهم 
في عملية التعلم عن بعد من خلال شرح الدروس بأنواع مختلفة من الوسائط المتعددة: 
مما أتاحت تلك الأنشطة الفرصة للطلاب للتعلم الذاتي التفاعلي في الوقت والمكان 
المناسب وفق قدرات وحاجات وسرعة كل طالب . د تغذية راجعة 
بناءة ومتنوعة وتشجيعية ومستمرة لكل نشاط مما كان له دور إيجابي في تقدم الطلاب 
في التحصيل المعرفي من خلال معرفة مدى تحقيقهم لأهداف الوحدة الدراسية. 
وقد اتفقت نتائج هذه الدراسة مع دراسة كل من دينيوا و دودج © اتاعمء2آ]) 
(2006 ,عع11200» ودراسة دزيبان وآخرون ,2105181 ع4 لضمماتةآ1 ,موطنز122) 
(2004» ودراسة الخضر )3٠١8(‏ و دراسة نجوين وهسى وألن طاء51آ]] ,معتنؤناع21) 
(2006 ,مع1آخى ع » وكذلك دراسة بن غيث ٠١٠١4(‏ ,طانهط© مه86).» والتي أشارت 
جميعها إلى التأثير الإيجابي للتعلم المدمج على التحصيل المعرفي لدى الطلاب. 


المراجع: 

الشهري» بندر بن عبدالله (04ك6) تقويم مستوى أداء أعضاء هيئة التدريس التعليمي 
في بيئة التعليم الإلكتروني بالجامعة العربية المفتوحة. جامعة الملك سعود.ء 
الرياضء السعودية» (رسالة ماجستير غير منشورة). 

الخضرء فاطمة محمد. .)202١(‏ أثر استخدام الأنشطة التفاعلية المدعمة بالوسائط 
المتعددة في التعليم عن بعد على التحصيل الأكاديميء والاحتفاظ بالمعلومات. 
ودرجة الرضا على مقرر جامعي. رسالة ماجستير غير منشورة» جامعة الخليج 
العربىء» السلمانية, مملكة البحرين. 

العريني» سارة .)23٠١5(‏ التعليم عن بعد. الرياض: مطابع الرضا. 

العلي» احمد عبدالله.(4 .)3٠٠١‏ التعلم عن بعد. دار الكتاب الحديث. القاهرة. 

الفراجي» هادي أحمد وأبوسل» موسي عبد الكريم .)25٠١5(‏ الأنشطة والمهارات 
التعليمية. عمان: دار كنوز المعرفة للنشر. 
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واقح القيادة التشاركية لقادة المدارس الثانوية بمدينة حائل وسبل تطويرها 
من وجهة نظر المعلمين 


اعت شذاد 


سامي بن عواد بن عقل الشمري د. محمد بن فهاد اللوقان 


ملخص الدراسة: 
هدفت الدراسة إلى التعرف على واقع القيادة التشاركية لدى قادة المدارس 

الثانوية للبنين بمدينة حائل من وجهة نظر المعلمين وفقاً للأبعاد التالية: (التفويضء اتخاذ 
القرارء العلاقات الإنسانية) والتعرف على السبل المقترحة لتطوير القيادة التشاركية في 
المدارس الثانوية للبنين بمدينة حائل من وجهة نظر المعلمين وكذلك معرفة الفروق ذات 
الدلالة الإحصائية بين أفراد عينة الدراسة حول واقع القيادة التشاركية لدى قادة المدارس 
الثانوية للبنين بمدينة حائل من وجهة نظر المعلمين والتي تعزى لاختلاف متغيرات 
(سنوات الخدمة في العمل» والمؤهل) » واستخدم الباحث المنهج المسحي الوصفيء وتم 
بناء استبانة مكونة من جزئينء الجزء الأول واقع القيادة التشاركية» يتضمن (") أبعاد» 
و(30") فقرة. والجزء الثاني سبل التطويرء ويتضمن )١١(‏ فقرة. وتم التأكد من صدق 
أداة الدراسة وثباتها. تكونت عينة الدراسة من معلمي المدارس الثانوية بمدينة حائل 
والمزاولين لعملهم خلال الفصل الأول من العام الدراسي 578-١577‏ ١ه‏ حيث بلغ 
عددهم (557) معلما. وتوصلت الدراسة إلى أن أفراد عينة الدراسة من معلمي المرحلة 
الثانوية يرون أن قادة المدارس الثانوية للبنين في مدينة حائل يمارسون جميع أبعاد 
القيادة التشاركية بدرجة عالية. وأن أفراد عينة الدراسة من معلمى المرحلة الثانوية 
موافقون بدرجة عالية على السبل المقترحة لتطوير القيادة التشاركية في المدارس 
الثانوية للبنين بمدينة حائل. 1 
المقدمة: 

يقع على عاتق المؤسسات المعاصرة؛ ومنها المؤسسات التعليمية مصاعب إدارية 
متجددة أفرزتها الثورة المعلوماتية الكبرى في * شتى مجالات الحياة والتي لا يمكن لها 
الاستمرار والتميز والانتقال من نجاح إلى إنجاح أكبر بدون قيادة ناجحة تنظم جهودهمء 
وتدفعهم إلى الرقي وتجعل من الخطط واقعا ملموساً على أرض الواقع. 

وتُعد القيادة متغيراً مهماً في تمتع النظم واتصافها بالكفاية والفاعلية» وتحظى 
باهتمام متزايد من قبل الوه الححيقة وذلك بتزايد مجالات المناشط الإدارية 
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المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية محمد فهاد اللوقان 
واتساعها من ناحية وباتجاهها نحو التخصصية والتنوع من ناحية أخرى.(الطويل» 
”ا ص١‏ ). 


وأصبح الاهتمام بالقيادة التربوية يشكل ظاهرة عالمية» باعتبار أنها الأداة 
الرئيسية لكسب الحرب ضد الجهل والتخلف والبيروقراطية وجمود الأنظمة وهي 
الضمان الوحيد لاستغلال الإمكانات المتاحة البشرية والمادية يما يكفل تحقيق الأهذاف 
وحصول أفضل النتائج بأقل جهد ووقت ومال.(السعودء .,7١١7‏ ص١؟3١).‏ 

ويشير (البستان وعبدالجواد وبولس» 7٠٠١”‏ ص53 4) إلى أن التغير السريع 
يتطلب قيادة تتسم بالمرونة والابتكارية وكل ما يسهم في إمداد الأفراد بما يؤهلهم للتوافق 
مع هذا التغير السريع. 

فالقيادة هي المسؤولة عن نجاح أو إخفاق أي مؤسسة وما شهده العالم من تطور 
في العقد الأخير من القرن العشرين ما هو إلا إبداع في تكوين إطار فكري جديد للقيادة. 
(شقيرء ,5061١‏ ص١‏ ). 

إنّ نجاح المنظمة في تحقيق أهدافها ورسالتها مرتبط بالكيفية التي يدير بها القائد 
هذه المنظمة؛ وبالنمط القيادي الذي يمارسه؛ وبالصفات القيادية التى يجب أن يوظفها فى 
إيجاد بيئة مناسبة تساهم في زيادة الإنتاجية.(الشمري:7١١7,‏ ص") ١‏ 

كما يعد موضوع القيادة من أهم الموضوعات إثارة في علم الإدارة» فهي التي 
تحدد نجاح المؤسسة من عدمه؛ ولقد ذهب كثير من علماء الإدارة إلى أن القيادة: قلب 
العملية الإدارية وجوهرها حيث أن أهميتها نابعة من كونها تقوم بدور أساسي يؤثر على 
عناصر العملية الإدارية الأخرى؛ فتجعل القيادة أكثر ديناميكية وفاعلية» وتعمل كأداة 
محركة لتحقيق أهدافها (الكردي» 5 ص .)١‏ 

وتعد القيادة التربوية هي المرتكز الأساسي الذي يعتمد عليه تقدم المؤسسة 
التربوية, وبدونه له يمكن الإصلاح والتقدم داخل المؤسسة؛ فالقيادة التربوية تتعامل مع 
أفراد مختلفي الثقافات» متعددي الاتجاهات» وهذا يتطلب قائداً يستطيع أن يوجه الجهود 
المختلفة إلى الأهداف المرسومة» ومن هذا المنطلق احتلت القيادة مكاناً رئيساً في الإدارة 
ومن المسلم به أن المديرين الأقوياء عادة يكونون قادة أقوياء. (الداعورء/ ٠‏ ث ص ). 

كما ذكر(نجدي, ,70١1‏ ص )١‏ أنّ قائد المدرسة بدوره القيادي يسعى بلا شك 
إلى تحقيق مضامين الإنسانية حرصاً على تيسير دفة العمل التشاركي» بهدف تحقيق 
أهداف المدرسة بأقل جهد وأقصر وقت ممكن. كما يسعى إلى تشجيع العمل الجماعي 
الفريقي وتطوير مهاراته وقدراته؛ لتشكيل نظرة استراتيجية شاملة لمدرسته؛ وتطويرها 
والتصعيد من فاعلية أدائها. 
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والقيادة التشاركية مرتبطة بعوامل الاستشارة والاتفاق والالتزام حيث تؤدى إلى 
زيادة رضا العاملين عن بيئة العمل مما ينعكس على الأداء (2م ,2011 ,53148). 

فالقائد التشاركي يزرع الثقة والحماس في العاملين من خلال مشاركتهم في وضع 
القرارات حيث يعملون بقناعة وثقة أكبر فيتحملون مع القائد تبعات هذه القرارات» وبذلك 
يبذلون جهدهم في إنجاح ما توصلوا إليه من قرارات. . 

ويعتبر نمط القيادة التشاركية من أفضل أنماط القيادة لاهتمامه بالعاملين 
واحترامهم وأخذ آرائهم وتعزيز الثقة لديهم, والمساواة فيما بينهم وأخذ آرائهم المختلفة 
ومشاركتهم مشاركة فعلية في القرارات» مما ينعكس ايجابياً على الإنتاجية والجودة فى في 
العمل؛ كما يسهم في رفع الروح المعنوية لدى العاملين. (الحريري» دحت ص16 ). 

وتُعد القيادة التشاركية من الموضوعات الحديثة في الإدارة التي بدأ الاهتمام بها 
يتزايد مع نهاية التسعينات من القرن الماضي إذ أن إدراك أهمية العلاقة بين القيادة 
التشاركية وتأثيرها على العاملين لا يزال محدوداً مما أذّر في مقدرة الإدارات بشكل عام 
والإدارة التربوية بشكل خاص واستعدادها لتمكين أعضائها من القيام بالمهمات المطلوبة 
منهم والسعي لتحقيق تقدم المؤسسة التربوية وتطويرها (ابوالخير» .)١ ١6ص 5١١١‏ 

ولهذا فإن القيادة التشاركية تجعل قائد المدرسة أكثر تعاوناً وتفاعلاً وتأثيراً داخل 
المدرسة مما يكون له الأثر الإيجابي على العاملين مغ 

ولهذا فإن للقيادة التشاركية الدور الأبرز فى في رفع مستوى أداء العاملين في 
المدرسة وإثارة حماسهم وبذل أقصى جهد للوصول إلى الأهداف المنشودة. 
مشكلة الدراسة: 
تنتهج كثير من المؤسسات التربوية أنماط إدارية تفتقد إلى التركيز على المشاركة في 
صنع القرارات» وإتاحة المجال لأعضاء المؤسسة:» وتظل القرارات مقتصرة على القيادة 
العليا في المؤسسة مما يؤدي إلى فقدان العاملين للروح المعنوية وثقتهم بأنفسهم 
وشعورهم بالمسؤولية تجاه المؤسسة وضعف الانتاجية.(المحمادي. ١‏ 0ت ص ). 

إِنّ القيادة الناجحة هي التي تساعد الأفراد والجماعات على إدراك احتياجاتهم 
ومواجهتهاء ويحتاج العاملون إلى التقدير والتقبل» والقائد هو الذي يشعر بالآخرين من 
خلال ممارسته للسلوك القيادي المناسب الذي يجعلهم يمارسون أدوارهم بنشاط وعن 
قناعة وهذا لا يتأتى إلا من خلال مشاركتهم في اتخاذ القرارات وسبل تطوير أداء 
المؤسسة. وتجاوز العقبات التي تحول دون تحقيق الأهداف. (الزهراني»5١١25‏ 
ص؛ .)١‏ 
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وعلى الرغم من جهود وزارة التعليم في إعداد كفاءات إدارية ناجحة إلا أن هناك 
تبايناً واضحاً في استخدام أنماط الإدارة» مما يثير تذمر البعض من استخدام أنماطاً 
تقليدية تؤثر سلباً على العملية التربوية» مما يجعل استخدام القيادة التشاركية ضرورة من 
ضروريات الإدارة المعاصرة. 

وأكدت دراسة (عسكرء ؟١70.ص15١)‏ على أن القيادة التشاركية تسهم بشكل 
كبير في عملية صنع واتخاذ القرارات المدرسية مما يعزز الروح المعنوية لديهم, 
وانتمائهم للمدرسة» ورفع مستوى الأداء. 

وقد أكدت دراسة (القرشي» .,7١١“”‏ ص١)‏ على أن نمط القيادة التشاركية يُعدْ 
أعلى الأنماط القيادية فاعلية من حيث تأثيره في العاملين وجودة الأداء»كما أنه قد يسهم 
في حل المشكلات التي تواجهها المنظمة»وأشار (الزعبي» .,7١١7‏ ص؛ )١‏ أن القيادة 
الناجحة هي التي تلبي احتياجات العاملين وتسعى إلى تقديرهم فيستجيبون للتوجيهات لا 
عن خوف وإنما عن احترام» وأن مشاركة العاملين في المنظمة في صنع القرار تساعد 
على اتخاذ قرارات رشيدة؛ كما تساعد على تقبلهم لهذا القرار لأنهم ساهموا فيه. 

ويعد النمط التشاركي عبارة عن عملية تشجيع المعلمين على المشاركة في عملية 
التطوير وإبداء الرأي مما يساعد على التحكم بالنتائج وتطبيقها بشكل أفضل وكما خطط 
لها (783م ,2005 باتمظ). 

وتشير دراسة (العجميء؛ .7٠٠١‏ ص )1١‏ إلى أهمية تفعيل القيادة التشاركية داخل 
المدرسة في التخطيط للأنشطة المدرسية المنهجية واللامنهجية وتنفيذها. 

وقد أوصت دراسة (العرابيد» 0٠‏ ءص51١)‏ بأهمية عقد دورات داخلية 
وخارجية لمديري المدارس الثانوية على كيفية تطبيق النمط التشاركي. 

وهو ما يتفق مع الخبرة العملية بمجال القيادة المدرسية حيث لوحظ وجود 
ممارسات فردية من بعض قادة المدارس تفتقر إلى المشاركة والتفاعل البناء. 

ويحدد الباحث مشكلة دراسته بالسؤال الرئيس التالي: ما واقع القيادة التشاركية 
لقادة المدارس الثانوية بمدينة حائل وسبل تطويرها من وجهة نظر المعلمين؟ 


أسئلة الدراسة: 
)١‏ ماواقع القيادة التشاركية لدى قادة المدارس الثانوية للبنين بمدينة حائل من وجهة 
نظر المعلمين؟ 


)١‏ هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين أفراد عينة الدراسة حول واقع القيادة 
التشاركية لدى قادة المدارس الثانوية للبنين بمدينة حائل من وجهة نظر المعلمين 
والتي تعزى لاختلاف متغيرات (سنوات الخدمة في العمل» والمؤهل)؟ 
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*) ما السبل المقترحة لتطوير القيادة التشاركية في المدارس الثانوية للبنين بمدينة 
حائل من وجهة نظر المعلمين ؟ 
أهداف الدراسة: 
)١‏ التعرف على واقع القيادة التشاركية لدى قادة المدارس الثانوية للبنين بمدينة حائل 
من وجهة نظر المعلمين. 
؟) التعرف على الفروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدالة (05, ) بين أفراد 
عينة الدراسة حول واقع القيادة التشاركية لدى قادة المدارس الثانوية للبنين بمدينة 
حائل من وجهة نظر المعلمين والتي تعزى لاختلاف متغيرات (سنوات الخدمة 
في العمل؛ والمؤهل)؟ 
") التعرف على السبل المقترحة لتطوير القيادة التشاركية في المدارس الثانوية للبنين 
بمدينة حائل من وجهة نظر المعلمين. 
أهمية الدراسة: 
تستمد الدراسة أهميتها من خلال مايلي: 
« الإسهام في توعية قادة المدارس الثانوية بمدينة حائل بأهمية إشراك العاملين في 
العملية الإدارية, 
« يؤمل أن تسهم الدراسة في تشخيص الواقع الحالي للقيادة التشاركية في المدارس 
الثانوية للبنين بمدينة حائل وإعطاء صورة واضحة للمعنيين في وزارة التعليم للقيام 
باتخاذ الإجراءات والآليات الكفيلة بتصحيح وتحسين واقع القيادة التشاركية. 
« يتوقع أن تقوم الدراسة بالكشف عن سبل تطوير القيادة التشاركية في المدارس 
الثانوية بمدينة حائل. 
« يؤمل أن تساعد هذه الدراسة الباحثين في مجال القيادة الإدارية للقيام بدراسات أخرى 
تقيس واقع القيادة التشاركية في مراحل دراسية أخرى. 
« يؤمل أن يساعد هذا البحث في رفع الكفاءة الإدارية لدى مديري المدارس الثانوية في 
مدينة حائل. 
مصطلحات الدراسة: 
القيادة التشاركية: هي مشاركة المدير للعاملين والالتقاء بهم لمناقشة مشكلاتهم 
الإدارية والفنية التي تواجهه وتواجههم ومحاولة الوصول إلى أفضل الحلول الممكنة لها 
مما يخلق الثقة بينهم. (القيسيء ,7٠٠١‏ ص9؟15١).‏ 
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ويعرف الباحث القيادة التشاركية إجرائياً: بأنها إشراك القائد التربوي للمعلمين 
في المهام الإدارية والفنية في جو يسوده الاحترام المتبادل والذي ينعكس بدوره على 
زيادة الإنتاج. 
شؤونها التربوية والتعليمية والإدارية والاجتماعية وهو القدوة الحسنة لزملائه أداء 
وسلوكاً. (وزارة التربية والتعليم» )١ 55١‏ 
الإطار النظري : 
تمهيد: 
لقد اهتم الكثير من الباحثين بدراسة القيادة وأنماطها المختلفة» للحصول على قائد 
يستشرف المستقبل بما لديه من إمكانيات» وخبرات» وصفات قيادية تمكنه من قيادة 
الجماعة وتوجيهها التوجيه السليم بكل اقتدار وانضباط ومرونة لتحقيق الأهداف 
المرجوة. 

وتؤثر القيادة الفعالة تأثيراً مهما في نجاح المؤسسة وإحداث تأثير إيجابي على 
سلوك العاملين وأفكارهم ومواقفهم ودرجة الرضا الوظيفي وتحمل المسؤولية والالتزام 
والتقيد بالعمل (مقابلة» الء”, ص5١١).‏ 

وتعتبر القيادة قلب العملية الإدارية النابضء ونجاح المؤسسات يعتمد على قادتهاء 
فهي التي توجه العمليات وتقوم بمتابعتهاء لذلك يندر وجود قادة فاعلين في المجتمعات 
العربية والأجنبية. (عياصرة» 7٠١5‏ ص”7"). 

والقيادة الحكيمة الواعية تسعى إلى ترشيد سلوك الأفراد وحشد طاقاتهم وتعبئة 
قدراتهم وتنسيق جهودهم وتنظيم أمورهم» وتوجههم الوجهة الصحيحة نحو تحقيق 
الاهداف والغايات المرجوة (حافظ أحمكت ث7 ص١3‏ ). 
مفهوم القيادة: 
القيادة لغة: مشتقة من الفعل (قاد) أي قام بعمل للوصول بالجماعة إلى الهدف المنشود 
وبذلك فإن " القيادة علاقة بين قائد ومقودين» والقائد هو الذي يصدر الأوامرء والمقودين 
هم الذين ينفذون أمر قائدهم بالعمل الذي يوصلهم لتحقيق الأهداف التي يسعون إليها" 
(كنعان» »؛ ص 5 -6), 
القيادة اصطلاحاً: 

هي عملية تأثير متبادل لتوجيه النشاط الإنساني لأجل تحقيق هدف مشتركء أو 
هي المقدرة على توجيه سلوك جماعة في موقف معين لتحقيقه» يي 
الجماعة للتعاون على تحقيق هدف مشترك يتفقون عليه ويقتنعون بأهميته فيتفاعلون معا 
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بطريقة تضمن تماسك الجماعة فيما بينهاء ليسيروا في الاتجاه الذي يؤدي إلى تحقيق 

الهدف. (مطاوع؛ ادك ص 14 .)١‏ 

ويرى (القريوتي» ٠٠٠١”‏ ص؟١)‏ القيادة بأنها "قدرة تأثير شخص ما على 
الآخرين» بحيث يجعلهم يقبلون قيادته طواعية. ودونما إلزام قانوني وذلك لاعترافهم 
بدوره في تحقيق أهدافهم؛ وكونه معبراً عن أمالهم وطموحاتهم؛ مما يتيح له القدرة على 
قيادة أفراد ادام بالشكل الذي يراه مناسباً". 

كما تعتبر" القدرة على التأثير في المرؤوسين» أو المساعدين من خلال الاتصال» 
والحفزء والتوجيه لتهيئة وتنمية روح الفريق بما يؤدي لتحقيق الأهداف المخططة". 
(الحديدي» ,٠005‏ ص١1).‏ 

وأنها " القدرة على التأثير في الآخرين من خلال الاتصال ليسعوا بحماس والتزام 
إل أداء مثمر يحقق أهدافاً مخططة 5 (مصطفى» اتوك ص١١ .)١‏ 

ويمكن القول أن القائد هو ذلك الشخص الذي يستطيع أن يؤثر بالجماعة ويكتشف 
ما لديهم من مواهب وقدرات ليستغلها الاستغلال الأمثل محققاً بذلك الأهداف المشتركة. 
مفهوم القيادة التربوية: 
تُعد القيادة التربوية بأنها جوهر العملية الإدارية» وقلبها النابضء وهي مفتاح الإدارة: 
وتكتسب أهميتها من كونها تقوم بدور أساسي يسري في كل جوانب العملية الإدارية 
فتجعل الإدارة أكثر حيوية» وفاعلية» وتعمل كأداة محركة لها لتحقيق أهدافهاء وقد 
أصبحت القيادة التربوية الإدارية المقياس الذي يحدد على ضوئه نجاح أي تنظيم إداري. 
(العنزيء ,٠٠١17‏ ص١).‏ 

وتعرف القيادة التربوية بأنها: ممارسة القائد للمهارات القيادية من خلال التعاون 
والتفاعل مع العاملين ومراعاة احتياجاتهم النفسية والوظيفية ومواجهة المشكلالات واتخاذ 
القرارات وتفويض بعض الصلاحيات لتحقيق الأهداف التربوية المنشودة. (أبو مسامح. 
71 

وتعرف القيادة التربوية: " بأنها عبارة عن فعالية تساعد على إنجاز أهداف 
تربوية والتعجيل في إنجازهاء ويمكن ممارستها من قبل القائد الرسمي أو أي عضو في 
مجموعة". (إبراهيم» /ا15, ص4 .)١‏ 

والقيادة الناجحة في المدارس لابد من توافر مجموعة من الصفات الشخصية 
للقائد ولعل من أبرز هذه الصفات: مقدرته على فهم الأهداف العامة للعمل على تفهم 
الأهداف العامة لعمله» وتوافر الصفات الجسدية والفكرية الضرورية لممارسة الدور 
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القيادي» وتوافر المهارات والخبرات المناسبة للإنجازء وتوافر سمات أخلاقية ونفسية 

رفيعة تجعله في قمة السمو والاقتدار. (عايش» ,ص 5١‏ -11), 

ويرى (عطويء .7٠٠١5‏ ص١١)‏ أنها جملة من الجهود التي يقوم بها العاملين 
من فنيين وإداريين داخل المدرسة بغية تحقيق الأهداف التربوية داخل المدرسة تحقيقاً 
يتمشى مع ما تهنف إليه الدولة من تربية أبدائها تربية صحيحة وعلى اسن مليمة. وهذا 

يعلي يعنى أن الإدارة المدرسية هي عملية تخطيط وتنسيق وتوجيه لكل عمل تعليمي أو 

تربوي يحدث داخل المدرسة من أجل تطور وتقدم التعليم فيها. 

ويرى (الهبيل» .7٠0+‏ ص١٠)‏ أنها عملية شاملة تهدف إلى إنجاز الأعمال 
المدرسية بكفاءة عالية من خلال الاستغلال الأمثل للموارد المادية والبشرية المتاحة. 
وبناءً على ذلك يمكن القول أن القيادة التربوية هي: 

مقدرة قاتد المدرسة على تحفيق الأخداف التربوية المتشؤذة عن طريق التأثيو 
بالمرؤوسين واستغلال ما لديهم من قدرات ومواهب وتوجيههم التوجيه الأمثل وتحفيزهم 
ورفع الروح المعنوية لديهم. 
القيادة التشاركية: 
يعتبر العمل التشاركي قديم قدم التاريخ وليس حكراً على مجتمع معين فالناس بحاجة لمن 
يصرف أمورهم ويديرها بشكل جماعي ليصل بهم إلى الأهداف التي يطمحون إليهاء 
فالعمل الجماعي التشاركي ملاحظ بشكل كبير في المجتمعات الغربية بحكم انفتاحهم 
على الديمقراطية لإدراكهم بأهميته. 

وديثنا الاسلامي زاخر بالعديد.من الشوافذ. من: النصوضن القرانية والأحاديث 
النبوية والأحداث التاريخية التي تدل على التوجه نحو الشراكة في العمل والإنجاز 
فالشورى ركن أساسي من أركان القيادة في الإسلام» وقد أكد عليها القرآن الكريم في 
عدة مواضعء قال تعالى: (وَأْمْرُهُمْ شورى بَيْنَهُمْ) (سورة آل عمران» ,/))١48‏ 

وقد طبق الرسول صلى الله عليه وسلم الشورى في أحداث كثيرة مع الصحابة 
رضوان الله عليهم بالإضافة إلى اهتمام الإسلام بالعمل الجماعي بشكل كبير قال تعالى: 
(وَقُلِ اعْمَلُوا فَسَيَرَى اللّهُ عَمَلَكُمْ وَرَسُولْهُ وَالْمُؤْمِنُونَ) (سورة التوبة» .)٠١5‏ 

وقال تعالى: (وَأَعِدُوا لَهُم ما اسْتَطّعْتُم مّن قُوَّةٍ ومن ربَاط الْخَيْلٍ) (سورة الأنفال» 
0 0( (الغامدي» 5 *:», صاآاه -610). 

ويقصد بها مشاركة القائد للمرؤوسين وفي صنع واتخاذ القرار والمساهمة الفعلية 
في العملية التعليمية من تحديد الاحتياجات والأهداف والأولويات» إلى تنفيذها ومتابعة 
سيرها. (319م ,1996 رقطقط0[). 
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وتعني المشاركة؛, دعوة القائد لمرؤوسيه لمناقشة المشكلالات الإدارية التي تواجهه 
للوصول إلى أفضل الحلول الممكنة لها بما يخلق الثقة لديهم ويحفزهم على بذل الجهود 
لتحقيق مستوى أعلى من الإنتاجية وخاصة عندما يأخذ المدير بالتوصيات والمقترحات 
الفردية أو الجماعية التي يبنيها المرؤوسون التي بدورها تيسر له تحديد الأهداف 
(القيسي»١٠١٠7,‏ ص59١).‏ 1 

وتتركز القيادة التشاركية على: تفويض السلطة للمرؤوسين؛ وإشراكهم في المهام 
القيادية مع إقامة العلاقات الإنسانية. (عبد العظيم» كفدكل ص 25). 

ويمكن القول بأن القيادة التشاركية: هي ذلك النمط الإداري الذي يقوم على 
مشاركة القائد للمرؤوسين مشاركة ملموسة داخل المؤسسة في صنع القرارات المتعلقة 
بسياسات المؤسسة ومهامها ومشكلاتها. (27م ,1991 ,11108زتع» طازع>1). 

والعمل التشاركي يتجه بقوة نحو العلاقات الإنسانية والعمل معاًء ويستمد القائد 
سلطته من الأهداف الموضوعة والسياسات المعتمدة. وهو يعنى أن يكون هناك تكامل 
بين الفرد والمنظمة ويطمح هناك تكامل بين الفرد والمنظمة ويطمح بالمشاركة وتحديد 
حدة الخلافات. كما يفضل مساهمة الأفراد في وضع الأهداف وتحفيزهم للقيام بالعمل. 
(ربيعء كنرك ص١5١).‏ 

وبغض النظر عن تعدد تعاريف المشاركة واختلافها فهي بشكل عام تتفق على أن 
ما يعنيه هذا المصطلح هو مبادرة المرؤوسين باتخاذ القرارات الادازية يدرجات متفاوتة 
من المساهمة في صنع القرارات. (السفياني» 5 ص86 .)١3‏ 

وتأسيساً على ما سبق يمكن القول بأن القيادة التشاركية تعني: 

مشاركة الرئيس للمرؤوسين في الأعمال الإدارية مشاركة فعلية من خلال 
تفويض المهام القيادية واتخاذ القرارات المناسبة في الوقت المناسب في جوء يسوده 
الاحترام المتبادل والتعاون البناء والتخطيط السليم وصولاً إلى تحقيق الأهداف المنشودة. 
أهمية القيادة التشاركية: 

الإدارة التشاركية من أهم المداخل المستخدمة لتحقيق التوجه نحو الللمركزية 
كإستراتيجية أساسية لصنع القرارات بحرية واستقلال وبمشاركة جميع الأطراف». حيث 
تهدف المنظمات التعليمية عندما تتجه إلى الإدارة التشاركية لتحقيق الاستجابة للمتغيرات 
البيئية من حولها وتستمر في تطوير أهدافها لتتكيف مع التحديات التي تواجهها. 
لكر 5 ص١١‏ ). 

تعتبر القيادة التشاركية من اهم الأساليب حيث أنها تحرص على الاستفادة من 

اغوي 1 السايقة وفي نفس الوقت تشرك العاملين في اتخاذ القراراتء لذا أصبح هذا 
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الأسلوب يستخدم في الكثير من الأنظمة الإدارية الحديثة لما له من تأثير واضح على 
نتائج العملية الإدارية والتي من أهمها: اتخاذ القرارات الصحيحة» والقوة الإنتاجية 
والخدمية للمنظمة» وخلق جو من التعاون والثقة بين الإدارة والعاملين والآثار الايجابية 
على الروح المعنوية للعاملين.(الرفاعي» 5١٠٠5؟؛‏ ص١2).‏ 
والقيادة التشاركية من الأساليب الإدارية الهامة التي ينتفع بها كل من يطبقها في 
الميدان» فهي تستفيد من أفكار العاملين في الميدان» وتصدر القرارات بعد مشاركة 
الجميع» لذا هم حريصون على نجاحها لأنهم شركاء فيه وفي صنع القرار. (أبو عيطة؛ 
705 ص١١‏ ). 
ويمكن القول أن أهمية القيادة التشاركية تكمن في قدرتها على إعطاء المرؤوسين 
مساحة من الحرية والمرونة داخل العمل حيث يتم تفويض بعض الأعمال إليهم وأخذ 
آرائهم بالقرارات المختلفة وتنفيذها مع القائد جنباً إلى جنب إلى أن تتحقق الأهداف في 
جو ملئ بالاحترام م 
من أه أهدات القيادة المشارعية التي تسعى إلى تحقيقها ما يلي: 
. تعمل على تنمية القيادات الإدارية في الصفوف الدنياء وإشعارها بأهميتها وبفعاليتها 
في التنظيم. 

يتيح للمرؤوسين المجال للتعبير على آرائهم والإسهام بمقترحاتهم؛ مما يؤدي إلى 
تحسين العلاقة بين الإدارة والمرؤوسين ويرفع من روحهم المعنوية. 

ه المشاركة تؤدي إلى ترشيد عملية اتخاذ القرارء وذلك لأن المشاركة تساعد على 
تحسين نوعية القرار الاستفادة القصوى من ذوي الخبرة الواسعة والعقول الناضجة 
في اختيار البدائل فضلاً عن أن المشاركة تمنع معارضة القرار وتخفف من العقبات 
التي قد تؤدي للحيلولة دون تنفيذه. (القيسي» ٠‏ ١٠ت‏ ص .)١١١‏ 

ه ضمان تطبيق مبادئ الجودة الشاملة على مستوى المنظمة التعليمية» ومن ثم تحقيق 
نوعية متميزة من المخرجات التعليمية. 

« تدعيم الروابط بين إدارة المنظمة التعليمية» والمهتمين بقضايا التعليم على صعيد 
المجتمع المحلي المحيط بالمنظمة التعليمية» مما يتيح فرصة تحديد العوامل 
المساهمة في خفض الأداء بالمنظمة التعليمية» وتفسيرها بموضوعية كبيرة» ومن 
ثم صياغة مجموعة من الحلول الابتكارية للقضاء على هذه العوامل» وبما يسهم في 
تطوير الأداء بالمنظمة التعليمية» وزيادة فعاليتها. 
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ه ربط المنظمة التعليمية بالمجتمع بصورة أوثق بحيث تصبح مركزاً تنموياً بارزاًء 


وذلك ليصبح أبناء المجتمع شركاء في اتخاذ القرار. 

فتح أبواب المنظمة التعليمية للمجتمع المحلي للاستفادة من كافة مرافقها المختلفة 
لتصبح مركز إشعاع حقيقي في البيئة المحلية. 

تعزيز العلاقة بين المنظمة التعليمية والمؤسسات الأخرى»: تربوية كانت أم 
اقتصادية. 

بث الرقابة الذاتية في نفوس كافة العاملين بالمنظمة التعليمية» وتشجيع أسلوب 
التقويم الذاتي داخل المنظمة التعليمية بما يضمن تحفيز العاملين فيها نحو الإصلاح. 
تطوير النظم التربوية باستخدام الأساليب العلمية الحديثة. 

التطلع إلى المستقبل والقدرة على التعامل مع متغيراته بالمحافظة على ثوابت الأمة 
وقيمها. (341-354 م,8013,2006). 


مميزات القيادة التشاركية: 


من أهم مميزات القيادة التشاركية ما يلي: 

تساعد على تحسين مستوى القرار» وجعله أكثر ثباتاً وقبولاً لدى العاملين» فينفذه 
بحماس ورغبة صادقة لأنه يشعر أنه هو من أصدره. 

تساعد على تنمية القيادات الدنيا في المنظمة» وتجعلهم أكثر استعداداً لمواجهة 
المشكلات التي قد تواجههم. (عبوي؛ .7٠٠١‏ ص548١).‏ 

الحد من الشكاوى من جانب العاملين والتحسين الواضح في العلاقات بين القائد 
والعاملين. 

التقليل من المقاومة ضد التنفيذ ومشروعات التطوير. 

تيسير مهمة القائد في جهوده الإشرافية والتوجيهية. 

تشجع العاملين على المساهمة في تحمل المسئولية؛ إذ يشعرون بأنهم متفاعلون مع 
الموقف وأنهم مشتركون في اتخاذ القرار فيهمهم بخاصة. 

المشاركة في درجات ومستويات منها: درجة الفهم المتبادل بين القائد والعاملين 
ودرجة الاستشارة» ودرجة تفويض السلطة لاتخاذ القرار. 

التحسن في نوعية القرارات الإدارية ذاتها نتيجة انفتاح قنوات الاتصال وانسياب 
البيانات والمعلومات. 

بناء أنظمة اتصال فعالة في ضوء الاتجاهات الحديثة للقيادة التربوية قادرة على نقل 
المعلومات بين العاملين والقيادة بموضوعية وحيادية. 
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المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية محمد فهاد اللوقان 
« تفعيل العلاقات الإنسانية داخل المؤسسة؛ بحيث يشعر كل فرد بأنه جزء مهم من 
المؤسسة. 


ه زيادة قدرة العاملين على عملية التخطيط وجعلهم أكثر إدراكاً بكيفية تطبيقه لنتائجه 
وأهدافه وللمشكلات التي يمكن أن تظهر. (الحربي» .7٠١"7‏ ص"27). 
«» ومن هذه المميزات كمايراها (كلالدة, /1, ص52 ): 
« تشعر العاملين بقيمتهم وتزيد من انتمائهم للعمل ولجماعة العمل وترفع إنتاجيتهم 
وروحهم المعنوية. 
ه يستمر العمل في نفس مستواه ومعدله في حالة غياب القائد لبعض الوقت عن 
المؤسسة. (كلالدة, /20551 ص67)), 0 
فوائد القيادة التشاركية: 
هناك العديد من الفوائد التي نجنيها من تطبيق القيادة التشاركية داخل المدرسة وهي: 
- وضوح الرؤية: 
تهتم القيادة المدرسية بإملاء البرامج والسياسات والأهداف على المعلمين بدون مشاورة 
لهمء » الأمر الذي يؤدي إلى الغموض واختلاط الفهم من جانبهم» مما ينعكس سلباً على 
أدائهم» أما في حالة النمط التشاركي بما يوفره من مناخ منفتح للحوار بين العاملين 
والمديرين» فإن هذا الأمر يقود إلى فهم واضح للسياسات والأهداف والبرامج والقرارات 
فيما بين أفراد المجتمع المدرسيء وبالتالي تمنح هيئة المدرسية فرصة متابعة تطور 
الواقع المدرسي بشكل منتج. 
- تعظيم مستوى الاتفاق حول القرارات المراد تنفيذها في المجتمع المدرسى 
القرارات التي يتم اتخاذها بشكل تشاركي تحمل قدراً كبيراً من ارا المعمين . لالهاني 
داخل المدرسة مما يجعل القرار على مستوى عالٍ من القوة. 
- حل الخلافات بشكل فعال: 
في صضصوء النمط التشاركيء» يتسم حل الخلافات بالحوار البناء والثقة بين الأعضاء 
والانفتاح وعدم وجود عقبات» وبخاصة أت ذلك يتم في ضوء ماا تم الاتفاق عليه من 
أهداف وسياسات وبرامج للمدرسة. 
َ المقدرة على التجدد: 
يقصد هنا "بالمقدرة على التجدد" بأنها إعادة تركيب بنية المدرسة الإدارية (طبيعة 
الأدوار - العلاقات ‏ قواعد الاتصال)» فالقائد الذي لا يستخدم النمط التشاركي يصعب 
عليه التجديد» حيث أنه يملئ القرارات على المرؤسين وعليهم التنفيذ» ولكن يمكن أن يتم 
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هذا التغيين من خلال المشازكة الشاملة من قبل أعضناء هرقة المدرسية كافة» فى البحث 
عن ماهية التغيير» والنقاش الهادف والناقد حوله» كخطوة منطقية وفي الاتجاه الصحيح 
على طريق التغيير المنشود. (دحلان» انوك ص؛ .)١١‏ 
صفات القائد التشاركى: 
من أهم صفات القائد التشاركي ما يلي: 
. يلجأ إلى استخدام سلطته دون تعسف (عابدين١١ .7٠١‏ ص؟27). 
. يؤمن بمبدأ المشاركة الجماعية في اتخاذ القرارات وتنفيذها. 
. يوضح التعليمات للمرؤوسين بشكل لا يدع مجالا للالتباس. 
. يسمح بحرية إبداء الرأي والمناقشة دون تعصب لرأيه. 
. الاحترام المتبادل بين القائد والمرؤوسين. 
. إتاحة فرص النمو المهني والوظيفي لأفراد المجموعة ولنفسه. 
. يفهم مشاكل المرؤوسين ويعمل على حلها. (مغاري؛ ٠7٠١5‏ ص؟"). 
. التعرف على البيئة المحلية والمجتمع الخارجي للمدرسة. 
. . الإلمام بأسس القيادة التربوية التشاركية (الصلاحي» مد ص١6‏ ). 
1١‏ . القدرة على التصرف في المواقف المختلفة. 
."١‏ القدرة على تكوين علاقات إنسانية نشيطة. 
١‏ . الميل إلى التجديد والتغيير المتمهل المدروس. (رضع» كنوك ص ؛ 6). 
صعوبات استخدام النمط التشاركي في القيادة المدرسية: 
نمط القيادة التشاركية يتناغم بلا شك مع التوجهات الحديثة للإدارة وتطلعاتها إلا 
أن هناك صعوبات تحول دون تطبيقها ويمكن تصنيفها إلى ثلاثة معوقات وهي: 
.١‏ الصعوبات في البيئة المدرسية: 
تؤثر الثقافة السائدة في المدرسة؛ وتتمثل في منظومة القيم والأعراف التي تؤثر بشكل 
عام على المدرسة فتجعل العاملين مجرد مأمورين وعليهم التنفيذ» فإن هذا سيؤدي إلى 
إحباط النمط التشاركيء وفي الاتجاه نفسه» فإذا كانت هذه القيم ترى في العامل كثير 
التساؤل والناقد بأنه " صانع للمشاكل" فكيف يمكن خلق مناخ مدرسي متفتح؛ وبناءً عليه 
فإنه لا بد من العمل على تفكيك هذه الثقافات السائدة واستبدالها بثقافات أكثر إيجابية تدعم 
الإدارة التشاركية. 
؟". صعوبات القيادة المدرسية: 
تنبع هذه الصعوبات من القائد نفسه حيث أنه يحتفظ بالسلطة ويجعل قراراته مركزية 
بحتة» وفي كثير من الحالات ما يشعر القادة بالخوف من تفويض الصلاحيات 


ا يمه © بحجمم 0 كنم كي حي 
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والمسؤوليات للعاملين» كل هذه الأمورء بلا شك تنعكس سلباً على فعالية العاملين 
ومشاركتهم في إدارة مدارسهم. 
“. صعوبات منسوبي المدرسة: 
حيث يكتفي المعلم بالحمصص وتدريس المقررات فقطء وأن مجرد إعطائهم 
مسؤوليات جديدة حتى ولو كان مع بعض الصلاحياتء فإنه يعتبره عبئاً إضافياً يلقى 
عليهم» وهذا الأمر بالتأكيد يقف عائقا أمام تفعيل النمط التشاركي في إدارة مدارسهم. 
(431م,1991 رع متملع طااع كل ). 
وكي تنجح القيادة التربوية في تخطي هذه الصعوبات والإشكالاتء فإنه لابد من 
0 المعلمين في اتخاذ القرارات ووضع الضوابط الواضحة للمساءلة غلئى الأعمال 
تم تكليفهم بالقيام بهاء وأن يكون تفويض القائد مسئولياته ضمن المشاركة مرتبطاً 
0 الذين يتم تفويضهم وقدرتهم على التعاون وحسن الأداء وتجنب الصدام مع 
العاملين» ومع أهمية عدم توسع القادة في عملية التفويض دون تحري الدقة في اختيار 
المهام والمسئوليات التي يحسن التفويض بشأنها. وينبغي العمل على تزويد القيادات 
والمرؤوسين بالأصول الواجب إتباعها في المشاركة وتحمل المسئوليات وحدودهاء 
وتحديد الواجبات للمرؤوس بدقة ثم منحه السلطة اللازمة لمباشرة هذه الواجبات وأخيراً 
جعله مسئولاً أمام رئيسه عن تلك الواجبات. (القرشيء .50١7‏ ص؟١).‏ 
ويمكن القول أن القيادة التشاركية من أنماط القيادة الفاعلة في تقوية الروابط بين 
الرئيس والمرؤوسين» لذلك فهي تسعى لجعل بيئة العمل أكثر جاذبية ووضوح وتفهم 
لظروف العمل المختلفة وتقوم بإزالة الصعوبات التي تعترض سير العمل؛» بالحوار 
أبعاد القيادة التشاركية: 
-١‏ تفويض السلطة: 
تفويعض السلطة هي ! العملية التي ينقل من خلالها الرئيس الإداري بعص 
اختصاصاته إلى بعض مرؤوسيه ليمارسوها دون الرجوع إليه مع بقاء مسؤوليته عن 
تلك اللااختصاصات المفوضة" (حرب. 356١١‏ ص١١).‏ 
إن تفويض السلطة بإمكانه مساعدة القادة على انجاز الأعمال عن طريق 
الآخرين» مما يوفر لهم الوقت اللازم لأداء المهام الاستراتيجية المتصلة بالتخطيط 
وصناعة القرارات» مما يزيد الثقة ويساعد على بناء علاقات إيجابية بين القادة 
والمرؤوسين» ومن ناحية أخرى يسهم في تحفيز المرؤوسين لتقديم المبادرات واكتساب 
المهارات لتنمية القدرات الذاتية ويعزز ثقتهم بأنفسهم (القريوتي» "١٠٠7.؛‏ ص355). 
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- أهمية التفويض: 
يوفر للقادة الوقت الكافي للقيام بالمهام والأنشطة ذات الأولويات المهمة والمتصلة 
بالتخطيط والتطوير الذاتي والتجديد والابتكارء ويتحمل المرؤوسين نتائج قراراتهم مما 
يساعد القائد على إتمام وانجاز الأعمال. ويحصل بالتفويض السيطرة للقائد إذا تم بشكل 
جيد مع التقويم والمتابعة المستمرة ويعطي مزيداً من الإبداع والابتكار للرئيس لعدم 
انشغاله بكل الأمور من حوله؛ وبالتفويض يواكب التقدم والتطور حيث يزيد الإنتاج 
بذلك» ويعزز التفويض ثقة العاملين بأنفسهم وانتمائهم الوظيفي وإتاحة الفرصة لهم 
بتحليل المشكالات وإبداء رأيهم وتقديم المقترحات واستغلال مهاراتهم وقدراتهم وزيادة 
الرضا الوظيفي. (البحابصة؛ .7١١5‏ ص 55-75). 

- أهداف التفويض الإداري: 
يهدف التفويض الإداري إلى تحقيق ما يلي: 

ه الإصلاح الإداري: 
الإصلاح الإداري الجيد يقوم على التخطيط السليم والأسلوب العلمي في جمع البيانات 
وتحليلها وتفسيرهاء والقدرة على التقييم» ومتابعة التنفيذ وأساليب القيادة والصلاحيات 
والمخولة لكل مستوى من مستويات الإدارة. (فليه وعبد المجيد»5١٠٠7.‏ ص227). 

ه التطوير الإداري: 
إن التفويض يوفر للقادة الوقت الكافي للقيام بالمهام والأنشطة والابتكار والتطوير فالقائد 
الذي لا يفوض تكثر عليه الأعباء ويحرم نفسه من فرص كثيرة لانشغاله بالأعمال 
البسبيطة على حساب الأعمال الكبيرة» وبالمقابل يحرم زملاؤه من فرص التطوير. 
(البرادعي.339١.‏ ص١١١).‏ 

ه التخلص من المركزية: 
إن عملية التفويض تعزز ثقة المعلمين بأنفسهم وتحفزهم للإنجازء ذلك لأن الموظف 
الكفء والذي تُوكل إليه مهمات جديدة سيكون سعيداً بإتاحة مثل تلك الفرص له ليثبت 
قدراته وأهليته للترقي» وليشعر بأنه متمكن من القيام بواجباته على الوجه المطلوب. 

ه الصحة التنظيمية: 
تعتمد على إنجاز أهداف المؤسسة التربوية» فالقائد الذي يشرك المعلمين في اتخاذ 
القرارات ينمي فيهم مهارات الحصول على أفضل المعلومات واكتساب المهارات مما 
يجعل العمل أكثر تطوراً ولا تتعطل المدرسة بغيابه. 
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٠.‏ التنمية الإدارية: 
يعد التفويض أحد وسائل التنمية الإدارية فهو يحقق للمعلمين الأداء الجيد لتفويضهم 
بعض الصلاحيات وترك حرية التعامل معهاء وحل المشكلات بشكل أفضلء والاطلاع 
على معلومات جديدة واكتساب مهارات وخبرة جديدة من خلال الدورات التدريبية 
والزيارات وحضور الندوات والمؤتمرات. 
ه الانتماء الوظيفي: 
يسهم التفويض في الشعور بالفخر والاعتزاز لدى المعلمين مما يحفزهم على التفكير بكل 
ما من شأنه أن بطور العمل في المؤسسة الثي يعمل بهاء لأنه يرى نفسه جزءاً منها 
ويربط مستقبله بهاء فيبذل قصارى جهده من أجل تقدمها وتطورها. 
٠‏ المساءلة الإدارية: 
وذلك من خلال نظام معلوماتي يقيس موضوعيته وإجراءاته في النهوض بالإدارة 
ومواكبة التطور مما يضيف أعباء جديدة على القائد تجعله في حاجة ماسة إلى تفويض 
بعضّ من سلطاته إلى من ينوب عنه. (فلية وعبد المجيد» .735٠٠١©‏ ص؛ 5515-55). 
عناصر عملية التفويض الإداري: 
تتضمن عملية التفويض ثلاثة عناصر أوضحها(مهناء كامركل ص8 )١‏ فيما يلي: 
- الواجبات: وتتمثل في المهام والأعمال التي هي من اختصاص القائد الإداريء والتي 
يقوم بتفويض جزء منها إلى أحد مرؤوسيه لممارستها بدلا منه» وقد يظهر 
التفويض للواجبات إما في صورة تكليفات للمعلمين أو نتائج مُطالبين لتحقيقها. 
- الصلاحيات: إعطاء الصلاحيات في اتخاذ القرارات وإصدار الأوامر وتوجيه الأعمال» 
ويجب على القائد تفويض الصلاحيات الكافية واللازمة للقيام بالواجبات من قبل 
المعلمين بعد تحديدها تحديداً دقيقاً. 


- المسؤولية: التزام المعلمين بإنجاز المهام التي تم تفويضهم عليها على أحسن وجه. 
مراحل عملية التفويض الإداري: 
1 التحليل: الوؤظيفيء» ' تحديد. الواجياك. .والمسؤوايات- والاختصاضات: والوؤظائف 
التييحتاج إنجازها للتعاون بينالأفراد والأقسام المختلفة. 
؟. تحديد ما يمكن تفويضه للمرؤوسين: مثل الجوانب التي يرغب العمل بها لعدم 
معرفته بها كالجوانب المالية» وكذلك تطوير مهارات المعلمين في بعض الجوانب. 
". تخطيط تفويض الصلاحيات: كمعرفة كافة تفاصيل العمل وتوضيح معايير الأداء 
الوظيفي وتحديد وسائل رقابة فعالة ومعايير أداء وظيفي. 
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5. اختيار الأشخاص ذوي الكفاءات والمؤهلين للقيام بعملية التفويض 
5. القيام بعملية التفويض: تحديد مدى السلطاتء. أهمية العمل.ء الاهتمام بعملية 
الاتصال. 
5. المتابعة: وذلك عن طريق التشجيع وقبول اختلاف وجهات النظرء ومكافأة 
المفوض إليه (السحباني» 7١١7؛‏ ص؟١7-؟7).‏ 
؟- المشاركة في اتخاذ القرار: 
يمكن تعريف اتخاذ القرارات بأنه " عمل فكري وموضوعي يسعى إلى اختيار البديل 
(الحل) الأنسب من بين بدائل متعددة ومتاحة أمام متخذ القرارء وذلك عن طريق 
المفاضلة بينها باستخدام معايير تخدم ذلك» وبما يتماشى مع الظروف الداخلية والخارجية 
التي تواجه متخذ القرار" (عيلي» :» ص١١3١).»‏ وتعرف بأنها "سلسلة الاستجابات 
الفردية والجماعية التي تنتهي باختيار البديل الأنسب في مواجهة موقف معين" (عبوي» 
0٠‏ ص١‏ ؟١).‏ 
يتفق كثيرون من رجال الإدارة ورجال الفكر الإداري على أنه من الضروري 
إشراك المرؤوسين والمواقع التنفيذية في اتخاذ القرارات التي تؤثر فيهم أو في أعمالهم؛ 
وذلك ضماناً لوضوح الرؤية وتبادل الرأي قبل أن تتخذ القرارات» ويعتبر إشراك القائد 
للمعلمين في اتخاذ القرارات من الأمور الهامة حيث أنه يغرس في نفوسهم مبدأ التعاون 
الاختياري وعدم الإجبار ومن ثم يقتنعون بذلك ويلتزمون بالتنفيذ» كما أنه يحقق 
ديمقراطية الإدارة وعملية اتخاذ القرار الإداري يتطلب توفر الحقائق التي أساسها 
المعلومات والبيانات: والإخصاءات الدقيقة؛ ولكى تؤتئ المشاركة فئ اتخاد القرارات 
ثمارها المرجوة:؛ فإنه ينبغي على الإدارة مراعاة عدة اعتبارات منها: (الوقت المتاح؛ 
العامل الاقتصادي» المسافة بين الرؤساء والمرؤوسين» وسرية القرارات) (أحمد» 
ص"؟؟١).‏ 
أهمية اتخاذ القرار: 
إن مفهوم اتخاذ القرار حظي بأهمية استثنائية في مختلف المجالات والأنشطة 
الإدارية إذ أنه يسهم بشكل أساسي في تمكين المدرسة من الاستمرار في ممارسة 
أنشطتها بكفاءة إدارية عالية ولاسيما أن قائد المدرسة عليه استشراف المستقبل وجمع 
البيانات وتحليلها بصورة معلومات ثم يصار لتراكمها وإيجاد المعرفة من خلالها لذا فإن 
قدرة القائد في اتخاذ القرار الناجح يعتمد على سبل استخدامه للمعارف المتاحة وبصورة 
حكيمة فقد أشار الله تعالى بكتابه العزيز: (وَمَن يُوْتَ الْحِكْمَة فَقَذْ أوتي خَيْرَا كثيرَا) 
(البقرة: 04 (الطيب محمد 23205١65‏ ص .)١‏ 
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ويعتبر اتخاذ القرار من أصعب الحالات التي تواجه القائد.» لذلك فقد اعتُّبرت 
عملية اتخاذ القرار جوهر العملية الإدارية» إذ عدم الشروع باتخاذ القرارات أو عدم 
اتخاذها بالشكل المناسب والصحيح من شأنه أن يوجد تكريساً للإخفاق والتنصل عن أداء 
المهام والأنشطة المطلوبة لتحقيق الأهداف المبتغى إنجازهاء فضلا عن تعرض المنظمة 
للمشكلات وعدم إمكانية مواصلتها لسبل الاستقرار والاستمرار لاسيما في إطار المنافسة 
المحتدمة والظروف التي أفرزتها العولمة.(الأشرم» كنوك ص١‏ ") 
عناصر عملية اتخاذ القرار: 
تعتمد عملية اتخاذ القرار عل بعض العناصر الأساسية التي تحدد الإطار العام لهذه 
العملية» وهذا العناصر هي: 
١‏ الأهداف: 
وتتخذ القرارات من أجل تحقيق أهداف معينة؛ لذا لابد أن تكون محددة وواضحة» 
ولابد أن ينتبه لتعددهاء فهناك أهداف عامة للمدرسة وأهداف خاصة داخل التنظيم 
المدرسيء وقد يكون هناك أهداف شخصية حسب إدراك متخذ القرار الشخصي لأبعاد 
الموضوع وما يريد التوصل إليه من وراء اتخاذ القرار طبقاً لأفكاره وقيمه. 
1 الدوافع: 
تلك القوى التي تدفع الأفراد والجماعات إلى اختيار أنماط سلوكية تناسب 
رغباتهم. ١‏ 
". الفترة الزمنية: 
يتحدد كل قرار عادة في ضوء ما يسبقه من قرارات في فترة زمنية معينة. 
والقزار له فترة صلاحية حتى لأ تؤثر على القرارات اللاحفة: كما أن كفاءة القرار 
تتحدد بالفترة الزمنية التي تكون بين ظهور المشكلة واتخاذ القرار. 
0 المناخ الاجتماعي والتنظيمي: 
إن المناخ الاجتماعي والتنظيمي الذي يتخذ فيه القرار أو يحيط بمتخذ القرار 
يتضمن عدة جوانب هامة لا تقتصر فقط على داخل المدرسة:؛ بل يمتد إلى البيئة المحيطة 
بالمدرسة والمجتمع الذي تخدمه والمنطقة التعليمية التي تتبعهاء كما يتضمن المناخ 
النشاطات والموارد التي تتأثر باتخاذ القرار والنتائج المراد الوصول إليها.(الهدهود. 
57 ص .)١1١١١١59‏ 
خطوات اتخاذ القرار: 
.١‏ تحديد الهدف أو المشكلة: 
طريقة توضيح الهدف والبحث عن المشكلة وبيانها وفقاً للأهداف. 
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؟. الوصف والتشخيص: 
تصنيف المشكلة وجمع البيانات اللازمة ومن ثم اتخاذ القرار المناسب. 
". وضع الحلول البديلة: 
يتم فيها تحليل المعلومات وتفسيرهاء والتفكير الشامل للجوانب المختلفة» والحلول 
البديلة هي الأسلوب الأمثل لجعل الفروض في مستوى الواقع (لطفي» 2١988‏ 
ص١5 .)١‏ 
*- العلاقات الإنسانية: 
هي عبارة عن عملية تنشيط الواقع النفسي للمعلمين داخل المدرسة حتى يتوازن 
مع الأهداف المرغوبة ومن هنا يمكننا أن نفهم بسهولة أن الهدف الرئيسي للعلاقات 
الإنسانية في الإدارة يدور حول التوفيق بين إرضاء المطالب البشرية الإنسانية للعاملين 
وبين تحقيق أهداف المؤسسة (الإبراهيم» :70١١١‏ ص .)١1١١‏ 
وعرفت بأنها انسجام المعلمين داخل المدرسة بطريقة تدفعهم للتعاون للحصول 
على أكبر قدر ممكن من الانجاز مع تلبية احتياجاتهم الاجتماعية والاقتصادية والنفسية 
(الدويك» ,٠٠٠١١‏ ص458). 
أهمية العلاقات الإنسانية: 
إن للعلاقات أهمية كبيرة على الصعيد المجتمعي بشكل عام وعلى الصعيد 
التربوي التعليمي بشكل خاصء حيث تساعد الفرد على الاندماج مع المجتمع والقوانين 
والأنظمة؛ كما تساعده على القيام بأداء أدواره التربوية بكفاءة وفاعلية من خلال التفاعل 
والانسجام مع مختلف أقطاب العملية التعليمية التربوية» وإرساء قواعد المواد والاحترام 
بين مختلف أطرافهاء وانطلاقاً من أهمية الدور الذي تقوم به العلاقات الإنسانية على 
مختلف المستويات. (حمدء» 21 ص2 .)١‏ 
كما أن تهميش الطبيعة الإنسانية للمرؤوسين وعدم إعطائهم الاهتمام اللازم كان 
له الأثر في فشل النظريات الكلاسيكية التقليدية في الإدارة في تحقيق رغباتها وتطلعاتها 
بزيادة الإنتاجية. (السبيعي» ,ص 06 
أهداف العلاقات الإنسانية: 
.١‏ تحقيق التعاون وتبادل الآراء والخبرات بين القائد وأسرة المدرسة. 
؟. تشجيع ومساعدة المعلمين والفنيين على الابتكار والتجديد. 
". توفير جو هادئ فيه طمأنينة وراحة خال من التوتر والقلق. 
5. إتاحة الفرصة لجميع المعلمين لتحقيق ذواتهم ونموهم وتطورهم. 
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5. توفير حرية الرأي لجميع المعلمين والطلاب والفنيين عند مناقشة المشكلات التربوية 
والتعليمية التي تواجههم في المدرسة (أبو الكشك: .7٠١5‏ ص١١١).‏ 

أسس العلاقات الإنسانية: 

.١‏ الإيمان بقيمة الفرد: أن يؤمن القادة بأهمية المعلم وأن له شخصيته التي يجب 
احترامهاء وأن الفرد العادي قادر إذا أتيحت له الفرصة أن يفكر تفكيراً موضوعياًء 
وأن يصل إلى قرارات رشيدة قائمة على أسس علمية سليمة فيما يعترضه من 
مواقف. 

؟. المشاركة والتعاون: يعتبر العمل الجماعي أكثر فاعلية من العمل الفردي؛ وحين يتاح 
الجو المناسب لجماعة ما لمناقشة أمر من الأمور أو تبادل الرأي فيه» فإن قدرة هذه 
الجماعة على فهم الموضوع وتحديد أبعاده واتخاذ قرار بشأنه تكون أفضل مما لو 
ترك الأمر للاجتهادات الفردية. 

1 . العدل في المعاملة: : أن يعامل القائد زملاؤه المعلمين بالعدل وعدم الميل مع شخص 
مع آخر وأن لكل معلم قدراته وإمكانياته ومواهبه. إيماناً بمبدأ الفروق الفردية بين 
الأفراد. 

5. التحديث والتطوير: الحاجة الماسة للنمو والتجديد والتطوير والتنظيم الإداري وعدم 
التوقفبد.عوى أنه أصبح صالحاء إذ إن توقفه يعني الجمود. والجهاز الإداري هو 
الذي يحقق ذلك عن طريق نموه وتفاعله» واكتساب عادات سلوكية تنمو بالخبرة 
والممارسة. (بستان وطك ٠6٠٠١‏ ص .)1١-1١١‏ 

خصائص إدارة العلاقات الإنسانية: 

لإدارة العلاقات الإنسانية خصائص عديدة تدخل غالبيتها في نمط القيادة التشاركية. 

ومن أهمها كما ذكر (الحربي :5-٠ ١8ص . 7٠١52‏ ١٠)مايلي:‏ 

١‏ . احترام شخصية المعلمين والاهتمام بمشكلاتهم وإعطاء الاختيار التام لأفكارهم 
ومقترحاتهم. 

؟. التعامل معهم بكرامة واحترام. 

؟. التركيز على الضبط الذاتي لأفراد الجماعة أو المعلمين في المنظمة وتشجيعهم على 
الإبداع والابتكار. 

؟. سيادة الشعور بالرضا نحو العمل والمشاركة ولاسيما عند بحث المشكلات واتخاذ 
القرارات الهامة. 

5. تشجيع أوجه النشاطات الاجتماعية التي تساعد على إقامة علاقات صداقة بين 
المعلمين. 
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5. إشعار كل عضو داخل المنظمة بانتسابه لها. 
. إشراك كل فرد في صنع القرار وهذا يزيد في ثقته بنفسه» وشعوره بأهميته. 
6. بناء الروح المعنوية العالية بين المعلمين. 
1. منح الثقة للمعلمين» وهذا يزيد في قدرتهم على تحملهم المسئولية. 
4- الاتصال وبناء المعلومات: 
يُعرّف الاتصال الإداري بأنه "عملية مستمر تتضمن قيام أحد الأطراف بتحويل 
أفكار ومعلومات معينة إلى رسالة شفوية أو مكتوبة تنتقل من خلال وسيلة إلى الطرف 
الآخر' '.(نشوان» 5٠6٠١5‏ . ص 6). 
والاتصال الفعال عبارة عن إرسال واستقبال الأفكار والمعلومات ويكون أكثر 

فاعلية عندما يتم ذ فهم الرسالة من قبل المستقبل وتجعله يفكر بأسلوب جيد. ( ,78111 

.2)00 4 

أهمية الاتصال الإداري: 

إن الاتصال الفعال هو مفتاح نجاح المنظمة» وعليه يتوقف بقاؤها. فبدون 
الاتصال لا يعرف المعلمين ماذا يعمل زملاؤهمء ولا تستطيع الإدارة أن تتسلم 
المعلومات عن المدخلات التي تحتاجهاء ولا يستطيع الأفراد أن يتواصلوا سواءً بين 

بعضهم البعض أو بين الوحدات المختلفة ولا يمكنهم إيصال رغباتهم وأفكارهم للآخرين؛ 

وهذا كله يؤدي حتما إلى انهيار المنظمة. ومن ناحية أخرى فالاتصال الفعال يؤدي إلى 

بصورة أفضلء ويشعر بمشاركة أكبرء كما أنه يتفهم أدوار الآخرين» مما يشجع على 

التعاون (حريم» 45, ص0 .)١515-555‏ 

أهداف الاتصال: 

.١‏ تحقيق التنسيق بين التصرفات والأفعال: ينسق الاتصال ألفاظ وتصرفات الأفراد 
ذاكن المدرسة. فبدون الاتصال الداخلي ينفصل المعلمين عن بعضهم البعض ولا 
يمكنهم تحقيق الأهداف بالدقة والسرعة المطلوبة. 

؟. المشاركة في المعلومات: حيث يتبادل الأفراد المعلومات المختلفة التي يتم عن 
طريقها تحقيق الأهداف داخل المدرسة ويساعد أيضاً في توجيه سلوك الأفراد نحو 
تحقيق الأهداف» وتوجيه الأفراد في أداء مهماتهم وتعريفهم بواجباتهم ونتائج أدائهم. 

". اتخاذ القرارات: لا يمكن اتخاذ قرارات صائبة مبنية على معلومات صحيحة إلا عن 
طريق الاتصال. 
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5. التعبير عن مشاعر الوجدانية: يساعد الاتصال المعلمين على التعبير عن مشاعرهم 
إن كانت سعادة أو خوف أو ثقة أو غير ذلك والتقليل من دور الإشاعة داخل 
المدرسة(2002,5111 ,1ع5]00). 

سمات الإتصال الإداري 

.١‏ الاتصال عملية ديناميكية: حيث يتفاعل المجتمع عن طريق الاتصال سواءً كان ذلك 
تأثيراً بالناس أو تأثراً بهم» مما يمكننا من تغيير أنفسنا وسلوكنا بالتكيف مع 
الأوضاع الاجتماعية المختلفة. 

؟ الاتضال عملية سشمرة- لا توجد لهايداية ولا فهاية سواء مع أنفننا أو مجتمعنا 
لذلك يعتبر الاتصال قلب العملية الإدارية. 

؟ . الاتصال عملية دائرية: حيث لا يسير في خط مستقيم إنما يأخذ الشكل الدائري في 
إشراك الأقراد فيه داخل المدرسة بإرسال واستقيال وتاثين وقاثو: 

#. لا يمكن إلغاء الاتصال: ونقصد هنا أنه من الصعب إلغاء التأثير الذي حصل من 
الرسالة الاتصالية حتى وإن كان غير مقصود فقد تتأسف للمستقبل ولكن من 
الصعب أن تسحب الرسالة الاتصالية إذا ما تم توزيعها. 

الاتصال عملية معقدة: بالرغم من أن الاتصال عملية تفاعل اجتماعي إلا أنه معقد 

لما يحويه من معلومات وشروط وضوابط وعناصر مختلفة وأنواع يجب اختيارها بدقة 

وإلا سيفشل الاتصال. (جودة» سكل ص١١١).,‏ 

أنظمة الإدارة لدى ليكرت (1ع1.11): 

استطاع ليكرت(1.1116) التمييز بين أربعة أنظمة للإدارة وهي: 

.١‏ وصف القائد بأنه تسلطي واستغلالي/ حيث لا توجد ثقة بين الرئيس والمرؤوس. 
فمعظم القرارات تنفذ خوفاً من العقاب. وتأتي الأوامر بصورة قوية من أعلى. 

؟. يمكن وصف القائد بأنه مركزي نفعي/ وهو يشبه النظام السابق إلا أنه أقل مركزية 
حيث يعمل المرؤوس وهو متوقع العقاب أو المكافأة وتكون الرقابة شديدة. 
والأوامر بصورة قوية ومن أعلى إلا أنه يسمح بالتفويض في بعض الأحيان. 

؟. وصف القائد بأنه استشاري/ ويتميز بثقة كبيرة وإن كانت غير كاملة بين الرئيس 
والمرؤوس حيث يستفيد الرئيس من آراء وأفكار ومعلومات مرؤوسيه. 

5. أما الوصف الرابع فهو نظام جماعي مشارك/ حيث تتوافر هنا الثقة الكاملة بين القائد 
ومرؤوسيه وهناك تبادل مستمر للمعلومات والآراء والمقترحات بينهم. 
والقائد له دور كبير وبارز وهام حيث أنه يؤثر إيجاباً في انتماء المعلمين 

للمدرسة؛ ويوفر لهم دعماً مهنياً ويراعي حقوقهم ومشاعرهم؛ ويعمل على تسهيل سبل 
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الاتصال والتواصل وتجاوز نمط العمل البيوقراطي وإيجاد بيئة مدرسية فعالة يستطيع 
المعلمون من خلالها المساهمة في تطوير المدرسة وتحقيق أهدافها. (العجمي» 2.3٠١1‏ 
ص ,)12-95١‏ 
مبررات استخدام النمط التشاركي في القيادة المدرسية: 
حدثت نت تطورات كبيرة في واقع المدرسة المعاصرة» وفي نظرة المجتمع لها ولدورهاء 
أصبح هذا التطور يجد في النمط التشاركي في الإدارة المدرسية اقتراباً أنسب لهذا 
العصر ولواقع المدرسة نفسه؛ ويمكن إجمال هذه التطورات بما يلي: 
.١‏ التطور الحادث على الوظيفة التعليمية للمدرسة: 
تعتمد المدرسة التقليدية على التلقين وترسيخ مجموعة من المعارف والأساسيات كالكتابة 
والقراءة والحسابء أما المدرسة المعاصرة فتتعدى ذلك بكثير- كما يراها الفكر التربوي 
- ويناط بها أن تتعدى النمط التقليدي عن طريق: تدريب الطلبة على مهارات التفكير 
العليا»ء والفهم العميق للمحتوى المعرفي للمقررات الدراسية» وربط ما يتعلمه الطالب 
بحياته اليومية خارج نطاق المدرسة»؛ وأيضاً إشراك الطالب في بناء معرفته» وذلك عن 
طريق تعزيز روح الحوار والنقاش لديه. بالإضافة إلى زيادة ثقة الطالب بقدرته على 
الإنجاز والإبداع. (العرابيدء 7٠٠١‏ ص57). 
وبناء على هذا التصور لدور المدرسة المعاصرة على الصعيد التعليمي» فإنه من 
الصعوبة أن تقوم المدرسة بأداء تلك المهمات بديلاً قوياً لما توفره من قنوات اتصال 
واسعة ومتعددة مع المجتمع»ء عن طريق توظيف الإمكانيات كافة لدى العاملين 
واستغلالها. (العجمي» 5٠6٠١‏ ص" 5 ). 
5 . النجاح الذي حققه النمط التشاركي في اقتصاديات التعليم: 
لقد حقق النمط التشاركي في المؤسسات الاقتصادية نجاحاً واضحاً فقد عمل على 
زيادة فعالية تلك المؤسسات من حيث قدرتها الإنتاجية» كما وكيفاًء واهتمامه بالتحفيز 
لطاقات العاملين الفنية والفكرية والتطوير المستمر للعمل داخل المؤسسة» وأيضاً يزداد 
في إحساس العاملين بالرضا الوظيفي والانتماء للمؤسسة التي يعملون بهاء الأمر الذي 
يزيد من دافعيتهم نحو العمل. (العرابيد» ١٠٠5؛‏ ص16١).‏ 
7 . التغير المتسارع في تضور المجتمع لدور العدرسة: 
تعتبر القيادة التشاركية بديلاً قوياً عن القيادة التفليدية, كما أن لها آثاراً على 
شخصية وأداء المعلمين» حيث أنها: تعد قيادات مدربة وذات كفاءة» وبديلة للمستقبل» 
وتنمي أفراداً أكثر ولاءَ للمؤسسة والمجتمع, وأكثر أداءً وإنتاجاً وانطلاقاً وتجديداً: 
ويميلون إلى الإبداع والابتكارء ويتحملون المسؤولية» واثقون من أنفسهم؛» ويؤمنون 
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بالمسؤولية الجماعية؛ وأيضاً تنمي أفراداً ايجابيين يحبون التعاون والعمل بروح الفريق 
في حضور القائد وفي غيابه, ومتفاعلون ومتوازنون نفسياً واجتماعياً. (نجدي» 260١7‏ 
ص؛ .)١‏ 
أساليب القيادة التشاركية في المدرسة: 


0 


هناك العديد من أساليب المشاركة التي تتم في الإدارة المدرسية والتي منها: 
أسلوب المقابلة بين قائد المدرسة والعاملين: وهذا الأسلوب يأخذ صوراً متعددة» 
منها: مقابلة قائد المدرسة أحد العاملين بها ومناقشة سير العمل وعرض المشكلات 
عليه وأخذ رأيه ومقترحاته بها بجدية وموضوعية؛ أو أن يطلب منه كتابة تقرير 
عن أمر من الأمورء أو التفكير في مشكلة معينة ودراستها جيداً ومناقشتها معه. 
ومن صور المقابلة اجتماع قائد المدرسة ببعض العاملين بالمدرسة» وذلك لمناقشة 
أمور العمل» أو تنظيم لقاءات دورية يومية أو أسبوعية أو شهرية» أو لقاءات 
خاصة بعقدها حين تظهر مشكلة معينة تتطلب تحصيل الآراء وتجميع وجهات 
النظر. 


. أسلوب القرارات الجماعية: وفيه يقوم قائد المدرسة بدعوة العاملين بها أن يجتمعوا 


فيما بينهم لمناقشة مشكلة معينة» للوصول إلى حل أو قرار بشأنهاء ثم يعرضون 
عليه قرارهم ليناقشهم فيه» وبعد ذلك يتم التعديل والإضافة وفي هذا الأسلوب لا 
يشترك القائد معهمء إنما يكون تواجده في الاجتماع الأخير لعمل الشكل النهائي 
للحلول المقترحة واتخاذ الإجراء المناسب. 


. أسلوب الاقتراحات: وفيه يشجع قائد المدرسة العاملين والإداريين وأولياء الأمورء 


بتقديم اقتراحات وحلول لبعض المشكلات التربوية» فيقوم بدراستها والنظر فيها ثم 
يتخذ قرارات جماعية بشأنها. 


. أسلوب المشاركة عن طريق التفاوض: ويتم هذا الأسلوب عن طريق عقد 


مفاوضات بين قائد المدرسة وممثل عن العاملين في المدرسة» لمعرفة حدود 


: أسلوب المشاركة عن طريق الفظيل قح مجلس اإذازة المدرسة وهذا الأسلوب يتم 


عن طريق اختيار عدداً معيناً من العاملين وأولياء الأمور لتمثيلهم في مجلس إدارة 
المدرسة؛ ومن مميزات هذا الأسلوب: استقرار العلاقة بين الإدارة والعاملين 
وأولياء الأمورء وتنمية قدرات العاملين على إبداء الرأي وروح التعامل مع الإدارة 
المدرسية للصالح العام والمشترك؛ وهذا يعطيه صفة رسمية حيث تُمنح العضوية 
للعاملين في مجلس إدارة المدرسة. 
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. أسلوب المشاركة عن طريق الندوات: ويتم هذا الأسلوب عن طريق قيام مدير 
المدرسة بعقد ندوة تضم جميع العاملين في المدرسة» وربما يدعو إليها خبراء في 
التربية أو أحد أعضاء هيئة التدريس بالجامعة ومراكز البحوث. بهدف تبادل 
الخبرات وحل المشكلات بطرق علمية» وإبداء الرأي» والمناقشة في جو تسوده 
حرية التعبير والموضوعية. 


. اللجان: وهذا الأسلوب يتم عن طريق قيام قائد المدرسة باختيار مجموعة من 


العاملين بالمدرسة في شكل لجان تكون مسؤوليتها دراسة مشكلة معينة بالمدرسة 
وتحليلها واتخاذ قرار بحلهاء أو تقديم مقترحات خاصة بها.(أبوناصر امدء,ء 
ص 107-5174 ؟). 

وحيث أن هذا النمط يعتبر قيادة متكاملة لأنه يهتم ببناء روح الفريق والعمل من 


خلال الجماعة "حيث فيها يتم تشجيع الأفراد على التجديد والابتكار بمشاركتهم في 
تخطيط وتنفيد العمل وفيها ديمقراطية الاتصال" (حسين» الوك ص3 .)١‏ 

الدراسات السابقة: 

يهدف هذا الفصل إلى استعراض الدراسات السابقة للباحثين في مجال القيادة التشاركية » 


وقد تم تقسيمه إلى قسمين : قسم الدراسات العربية وقسم الدراسات الأجنبية » وقد قام 
الباحث بترتيبها وفق التسلسل الزمني من الأقدم إلى الأحدث. 


أولاً: الدراسات العربية: 


4 


دراسة العجمي 009 )٠٠١‏ بعنوان: " درجة استخدام مديري المدارس الثانوية في 
دولة الكويت لنمط الإدارة التشاركية عند ليكرت: من .وجهة نظر المعلمين" والتي 
هدفت إلى معرفة درجة استخدام مديري المدارس الثانوية في دولة الكويت لنمط 
الإدارة التشاركية عند ليكرت من وجهة نظر المعلمين» وكانت عينة الدراسة مكونة 
من ( )٠‏ معلماً ومعلمة واستخدم الاستبانة كأداة لجمع المعلومات» وقد استخدم 
المنهج الوصفي المسحي التحليلي» وكانت النتائج على النحو التالي: أن درجة 
استخدام مديري المدارس الثانوية في دولة الكويت للقيادة التشاركية كان بنسبة 
عالية, وجود فروق ذات دلالة إحصائية تعزى لمتغيرات (الجنس» والخبرة.» 
والمؤهل العلمي). 

دراسة الزعبي )3٠١5(‏ بعنوان: " أثر القيادة التشاركية على تحسين أداء الموارد 
البشرية في الشركات الصناعية الكويتية" وقد هدفت إلى معرفة أثر القيادة 
استخدم الباحث المنهج الوصفيء وطبقت الدراسة على عينة مكونة من )١189(‏ قائداً 
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م 


واعتمد الباحث على استبانة قام بتطويرها كأداة رئيسية ية لجمع البيانات» وقد توصلت 
الدراسة إلى عدة نتائج من أهمها وجود أثر ذو دلالة إحصائية للقيادة التشاركية على 
تحسين أداء الموارد البشرية ككل وكذلك يوجد أثر لكل فقرة من فقرات القيادة 
التشاركية على تحسين أداء الموارد البشرية ككل وذلك بسبب المناخ الاجتماعي 
الذي تعمل فيه المجموعة حيث كان هذا المناخ مريحا خاليا من مظاهر التوتر 
والقلق فساعد ذلك على تعاون أفراد المجموعة في وحدة واحدة وهذا هو العمل 
المنتج» كذلك القيادة التشاركية بين القادة والعاملين بوضع الأهداف المطلوب 
تحقيقها كانت أساساً للتحسين والتطوير في أداء العاملين. 

دراسة العجمي )2١٠١(‏ بعنوان: " درجة تطبيق مديري المدارس الثانوية 
والابتدائية في دولة الكويت للقيادة التشاركية لدى مديري المدارس الثانوية 
والابتدائية في دولة الكويت من وجهة نظر المعلمين"» وقد هدفت إلى معرفة درجة 
تطبيق مديري المدارس الثانوية والابتدائية في دولة الكويت للقيادة التشاركية لدى 
مديري المدارس الثانوية والابتدائية في دولة الكويت من وجهة نظر المعلمين» وتم 
اختيار عينة مكونة من )١1865(‏ معلمأ ومعلمة» وأظهرت نتائج الدراسة أن درجة 
تطبيق مديري المدارس الثانوية والابتدائية في دولة الكويت للقيادة التشاركية من 
دلالة إحصائية تعزى لمتغيرات الجنسء والخبرة والمؤهل العلمي. 

دراسة العرابيد (١٠١؟)‏ بعنوان: " دور القيادة التشاركية بمديريات التربية والتعليم 
في حل مشكلات مديري المدارس الثانوية بمحافظات غزة" هدفت الدراسة التعرف 
على دور القيادة التشاركية لدى مديري التربية والتعليم في حل مشكلات مديري 
المدارس الثانوية بمحافظات غزة» ودرجة ممارستها في الميدان» والكشف عن مدى 
ممارسة مديري التربية والتعليم للقيادة التشاركية في حل مشكلات مديري المدارس 
الثانوية ومعرفة أثر كل من المتغيرات (الجنس - الخبرة - المنطقة التعليمية) وتم 
استخدام المنهج الوصفي التحليلي» ووزرعت الاستبانة غلئ (5؟١)‏ من مديري 
المدارس الثانوية بمحافظة غزة» وتوصلت الدراسة إلى أن جميع مديريات التربية 
والتعليم في قطاع غزة تحت تصرف جهة واحدة وهي وزارة التربية والتعليم» وإن 
الظروف متشابهة لدى مديري المدارس وأن المساحة بين محافظات غزة محدودة. 
وعدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية تعزى لمتغيري سنوات الخدمة» والمنطقة 
التعليمية. 
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٠.‏ دراسة شقير )١1١1١(‏ بعنوان: "ممارسة مديري المدارس الحكومية ومديراتها 


للقيادة التشاركية وعلاقتها بالرضا الوظيفي في محافظات شمال الضفة الغربية من 
وجهة نظر المعلمين والمعلمات فيها",» هدفت الدراسة إلى التعرف علن درجة 
ممارسة مديري المدارس الحكومية ومديراتها للقيادة التشاركية وعلاقتها بالرضا 
الؤظيفى )فى محافظات: ‏ قسال الضفة. الخريية: من :رجيات نظر المعلمين. فيهاء 
بالإضافة إلى بيان أثر متغيرات الدراسة: الجنسء الخبرة العملية» والمؤهل العلمي؛ 
ومكان المدرسة؛, في وجهات نظر المعلمين»ء وتكونت عينة الدراسة من 5 6 
معلماً وقد استخدم الباحث المنهج الوصفي واعتمد الباحث على الاستبانة كأداة 
للدراسة. توصلت الدراسة إلئن النتائج أن هناك مستوى عال من ممارسة مديري 
المدارس الحكومية للقيادة التشاركية؛ بالإضافة إلى مستوئ عال من الرضا الوظيفي 
لدى المعلمين» وتوجد علاقة إيجابية بين درجة ممارسة مديري المدارس الحكومية 
وعديراتها للقيادة التشاركية وممتوى الررضنا الوظيفي هن وجه: نظر المعلمين فيها: 
دراسة عسكر )١5١١17(‏ بعنوان : "القيادة التشاركية وعلاقتها بالثقافة التنظيمية لدى 
مديري المدارس الحكومية بمحافظات غزة من وجهة نظر المعلمين" وهدفت إلى 
التعرف على القيادة التشاركية وعلاقتها بالثقافة التنظيمية لدى مديري المدارس 
الحكومية بمحافظات غزة من وجهة نظر المعلمين» واتبعت الدراسة المنهج 
الوصفي» وتمثلت الأداة في استبانة طبقت على عينة مكونة من (7717) معلماً 
ومعلمة تم اختيارهم بطريقة عشوائية, من المدارس الحكومية بمحافظة غزة. 
وأظهرت نتائج الدراسة أن العلاقات الإنسانية في أعلى مراتب القيادة التشاركية: 
تلاها مشاركة القائد للمرؤوسين في المهام القيادية» ثم تفويض السلطة. كما بينت 
الذر اجؤة أنه لا كوية فزوق ذإكد كلة احصباقة برخ مترسطاها شدي ات الساميق 
لدرجة ممارسة مديري المدارين الحكمية بمحافظات غزة للقيادة التشاركية تعزى 
الجنس (ذكورء إناث) أما في متغير المرحلة التعليمية (أساسيء ثانوي) فقد اتضح 
عدم وجود فروق في المجال الأول العلاقات الإنسانية» والمجال الثاني مشاركة 
القائد للمرؤوسين في المهام القيادية والدرجة الكلية للاستبيان» أما في المجال الثالث 
تفويعض السلطة فكانت هناك فروق لصالح مديري المدارس الثانوية وأكدت الدراسة 
وجود علاقة ذات دلالة إحصائية بين القيادة التشاركية بجميع مجالاتها ودرجتها 
الكلية وبين الثقافة التنظيمية بجميع مجالاتها ودرجتها الكلية. 


ل دراسة القرشي )٠5١١7(‏ بعنوان: 5 ممارسة القيادة التشاركية لدى مديري مكاتب 


م 


التربية والتعليم وإسهامها في حل مشكلات الإدارة المدرسية بالمرحلة الثانوية 
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/ 


بمدينة الطائف". هدفت الدراسة إلى التعرف على درجة ممارسة مديري مكاتب 
التربية والتعليم للقيادة التشاركية وإسهامها في حل مشكلات الإدارة المدرسية 
بالمرحلة الثانوية بمدينة الطائف». والكشف عن مدى وجود فروق إحصائية بين 
متوسطات أفراد مجتمع الدراسة تعزى لمتغيرات (الجنسء المؤهل العلمي» وسنوات 
الخبرة بالعمل الإداري)» واتبعت الدراسة المنهج الوصفي المسحي» » وتماستخدام 
الاستبانة أداةً للدراسة» شملت عينة الدراسة )١53(‏ مديراً ومديرة من مديري 
المدارس الثانوية الحكومية بمدينة الطائف». توصلت الدراسة إلى أن ممارسة القيادة 
التشاركية لدى مديري مكاتب التربية والتعليم كانت بدرجة متوسطة»؛ وأن إسهام 
القيادة التشاركية في حل المشكلات (الإدارية والفنية» المالية» والبيئية والبشرية) 
كانت بدرجة مرتفعة» بينما كان إسهامها في مشكلات المباني والتجهيزات بدرجة 
متوسظة للقيادة التشاركية وعلاقتها والرضا الوظيقى فىئ محافظات شمال الضفة 
الغربية مخ.وجية نظو المعلميخ والمعلمات فيياة وهدفتة: الدراسة القدرف حلي 
درجة ممارسة مديري المدارس الحكومية ومديراتها للقيادة التشاركية وعلاقتها 
بالرضا الوظيفى فى محافظات شمال الضفة الغربية من وجهات نظر المعلمين فيهاء 
بالإضافة إلى بيان أثر متغيرات الدراسة. الجنس*» والخبرة العملية» والمؤهل 
العلمي» ومكان المدرسة2» فى وجهات نظر المعلمين» تكونت عينة الدراسة من 
(504) معلماً توصلت الدراسة إلى النتائج أن هناك مستوى عال في ممارسة 
مديري المدارس الحكومية للقيادة التشاركية» بالإضافة إلى مستوى عال من الرضا 
الوظيفي لدى المعلمين» وتوجد علاقة ايجابية بين درجة ممارسة مديري المدارس 
الحكومية ومديراتها للقيادة التشاركية» ومستوى الرضا الوظيفي من وجهة نظر 
المعلمين فيها. 

دراسة أبو مسامح )5١١5(‏ بعنوان: " درجة ممارسة مديري مديريات التربية 
والتعليم لإدارة الجودة الشاملة وعلاقتها بالقيادة التشاركية" هدفت الدراسة إلى 
التعرف على درجة ممارسة مديري مديريات التربية والتعليم لإدارة الجودة الشاملة 
وعلاقتها بالقيادة التشاركية من وجهة نظر نائب مدير ورئيس قسم. بالإضافة إلى 
بيان أثر متغيرات الدراسة: الجنسء المؤهل العلمى» المسمى الوظيفى» سنوات 
الخدمة. وأثبتت الدراسة المنهج الوصفي التحليلي وتم استخدام الاستبانة أداة 
للدراسة» وتكونت عينة الدراسة من )١١5(‏ نائب مديرء ورئيس قسم, وتوصلت 
الدراسة إلى النتائج أن هناك علاقة ارتباطية طردية قوية ذات دلالة إحصائية بين 
متوسطات تقديرات أفراد العينة لدرجة ممارسة مديري مديريات التربية والتعليم 
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لإدازة الجودة الشاملة ويخ متوسطات تقديرات أقراد العيتة لدوحة ممادرسة القيادة 
التشاركية. 

دراسة المطيري )5١١5(‏ بعنوان: " درجة ممارسة مديري مدارس المرحلة 
الثانوية بمحافظة حفر الباطن للقيادة التشاركية وعلاقتها بالولاء التنظيمي 
للمعلمين". هدفت الدراسة إلى التعرف على درجة ممارسة مديري مدارس المرحلة 
الثانوية 000 حفر 0-0 0 000 2 0-1 التالية: 00 
هدفت 0 إلى التعرف 0 مستوى الولاء التنظيمي لد المعلمين: 0 
للمجالات التالية: (الولاء العاطفي» الولاء المستمر)» كما حاولت الدراسة الكشف 
حن: العلاقة الأرقاطية يوق فرحة تعارشة القيادة التشار كنة وويخ مينتوف: الر لاه 
التنظيمي. واتبعت الدراسة المنهج المسحي الوصفي وتم استخدام الاستبانة أداة 
للدراسة وتكونت عينة الدراسة من (457") معلماً. توصلت الدراسة إلى أن هناك 
علاقة إيجابية ذات دلالة إحصائية بين جميع مجالات (درجة ممارسة القيادة 
التشاركية) وبين مجالات (مستوى الولاء التنظيمي). 


ثانيا: الدراسات الأجنبية: 


هم 


دراسة أنطونيوء وديوسدادو. وجاماجي. وديفيد ( ,11050200 ,41160010 
7 ,1273910 ,222286 ©) بعنوان:" أثر تطبيق القيادة التشاركية على مستوى 
التمكين في المدارس الثانوية في الفلبين" 2 وهدفت الدراسة إلى معرفة أثر تطبيق 
القيادة التشاركية على مستوى التمكين في المدارس الثانوية في الفلبين» وكانت عينة 
الدراسة مكونة من )1١”(‏ فرداً ما بين مدير ومعلم وخريجين وأولياء أمور في 
(727) مدرسة ثانوية» واستخدم الاستبانة كأداة لجمع المعلومات» بالإضافة إلى 
المقابلات الشخصية» واستخدم المنهج الوصفي المسحي التحليلي» وكانت النتائج 
على النحو التالي: أن درجة التمكين لدى مديري المدارس التي طبقت القيادة 
التشاركية كان بنسبة عالية» وأوصت الدراسة أن على المدارس الحكومية في الفلبين 
الإسراع بتنفيذ هذا النمط من القيادة باعتباره وسيلة لتحسين النظام المدرسى 

دراسة ماسوموتو ويلتي براون (2009 ,231:05812 2120 712511112040): بعنوان: 
" الأنماط القيادية الأكثر فاعلية على أداء الطلبة" وهدفت الدراسة إلى التعرف على 
الأنماط القيادية الأكثر فاعلية على أداء الطلبة. تكونت عينة الدراسة من ثلاث 
مدارس في كاليفورنياء» كانت تعاني من الفقر وطلبة غير ناطقين بالانجليزية 
ومدارس تعاني من محدودية الموارد. حيث تكونت عينة الدراسة من )٠ ١٠(‏ مديراء 
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كم 


و(200) معلماً ومعلمة» واتبع الباحثان أسلوب جمع الملاحظات والمقابلات 
وتحليلها. وأظهرت نتائج الدراسة بأنه على الرغم مما تعانيه هذه المدارس من 
محدودية الموارد والاختلافات الطبقية للطلبة إلا أن الانجازات والمخرجات كانت 
أكثر ايجابية عند تطبيق النمط التشاركي في القيادة» حيث لوحظ بعد البحث أن 
الأداء العام للمدارس قد تحسن عند مشاركة مديري المدارس للمعلمين والطلبة في 
القرارات التعليمية. 

دراسة هوانج» ولن» ولي (2010 ,ناذرآ عت ,11112 ,8101328) بعنوان: " درجة 
الارتباط ما بين القيادة التشاركية» وتحسين أداء العمل من خلال خلق بيئة تحفيزية 
للمرؤوسين في الوظائف الإدارة وغير الإدارية", وهدفت الدراسة إلى تحديد درجة 
الارتباط ما بين القيادة التشاركية» وتحسين أداء العمل من خلال خلق بيئة تحفيزية 
للمرؤوسين في الوظائف الإدارة وغير الإدارية» وقد تكونت عينة الدراسة من 
(570) عامل» بالإضافة إلى (140) مدير تم اختيارهم بطريقة عشوائية من )5٠0(‏ 
شركة في الصينء؛ وقد استخدم الباحث المنهج الوصفيء واستخدم الاستبانة كأداة 
للدراسة؛ وقد توصلت هذه الدراسة إلى العديد من النتائج من أهمها ما يلي: بالنسبة 
للمرؤوسين في الوظائف الإدارية فقد أوضحت نتائج التحليل الإحصائي للبيانات 
وجود ارتباط متوسط الدرجة ما بين القيادة التشاركية وبين تحسين الأداىء وسلوك 
المواطنة التنظيمية إزاء المؤسسة؛ حيث تساعدأد القيادة التشاركية على خلق بيئة 
عمل يشعر فيها العاملون بنوع من التمكين النفسي الذي يعمل على زيادة الدافعية 
نحو العمل» ومن ثم يعمل على تحسين الأداءء بالنسبة للمرؤوسين في الوظائف غير 
الإدارية فقد أوضحت نتائج التحليل الإحصائي للبيانات وجود ارتباط متوسط 
الدرجة ما بين القيادة التشاركية وبين تحسين الأداء» وسلوك المواطنة التنظيمية 
إزاء المؤسسة:؛ والثقة في رؤساء العمل. 

دراسة فلورنس ميوندي(2011 ,2117117121 01,01+1232710015) بعنوان: " 
العلاقة بين المشاركة في صنع القرار والرضا الوظيفي بين الموظفين الأكاديميين 
في كلية إدارة الأعمال في جامعة نيروبي" هدفت الدراسة إلى التعرف على العلاقة 
بين المشاركة في صنع القرار والرضا الوظيفي بين الموظفين الأكاديميين في 
جامعة نيروبي العامة, واستخدم الباحث المنهج الوصفي المسحي» وتكون مجتمع 
الدراسة من جميع الأعضاء غير الإداريين للموظفين الأكاديميين في كلية إدارة 
الأعمال في جامعة نيروبي» وتم استثناء العمداء ورؤساء الأقسام الذين هم فعلياً 
أعضاء في مجلس إدارة الجامعة وكذلك الموظفين الذين كانوا بعيداً عن الجامعة في 
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إجازات طويلة مختلفة والذين تم استثناؤهم من الدراسة» وهم حوالي (50) عضواًء 
واستخدم الباحث الاستبيان كأداة للدراسة» واستخدم الباحث الأساليب الإحصائية 
التالية: المتوسطات والنسبة المئوية» ومعامل الارتباط والانحدار الطولي: وقد 
توصلت الدراسة إلى وجود ارتباط إيجابي هام جداً بين الرضاء الوظيفي والمشاركة 
في اتخاذ القرار. 
التعليق على الدراسات السابقة: 
اتفقت الدراسة الحالية مع الدراسات السابقة في تناولها للنمط التشاركي في 
القيادة التربوية » وأكدت جميع الدراسات على أهمية القيادة التشاركية وضرورة تطبيقها 
وهذا ما توصلت إليه هذه الدراسة. وتتفق الدراسة الحالية مع مجتمع دراسة المطيري 
)٠0١15(‏ حيث طبقت على المرحلة الثانوية. وقد اتفقت الدراسة الحالية مع دراسة 
العجمي )3١٠١(‏ في دراسة واقع القيادة التشاركية . في حين يتفق منهج الدراسة الحالية 
(الوصفي المسحي) مع دراسة الزعبي ٠5(‏ 0 ودراسة العجمي ٠١3١9‏ ودراسة 
(2010) ,نامآ ع ,ناآ ,ع صمونط ودراسة (2011) ,20101111101 110128101 
ودراسة عسكر )٠١١7(‏ ودراسة القرشي )٠5١١7(‏ ودراسة المطيري )53١١5(‏ . 
وتختلف الدراسات السابقة عن هذه الدراسة في تفاوت الأهداف وتنوعهاء 
وتختلف أيضاً في الحدود الزمانية والمكانية 8 ويتنوع مجتمع الدراسة في الدراسات 
الميائقة فأحيانا يكون “من قادة المدارين + وآحياناً سن' المعلمين» .واحياناً من الثادة 
والمعلمين معاً ماعدا دراسة المطيري(5١١٠)‏ حيث طبقت على المرحلة الثانوية. 
وتختلف هذه الدراسة مع بعض الدراسات السابقة في منهج الدراسة (الوصفي المسحي) 
مثل : (2007) ,1035710 ,0312385 ,101050200 ,متمم)وى حيث استخدمت الدراسة 
المقابلات الشخصية والمنهج الوصفي التحليلي » ودراسة ,28120150 2120 2/1351112060 
(2009) حيث استخدمت الدراسة جمع الماتحطات والمقاببللات وتحليلها » ودراسة 
العرابيد )٠٠٠١١(‏ حيث استخدم المنهج الوصفي التحليلي » ودراسة ابو مسامح )٠١١5(‏ 
حيث استخدم المنهج الوصفي التحليلي . 
وتميزت هذه الدراسة كونها من الدراسات الأولى التي تناولت القيادة التشاركية 
لدى قادة المدارس الثانوية في مدينة حائل» حيث لم تتناول الدراسات السابقة هذا 
الموضوع في مدينة حائل على وجه الخصوص - بحدود علم الباحث - في حين أ 
الدراسة الحالية تناولت واقع القيادة التشاركية وسبل تطويرها من وجهة نظر المعلمين 
في العام الدراسي (5717 )0١ 5778-١‏ . وعليه يمكن القول بأن الدراسات السابقة التي 
تناولت القيادة التشاركية لها دور مهم في تعزيز الدراسة الحالية 3 رغم وجود بعض 
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الاختلافات في الأهداف أو الأدوات أو الأساليب » حيث أن هذا التنوع قد أكسب الباحث 
سعة في الاطلاع والتقصي عن طبيعة القيادة التشاركية وأنماطها والإلمام بالجوانب 
المكقلفة لموضوع الدراشة 
اجراءات الدراسة : 
أولاً: منهج الدراسة: 
تحقيقاً لأهداف الدراسة استخدمت هذه الدراسة المنهج الوصفي (المسحي) وهو 
ذلك النوع من البحوث الذي يتم بواسطته استجواب جميع أفراد مجتمع البحث أو عينة 
كبيرة منهم وذلك بهدف وصف الظاهرة المدروسة من حيث طبيعتها ودرجة وجودها 
(العساف» 1 ص .)2١‏ 
ثانياً: مجتمع الدراسة: 
يتكون مجتمع الدراسة الحالية من جميع معلمي (المرحلة الثانوية) في مدينة 
حائل والبالغ عدد هم (6655) مَعلماء على رأس العمل» في الفصل الأول من العام 
الدراسى 5517 558/١‏ اه 
عينة الدراسة: 
قام الباحث باختيار عينة عشوائية بسيطة» بلغ عددها )١11(‏ معلماً من مجتمع 
الدراسة؛, تمثل ما نسبته 0ه من إجمالي مجتمع الدراسة. والجدول رقم )00 في 
الأسفل يبين توزيع أفراد الدراسة وفق متغير المؤهل العلمي» والجدول رقم )١(‏ يبين 
توزيع أفراد الدراسة وفق متغير سنوات الخدمة. 
- المؤزهل العلمي: 
جدول رقم )١(‏ توزيع أفراد الدراسة وفق متغير المؤهل العلمي 


ل كح ل الخ 





يتضح من الجدول رقم(١)‏ أن )١58(‏ من عينة الدراسة يمثلون ما نسبته 
(0881/)» من أفراد عينة الدراسة يحملون مؤهل البكالوريوسء وهم الفئة الأكبر في 
عينة الدراسة» مقابل )٠١(‏ من عينة الدراسة يمثلون ما نسبته (9705:5)» يحملون مؤهل 
آخر غير الذي ذكر في أداة الدراسة» وهم الفئة الأقل في عينة الدراسة. 
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- سنوات الخدمة: 
جدول رقم )١(‏ توزيع أفراد الدراسة وفق متغير سنوات الخدمة 


أقل من © سنوات 
من © إلى أقل من ٠١‏ سنوات 
من ٠١‏ سنوات فأكثر 
المجموع 

يتضح من الجدول رقم (؟) أن )١57(‏ من عينة الدراسة يمثلون ما نسبته 
(9055,7)» من أفراد عينة الدراسة سنوات خدمتهم من ٠١‏ سنوات فأكثرء وهم الفئة 
الأكبر في عينة الدراسة» مقابل (554) من عينة الدراسة يمثلون ما نسبته »)00١5,١(‏ 
سنوات خدمتهم أقل من © سنواتء وهم الفئة الأقل في عينة الدراسة. 
- استبيان الدراسة : 
صدق الأداة: 
قام الباحث بالتأكد من صدق أداة الدراسة بطريقتين: 
أولاً: الصدق الظاهري للأداة: 

بعد إعداد الاستبانة بصورته الأولية تم عرضه على نخبة من المحكمين في العديد 
من التخصصات داخل جامعات المملكة العربية السعودية» لإبداء أرائهم حول مدى 
وضوح العبارات» وانتمائها للمحور. وصحة صياغتهاء وقد بلغ عدد المحكمين )١1(‏ 
محكماً . وقد تم تعديل فقرات الاستبانة بناءاً على ملااحظات السادة محكمي الاستبانة» 
وبعد مراجعة المشرف الأكاديمي وُضعت الإستبانة في صورتها النهائية وأصبحت 
صالكة لقيائن:ما وضغت :من آأحله. 1 
ثانياً: : صدق الاتساق الداخلي: 

قام الباحث بحساب الاتساق الداخلي لفقرات أداة الدراسة وذلك بحساب 

معاملات ارتباط بيرسون بين كل فقرة والدرجة الكلية للمحور التابعة له والجدول التالى 
يوضح معاملات الارتباط بين كل فقرة والدرجة الكلية للمحور التابعة له. 1 
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أولاً: واقع القيادة التشاركية. 
جدول رقم (3) معاملات ارتباط بنود فقرات المحور والدرجة الكلية 





5 : معامل 
مم فقرات محور الدراسة اك 
بعد التفويض 
١‏ يكون قائد المدرسة واقعياً في تفويض المهام 012 
8 يزود قائد المدرسة المعلمين بالمعلومات اللازمة لإنجاز المهام 018 
3 يسهم قائد المدرسة في إيجاد بيئة تشاركية مناسبة 00008 
3 يكرّم قائد المدرسة المعلمين المميزين في إنجاز الأعمال 0108 
5 ينمّي قائد المدرسة مهارات التفويض لدى المعلمين 70101 
5 يوكل قائد المدرسة المهام الروتينية للمعلمين حسب الاختصاص 70108 
0 يعد قائد المدرسة مساعدين كنار كبديل مؤهل في أوقات انشغاله أو 0104 
غيابه 
8. | يفوّض قائد المدرسة من يرغب في أداء عمل معين يناسب ميوله || 0.768** 
3 يحرص ذا العدرسسة على الاستكادة من خبرات المطمين في 6ا0ا0 
تفويض المهام 
00 يتابع قائد المدرسة مدى التزام المعلمين بالمهام المفوضة إليهم 000 
م يقوم قائد المدرسة بتقييم أداء العمل للتأكد من فاعلية التفويض 06 
١‏ | يعمل قائد المدرسة لتحقيق الرقابة الذاتية على سير عملية التفويض || 0.800** 
و يشجع قائد المدرسة المعلمين على المشاركة في اتخاذ القرارات 008 
0 3 معامل 
مم فقرات محور الدراسة الأرقباط 
اللازم لحل المشكلة 
| يشرك قائد المدرسة المعلمين بجمع المعلومات اللازمة قبل اتخاذ || ووو .0+»* 
القرار 
بستفيد قائد المدرسة من قدرات ١‏ ن المبدعين فى صناعة 
٠‏ | يستفي رسة من ا بدعين في 01008 
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١١‏ يشجع قائد المدرسة المعلمين للعمل بروح الفريق الواحد 0014 
7 يراعي قائد المدرسة العدالة في اتخاذ القرارات 16 
18 يعزز قائد المدرسة الشعور بالمسؤولية لدى المعلمين 06 
)8 يستمع قائد المدرسة لآراء المعلمين عند اتخاذ القرار 00011 
4 يشجع قائد المدرسة المعلميز على المبادأة في اتخاذ القرارات 00 
الموضوعية ْْ 
م ٠١‏ يعزز قائد المدرسة ثقة المعلميز بأنفسهم لحفزهم على المشاركة 500 
باتخاذ القرار ا 
4 | يتدارس قائد المدرسة مع المعلمين الآثار المترتبة على اتخاذ القرار 0007 
بعد العلاقات الإنسانية 
5 يشجع قائد المدرسة العلاقات البناءة مع المعلمين القائمة على 8 
الاحترام المتبادل ْ 
3 يشارك قائد المدرسة المعلمين في حل مشكلاتهم 0005" 
32 يحرص قائد المدرسة على التواصل الاجتماعي مع المعلمين 4 
3 يقدّر قائد المدرسة ظروف المعلمين الطارئة 212010003 
”> يغرس قائد المدرسة في نفوس المعلمين الاعتزاز بما يقدمونه 2009 
3 يحقق قائد المدرسة مبدأ العدالة في تقييم المعلمين 210000113 
؟” | يتسامح قائد المدرسة فيما يصدر عن المعلمين من أخطاء عفوية | 0.797)** 
ا يتسم قائد المدرسة بالمرونة في التعامل مع المعلمين 07 
ع يكون قائد المدرسة موضوعياً في نقده 2009 
م يختار قائد المدرسة الوقت المناسب لتصحيح الأخطاء 006 
و يقضي قائد المدرسة وقتأ كافياً مع المعلمين في أوقات الفراغ 2002 
3 يساعد قائد المدرسة المعلمين الذين لديهم أعباء عمل كثيرة 01004 








** عبارات دالة عند مستوى ٠,٠١‏ فأقل. 
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من الجدول رقم () يتضح أن جميع العبارات دالة عند مستوى (١0,0٠)؛‏ وهو 
ما يوضح أن جميع الفقرات المكونة للمحور الأول تتمتع بدرجة صدق عالية» مما يجعل 
الاستبانة صالحة للتطبيق الميداني. 
ثانياً: السبل المقترحة لتطوير القيادة التشاركية: 

جدول رقم (4) معاملات ارتباط بنود فقرات المحور والدرجة الكلية 


0 5 معامل 
مم فقرات محور الدراسة الارتباط 


بعد الصفات الذاتية للقائد 

اتباع منهج علمي سليم في تطبيق القيادة التشاركية 01061 
الحذ من التحديات التي قد تمنع تطبيق القيادة التشاركية 21010006 
تشجيع المبادرين بأفكار ابتكارية تخدم العمل الإداري 0002 2# 
التخلص من جمود اللوائح والقوانين في المنظمات التعليمية #0780 
عمل برامج تدريبية تواكب في محتواها التحديات الإدارية المعاصرة 00006 
توفير التمويل اللازم لنجاح القيادة التشاركية داخل المدرسة 003 
الاستفادة من التقنيات الإدارية الحديثة 0.820** 
الحرص على جعل العمل أكثر سهولة وأكثر فاعلية 2000 
الاهتمام بجودة الاتصال #0839 
المبادرة في تطبيق الافكار التي تنمي مبدأ القيادة التشاركية داخل 57000 
المدرسة : 
نشر ثقافة القيادة التشاركية بين منسوبي المؤسسات التربوية 004 0 
ايجاد نظام الحوافز لرفع الروح المعنوية لدى قائد المدرسة الثانوية 005 
للقيام بدوره في القيادة التشاركية ْ 
3 عبارات دالة عند مستوى ١‏ فأقل. 

من الجدول رقم (؟) يتضح أن جميع العبارات دالة عند مستوى »)١,٠١0١(‏ وهو 
الاستبانة صالحة للتطبيق الميداني. 
ثبات الأداة: 

للتحقق من الثبات لمفردات استبانة الدراسة وأبعادها تم استخدام معامل ألفا 

كرونباخ» وجاءت النتائج كما يوضحها الجدول التالي: 


١ 
8 
03 
8 
6 
. 
./ 
6 
3 
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اه ثبات 


أولاً: بعد اكه 
ثانياً. بعد اتخاذ القرار 
ثالثاً: بعد العلاقات الإنسانية 
معامل الثبات الكلي لمحور واقع القيادة التشاركية 
معامل الثبات الكلي لمحور السبل المقترحة لتطوير 
القيادة 7 كية. 


من خلال النتائج في لكا ل رقم (5) يتضح أن ثبات كا وأبعاد م 
مرتفع» حيث تراوحت معاملات الثبات لمحاور وأبعاد استبانة الدراسة بين (20,555 
)ع كما بلغ معامل الثبات الكلي :»)2٠0,3/85(‏ وهي معاملات ثبات عالية توضح 
صلاحية أداة الدراسة للتطبيق الميداني. 
تصحيح استبانة الدراسة: 
لتسهيل تفسير النتائج استخدم الباحث الأسلوب التالي» لتحديد مستوى الإجابة على بنود 
الأداق. تم إعطاء درجات لاستجابات عينة الدراسة على محاورها على النحو التالي: 

صيعغت العبارات المتعلقة بمحاور الدراسة وفقاً لمقياس ليكرت الخماسي (عالية 
جداً (5) عالية (4) درجات/ متوسطة (") منخفضة )١(‏ درجات / منخفضة جداً )١(‏ 
درجة واحدة). 

ثم تم تصنيف تلك الإجابات إلى خمسة مستويات متساوية المدى من خلال 
المعادلة التالية: طول الفئة - (أكبر قيمة- أقل قيمة) + عدد بدائل الأداة د ره-١)‏ جاه جح 
لنحصل على التصنيف التالي: 
جدول رقم (1) توزيع للفئنات وفق التدرج المستخدم في المحور الثاني في أداة الدراسة 























عالية جدآ من ١5,757-١٠٠ره‏ 
عالية من 4,7١5,51١‏ 
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متو سطة من ١5,1-١٠:,؟‏ 
منخفضة من 5,1١-١,8١‏ 
منخفضة جدآ من ١٠٠,١-ءلىر١ا‏ 




















عرض وتحليل نتائج الدراسة : 
السؤال الأول: ما واقع القيادة التشاركية لدى قادة المدارس الثانوية للبنين بمدينة 
حائل من وجهة نظر المعلمين؟ 

للتعرف على واقع القيادة التشاركية لدى قادة المدارس الثانوية للبنين بمدينة 
حائل من وجهة نظر المعلمين قام الباحث بحساب المتوسطات الحسابية والانحرافات 
المعيارية لاستجابات عينة الدراسة نحو واقع القيادة التشاركية لدى قادة المدارس الثانوية 
للبنين بمدينة حائل من وجهة نظر المعلمين» وجاءت النتائج كما يوضحها الجداول 
التالية: 
أولاً: بعد التفويض: 
جدول رقم (7) استجابات أفراد الدراسة على عبارات بعد التفويض مرتبة تنازلياً حسب 

متوسطات الموافقة 


00 ٌّ 3 الانحر اف 0 .| الرتبة 
لعبارة بي* | المعياري |المما 


يزود قائد المدرسة المعلمين بالمعلومات اللازمة 
لإنجاز المهام 1 | 0.969 
يُعد قائد المدرسة مساعدين أكفاء كبديل مؤهل 

في أوقات انشغاله أو غيابه 
يتابع قائد المدرسة مدى التزام المعلمين بالمها 1 
8 المفوضة اليه ؟ | 3.99 | 0.959 | عالية 

1 يكون قائد المدرسة واقعياً في تفويض المهام | 3.97 | 0.968 | عالية |[ 4 
يسهم قائد المدرسة في إيجاد بيئة تشاركية مناسبة | 3.95 | 0.947 | عالية 1 ه 
يوكل قائد المدرسة المهام الروتينية للمعلمين 





3 | 0.948 | عالية 2 


6 ب الاختصاص 4 | 0.959 | عالية | 1 
يحرص قائد المدرسة على الاستفادة من خبرات : 

0 عالية | ٠“‏ 
9 التطمين في توي الغنهاء 9 | 1.006 د 
يقوم قائد المدرسة بتقييم أداء العمل للتأكد من َ 

11 فاعلية التفويض 9 | 0.987 | عالية | لام 
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يعمل قائد المدرسة لتحقيق الرقابة الذاتية 
ل زر 2 24 


12 7 7 |0978 | عالية | م 
يس 8 | 0.978 | عال 
يفوّض قائد المدرسة من يرغب في أداء عمل 5 
٠‏ . 0 .1 | عالية | و 
8 ْ له 38 |030 ' 
٠‏ || يكرم قائد المدرسة المعلمين المميزين في إنجاذ | و .و | 1.122 | عالية | ٠١‏ 
الأعمال 
5 2 2 | 1.004 | عالية | ١١‏ 





سل امج مج د 
* درجة المتوسط الحسابي من .)05,٠٠(‏ 
يتضح من الجدول رقم (") أن أفراد عينة الدراسة معلمي المرحلة الثانوية يرون 
أن قادة المدارس الثانوية للبنين في مدينة حائل يمارسون مهام التفويض كأحد أبعاد 
القيادة التشاركية بدرجة عالية؛» حيث بلغ المتوسط العام لموافقتهم على بعد التفويض لدى 
قادة المدارس الثانوية للبنين بمدينة حائل (15 و" من ٠٠‏ )»6 وهو المتوسط الذي يقع 
في الفئة الرابعة من فئات المقياس الخماسي من (١7,5-١5,75)؛‏ والذي يوضح أن 
ممارسة التفويض لدى قادة المدارس الثانوية بمدينة حائل تشير إلى (عالية). 
ويتبين من الجدول السابق أن أفراد عينة الدراسة من معلمى المرحلة الثانوية 
بمدينة حائل يرون أن قادة المدارس يمارسون عملية تفويض السلطة بدرجة عالية» وأن 
مظاهر تفويض السلطة التي يمارسها القادة كأحد مجالات القيادة التشاركية تتمثل في أن 
قادة المدارس يزودون المعلمين بالمعلومات اللازمة لإنجاز المهام» كما يعدون مساعدين 
أكفاء كبديل مؤهل في أوقات انشغاله أو غيابه» ويتابع قائد المدرسة مدى التزام المعلمين 
بالمهام المفوضة إليهم؛ بالإضافة إلى أن قائد المدرسة يتميز بالعدالة والواقعية في 
تفويض المهام» كما يسهم قائد المدرسة في إيجاد بيئة تشاركية مناسبة» وتوضح تلك 
النتيجة وحى قادة المدارمن الثائوية بأهمية عدلية تقويضن السلطلة لها العديد من المعيز ات 
والفوائد الهامة» وخاصة في المجال التربوي» إذ أن تفويض السلطة يساهم بشكل فعال 
إنجاز الكثير من المهام التي تثقل كاهل قادة المدارسء: كما تكشف هذه النتيجة عن وعي 
القادة بأهمية عملية تفويض السلطة» فى الإقلال من العبء الملقى على عاتق القائد 
التربوي» والذي قد يأخذ منه الوقت الكثيرء الأمر الذي قد يقلل من مهارة التركيز من قبل 
القائد في اتخاذ العديد من القرارات التي يقوم المدير باتخاذهاء كما أن التفويض يوفر 
عنصر الوقت للقائد» وذلك نتيجة لتخفيف الأعباء الملقاة عليه» وبالتالي يتيح له متسعا من 
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المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 

الوقت» الأمر الذي ينعكس إيجابيا على التركيز على الاختصاصات الرئيسية والهامة 
لقائد المدرسة. فمن خلال تفويض السلطة يستطيع القائد أن يكشف المواهب المتعددة أو 
يستطيع تهيئة الفرص أمام الذين يتهيأون للقيادة في المستقبل ويعزز روح المسؤولية مما 


ينعكس إيجاباً على العلاقات بين القائد وبقية العاملين في المدرسة. 
ثانياً: اتخاذ القرار 


0 العجارة ه 
لعبارة 


17 
18 
23 


22 


20 


13 


16 


14 


24 


21 
15 


415 


سامي عواد الشمري 


محمد فهاد اللوقان 


حسب متوسطات 000 


يعزز قائد المدرسة الشعور بالمسؤولية لدى 
المعلمين 

يشجع قائد المدرسة المعلمين للعمل بروح الفريق 
الواحد 

يراعي قائد المدرسة العدالة في اتخاذ القرارات 

يعزز قائد المدرسة ثقة المعلمين بأنفسهم لحفزهم 

على المشاركة باتخاذ القرار 

الصراعات الداخلية 

يستمع قائد المدرسة لاراء المعلمين عند اتخاذ 

القرار 

يشجع قائد المدرسة المعلمين على المشاركة في 

اتخاذ القرارات 

المبدعين في صناعة القرارات 

يشرك قائد المدرسة المعلمين في وضبع حلول 

مقترحة لصنع القرار اللازم لحل المشكلة 

يتدارس قائد المدرسة مع المعلمين الآثار المترتبة 

على اتخاذ القرار 

يشجع قائد المدرسة المعلمين على المبادأة في 

اتخاذ القرارات الموضوعية 

يشرك قائد المدرسة المعلمين بجمع المعلومات 
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2.09 


32.08 
3.04 
23230 


3.56 


3.52 


23.50 


32/8 


32.7 


32/5 


2/4 
6 


جدول رقم (8) استجابات أفراد الدراسة على عبارات بعد اتخاذ القرار مرتبة تنازلياً 


سط | الانحراف 0 
بي* ١|‏ لمعياري | المما 


14 


14 
12.227 
0220 


19 


128 


1220 


14 


1.101 


13 


)205 
1.5 
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|[ اللازمة قبل اتخاذ القرار 
المتوسط العام 3 | 0.863 عالية 


.)6 ٠٠( درجة المتوسط الحسابي من‎ ٠. 

يتضح من الجدول رقم (5) أن أفراد عينة الدراسة معلمي المرحلة الثانوية يرون 
أن قادة المدارس الثانوية للبنين في مدينة حائل يمارسون مهام اتخاذ القرار كأحد أبعاد 
القيادة التشاركية بدرجة عالية» حيث بلغ المتوسط العام لموافقتهم على بعد اتخاذ القرار 
لدى قادة المدارس الثانوية للبنين بمدينة حائل 5,87١‏ من »)5,٠0٠‏ وهو المتوسط الذي 
يقع في الفئة الرابعة من فئات المقياس الخماسي من :»)5,75١-”,5١(‏ والذي يوضح أن 
ممارسة اتخاذ القرار لدى قادة المدارس الثانوية بمدينة حائل تشير إلى (عالية). 

ويوضح الجدول رقم (8) أن أفراد عينة الدراسة من معلمي المرحلة الثانوية في 
مدينة حائل موافقين على ممارسة قادة المدارس لعملية اتخاذ القرار كأحد أبعاد القيادة 
التشاركية بدرجة عالية» كما تبين أن أكثر مظاهر عملية اتخاذ القرار التي يمارسها القادة 
هو تعزيز الشعور بالمسؤولية لدى المعلمين» وتشجيع المعلمين للعمل بروح الفريق 
الواحدء» ومراعاة العدالة في اتخاذ القرارات» بالإضافة إلى تنمية ثقة المعلمين بأنفسهم 
لحفزهم على المشاركة باتخاذ القرار 

ويفسر الباحث ث تلك النتيجة بأن عملية مشاركة المعلمين في اتخاذ القرار من خلال 
تعزيز الشعور بالمسؤولية والثقة في أنفسهم وبث روح التنافس بينهم» وتشجيع العمل 
بروح الفريق يساعد قائد المدرسة في اتخاذ القرارات بصورة أكثر فاعلية وكفاءة. 

كما أن هذه الممارسات من قبل قائد المدرسة تساعد على تحسين نوعية القرار» 
وجعل الفرار المتخذ أكثر ثبانًا وقبولاً لدئ.جميع الغاملين في المدرسة؛ فيعملون على 
تنفيذه بحماس شديد ورغبة صادقة؛ كما تؤدي المشاركة إلى تحقيق الثقة المتبادلة بين 
قائد المدرسة والمعلمين» وتزيد من إحساسهم بالمسئولية وتفهمهم لأهداف المدرسة. 
وتجعلهم أكثر استعدادًا لتقبل علاج المشكلات وتنفيذ القرارات التي اذ شتركوا في صنعها. 

وتتفق هذه النتيجة مع دراسة (القرشيء» )5١١7‏ التي توصلت إلى أن إسهام 
القيادة التشاركية في حل المشكلات (الإدارية والفنية» المالية» والبيئية والبشرية) كانت 
بدرجة مرتفعة. 
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ثالثاً: بعد العلاقات الإنسانية 
جدول رقم (4) استجابات أفراد الدراسة على عبارات بعد العلاقات الإنسانية مرتبة 
تنازلياً حسب متوسطات الموافقة 


المتوسط |الانحراف| د 
يقدّر قائد المدرسة ظروف المعلمين الطارئة 
يتسامح قائد المدرسة فيما يصدر عن المعلمين من 
أخطاء ف 
يتسم قائد المدرسة بالمرونة في التعامل مع 
المعلمين 
يشجع قائد المدرسة العلاقات البناءة مع المعلمين 
القائمة على الاحترام العتيادل 
يحقق قائد المدرسة مبدأ العدالة في تقييم المعلمين 
يغرس قائد المدرسة في نفوس 2 الاعتزاز 
بما يقدمونه 
يكون كانه المدرسة موضوعيا في تكذه 
يختار قائد المدرسة الوقت المناسب لتصحيح 
الأخطاء 
يحرص قائد المدرسة على التواصل الاجتماعي مع 
المعلمين 
يشارك قائد المدرسة المعلمين في حل مشكلاتهم 
يساعد قائد المدرسة المعلمين الذين لديهم أعباء 
عمل كثيرة 
يقضي قائد المدرسة وقتآ كافيً مع المعلمين في 
ع الفراغ 
اكلا ع مل 2223 رمع سدع 
* درجة المتوسط الحسابي من .)5.٠٠(‏ 
يتضح من الجدول رقم (3) أن أفراد عينة الدراسة معلمي المرحلة الثانوية يرون 
أن قادة المدارس الثانوية للبنين في مدينة حائل يمارسون مهام العلاقات الإنسانية كأحد 
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أبعاد القيادة التشاركية بدرجة عالية» حيث بلغ المتوسط العام لموافقتهم على بعد العلاقات 

الإنسانية لدى قادة المدارس الثانوية للبنين بمدينة حائل (7,95؟ من »)5,6٠‏ وهو 
المتوسط الذي يقع في الفئة الرابعة من فتات المقياس الخماسي من (١7,5-١5,7)؛‏ 
والذي يوضح أن ممارسة العلاقات الإنسانية لدى قادة المدارس الثانوية بمدينة حائل 
تشير إلى (عالية). 

ويتضح مما سبق أن عمليات المختصة بالعلاقات الإنسانية في مدارس التعليم 
الثانئوي بمدينة حائل يتم ممارستها من قبل قادة المدارس بدرجة عالية» وأن أكثر 
المعلمين من أخطاء عفوية» واحترامه لحرية المعلمين الشخصية:؛ أن قائد المدرسة يتسم 
بالمرونة في التعامل مع المعلمين» ويشجع العلاقات البناءة مع المعلمين القائمة على 
الاحترام المتبادل 

واتفقت هذه النتيجة مع دراسة (الزعبي. )25٠١3‏ التي توصلت إلى أن القيادة 
التشاركية بين القادة والعاملين بوضع الأهداف المطلوب تحقيقها كانت أساساً للتحسين 
والتطوير فى أداء العاملين. 

كما قام الباحث بترتيب أبعاد واقع القيادة التشاركية حسب درجة ممارستها من 
قبل قادة المدارس الثانوية من وجهة نظر المعلمين في مدينة حائل. 
جدول رقم )٠١(‏ ل ل شما ا ل ا ل ست 


المتوسط | الانحراف 00 الرتبة 
لكك ١‏ المعياري الممارسة 
عليه 


التفويض 232 0606 
اتخاذ القرار 23253 563) 
العلاقات الإنسانية 25 0252 ب 
المتوسط العام 
* درجة المتوسط الحسابي من .)05,٠٠(‏ 
يتضح من الجدول رقم ( )٠‏ أن أفراد عينة الدراسة معلمي المرحلة الثانوية 
يرون أن قادة المدارس الثانوية للبنين في مدينة حائل يمارسون جميع أبعاد القيادة 
التشاركية بدرجة عالية» حيث بلغ المتوسط العام لموافقتهم على الدرجة الكلية للقيادة 
التشاركية (5,940 من »)2,6٠‏ وهو المتوسط الذي يقع في الفئة الرابعة من فئات 
المقياس الخماسي من :»)5,750-7,5١(‏ والذي يوضح أن ممارسة جميع أبعاد القيادة 
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التشاركية من قبل قادة المدارس الثانوية بمدينة حائل تشير إلى مستوى (عالي). وذلك 
لأن القادة يفضلون العمل بمبدأ المشاركة الفعلية المعلمين فى حميم أجراء العمل بما 
يحقق الأهداف المرجوة . 
كما يتبين أن درجة ممارسة العلاقات الإنسانية» جاءت في المرتبة الأولى» 
بمتوسط حسابي مقداره (7,55 من »)2,6٠‏ في حين جاءت ممارسة التفويض في 
المرتبة الثانية بمتوسط موافقة مقداره (97,” من »)5,6٠‏ وفي المرتبة الأخيرة جاءت 
ممارسة اتخاذ القرارات» بمتوسط موافقة (؟85,” من .)6,0٠‏ 
واتفقت هذه النتيجة مع دراسة (عسكرء. )2١١7‏ التي توصلت إلى أن العلاقات 
الإنسانية جاءت في أعلى مراتب القيادة التشاركية» تلاها مشاركة القائد للمرؤوسين في 
المهام القيادية» ثم تفويض السلطة. 
وكذلك اتفقت مع دراسة (شقيرء )25١١١‏ التي أشارت إلى أن هناك مستوى عال 
من ممارسة مديري المدارس الحكومية للقيادة التشاركية » بالإضافة إلى مستوى عال 
من الرضا الوظيفي لدى المعلمين. 
كما اتفقت مع دراسة (العجمي» )٠٠٠١١‏ التي توصلت إلى أن درجة تطبيق 
مديري المدارس الثانوية والابتدائية في دولة الكويت للقيادة التشاركية من وجهة نظر 
المعلمين كانت بشكل عام مرتفعة. 02١0‏ | 
كما اتفقت مع دراسة (العجمي. )٠٠١7‏ التي توصلت إلى أن درجة استخدام 
مديري المدارس الثانوية في دولة الكويت للقيادة التشاركية كان بنسبة عالية. 
وكذلك اتفقت مع دراسة وديوسدادوء وجاماجيء وديفيد ( ,060010م 
7 ,123010 ,286تطتة © ,101050300) التي أشارت إلى أن درجة التمكين لدى 
مديري المدارس التي طبقت القيادة التشاركية كان بنسبة عالية 
واختلفت هذه النتيجة في درجة ممارسة القيادة التشاركية مع دراسة (القرشيء 
0٠0‏ التي توصلت إلى أن ممارسة القيادة التشاركية لدى مديري مكاتب التربية 
والتعليم كانت بدرجة متوسطة. 
السؤال الثاني: هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين أفراد عينة الدراسة حول واقع 
القيادة التشاركية لدى قادة المدارس الثانوية للبنين بمدينة حائل من وجهة نظر المعلمين 
والتي تعزى لاختلاف متغيرات (سنوات الخدمة في العمل؛ والمؤهل)؟ 
أولاً: الفروق باختلاف متغير سنوات الخدمة: 
للتعرف على ما إذا كان هناك فروق ذات دلالة إحصائية بين أفراد عينة 
الدراسة حول واقع القيادة التشاركية لدى قادة المدارس الثانوية للبنين بمدينة حائل من 
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وجهة نظر المعلمين تعزى إلى متغير سنوات الخدمة استخدم الباحث "تحليل التباين 

الأحادي" (4 411017 1/7 00) لتوضيح دلالة الفروق في إجابات أفراد عينة 

الدراسة طبقاً إلى اختللاف متغير سنوات الخدمة وجاءت النتائج كما يوضحها الجدول 

التالي: 

الجدول رقم )١١(‏ نتائج " تحليل التباين الأحادي " (4710574 757739 026) للفروق 
في إجابات أفراد عينة الدراسة طبقاً لاختللاف متغير سنوات الخدمة 


1.)(2 
1.17 


9ظ|1 
12.4 


اتخاذ القرار 200.868 


20*22 
1.1 


1.116 
17 
الدرجة الكلية 117 
للقيادة 156.952 
التشاركية 3 
19 
* فروق دالة عند مستوى دلالة )0,١5(‏ فأقل. 
يتضح من الجدول رقم )١١(‏ وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة 
٠5(‏ و( فأقل بد بين أفراد عينة الدراسة حول واقع القيادة التشاركية لدى قادة المدارس 
الثانوية للبنين بمدينة حائل من وجهة نظر المعلمين تعزى إلى متغير سنوات الخدمة» 
ولتحديد صالح الفروق بين كل فلة من فناك ستواك: الخدمة استخدم الباحث اكتبازر 
(1,57) وجاءت النتائج كما يلي: 


العلاقات 
الإنسانية 
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الجدول رقم )١5(‏ نتائج اختبار ((1,51) للفروق بين فئات متغير د الخدمة 


من 5 إلى أقل من ٠١‏ 
سنوات 
من ٠١‏ سنوات فأكثر 
أقل من © سنوات 
من 5 إلى أقل من ٠١‏ 
سنوات 
من ٠١‏ سنوات فأكثر 
أقل من © سنوات 
العلاقات من 5 إلى أقل من ٠١‏ 
الإنسانية سنوات 
من ٠١‏ سنوات فأكثر 
اللدى اكه 00 0 
افوا , اسنوات 
ااتسايكية من ٠١‏ سنوات فأكثر 
* فروق دالة عند مستوى ٠,٠5‏ فأقل 
يتضح من الجدول رقم )١7(‏ في النتائج الموضحة أعلاه وجود فروق ذات دلالة 
إحصائية عند مستوى ٠,٠5‏ فأقل بين استجابات أفراد عينة الدراسة من ذوي الخبرة من 
5 سنوات فأقل وأفراد عينة الدراسة من ذوي الخبرة من ٠١‏ سنوات فأكثر نحو جميع 
أبعاد محور واقع القيادة التشاركية» وكذلك الدرحة الكلية للمحور» لصالح عينة الدراسة 
من ذوي الخبرة من © سنوات فأقل. 
كما يتضح وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى ٠,05‏ فأقل بين 
استجابات أفراد عينة الدراسة من ذوي الخبرة من © إلى أقل من ٠١‏ سنواتء فأقل 
وأفراد عينة الدراسة من ذوي الخبرة من ٠١‏ سنوات فأكثر نحو جميع أبعاد محور واقع 


اتخاذ القرار 
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القيادة التشاركية؛» وكذلك الدرجة الكلية للمحور» لصالح عينة الدراسة من ذوي الخبرة 
من 5 إلى أقل من ٠١‏ سنوات. 
وقد يرجع ذلك إلى أن أفراد عينة الدراسة من ذوي فئات الخبرة الأقل لديهم 
تصورات عن ممارسات القيادة التشاركية؛» تختلف عن زملائهم من ذوي الخبرة الأكثر 
من ٠١‏ سنوات» وبالتالي فهم أكثر موافقة على ممارسة أنماط وعمليات القيادة التشاركية 
عن قل قله المدارس مقارنة بزملائهم من ذوي الخبرة الأعلى. 
واتفقت هذه النتيجة مع دراسة (العجمي» /) التي توصلت إلى وجود فروق 
ذات دلالة إحصائية تعزى لمتغير الخبرة. 
واختلفت هذه النتيجة مع دراسة (العجمي» 0666 ) التي توصلت إلى عدم وجود 
فزق )ذي ذلالة إحصائية تعزى لمندس سدرات الحو 
كما اختلفت مع دراسة (العرابيد» )3٠٠١١‏ التي توصلت إلى عدم وجود فروق 
ذات دلالة إحصائية تعزى لمتغير سنوات الخدمة. 
ثانياً: : الفروق باختلاف متغير المؤهل العلمي: 
للتعرف على ما إذا كان هناك فروق ذات دلالة إحصائية بين أفراد عينة الدراسة حول 
واقع القيادة التشاركية لدى قادة المدارس الثانوية للبنين بمدينة حائل من وجهة نظر 
المعلمين تعزى الى متغير المؤهل العلمي» تم استخدام كروسكال واليس ( 1>205121) 
195 وهو اختبار لا بارامتري وتم استخدامه بديلاً عن اختبار تحليل التباين 
الأحادي» نظراً لتباين توزيع العينة وفق متغير المؤهل العلمي» وجاءت النتائج كما 
يوضحها الجدول التالي: 
الجدول رقم )١7(‏ نتيجة اختبار كروسكال واليس (75721[115 1>2151]81) 
للفروق إجابات عينة الدراسة باختلاف متغير المؤهل العلمي 


التفويض 


اتخاذ القرار 























ا ١‏ 4“ 20 22 20 22 20 واقع القيادة التشاركية لقادة المدارس الثانوية 


العدد (”) أبريل ٠١1١4‏ 




















حاط © :55 ج52 ج53 55 2 53 سامي عواد الشمري 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية محمد فهاد اللوقان 


ا دإ 








أخرى 0 | 19775 
بكالوريوس | 258 | 141.59 
دراسات عليا | 23 | 176.07 | 6.457 2 0260 
أخرى - | 10 | 190.55 غير دالة 
بكالوريوس | 258 | 141.96 


الدرجة الكلية , 0121 
للقيادة النشاركية | _دراسات عليا | 23 | 169.61 | 5.930 | 2 | غير دالة 


العلاقات 
الإنسانية 




















أخرى 

يتضح من الجدول رقم (؟١)‏ عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين أفراد 
عينة الدراسة حول واقع القيادة التشاركية لدى قادة المدارس الثانوية للبنين بمدينة حائل 
من وجهة نظر المعلمين تعزى إلى متغير المؤهل العلمي» حيث أن جميع قيم مستوى 
الدلالة غير دالة إحصائياً عند مستوى دلالة (0.05) فأقل. 

وهو ما يوضح عدم وجود تأثير دال لمتغير المؤهل العلمي نحو واقع القيادة 
التشاركية لدى قادة المدارس الثانوية للبنين بمدينة حائل. 

واتفقت هذه النتيجة مع دراسة (العجمي» 06606 التي توصلت إلى عدم وجود 
فرق ذي دلالة إحصائية تعزى لمتغير المؤهل العلمي. 

كما اختلفت مع دراسة (العجمي؛ )3٠١7‏ التي توصلت إلى جود فروق ذات دلالة 
إحصائية تعزى لمتغير المؤهل العلمي. 
السؤال الثالث: ما السبل المقترحة لتطوير القيادة التشاركية في المدارس الثانوية 
للبنين بمدينة حائل من وجهة نظر المعلمين؟ 

للتعرف على السبل المقترحة لتطوير القيادة التشاركية في المدارس الثانوية للبنين 
بمدينة حائل من وجهة نظر المعلمين قام الباحث بحساب المتوسطات الحسابية 
والاتحرافات. المعيارية لاستجابات عينة الدراسة كحو البنيل: المقترحة لتطوير القيادة 
التشاركية في المدارس الثانوية للبنين بمدينة حائل من وجهة نظر المعلمين» وجاءت 
النتائج كما يوضحها الجدول التالي: 
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جدول رقم )١5(‏ استجابات أفراد الدراسة على عبارات محور السبل المقترحة لتطوير 
القيادة التشاركية في المدارس الثانوية للبنين بمدينة حائل من وجهة نظر المعلمين مرتبة 
تنازلياً حسب متوسطات الموافقة 


0 0 الانحراف 1 درجة 
7 0 كه 


الحرص على جعل العمل أكثر سهولة وأكثر فاعلية 
الاستفادة من التقنيات الإدارية الحديثة 
الاهتمام بجودة الاتصال 
تشجيع المبادرين بأفكار ابتكارية تخدم العمل 
الإداري 
المبادرة في تطبيق الأفكار التي تنمي مبدأ القيادة 
التشاركية داخل المدرسة 
اتباع منهج علمي سليم في تطبيق القيادة التشاركية 
الحد من التحديات التي قد تمذ تمنع تطبيق القيادة 
التشار 2 
ايجاد نظام الحوافز لرفع الروح المعنوية لدى قائد 
المدرسة الثانوية للقيام بدوره في القيادة التشاركية 
نشر ثقافة القيادة التشاركية بين منسوبي المؤسسات 
التربوية ١‏ 
التخلص من جمود اللوائح والقوانين في المنظمات 
التعليمية 
توفير التمويل اللازم لنجاح القيادة التشاركية داخل 
المدرسة 
عمل برامج تدريبية تواكب في محتواها التحديات 
الإدارية المعاصرة 


* درجة المتوسط الحسابي من .)05,٠٠(‏ 

يتضح من الجدول رقم )١5(‏ أن أفراد عينة الدراسة معلمي المرحلة الثانوية 
موافقين بدرجة عالية على السبل المقترحة لتطوير القيادة التشاركية في المدارس الثانوية 
للبنين بمدينة حائل» حيث بلغ المتوسط العام لموافقتهم على محور السبل المقترحة 
لتطوير القيادة التشاركية في المدارس الثانوية للبنين بمدينة حائل (هلا و” من ١.6‏ و6 )2 
وهو المتوسط الذي يقع في الفئة الرابعة من فئات المقياس الخماسي من »)5,7١-7,5١(‏ 
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والذي يوضح أن درجة موافقة أفراد عينة الدراسة على السبل المقترحة لتطوير القيادة 
التشاركية في المدارس الثانوية للبنين بمدينة حائل تشير إلى (عالية). 
وين هن الحدد ل السنايق: أن أفز ان حييقة الذرامنة من معلمى الدر لة الكافزية في 
مذينة حائل موافقيخ يدرجة عالية غلى السيل والحلول: المقترحة لتفعيل عملية القيادة 
التشاركية في المدارس الثانوية» كما تبين أن أهم هذه الحلول والمقترحات من وجهة نظر 
المعلمين هو الحرص على جعل العمل أكثر سهولة وأكثر فاعلية وذلك من خلال تبني 
الأنظمة الإدارية المرنة والابتعاد عن الروتين والتعقيد فى سير العملء» والاستفادة من 
التقنيات الإدارية الحديثة» مما يساعد فى اختيار الأساليب الإدارية المناسبة للعمل فى 
المجال المدرسيء, وكذلك الاهتمام بجودة الاتصال؛ ويتم ذلك من خلال توفير تقنيات 
وآليات الاتصالات الحديثة» وتوفير قاعدة بيانات محدثة تسهل عملية التواصل مع 
القيادات المدرسية الأخرىء وكافة أطراف العملية التربوية» وكذلك تشجيع المبادرين 
بأفكار ابتكارية تخدم العمل الإداريء والمبادرة في تطبيق الأفكار التي تنمي مبدأ القيادة 
التشاركية داخل المدرسة؛. الأمر الذي يساهم في زيادة مستوى دافعية الأفراد نحو الإبداع 
والابتكار وتحمل المسؤولية. 
واتفقت هذه النتيجة مع دراسة أنطونيو» وديوسدادو, وجاماجي» وديفيد 
(2007 ,1282910 ,ععقطة© ,11050300 ,متصمغمة) التي أوصت بضرورة 
الإسراع بتنفيذ هذا النمط من القيادة باعتباره وسيلة لتحسين النظام المدرسى 
توصيات الدراسة: 
من خلال نتائج الدراسة يوصي الباحث بما يلي: 
تبني أنظمة التحفيز المادية التي تساهم في زيادة مستوى دافعية قادة المدارس 
الثانوية نحو تطبيق أساليب القيادة التشاركية من خلال صرف مكافأة مالية يمكن 
تسميتها ب (بدل قيادة). 
زيادة الاهتمام بقادة المدارس من خلال دعوتهم إلى المناسبات التربوية 
وإشراكهم في الندوات والمؤتمرات. 
التشاركي في القيادة من قبل قادة المدارس الثانوية للبنين في مدينة حائل. 
ه ضرورة قيام قادة المدارس بتعزيز العلاقات الإنسانية داخل المدرسة من خلال 
بث روح الأخوة والاحترام المتبادل فيما بينهم. 
* أن يقوم قائد المدرسة بتدريب مساعدين أكفاء يكونون بمثابة بديل مؤهل في 
أوقات انشغاله 
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أو غيابه. 


تعزيز مفاهيم القيادة التشاركية في المدارس الثانوية من خلال توعية كافة 
العاملين في المدرسة بأهميتهاء وإيجابيات ممارستها. 

ه تكثيف الندوات واللقاءات العلمية نحو معوقات تطبيق أساليب القيادة التشاركية, 
وإيجاد الحلول اللازمة لها. 

الاستفادة من الدراسات والبحوث في مجال القيادة التشاركية. 

توفير ما يلزم من التقنيات والإمكانات المادية التي تساهم في تفعيل أساليب 
القيادة التشاركية. 

مكافأة العاملين المتميزين بالمدارسء؛ وتشجعيهم على الإبداع والابتكار بما يخدم 
مجال العمل الإداري بالمدارس الثانوية. 

تشجيع الأفكار التي تنمي مبدأ القيادة التشاركية داخل المدرسة» وتحفيز العاملين 
على إتباع أساليبها. 


المصادر والمراجع 

أولاً: المراجع العربية: 

الإبراهيم»؛ عدنان بدري .)250١١١(‏ الإدارة - تربوية مدرسية صفية. الأردن. اربد: 
مؤسسة حمادة للدراسات الجامعية والنشر والتوزيع. 

إبراهيم» مفيدة محمد 137 5 .)١‏ القفيادة التربوية في الإسلام, عمان: دار مجدلاوي. 

أبو الخيرء لطيفة يعقوب (*١١1م).‏ درجة ممارسة رؤساء الأقسام الأكاديمية في 
الجامعات الأردنية الخاصة في عمان للقيادة التشاركية وعلاقتها بالقدرة على 
حل المشكللات» جامعة الشرق الأوسط عمان: الأردن. 

أبو الكشك» محمد نايف )1 ٠‏ "). الإدارة المدرسية المعاصرة. عمان: دار جرير للنشر 

والتوزيع. 

أبو مسامح» أحمد عبد الكريم ,))5١١5(‏ درجة ممارسة مديري مديريات التربية والتعليم 
لإدارة الجودة الشاملة وعلاقتها بالقيادة التشاركية. رسالة ماجستير» الجامعة 
الإسلامية» غزة. 

أبوناصر » فتحي محمد .)23٠١(‏ مدخل إلى الإدارة التربوية. (ط١).‏ الأردن. عمان: 
دار المسيرة للنشر والتوزيع والطباعة. 

أحمدء إبراهيم أحمد .)2٠١7(‏ الإدارة المدرسية في الألفية الثالثة. الإسكندرية: مكتبة 
المعارف الحديثة. 
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أحمدء أحمد إبراهيم .)2٠١”(‏ الإدارة المدرسية في مطلع القرن الحادي والعشرين. 

(ط.١).‏ القاهرة: دار الفكر العربي 

الأشرم» نجاح فارس إسماعيل .)3١١7(‏ درجة ممارسة رؤساء الأقسام في الجامعات 
الفلسطينية للمرونة الإستراتيجية وعلاقتها بفاعلية اتخاذ القرار لديهم. رسالة 
ماجستيرء الجامعة الإسلامية» فلسطين. غزة. 

البحابصة» شعيب حسين 5 .١‏ "). درجة ممارسة مديري المدارس الإعدادية بوكالة 
الغوث في محافظات غزة للتفويض الإداري من وجهة نظر معلميهم وعلاقته 
بالولاء التنظيمي لديهم. رسالة ماجستير» الجامعة الإسلامية, غزة. 

البرادعيء» بسيوني ,))١555(‏ صديقي المدير والتفويض. القاهرة: مركز الخبرات 
المهنية للإدارة. 

البستان» أحمد عبد الباقي وآخرون (*١٠٠م).‏ الإدارة والإشراف التربوي» الكويث: 
مكتبة الفلاح للنشر والتوزيع. 

بستان» طه .)3٠٠١(‏ مدخل إلى الإدارة التربوية. الكويت: دار القلم. 

جودة» محفوظ أحمد .)25٠١05(‏ العلاقات العامة مفاهيم وممارسات. عمان: دار زهران. 

الحديدي, عماد أمين .)50٠١05(‏ درجة ممارسة القيادة التربوية العليا في وزارة التربية 
والتعليم العالي الفلسطينية لدورها الإداري في صضوء الفكر الإداري الحديث. 
رسالة ماجستير غير منشورة» الجامعة الإسلامية» غزة. 

حربء. حسام الدين خليل .)20١١(‏ أثر المتغيرات الشخصية والتنظيمية على واقع 
تفويض السلطة لدى القيادات الإدارية: دراسة تطبيقية على الوزارات الفلسطينية 
بعزة. رسالة ماجستير» الجامعة الإسلامية, (غزة). 

الحربيء» قاسم بن عائل 5 ٠‏ "). القيادة المدرسية في ضوء اتجاهات القيادة التربوية 
الحديثة. الرياض: مكتبة الرشد. 

الحريريء رافدة .)25٠١08(‏ مهارات القيادة التربوية في اتخاذ القرارات الإدارية. 
الأردن. عمان: دار المناهج للنشر والتوزيع. ‏ . 

حريمء» حسين .))50١5(‏ السلوك التنظيمي (سلوك الأفراد والجماعات في منظمات 
الأعمال). عمان: دار الحامد للنشر. 

حسينء سلامة عبد العظيم .22٠0١05(‏ الإدارة المدرسية والصفية المتميزة الطريق إلى 
المدرسة الفعالة. (ط١).‏ الأردن. عمان: دار الفكر ناشرون وموزعون. 
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الداعور, سعيد خضر (ا١٠3),‏ دور مدير المدرسة الثانوية كقائد تربوي في محافظات 

غزة وعلاقه بالثقافة التنظيمية المدرسة هن وحية تظر المعلمين وسالة 
ماصكر غير قووف الجانه: الإبلامية قلسطين. 

دحلان» حاتم 19 ٠‏ "). التخطيط التشاركي في الإدارة المدرسية (المفهوم. المبررات. 
الفوائد. المعيقات)» مجلة رؤى تربوية؛ العدد الحادي والعشرون» مركز القطان 
للبحث والتطوير التربويء غزة» فلسطين. 

الدويك» تيسير .)23٠١١(‏ أسس الإدارة التربوية والمدرسية والإشراف التربوي. الأردن: 
دار الفكن للظباعة والنشو. 

ربيعء هادي مشعان )1 6٠‏ "). المدير المدرسي الناجح. عمان: مكتبة المجتمع العربي. 

الرفاعي» محمد حسين .)35١6١0535(‏ الإدارة بالمشاركة وأثرها على العاملين والإدارة. 
رسالة دكتوراه غير منشورة» جامعة سانت كليمانس العالمية» بريطانيا. 

الزعبي. طراد برجس (7١١1م).‏ مدى تطبيق القادة الأكاديميين للإدارة التشاركية في 
الجامعات الأردنية الحكومية ودورها في تعزيز الثقافة التنظيمية» رسالة 
ماحدكير كور مشورة جامعة البريو كه الأرلان. 

الزعبيء محمد عبد الله .)5١٠١5(‏ أثر القيادة التشاركية على تحسين أداء الموارد البشرية 
في شركات الصناعة الكويتية. رسالة ماجستير غير منشورة» جامعة عمال 
العربية؛ الأردن. 

الزهراني» عبد الرحمن شنان 1١69١‏ ٠٠م).‏ القيادة التشاركية لدى مديري المدارس 
وعلاقتها بالمتاخ المدرسي يمحافظة المدراة. جامعة الباحة. البيعودية. 

السبيعي» دينا محمد .2)5١١5(‏ التمكين الإداري لدى مديرات المدارس الثانوية بمحافظة 
الإحساء.. الواقع وسبل التطوير. رسالة ماجستيرء جامعة الملك فيصل 
بالإحساءء السعودية. 

السحباني» إبراهيم .)3١١5(‏ " تفويض السلطة لدى مديري المدارس الثانوية بمحافظات 
خزة وعلاقته دالرضنا الوظللى لد معلميهم'. رسالة ماصقير» كلية التربية 
الجامعة الإسلامية» غزة. 

السعود, راتب سلامة ٠.١59‏ ك'م). القيادة التربوية مفاهيم وآفاق» عمان: دار صنعاء 
للنشر والتوزيع. 

السفياني» ماجد سفر ١1١50‏ ك) درجة مشاركة المعلمين في اتخاذ القرارات المدرسية. 
رسالة ماجستير غير منشورة:؛ جامعة أم القرى؛ مكة المكرمة. 
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شقيرء علاء توفيق .)25١١١(‏ "درجة ممارسة مديري المدارس الحكومية ومديراتها 

للقيادة التشاركية وعلاقتها بالرضا الوظيفي في محافظات شمال الضفة الغربية 
من وجهات كر المعلمين والعظمات فيها". دده ماجستيرء قسم الإدارة 

الشمريء سعد دبيان (5١١٠م).‏ درجة ممارسة القيادة اارية لدى القادة التربويين في 
المملكة العربية السعودية. رسالة ماجستير غير منشورة؛ جامعة قوتة» الأردن. 

الصلاحي» سعود بن موسى ١١4‏ 5), درجة تأثير المشكالات المدرسية على أداء 
مديري مدارس التعليم العام بمحافظة الليث. رسالة ماجستير غير منشورة» 
جامعة أء الأرئ» كلية القربيةمكة النكرمة: المملكة العربية البعردية. 

الطويل» هاني عبد الرحمن 19 ل "'م). الإدارة التعليمية مفاهيم وآفاق» عمان: دار وائل 
للنشر. 

الطيب محمدء النوار .)50١5(‏ اتخاذ القرار في العملية الإدارية. السودان. ضياء 
للمؤتمرات والدراسات. 

عايش؛ أحمد جميل .22٠١5(‏ إدارة المدرسة نظرياتها وتطبيقاتها التربوية. (ط.١).‏ 
الأردن. عمان: دار المسيرة للنشر والتوزيع والطباعة. 

عبد العظيم» حسين سلامة 19 ٠‏ "). الإدارة المدرسية والصفية المتميزة. الأردن: دار 
الفكر للمطابع المركزية. 

عبوي» ريد 0 ١‏ "). دور القيادات التربوية في اتخاذ القرارات الإدارية. الأردن. 
عمان: دار الشروق للنشر والتوزيع. 

العجمي. ناصر محمد .)25٠١٠١(‏ "درجة تطبيق مديري المدارس الثانوية والابتدائية في 
قولة الكويك للنيانة التشاركية من وجهة نظن المعلفين". وهالة ماضتين» قسم 
الإدارة والقيادة التربوية»؛ كلية العلوم التربوية» جامعة الشرق الأوسطهء الأردن. 

العجمي» محمد مسلم فد )١‏ 7 درجة استخدام مديري المدارس الثانوية في دولة 
الكويت لنمط الإدارة التشاركية عند ليكرت من وجهة نظر المعلمين"» رسالة 
ماجستير» تخصص دارة تربوية» كلية الدراسات التربوية العليا»ء جامعة عمان 
العربية للدراسات العلياء الأردن. 

العرابية, نبيل أحمد و« 5+ ؟), "دون القيانة التشاركية بمديرياك التريية والتعليم في حل 
مشكلات مديري المدارس الثانوية بمحافظات غزة". رسالة ماجستيرء قسم 
أصول التربية» كلية التربية» جامعة الأزهرء غزة»: فلسطين. 
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العساف؛ صالح محمد .)2060١7(‏ المدخل إلى البحث في العلوم السلوكية. الرياض: دار 
الزهراء. 


عسكرء عبد العزيز محمد .)2١١7(‏ القيادة التشاركية وعلاقتها بالثقافة التنظيمية لدى 
مديري المدارس الحكومية بمحافظات غزة من وجهة نظر المعلمين» رسالة 
ماجسير غير منشورة الجامعة الإسلامية غزة 

عطوي» جودت» وعطوي» عزت 5 ١‏ "). الإدارة المدرسية الحديثة. (ط, .)١‏ عمان: 
دار الثقافة للنشر والتوزيع. 

عقيلي» عمر وصفي .)230١١7(‏ الإدارة المعاصرة. الأردن. عمان: دار زهران للنشر 
والتوزيع. 

العنزي» فهد عماس. .)25٠١(‏ تقويم المهارات القيادية في حرس الحدود. رسالة 
ماجستير غير منشورة» جامعة نايف العربية للعلوم الأمنية» الرياض. 

عياصرة.؛ علي أحمد, 19 ل "). القيادة والدافعية في الإدارة التربوية. عمان: دار الحامد 
للنشر. 

الغامدي, عبد الرحمن عزم الله :)5١0١5(‏ القيادة التشاركية مدخل استراتيجي لتطوير 
إدارة مدارس التعليم العام في المملكة العربية السعودية. الرياض: مكتبة الملك 
فهد الوطنية. 

فلية» فاروق» وعبد المجيد» محمد .)3٠6٠١5(‏ السلولك التنظيمي في إدارة المؤسسات 
التعليمية. عمان: دار المسيرة للنشر والتوزيع. 

القرشيء عبد الله فهد (١١٠م).‏ ممارسة القيادة التشاركية لدى مديري مكاتب التربية 
والتعليم وإسهامها في حل مشكلات الإدارة المدرسية بالمرحلة الثانوية بمدينة 
الطائف» رسالة ماجستير غير منشورة» جامعة أم القرىء مكة المكرمة. 

القريوتي» محمد 5 0( السلولك التنظيمي: دراسة السلوك الإنساني الفردي والجماعي 
فن المنظمات المختلفة . الأردن. عمان: دار الشروق. 

القيسي» هناء محمود .)20٠١(‏ الإدارة التربوية مبادئ - نظريات- اتجاهات حديثة. 
(ط.١).‏ الأردن. عمان: دار المناهج للنشر والتوزيع. 

الكرديء أحمد .)22٠١5(‏ الإدارة المدرسية الحديثة. القاهرة: عالم الكتب. 

كنعان» نواف .)١187(‏ القيادة الإدارية (ط.") الرياض: دارة العلوم للطباعة والنشر. 

المحماديء. خالد محمد (5١0١5م).‏ درجة ممارسة مديري مكاتب التربية والتعليم بمكة 
المكرمة للقيادة التشاركية وعلاقتها بالروح المعنوية من وجهة نظر المشرفين» 
رسالة ماجستير غير منشورة:؛ جامعة أم القرى؛ مكة المكرمة. 
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محمد»ء عنتر لطفي )١3184(‏ صناعة القرار التعليمي: مفهومه» أسسه» كيفية تطويره. 

دراسات تربوية. المجلد الثالث. الجزء .)١7(‏ يوليو. القاهرة: 55١-/17/ا١.‏ 

مصطفىء أحمد .)3٠٠١(‏ إدارة الجودة الشاملة» الآيزو .65٠٠١‏ مصر. القاهرة. 

مصطفىء أحمد والأنصاريء محمد. .)2٠١7(‏ برنامج إدارة الجودة الشاملة وتطبيقاتها 
في المجال التربويء المركز العربي للتدريب التربوي لدول الخليج. قطر 716 
١‏ يونيو :7٠٠١7‏ ص ,١1-55‏ 

مطاوع ء إبراهيم عصمت .)2٠0١”(‏ الإدارة التربوية في الوطن العربي. (ط.١).‏ مكتبة 
النهضة المصرية. 

المطيري» بدر عبد المحسن ,))5١1١5(‏ درجة ممارسة مديري مدارس المرحلة الثانوية 
بمحافظة حفر الباطن للقيادة التشاركية وعلاقتها بالولاء التنظيمي للمعلمين 
رسالة ماجستير» جامعة أم القرى؛ مكة المكرمة. 1 

مغاريء تيسير عبد القادر .)3٠١١5(‏ نمط القيادة السائد في مديريات التربية والتعليم 
بمحافظات غزة وعلاقته بصنع القرار التربوي من وجهة نظر العاملين بها. 
رسالة ماجستير غير منشورة؛ قسم أصول التربية؛ كلية التربية» جامعة الأزهر. 

مقابلة» محمد قاسم .)20١١(‏ التدريب التربوي والأساليب القيادية الحديثة وتطبيقاتها 
التربوية. الأردن. عمان: دار الشروق للنشر والتوزيع. 

مهناء إبراهيم .)3٠١5(‏ العلاقة بين تفويض السلطة وفاعلية اتخاذ القرارات في الأقسام 
الأكاديمية من وجهة نظر أعضاء الهيئة التدريسية في الجامعات الفلسطينية. 
رسالة ماجستير غير منشورة» جامعة النجاح» رام اللهء فسلطين. 

نجديء عبد الغني بن محمد .)2١١7(‏ القيادة التشاركية للحد من المشكلات الإدارية في 
المدارس الثانوية بالمدينة المنورة. رسالة ماجستير» جامعة طيبة» المدينة 


المنورة» السعودية. 
نشوان» يعقوب حسن .)2٠0١4(‏ السلوك التنظيمي في الإدارة والإشراف التربوي. 
عمان: دار الفرقان. 


الهبيل» أحمد عيسى .)35١١8(‏ واقع إدارة التغيير لدى مديري المداس الثانوية بمحافظات 
غزة من وجهة نظر المعلمين. رسالة ماجستير غير منشورة» الجامعة 


وقائة الثربية و العمل [451ؤهم القراعه التنطيمية لمذارين التعليم العادر الرواطن» 
أطلس للأوفست. 


١11‏ 4“ 20 22 20 22 20 واقع القيادة التشاركية لقادة المدارس الثانوية 


العدد (”) أبريل ٠١1١4‏ 


حاحل 8 :82 :82 :22 :83 837 537 سامي عواد الشمري 
المجلةه العربية للعلوم التربوية والنفسيه محمد فهاد اللوقان 


ثانياً: المراجع الأجنبية: 

:متطذوطع20ع1 2176م11د كناذكلاء7 عكتاعع011[ " .(2005) طععطدهد5 تأمذ 
561001 102232285125 5عطاع102مم 3‏ 97إ21](عمتع1مططامه ‏ هلا 
03116117 15236105]و[ستصلثخ 2031م00دعسلظ ."ددعم كتاعع]لاء 
7777-0 ,2005 ,(5) 1701.41 

1 .(2007) '1 103710[ رع038طة) :.11 121050200 : .5 ,ملممامط 
260177م0211 لاعتامغطا 5مع10مطععكلة)5 10112260021 3202028 11156" 
:11323856120621 2ه «طتطذاع20عآ1 ,520100)ئى1[متصلثخ [مماعد 
721,015-22 ,1011626108 12 الاعططعع 1/1322 

0 العم 7م26 متطومه126ع]1 عط1" (2011) تلصتبطة عمعمععماط 
عتمطع0جعم ع31002 105اع5201512 105 لطة ع مكلة8/1 مماواعءء2آ صا 
011031[ ,اطتكته!آ 01 15117ء17ملا ,دوعستكنا8 01 1ممطعد عطا م1 لماكت 
مآ[ عاعتتك ١01.,‏ طاعتوعوع] اماعطاعع حمد8/1ة و5عع11اموع] لمقسصتطط 01 
.5 34 ,246460 

30 ع"تاعع011آ 01 أععللء عط]1' " .(2011) 5312 .14 ,201طعغ2012آ اعوجع1.1آ1 
0 1211 ]تممه 'وع7107:6مططاء نه م571 متطنتعلدع1 ع انوملع ناموط 
.أع10ء13238 220 5و5ع2أكناظ 01 [621تتاول ."010211197 عم16للزع5 
(2) 4 عستتاه7ا 

متطوم1ع20ع1 26576م2121م و5ع120 .(2012) للم ,تنآ : .[ : .لآ ,عمصتطط 
01 األع 0م120 عطاع تكسا 7[ ععممططام لمعم 17011 ععصقطمء 
-1208 320 1131ع2238قطط زه 5اععللء لمتامعع 1ل عط]1' 7أونما 
1221-3 ,31 .تتقطع8.عتتصدع01 .ل :56010102165 لمتاعع 122122 

87 رعم[ط ععلمعءظ ,0ه 156 ,العماعع همدكلط (2002) ل.ل ,اعمماد 
ل 

ما عممعلاععءط .(2005) [آ 120 16نامن) ,عع7ا80 ممه .17 مطمل ,التطل' 
للق ععصعءظ مومع :دنا ,6 0ه ,212261002 تامتمطهن) ذ5وع ص اوتا 


١1١1‏ 4“ 20 2 20 ج22 ج92 واقع القيادة التشاركية لقادة المدارس الثانوية 


العدد (*) أبريل ١178‏ 


حاحل 8 227 7 2 7 327 337 د/ عماد فاروق العمارنة 
المجلة العربية لعلوم التريوية والنفسية 


الأسرة السعودية وظائفها وقضاياها ومشكلاتها في كتب القراءة لغتي 
للمرحلة الابتدائية دراسة وصفية تحليلية 
اعبب عنداد 
عماد فاروق محمد العمارنه 
كلية التربية- جامعة جدة/تخصص لغويات ومناهج لغة عربية 


الملخص : 

هدفت الدراسة بيان الوظائف التي قدمتها كتب القراءة لغتي للأسرة السعودية» 
وتعرف طبيعة القضايا والمشكلات التي تضمنتها تلك الكتب؛ واعتمدت الدراسة على 
المنهج الوصفيء وذلك باستخدام أسلوب من أساليبه وهو أسلوب تحليل المحتوى 
وَخلْضَثُ الدراسة إلى أن الوظيفة الاجتماعية حصلت على تكرار بلغ ”57 مرةء والوظيفة 
الترويحية ١‏ مرة» والوظيفة الأخلاقية بتكرار 3 مرة. وفيما يتعلق بقضايا ومشكالات 
الأسرة فإن كتب لغتي اهتمت بالقضايا والمشكالات الاجتماعية بتكرار بلغ 8 مرة» 
والصحية بتكرار بلغ 3 مرة» والبيئية 15 مرةء» والأسرية 1١5‏ مرة وهذه النتائج تؤكد 
اهتمام كتب القراءة لغتي بعرض وظائف الأسرة السعودية وقضاياها ومشكلاتها انسجاما 
مع توجهات وثيقة منهج اللغة العربية. وأوصت الدراسة بضرورة تضمين وظائف 
وقضايا ومشكلات أسرية للمرأة أكثر مما هو موجود. وذلك لقلة ذلك في كتب لغتي» 
وتقديم نصوص قرائية تعالج بعض المشكلات الاجتماعية وقضايا الأسرة السعودية 
بشفافية» وإبراز دور الأمومة للمرأة السعودية . 

4111م 

"تأقطع مآ" أقطا 5عتل عطا عمتتوهة1م015 غ2 كططته 2150 56107 عط]' 
قططع01] عطا 0غ 2001102 م] الالتدصدة 01ندك عط 101 لعأمعوع1م دعترع5 
1157م 2ءوع0 عطا ل0ع15 56107 عطا ,60014 عوعطا 20ناه1 5عنا155 لمة 
ع1 .لاع 72100010 لاأعتوعوع1 2 235 22317515 أمعام0 لاع تامغطا طاعدم ممه 
(43) اعتوعمع1 735 17تتل 13[1ء50 عطا أقطا 5017 561077 عطا 01 دع 10لم ]1 
077 اعتمم عطا له كعمتن (41) 17نل 60021دعتعع1 عطا ,دعمطلا 
50121 عط ,وعنا155 لالتمتد] عطا 10 ممنهاء1 ص[ .5عمن (25) لعتتتتاعءه 
عط ,5عمطل 28 و5عنا155 طالدعط عطا ,دعسن 38 لعلكاعهة) عع وع1 ناما 
5 011626100831ه عغطا 20 5علطن 19 101120 5عنا155 2[1أ عتمم 1 تكمء 


١1‏ :03 :63 03 :0 237 الأسرة السعودية وظائفها وقضاياها ومشكلاتها 


العدد (”) أبريل ٠١1١8‏ 


حاحل 8 237 7 2 7 327 337 د/ عماد فاروق العمارنة 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 


15 ]0 1165ع5 عط اعتامط 2017 510177 52515 عوعط1' .5عمط2ن 10 0نناه1 
عاطدكى عطا ما عمصتلدممدع2 (التمطتدآ1 521101 عط أتامطة 0عمتععممه 15 
1201 0ع77620تطامعع1 5610377 عط1' .01111065 2ن[ ناعلتتتاهت عع 2ناع مدآ[ 
غ20 5611 ع2 عد5ع6)] 35 3112115 220 1551165 702032 521101 عط مآ أوع1عاما 
1تامطه 60015 عط ,20010600 1 .دع مء5 عطا مد 0علكاعة) (19[ع21ناوع20 
ه مآ د5عنا155 تإلتمطدة له 50131 215 لدع أقطا داعا عستلدع؟ ع10ناعصا 
]12266121 12 101 7022325 521101 عطأ زه كناعهم1 ممه :735 توعلء 

15 ]0 212215515 - 1111111111122 1212511256 ©211ظدة :701:05 163 


المقدمة: 
تعد الأسرة اللبنة الأولى في بناء التنشئة الاجتماعية للفردء ذ فهى الركيزة الأساسية 
للمجتمع» ؛ فإن صلّحت صلح المجتمع وإن فسدت فسد المجتمعةوذلك لتأثيرها الكبير في 
حياة الفرد ففيها ينشأ نشأته الأولى» وعلى قيمها ومبادئها قد يتربى» ومنها ينطلق الى 
محيطه الاجتماعي والتعليمي الكبير. 
ولا يقتصر دور الأسرة على التنشئة الاجتماعية فحسب بل إن الطفل يتعلم لغته 

ويكتسب عاداته وتقاليده المختلفة منها؛ حثى يصبح قادرا على الخوض في مجتمعه 
الكبيرء ففيها تتكامل شخصيته وتتوازن» وتنمو لديه روح الابداع والمعرفة»وسرعان ما 
تتطور شخصيته وتنمو معارفه اذا ما التحق بالمدرسة. 

ومن هذا المتطلق تشكل الكنت المدرينية ولاسيما كنب اللقة الغربية المقررة للصقورق 
الأولى من المرحلة الابتدائية مصدرا مهما من مصادر تشكيل دور الأسرة في مرحلة 
التعليم الابتدائي» وذلك من خلال النصوص القرائية التي تضمنتها تلك الكتب» وتسعى 
هذه الدراسة للتحقق من ملامح ذلك التشكيل الذي تقدمه تلك الكتب للطلاب» خاصة أن 
المرحلة العمرية التي يمر بها التلاميذ من أهم المراحل التي تبني شخصياتهم وروابطهم 
الاجتماعية مع الاسرة والمجتمع. 
ومن الواضح أن الكتاب المدرسي له أثر بالغ الأهمية في عملية التنشئة الاجتماعية 
للتلاميذ لذا ينبغي تحليله وتحديد ملامح اهتمامه في مجال الأسرة وظائفها وقضاياها 
ومشكلاتها حتى تتضح اتجاهات كتب القراءة لدى المعلمين والتلاميذ. 
مشكلة الدراسة وأسئلتها 

ينظر علماء الاجتماع الى الأسرة بوصفها النواة المهمة في المتجمع» فهي تنمي لدى 
الطفل الاتجاهات نحو المجتمع بكافة مؤسساته» وتطور علاقته بعائلته وفق نموه العقلي 


١16‏ 037 :63 03 :08 237 الأسرة السعودية وظائفها وقضاياها ومشكلاتها 


العدد (”) أبريل ٠١1١8‏ 


حاحل 8 237 7 2 7 327 327 د/ عماد فاروق العمارنة 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 


والنفسيء إذ تبدأ تلك العلاقة قوية وسرعان ما تبدأ بالفتور؛ ليحل محلها علاقات خارج 
نطاق الاسرة؛ فتزاحمها وتشاركهاوتجعل الأطفال يتفاعلون مع مجتمعهم بشكل هادف . 
وركسن متطلقات وتورجيات الحياة ينتقل الأطفال الى العدرسة اولي الموسننيات الترهوية 
الحاضنة؛ فهي توفر لهم علاقات متعددة تجعلهم يتهيؤن للانفتاح على بيئات أخرى لم 
يكن لينخرطوا فيها لولا التحاقهم بالمدرسة؛ وبالمقابل تجعله المدرسة يتعامل مع أسرته 
وفق مبادئ منظمة ومدروسة من خلال نصوص قرائية هادفة. ومن هذا المنطلق تأتي 
هذه الدراسة للكشف عن طبيعة الصورة التي رسمتها كتب القراءة لغتي للأسرة التي 
ينشأ فيها التلاميذ» والى أي مدى تستطيع تلك الكتب أن تساعد في تنمية الوعي التربوي 
الذي كونته الأسرة للطفل قبل دخوله المدرسة وتطويره» خاصة أن هذه الكتب قد تبنت 
تطبيقات تزيوة للأبون الاجتماعية من خلال تضمين الكنب لضنوضا كتمي لد المتعلم 
الشعور بالانتماء الاسري وأهمية العلاقات الاسرية السليمة وفهمها والإفادة منها. (وثيقة 
منهج اللغة العربية» ١517‏ ه: ص518) 

ولم يقتصر الأمر على المجال التربوي فحسبء بل أن المجامع اللغوية أكدت على 
أهمية اللغة في حياة الانسان سواء في حياته الفردية أو الاجتماعية وذلك من خلال 
تضافر جهود الآسرة والمدرسة في تعليم النشء اللغة العربية(مجمع اللغة العربية في 
القاهرة, 6 آم ومن هنا جاءت هذه الدراسة لتستوضح طبيعة وظائف الأسرة 
السعودية وقضياها ومشكلاتها في كتب لغتي: وتسعى هذه الدراسة للإجابة عن السؤالين 


الآتيين: 
١‏ - ما مدى تضمين كتب القراءة لغتي بالمرحلة الابتدائية الدنيا لوظائف الأسرة 
السعودية؟ 


.ما عدى تضفيف كني القراءة لفقى بالمورحلة الايتدادية الدنية القضنايا و المشكلاتك 
المتعلقة بالأسرة السعودية؟ 1 
أهداف الدراسة : 
يمكن تحديد الأهداف التفصيلية لهذه الدراسة وفق الآتى : 
نيان ندى تضفين كتب القراءة لكتئ لوظائف الأسرة السعوذية. 
- التعرف طبيعة القضايا والمشكلات التي تضمنتها كتب القراءة لغتي التي تتعلق بالأسرة 
السعودية. 
أهمية الدراسة : 

تتضح أهمية هذه الدراسة النظرية في أنها تسد النقص في مجال البحوث التي تتصل 
بمعرفة القضايا والمشكلات و الوظائف التي قدمتها كتب اللغة العربية للأسرة السعودية: 


١175‏ 337 :63 03 :08 037 الأسرة السعودية وظائفها وقضاياها ومشكلاتها 


العدد (”) أبريل ٠١1١4‏ 


حاحد 8 7 227 7 7 7 52 د/ عماد فاروق العمارنة 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 
إذ لم يجد الباحث أية دراسة في هذا المجال؛ وتتجلى أهمية هذه الدراسة في أنها تناولت 

بعدا اجتماعيا مهماء نصت وثيقة منهج اللغة العربية على أهميته» وتتلخص أهمية 
الدراسة التطبيقية في تقديم صورة صادقة حقيقية للقائمين على المناهج والمعلمين عن 
وظيفة الاسرة السعودية في كتب لغتي للمرحلة الابتدائية في المملكة العربية السعودية؛ 
لمراعاتها في في أية مرحلة تطوير للمناهج وفي أثناء تعليم كتب القراءة بالنسبة 
حدود الدراسة 
الحدود المكانية 

اقتصرت الدراسة على كتب القراءة لغتي (كتاب الطالب) للعام الدراسي 
255 ا/ا5ة اه وتدرس في مدارس المملكة العربية السعودية . 
الحدود الموضوعية 

أما الحدود الموضوعية للدراسة فإنها اقتصرت على تحليل الكتب السابقة ورصد 
التكرارات التي تتصل بالأسرة السعودية دون غيرهاء وفق القضايا والمشكلات 
والوظائف المتصلة بها. 
مصطلحات الدراسة : 
- كتب القراءة (لغتي): هي كتب القراءة التي تم تأليفها وتجريبها منذ عام 5574١ه‏ - 
١‏ ١ه‏ وفق وثيقة منهج اللغة العربية للمرحلة الابتدائية في التعليم العام في المملكة 
العربية السعودية المنشورة عام 571١ه‏ / 578١ههء‏ وتدرس في المملكة العربية 
السعودية» وتضم كتب القراءة للصفوف الأولية من المرحلة الابتدائية. 
- الأسرة : الأسرة في اللغة: يطلق الأسر على المفاصل والشد والعصبء ومنه : الأسرة 
من الرجل: رهطه الادنون وعشيرته التي يتقوى بها والدرع الحصينة "(ابن منظور) 
والأسرة في الاصطلاح الفقهي تطلق ويراد بها الأب والأم؛ وما انبثق منها من ذرية: 
أبناء وبنات وأخوة وأخوات؛ أعمام وعمات. ٠‏ 0 [' 

وعرف كينكزلي ديفز (1025715 آ12172100005111) الآسرة كما يلي " :أنها جماعة 
من الأفراد تربطهم روابط دموية واجتماعية متماسكة. (بيري: ١114‏ م: وعررا) أما 
ميردوك 1000014 فيعرف الأسرة كما يلي: 0 هي جماعة اجتماعية 5 تتميز بمكان 
إقامة مشترك؛» وتعاون اقتصادي ووظيلة تكائرية: ويرجد بين اثنين من أعضاتها على 
الأقل علاقة جنسية يعترف بها المجتمع» وتتكون الأسرة على الأقل من ذكر بالغ وأنثى 
بالغة (حليم» 9185١م:‏ ص”5) 
تصنيف الأسرة: 


/ا ١١‏ 037 :63 03 :08 237 الأسرة السعودية وظائفها وقضاياها ومشكلاتها 


العدد (”) أبريل ٠١1١8‏ 


حال 8 237 7 2 7 327 327 د/ عماد فاروق العمارنة 
المجلة العربية لعلوم التريوية والنفسية 


فبعد مقارنته لأشكال تنظيم الأسرة ووظائفها في 250 مجتمع إنساني: اهتدى 

(11111120019)ميردوك إلى تقسيم الأسرة إلى ثلاثة أصناف: 
- الأسرة النووية : وتتكون من الزوج والزوجة والأولاد. 
- الأسرة الممتدة : تتألف من أسرتين نوويتين على الأقل. 
- أسرة تعدد الزوجات تتكون من أسرتين نوويتين أو أكثر تربطهم علاقات اجتماعية 
أساسها الأب المشترك الذي تزوج من عد ة نساء وكونوا عائلات نووية مترابطة . 
"(ميتشل» :1 ام: ص ؟١).‏ 
2 التعريف الاجرائي للأسرة السعودية: مجموعة من الناس سواء أكانوا ذكورا أم إناثاء 
تربطهم علاقات زواج مثل الام والأب والجد والجدة» أو قرابة مثل العم والعمة والخال 
والخالة والأخ والأخت وينتمون للوطن السعودية. 
- تعريف القضايا لغة: جمع قضية وماضيها قضى يقضي قضاء قال ابن فارس في معجم 
مقاييس اللغة: القاف والضاد والحرف المعتل أصل صحيح يدل على إحكام أمر وإتقانه 
ونفاذه لجهته »والقضاء الحكم قال سبحانه في ذكر من قال (فاقضي ما أنت قاضي) أي 
اصنع واحكم ولذلك سمي القاضي قاضياً لأنه يحكم الأحكام وينفذها.(ابن فارسء» 
4ام) 
- التعريف الاجرائي للقضايا والمشكلات: هي تلك الاهتمامات البارزة الايجابية أو 
السلبية المرتبطة بالأسرة السعودية؛, ومصدرها الدين والعادات والتقاليد وثقافة المجتمع 
السعودي. 
- الوظيفة لغة: الوّظيفةٌ من كل شيء: ما يُقدّر له في كل يوم من رزق أو طعام أو علّف 
أو شتراب» وجمعها الوّظائف والؤظّف. 1 
ووظف الشيء على نفسه ووَظّفَه توظيفاً: ألزمها إياه وقد وظّفت له توظيفاً على الصبي 
كل يوم حفظ آيات من كتاب الله عز وجل.(ابن منظورء ٠6٠‏ ٠م)‏ 
- التعريف الاجرائي للوظائف: وهى هي المهمات التي تقوم بها الاسرة السعودية أو أحد 
أفرادهاء ولها ارتباط قوي بمجالات الحياة المختلفة . 
الإطار النظري 
الأسرة السعودية والتنشئة الاجتماعية 

تمثل التنشئة الاجتماعية في الأسرة السعودية المرحلة الاولى من مراحل التنشئة 
بشكل عامء إذ تقوم على أساس الارتقاء بالطفل؛ ليصبح انسانا متكاملا متميزا 
بالخصائص العامة التي يتحلى بها المجتمع السعوديء فالأسرة السعودية هي خلية الفرد 
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الأولى ينهل منها الثقافة التي تتضمن العادات والتقاليد والمسموحات والمحظورات 
والمعتقدات الانسانية المصبوغة ل الدينية والعربية. 
كانت الأسرة السعودية قبل فترة التغير الاجتماعي تمثل الأسرة القرابية ( 
عاد وعناة:مطاتاج لإانسصة عمندع صدكدمء) ذات التنشئة السلطوية القائمة على 
استخدام أسلوب الحزم اذا دعت الحاجة لذلك» سواء أكان ذلك في اكساب اللغة العربية أو 
النهي عن المحظورات أو العمل على فعل المسموحات أو في تبني المعتقدات الدينية 
وتعاليم الدين الاسلامي الحنيف؛ لكي تغرسها في وجدانه وضميره ؛حتى يتطبع بالطابع 
االسعودي الثقافي(التويجري» 21 
وعلى الرغم من استخدام أسلوب الحزم من قبل الآباء في تنشئة أبنائهم إلا أن 
الأبوين يحافظان على استقلالية أبنائهم الفردية» وهم وإن كانوا لا يؤمنون بضوابط 
حازمة لسلوك أبنائهم إلا أنهم منطقيون وعقلانيون» يراعون حاجات أبنائهم بشكل عام؛ 
ويعملون على جعل أبنائهم يعتمدون على أنفسهم» ويزرعون في وجدانهم الثقة 
واستكشاف بيئتهم» وطلب المساعدة منهم في شؤون المنزل و توجيههم نحو المحافظة 
على النظام والانضباط مستخدمين مبادئ الدين الإسلامي في تربية الأبناء(العمر» 
9). 
ومن جانب آخر كانت الأسرة السعودية قبل التغير الاقتصادي الهائل في مستوى 
المعيشة تسعى إلى تدريب فتياتها على أعمال المنزل من طبخ وتنظيف وغسل وغيره؛ 
وكانت الأمهات يتفاخرن بمدى تفوق فتياتهن في القيام بالأعمال المنزلية» وذلك حتى 
يعدونهن لمنزل الزوجية. (العيدان» 155١م:‏ ص262). 
والأسرة الاقترانية كانت تعمل في ظل الأسرة القرابية» وتقوم بجميع مهام الأسرة و 
المنزل» ليس لزوجها فحسب بل لوالديه وإخوته وإخوانه» وهذا الأمر استنزف جهدها 
وطاقتها »وأما الإشراف على شؤون المنزل وتربية الاحفاد فيكون بيد الجد والجدة ».ومن 
ثم يأتي دور الأب والأم؛ لأن سلطة الأسرة القرابية السعودية تكون بيد الأكبر سنا ومكانة 
وخبرة ألا وهو الجد أو الجدة» وهذا بدوره أضعف من اعتماد الأب والأم على ذواتهم, 
وقلل من التركيز عليهم في مسؤولية العناية بالأطفال. (المصطفى والساعاتي؛ 5717 ١ه).‏ 
ويمكن القول إن تأثير عوامل التغيير وبالذات بعد منتصف القرن العشرين أظهر 
نوعا جديدا من التنشئات الأسرية وهي التنشئة المتساهلة(ع5071 7 لءم)التي 
تتصف بالقليل من القيود التي يفرضها الآباء السعوديون» إذ أصبحوا متسامحين بدرجة 
كبيرة» ونادرا ما يعاقبون أبناءهم» ويتقبلون ما يفعله أبناؤهم ويظهرون وكأنهم غير 
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مهتمين بهم» وأحيانا يفقدون القدرة على التحمل فيستخدمون القوة لضبط أطفالهم. 
(العمرء 5١6٠5ه:‏ ص ١١7‏ )., 
وحول يلط الزووع فإن ثقافة المجتمع السعودي ترجح سلطة الزوج وإعجابه بنفسه 
واستخدام حق القوامه على المرأة بأسلوب تسلطيء وهذا يكون في الأسرة الاقترانية أو 
القرابية» وكما هو واضح أن هذه السلطة مستمدة من تعاليم الدين الاسلامي الذي يسيطر 
على ثقافة المجتمع والأسرة (السيف.»575١ه:‏ ص9"). 

9 أخير ١‏ أثبتت ٠‏ الدر اسات الاجتماعية أن العقيدة الإسلامية أساس مهم من أسس 
0 وأن تلقينها للصغار أمر لازم على الأسرة وكل المربين» ذلك أنها تمثل الاطار 
المرجعي للتنشئة الاجتماعية والتنشئة الاجتماعية تمثل الاطار العملي أو التطبيقي» 
فالعلاقة بينهما علاقة قوية وبينهما تلازم منهجي.(المطرفي./١٠٠٠م)‏ 

تعد الأسرة أصغر بنية اجتماعية في المجتمع» وهي أهم عامل من عوامل التنشئة 
الاجتماعية للطفل» و الممثلة الأولى للثقافة» وأقوى الجماعات تأثيرا في سلوك الفرد» 
وللأسرة وظيفة اجتماعية بالغة الأهمية ؛لأنها تقوم بوظائف جوهرية للفرد» فهي المدرسة 
الأولى للطفل وهي العامل الأول من صبغ سلوك الطفل بصبغة اجتماعية» إذ تؤهله 
بطبائع مجتمعه حتى يتفاعل مع البيئة الاجتماعية بشكل فعال وبناء. 
إن المسؤلية الاجتماعية للأسرة هي مسؤلية عامة وشاملة» فهي موجودة في جميع 
ولكنها تزيد أو تنقص وفق المعطيات الحضارية والثقافية للمح 

ومما لاشك فيه أن الأسرة تقوم بالتنشئة الاجتماعية؛ وتشرف على النمو الاجتماعي 
للطفل وتكوين شخصيته» وتوجيه سلوكه؛ وتتشابه الأسر أو تختلف فيما بينها من حيث 
الأساليب السلوكية السائدة أو المقبولة في ضوء مجموعة المعايير والقيم المرتضاة؛ ووفق 
الطبقة الاجتماعية والبيئة الجغرافية والثقافية.(زهران ١185»‏ م: ص١‏ 755 ) 

ومن الادوار المهمة التي تقوم بها الاسرة في حياة الفرد تعليمه السلوك التربوي المتقيد 
بعادات المجتمع وتقاليده» ضمن معايير وضوابط اجتماعية عرفية. هذه المهمة لاتنجزها 
الأسرة في المرحلة العمرية الاولى؛ بل تغرس أولياتها اف الجوهرية كالتمييز بين 

ومن أبز المهاد: التي أكدت الدراسات يا في مجال لتنشئة الاجتماعية للاسرة هي 

تحقيق النمو اللغوي السليم للطفل» وتعريضه لأكبر قدر ممكن من الخبرات المعرفية 

ا ل ويتحصل ذلك بقضاء الوقت الكافي معه والحرص على 
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جعله يعبر عن مشاعره وآرائه الاجتماعية بشكل يحقق ذاته» ويقوي كينونته في 
المجتمع.(توفيق» ومهناوي؛ ٠٠١7‏ "م) 
وعلى الآسرة يقع قسط كبير من واجب التربية الخلقية والوجدانية والعقلية والدينية 
في جميع مراحل الطفولة» بل وفي المراحل التالية لها كذلك» وفي الأمم التي تحارب 
مدارسها الرسمية الدين بطريق مباشر أو غير مباشر كالأمم الشيوعية؛ وفي الأمم التي 
تسير معاهدها الدراسية على نظام الحياد في شئون الدين والأخلاق؛ فتنفض يدها من 
جميع الأمور التي تتصل بهذه النواحي مثل فرنساء والأمم التي تنحو نحوها في هذه 
الأمم» وفي تلك يقع عبء التربية الدينية كاملا على عاتق الأسرةء وصدق رسول الله 
صلى الله عليه وسلم حينما أشار إلى هذه الحقيقة فقد جاء في الحديث “ ما من مولود إلا 
يولد على الفطرة, فأبواه يهودانه أو يمجسانه أو ينصرانه “(رواه مسلم» الحديث رقم 
01 في إشارة واضحة إل أن الأسرة (الأبوين) في التوجيه الديني لدى الناشئة» غير 
أن هناك عوامل مساعدة أخرى في هذا الميدان فإن المدرسة أيضاً وما تعنيه من تلقين 
الأفكار والمفاهيم عن الكون والحياة وما يعنيه أيضاً بالارتباط بالأصحاب والأصدقاء 
فبقدر التوافق الحاصل بين الأسرة والمدرسة والاندماج في الرسالة التي يراد توصيلها 
يتوقف النجاح في تحقيق غاية الأسرة التربوية.(الجويرء 576١ه)‏ 
مما سبق يُلاحظ أن التنشئة الاجتماعية في الأسرة تقوم على أساس تعلمي و 
تعليمي وتربوي وديني وأخلاقي؛: بهدف اكساب الفرد سلوكا ومعايير واتجاهات مناسبة 
للأدوار الاجتماعية للأفراد في الأسرة بما يتوافق مع عادات وتقاليد المجتمع؛ حتى يسهل 
على الفرد الاندماج في الحياة الاجتماعية. 
وأخيرا يمكن القول إن ما يكتسبه الاطفال من اسرهم هو مفاتيح رئيسة لباقي الادوار 
في مجتمعهم الكبير ؛ لذلك يرى بعض العلماء أن الاسرة هي احدى مؤسسات التنشئة 
الاجتماعية داخل المجتمع التي ينبغي أن يمثلها الكتاب المدرسي أفضل تمثيل» ويدعم 
مبادئها ويرسخ أهدافها ويجعلها حيوية .( جمل» 5١٠7٠م:‏ ص١7)‏ 
المدرسة والتنشئة الاجتماعية: 
المدرسة هي المؤسسة الاجتماعية الرسمية التي تقوم بوظيفة التربية ونقل الثقافة 
وتوفير الظروف المناسبة للطفل؛ حتى ينمو جسميا وعقليا وانفعاليا واجتماعياء وعندما 
ينخرط الطفل في مجتمع المدرسة يكون قد قطع شوطا مهما في التنشئة الاجتماعية في 
الاسرة؛ فهو يدخل المدرسة مزودا بمنظومة من المعايير الاجتماعية والقيم والاتجاهات. 
واذا ما نظرنا الى الدائرة الاجتماعية للمدرسة فأننا نجدها أوسع من الدائرة 
الاجتماعية للأسرة» اذ يلتقي بجماعة جديدة من الاطفال» وفي المدرسة يتعلم المزيد من 
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المعايير الاجتماعية بشكل منظم» ويمارس أدوارا اجتماعية جديدة» ففي المدرسة يتعلم 
الحقوق و الواجبات وضيط الافعالات والت فيق يين..حاجاته وحاجات رفقاته: يتح 
التعاون» ويتعلم الانضباط السلوكي» وفي المدرسة يتفاعل مع المنهج المدرسي بمعناه 
الواسع؛ فيزداد علما وثقافة» وتنمو شخصيته من كافة جوانبها. (زهران» 5ام: 


ص57 )١‏ 
ومن أيزق السؤليات التى تضطلع بها المدرسة في عملية الننشنة الاجتماعية للطفل 
مايلى: 


أ- تقديم الرعاية النفسية للطفل ومساعدته في حل مشكلاته والانتقال به من طفل يعتمد 
علن غيره الى واقة سستقل معتمدا على نقبيه متو اققا نفسيا و احتماعيا. 
ب- تعليم الطفل كيف يحقق أهدافه بطريقة ملائمة تتفق والمعايير الاجتماعية. 
جّ- مراعاة قدراته في كل مايتعلق بعملية التربية والتعليم. 
د- الاهتمام بالتوجيه والارشاد النفسي والتربوي والمهني. (السيد»١٠٠٠م:‏ ص85١)‏ 
ومن المفترض أن المدرسة تعكس قيم وعادات وتقاليد المجتمع بالاضافة أنها تعكس 

وجهة نظر النظام السياسي والاجتماعي؛ وتعمل على تكوين الهوية السياسية والاجتماعية 
للفرد. وبحكم أن هذه المؤسسة اجبارية» ويبقى الطفل فيها لفترة طويلة وتحظى 
بمصداقية عالية لدى الاطفال فإنه من الضروري أن يلقى الضوء عليها؛ لتأثيرها القوي 
على معتقدات وقيم وسلوك الأطفال. ( 1.3005,1994آ) 

من هنا تبرز أهمية المدرسة في هذا المجال؛ لأنها المؤسسة الرئيسة التي تقوم 
بالعملية التعليمية بشكل منظم وهادف ولفترة طويلة نسبيا من حياة الطفل »فهي إما أن 
تعزز الأدوار التقليدية السائدة ذ في المجتمع أو تدفع باتجاه التغيير بمات تحدويه المناهج 
والكتب المدرسيةء ومن خلال دورالمعلمين والمعلمات في عملية التدريس 
(شتيوي»”١٠٠م) ٠‏ ومن جهة أخرى فإنه ولا يخفى علينا أهمية الكتاب المدرسي في 
عملية التنشئة الاجتماعية للمدرسة»؛ فهو أداة التعليم والتعلم »فتأثيره كبير لأن الطفل ينهل 
من مضامينه المعرفية والقيمية التي تؤكد ما يراه الطفل في بيئته أوتناقضه أو تكمله أو 
لاتمت اليه بصلة.(المسلمء591١‏ م). 

وخلاصة القول إن من المعايير الخاصة بكتب اللغة العربية أن تركز في أهدافها 
على تمثل التلاميذ بقدر مناسب القيم الاسلامية والاجتماعية والوطنية؛لأن اللغة تمثل 
الهوية الدينية والوطنية للتلميذ(الدبيان» ابراهيم بن علي» وحافظ وحيدء والسيد اسماعيل» 
وعطية مختار عبد الخالق » دكم) 
الدراسات السابقة 
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أجرى (طايع 56 م( دراسة بعنوان ا أدوار النوع الاجتماعي والقيم المتصلة 
بها في كتب التعليم الاساسي في الجمهورية اليمنية " هدفت إلى تعرف أدوار النوع 
الاجتماعي المتضمنة في عينة من كتب التعليم الاساسي» شملت(١١)‏ كتابا في مواد اللغة 
العربية والتاريخ والجغرافيا والعلوم الاجتماعية» وبعد تحليل محتوى هذه الكتب ظهر 
تفوق تكرار وحدات تحليل النوع الاجتماعي الذكوري في جميع مجالات النشاط الانساني 
والاجتماعي والسياسي والاقتصادي والتعليمي. وارتفعت تكرارات النوع الاجتماعي 
الانثوي في مجال وأظهرت الدراسة أيضا تفوق الرجل في الادوار العامة وفي مقدمتها 
الأدوار السياسية والتعليمية والعسكرية» وبأدوار الطبيب والشاعر والقاضي؛ء وحصلت 
المرأة في هذه الادوار على نسب ضئيلة من تكرارات وحدات التحليل. وأوصت الدراسة 
بضرورة مراعاة مؤلفى الكتب المدرسية المستهدفة فى الدراسة تضمين الكتب أدوارا 
غير تقليدية للفتاة والمرأة في أنشطة تنموية متعددة كالصناعة والزراعة والهندسة والطب 
والتدريس. 
قدم (جمل» 5 6 دراسة بعنوان"صورة الاسرة في كتب اللغة العربية 
للمرحلة التأسيسية في التعليم الابتدائي بدولة الامارات العربية المتحدة " هدفت هذه 
الدراسة الى تحديد سمات الاسرة الاماراتية في الكتب المدرسية الخاصة باللغة العربية 
فى المرحلة الابتدائية؛ ولتحقيق ذلك استخدم الباحث اسلوب تحليل المحتوى »»وأفضت 
الدراسة الى ما يلي: تلاشت ت الاسرة التقليدية الى حد ما في كتب اللغة العربية» وقدمت 
دور الزوج على أنه مركزي. وبدت الام متفرغة للتنشئة الاجتماعية والثقافية واكساب 
العادات الحميدة للابناء »وغالبا ما تكون الام متعلمة. وأوصت الدراسة بضرورة معالجة 
الكتب بعض المشكلات الاجتماعية بشفافية والتركيز على أهداف تربوية خاصة بتلك 
المشكالات 
دراسة (شتيوي» ٠ ٠5‏ 'م) وكانت بعنوان "الادوار الجندرية في الكتب المدرسية 
للمرحلة الاسايبة في الاردن " هدفت دراسته الى التعرف على كيفية عرض الأدوار 
والإناث كما تعكسها الكثب السايقة مجال الدراسة» وقد بلغ العدد الاجمالي 
للكتب(17)كتاباء وبينت النتائج أن هناك (1125) دورا جندريا في تلك الكتب». كان 
نصيب الدور الذكوري “ام والباقي للأدوار الأنثوية. وشكلت الأدوار العامة ما نسبته 
5 من كل الأدوار »إذ استحوذت الأدوار الذكورية على 9017.5 منهاء وركزت 
الأدوار الأنثوية العامة على التدريس والعمل الاجتماعي. وخلصت الدراسة إلى أن الكتب 
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حاحطد © :3 277 7 7 3 32 د/ عماد فاروق العمارنة 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 
المدرسية مجال الدراسة لا زالت تعرض الصورة التقليدية للمرأة في الاردن بشكل غير 

متوازن وبدرجة أقل من الواقع الذي وصلت إليه المرأة في الأردن. 

دراسة (النعيمي» واسماعيل» 135١م)‏ وهي بعنوان "توجهات الذاتية الثقافية في 
كتب تعليم اللغة العربية والدراسات الاجتماعية بالمرحلة الابتدائية الهجائية بدولة 
الامارات. استهدفت الدراسة تحديد مقومات الذاتية للمجتمع الاماراتي» ودور منهج 
المدرسة الابتدائية في تدعيمه لدى الطلاب والكشف عن التوجهات السائدة للذاتية الثقافية 
في كتب تعليم اللغة العربية والدراسات الاجتماعية بالمرحلة الابتدائية بدولة الامارات. 
أسفرت الدراسة عن عدة نتائج أبرزها تأكيد الذاتية العربية الاسلئمية لمتيع الآمارات: 
ووجود خلل في توزيع الاهتمام على الجوانب المختلفة للذاتية الثقافية» وانتهت بتوصيات 
تتمحور حول ضرورة الاهتمام بموضوعات الاسرة والشخصيات الاماراتية والعربية 
والاسلامية والعالمية ومناقشة المشكلات والقضايا المحلية. 

دراسة (السدحان» 7١٠٠م)‏ وهي بعنوان" دور توجيه الأسرة في الممارسات 
الترويحية لدى الأبناء دراسة ميدانية على طلاب الصف الثالث الثانوي بالرياض" هدفت 
تعرف دور توجيه الأسرة في الممارسات الترويحية لدى الشباب» واقتصرت الدراسة 
على الذين يدرسون في الصف الثالث الثانوي في الرياضء وبلغ حجم العينة )٠١85(‏ 
طالبا »واتبع الباحث المنهج الوصفي السببي المقارن» وانتهت ت الدراسة الى أن الأمهات 
تفوقن على الآباء في توجيه الأبناء في مجال الترويح . 

دراسة (فوارسء. ”7١١٠م)‏ هدفت الدراسة إلى الكشف عن الوظيفة التربوية للأسرة 
في الإسلام» والوقوف على ما شهدته هذه الوظيفة اليوم من تغيرات؛ حيث قامت الباحثة 
بتقسيم الدراسة إلى ثلاثة مباحث :تناول الأول مفهوم الوظيفة التربوية للأسرة المسلمة» 
وكشف الثانى عن مجالات الوظيفة التربوية للأسرة» فى حين وقف الثالث على ظاهرة 
تحول الأسرة المسلمة اليوم عن القيام بوظيفتها التربوية. وقد خلصت الدراسة إلى أن 
الوظيفة التربوية للأسرة المسلمة تتمثل في مسؤولية الوالدين عن إعداد أبنائهم إعداداً 
متكاملاآً في جميع جوانب شخصياتهم :روحياً » وجسمياًء وعقلياً ونفسياًء واجتماعيا. وأن 
هذه الوظيفة قد شهدت تحولاً في العالم المعاصرء اتخذ مظاهر متعددة؛ نتيجة أسباب 
أسرية داخلية» وتغيرات اجتماعية» وخارجية دخيلة» وفى ضوء ذلك قدمت الدراسة 
مجموعة من الخطوات التي تسهم في عودة الأسرة للقيام بوظيفتها التربوية المناطة بها 
ابتداء. 


التعليق على الدراسات السابقة 
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1211 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 
من الملاحظ بعد عرض الدراسات السابقة أنه لاتوجد دراسات اختصت بالأسرة 

السعودية في كتب اللغة العربية» وهذا ما يجعل هذه الدراسة ضرورية؛ لمعرفة طبيعة 
العلاقة بين التنشئة الاجتماعية للاسرة فى تلك الكتب» وبيان مدى التوافق بين دور 
الأسرة ودور المدرسة في التنشئة الاجتماعية» وتتميز هذه الدراسة عن غيرها أنها تجمع 
بين دور الأسرة بشكل عام ودور الذكور والإناث في الاسرة. 
اجراءات الدراسة 
منهجية الدراسة 

تعتمد الدراسة الحالية على المنهج الوصفي( 2160500 176)م501وع10): وذلك 
باستخدام أسلوب من أساليبه و هو أسلوب تحليل المحتوى (412219515 أمع14د0©) » 
وهو أسلوب ناجع لمثل أغراض هذه الدراسة» إذ سيتم تحليل جميع النصوص القرائية في 
كتب لغتي للمرحلة الابتدائية.(2006,طط2؟1 عك ,أوع82 ) 
عينة الدراسة 

شملت عينة الدراسة جميع كتب القراءة (لغتي) كتاب الطالب للصفوف الثلاثة 
الأولى من المرحلة الابتدائية» و المقررة من وزارة التربية والتعليم» والمعتمدة في جميع 
المدارس» ويتألف كل صف دراسي من كتابين . 
أدوات الدراسة 

استخدم الباحث نموذجا لتحليل محتوى النصوص القرائية» وتم تفريغ البيانات 
المتصلة بالأسرة في هذا النموذج » وتم استهداف جميع أفراد الاسرة في عملية التحليل . 
ثبات التحليل : 

لإجراءات ثبات التحليل قام اثنان من المعلمين يدرسان كتب القراءة بإعادة تحليل 
جميع كتب القراءة السابقة» إضافة إلى تحليل الباحث» وتم حساب معامل الثبات وفق 
القانون الآتي : 

نسبة الاتفاق - عدد الإجابات المتفق عليها + مجموع الإجابات ا ٠٠١‏ 90 

(طعيمة.141١م:‏ ص١18١)‏ ءفكانت نسبة التوافق لدى المحلل الأول7,١31‏ 9,0 والمحلل 
الثاني 5 وهذه النسبة جيدة لإجراء هذه الدراسة. ويعرى ارتفاع نسبة الثبات بين 
المحللين؛ لأن الكتب بينت بشكل واضح الأهداف في كل وحدة دراسية. 
وحدة التحليل: 

اعتمدت الدراسة الحالية على النصوص القرائية والصور الواردة فى كتب لغتى 
ولغتي الجميلة» لذا كانت وحدة التحليل الكلمة أو العبارة أو الصورة المعبرة عن الأسرة 
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حاحطد 8 :3 227 7 7 7 52 د/ عماد فاروق العمارنة 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 

السعودية أو أحد أفرادها. وتم اختيار الموضوع في مجال تحليل الأبعاد المتصلة بالأسرة 
وعرض بعض الأمثلة النوعية لغايات التحليل الكمي والنوعي.(عودة. 
وملكاوي.1/17 ١ام).‏ 
خطوات الدراسة : 

بعد إعداد نماذج التحليل المتعلقة بوظائف الأسرة وقضاياها ومشكلاتها والتي تم 

بموجبها رصد التكرارات لكل وظيفة من وظائف الأسرة والقضايا والمشكلات التى 
تتصل بها تم تفريغ البيانات في جداول وفق أسئلة الدراسة» وذلك لمعرفة طبيعة صورة 
الأسرة السعودية كما صورتها كتب لغتيء وبعد ذلك تم اعادة التحليل من قبل اثنين من 
المعلمين الذين يدرسون الكتب المذكورة وحساب معامل الثبات للتحليل» ثم تم اعتماد 
البيانات المتحصلة . 
الأساليب الإحصائية المستخدمة : 

لتحقيق أهداف الدراسة» والإفادة من البيانات المتحصلة من التحليل استخدم الباحث 
النسب المئوية للتكرارات ومعادلة التوافق لحساب متوسط نسبة الاتفاق بين المحللين . 
نتائج الدراسة ومناقشتها 

بعد الانتهاء من تحليل الكتب المستهدفة وجمع البيانات المتعلقة بها أصبح من السهل 
الإجابة عن الأسئلة البحثية وفق الآتي: 
نص السؤال الأول من أسئلة الدراسة على معرفة مدى تضمين كتب القراءة لغتي 
بالمرحلة الابتدائية الدنيا لوظائف الأسرة السعودية؟ 
بعد الانتهاء من عملية تحليل كتب القراءة» لغتي تم وضع البيانات المتصلة بالسؤال الأول 
في الجدول الآتي: 


جدول )١(‏ وظائف الأسرة في كتب لغتي 
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المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 
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التكرارات / 
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المئوية , , : 0 





بالنظر الى الجدول )١(‏ يمكن القول إن الوظيفة الاجتماعية في كتاب الصف الأول 
كانت بالمرتبة الأولى بعدد التكرارات» وحصلت على "١‏ مرة وبنسبة مئوية ١,”5”؛‏ ثم 
الوظيفة الترويحية بتكرار 71 مرة وبنسة 751,5 » والوظيفة الاخلاقية ٠١‏ مرة وبنسبة 
وكان أقل الوظائف ورودا هي الوظيفة النفسية والروحية والتعليمية بتكرارات ؟ 
وه و5 على التوالي» وهذه النتائج توضح أن الوظيفة الاجتماعية تبقى الوظيفة الأساسية 
التي يؤكدها الكتاب المدرسي للأسرةء ونظرا لأهمية هذه الوظيفة في حياة الطالب 
التعليمية فقد أفرد الكتاب وحدة دراسية كاملة عن الأسرة »وهى الوحدة الأولى» واهتم 
بشكل واضح بالأسرة النواة متمثلة بالأب والأم والإخوة والأخوات» واهتم بعرض العلاقة 
المتميزة التي تكون بين الأب وأبنائه والأم وبناتها» ويعزى ذلك الى أن الطالب مازال 
حديث العهد بالبيئة الاجتماعية للمدرسة؛ والأسرة تمثل البيئة الاجتماعية الأولى فى 
حياته» وأما الوظيفة الترويحية فكانت في المرتبة الثانية؛ وذلك لأهمية اللعب والترويح 
فى حياة الطالب الأسرية ومن الأمثلة على ذلك اللعب بالكرة والدراجة الهوائية 
والمطالعة؛ وذلك: لأن المزحلة العمرية للطالب: فى .هذا الضف تعتمد على اللعب فى 
عملية التعليم والتعلم» ومن هنا جاءت كتب لغتي لتؤكد على الخصائص الإنمائية المتعلقة 
باللعب ودوره في التعلم والتعليم. 

وحول الوظيفة الأخلاقية فإن كتاب الصف الأول الابتدائى حرص على إعطائها 
أهمية واضحة؛ وذلك لدور الأسرة في تنمية المنظومة الأخلاقية لدى الطالب بالتعاون مع 
المدرسة بوساطة الكتاب المدرسيء, وتمثلت هذه الوظيفة من خلال عرض المواقف التي 
تدعو الى احترام الكبير والعطف على الصغير وإكرام الضيف وعيادة المريض؛ لأن 
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حاحد 8 :8 227 7 7 3 52 د/ عماد فاروق العمارنة 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 
الطالب في هذه المرحلة العمرية من حياته لديه القابلية؛لتعلم القيم الأخلاقية واكتسابها من 

خلال الأسرة وبالتعاون مع المدرسة بوساطة الكتاب المقرر 

ولوحظ أن الكتاب قد أسمى الوحدة الأولى في الكتاب ب"أسرتي" وعرض فيها 
الوظائف المتصلة بالأسرة؛ وذلك تقديرا لأهمية الأسرة ودورها البارز في حياة الطالب» 
وذلك ع خائل: الضبور تضوصن_القراءة السيطة: حتى يغطى الطالية قذرة على 
الملاحظة والعمق في ادراك تلك الوظائف؛ ولا يشعر بالملل» واهتم الكتاب بعرض 
الصورة المعبرة والتي تمثل الزيّ الوطني ليجعل الطالب يحس بالفخر والاعتزاز بلباسه. 

وفيما يتصل بأقل الوظائف ورودا وهى الوظيفة النفسية والروحية والتعليمية 
بتكرارات ” وه و5 على التوالي» وأبرز الكتاب مشاعر الحزن على الصديق ومشاعر 
الفرح مثلا بقدوم رمضان والعاطفة الوجدانية بين الأب وابنه» وربما يعزى ذلك إلى أن 
هذه الوظاتف لها ارتباط بتنشئة الأسرة» وأن هناك وظائف أخرى من اختصاصات 
المدرسة تعمل على تنميتها؛ لأن الهدف العام من وجود الطلاب في المدرسة هو لغايات 
التعليم» وأن المناهج وطرق التدريس قائمة على أسس نفسية وعقدية وتعليمية بشكل 
واضح» وهذا ما أكدته وثيقة مناهج اللغة العربية »إذ أولت الأسس النفسية والتربوية 
والروحية اهتماما واضحاءمما يجعل الطلاب تتحقق لديهم أهداف المنهاج بشكل فاعل .( 
وثيقة منهج اللغة العربية» ١574‏ ه: ص )١8‏ 

أما كتاب الصف الثاني وبالرجوع الى الجدول )١(‏ تبين نتائج التحليل أن الكتاب 
مازال يهتم بالوظيفة الاجتماعية والترويحية للأسرة كما هو الحال في كتاب الصف 
الأول؛ لأن الأسرة لم يزل دورها محوريا في عملية التنشئة الاجتماعية للطالب؛ مما 
يجعل من المفيد توجيه الكتاب المقرر الطلاب نحوها والعمل من خلالها على تعلم 
المعارف والمهارات واكتساب الخبرات الحياتية الهادفة.إلا أن تكرارات هذه الوظائف 
كان قليلا بواقع ٠١‏ مرات لكل منهماء وهو أقل بكثير من تكراراتهما في الصف الأول» 
وربما يعزى ذلك الى التسريع في عملية تعويد الطالب على البيئة المدرسية وتوجيهه 
نحوها؛ ليتفاعل مع مجتمعها التربوي وخلق اتجاهات ايجابية لديه حتى تعزز لديه 
الوظائف التربوية والتعليمية ويحقق الأهداف التعليمية بشكل فعال. 

وفيما يتصل بكتاب الصف الثالث فإن النتائج تشير الى أن تكرارات الوظيفة 
التعليمية والترويحية هي الأعلى بتكرار بلغ 4 مراتء ويبدو أن هذه التكرارات تبين أن 
دور الأسرة مازال مرتبطا بالوظيفة الترويحية والتعليمية» ولكن بوتيرة أقل؛ لأن عدد 
مرات تكرارها قليل مقارنة بتكرارات تلك الوظائف في كتاب الصف الأولء مما ينبئ أن 
الطالب في هذا الصف قد أعتاد بشكل واضح على البيئة المدرسية» وأن المدرسة 
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المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 
أصبحت بيئة جاذبة له من أجل أن يحقق فيها أهدافه التعليمية والترويحية» ولكن بالمقابل 
أنحدر مستوى تكرارات الوظيفة الاجتماعية الى المستوى الثاني مساويا للوظيفة 
الاخلاقية بتكرار بلغ ” مرات لكل منهماء وهذا يؤكد حقيقة إحلال المدرسة بوظائفها 
الاجتماعية والأخلاقية محل البيت والأسرة؛ حتى يتسنى للطالب أن يتفاعل مع البيئة 
المدرسية بشكل قوي ومؤثر. . 
وفيما يتعلق بوظائف الأسرة في كتب لغتي لجميع الصفوف فنتائج التحليل تشير 
الى أن الوظيفة الاجتماعية حصلت على تكرار بلغ 47 مرة: وبنسبة مئوية "١,١‏ وهذه 
النتيجة ربما ترتبط بحاجة الطالب لهذه الوظيفة في ظل أسرته؛ ويعزز حبه لها وتجعله 
ينتمي اليهاءويعمق لديه حبه وانتماءه لدينه ووطنه ومدرسته (فريحات» 23٠٠05‏ )» ويتفق 
هذ التوجه 3-3 رام (المطرفي» 6آم) التي بيدنت دور الأسرة البارز في التنمية 
الاجتماعية وتمتين العلاقات الايجابية بين الأسرة والبيئة الاجتماعية وذلك باصطحاب 
الأب والأم 6 في في الاجتماعات والحفلات والأفراح . 
وجاءت الوظيفة الترويحية في المرتبة الثانيقب١5‏ مرة وبنسبة مئوية 51,5 لأنها تمثل 
مجال اهتمام كبير للطالب خاصة أن الطالب مازال يعتمد على أسرته في هذه الوظيفة؛ 
وتتفق نتيجة التحليل هذه مع دراسة (السدحان» ا ٠٠م)‏ وتختلف معها في أن الدور 
الترويحي منوط في كتب لغتي بالأب بينما كان الدور الترويحي مرتبط بالأم في تلك 
وكانت الوظيفة الأخلاقية تكراراتها 75 مرة» وبنسبة مئوية ١6,١‏ وهذه النتائج 
تؤكد اهتمام كتب لغتي بالوظيفة الاخلاقية؛ وذلك لأن ارتباط الطالب الاجتماعي 
والأخلاقي قويا بأسرته» فالأب والأم يمثلان المثل الأول في حياته» وهذا يتفق مع 
دراسة(فوارس» ٠١١‏ م ) »ودراسة (عطيةء ٠٠١5‏ م)اللتان خلصتا إلى أن الوظيفة 
التربوية للأسرة المسلمة تتمثل في مسؤولية الوالدين عن إعداد أبنائهم إعداداً متكاملاً في 
جميع جوانب شخصياتهم :«روحياً ٠‏ وجسميأ » وعقليأ » ونفسياً » و اجتماعياً ؛ حتى > 
يصبحوا أعضاء فاعلين في المجتمع. 
وحول السؤال الثاني من اسئلة الدراسة الذي نصه" ما مدى تضمين كتب القراءة لغتي 
بالمرحلة الابتدائية الدنيا للقضايا والمشكلات المتعلقة بالأسرة السعودية؟ 
بعد اجراء التحليل لكتب لغتي جاءت البيانات كما هي في الجدول الآتي: 


١84‏ 07 037 037 037 :23 الأسرة السعودية وظائفها وقضاياها ومشكلاتها 


العدد (”) أبريل ٠١1١4‏ 


حلحا 8 827 :33 7 7 7 33 د/ عماد فاروق العمارنة 
المجئة العربية للعلوم التربوية والنفسية 


جدول )١(‏ قضايا ومشكلات الأسرة في كتب لغتي 
































بالنظر الى الجدول (؟) يُلاحظ أن من أبرز القضايا والمشكلات التي اهتم بها كتاب 
الصف الأول الابتدائي هي القضايا والمشكلات الصحية بتكرار بلغ١7‏ مرة وبنسبة 
مئوية ٠‏ و"” والبيئية ١١‏ مرة وبنسبة مئوية ٠/‏ ,1. والاجتماعية ١١‏ مرة» وبنسبة مئوية 
رمت والأسرية / مرات» وبنسبة مئوية ١5؛,ء‏ هذه النتائج تبين اهتمام كتاب لغتي 
للصف الأول الابتدائي بصحة الطالب الجسمية» ومن الأمثلة عليها صحة الاسنان» 
ونظافة يديه قبل الأكل وبعده؛ والاهتمام بالغذاء» وعدم أكل الطعام المكشوفء والتركيز 
على قضاياه الشخصية:؛ والتأكيد على نظافة البيئة المحلية المتمثلة بنظافة المنزل وفنائه 
ومرافقه والشارع وأرصفته. وعرض القضايا والمشكالات الاجتماعية المتصلة بعدم 
اللالتزام بمواعيد الأسرة والتعاون بين أفرادها ومساعدة الأب والأم وإطاعتهما. 


حك 037 610 03 :133 :103 لآم السعربيه زالفنيا وتضاي فا وشكاطي 


العدد (”) أبريل ٠١1١4‏ 
































حاحطد 8 7 227 7 7 7 32 د/ عماد فاروق العمارنة 
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وفيما يتعلق بكتاب لغتي للصف الثاني الابتدائي فقد بلغت تكرارات القضايا 

والمشكلكت اللمماعية والأمرية و الصبكنة ا كوه ,وسية مكرية عه او رو 
و١,1١‏ على التواليء وهذه النتائج توضح أهمية القضايا والمشكلات الاجتماعية بالدرجة 
الأولى» ومن الأمثلة على ذلك قضية المهاداة ومشكلة المشاجرات بين الأقران والأكل 
باليد اليسرى؛ واختلف الأمر في حوارات ت تلك القضايا إذ أن اصبح الجد بدلا من الأب 
وفي مجال القضايا الأسرية برزت مشكلة الكذب من الأولاد وتوخي الصدق ذ فى القول» 
والاهتمام بالصحة الجسمية والحفاظ على البيئة من العبث بها وعدم الاخلال بعناصرها 
الطبيعية. 

وأبدى كتاب لغتي للصف الثالث اهتماما واضحا بالقضايا والمشكلات البيئية 
والاقتصادية؛» إذ بلغت تكراراتها ؟؛ و؟ة مرات لكل منهاء وبنسبة مئوية /, 53٠٠‏ ولره 5 
وهذا التطور اللافت فى القضايا الاقتصادية مردّه الى وعى الطالب بالتسوق والشراءء 
وعدم الاسراف في المأكل والمشرب؛ وحب العمل المجدي اقتصاديا. وفيما يتصل 
بالقضايا والمشكلات البيئية فقد ربط الكتاب نظافة البيئة الخارجية بالأسرة مثل نظافة 
أماكن التنزه والشواطئ؛ وكان دور الأب والأم بارزين في حل تلك القضايا والمشكلات 
وإذا نظرنا الى الجدول (7) نلاحظ أن كتب لغتي للصفوف الثلاثة مجتمعة اهتمت 
بالقضايا والمشكلات المتعلقة بالصحة إذ بلغ تكرارها/؟ مرة:؛ والاجتماعية 7١‏ مرة؛ ثم 
البيئية ١1‏ مرة» والأسرية "١مرة:.‏ وبنسبة مئوية 75,5 وا٠,١7‏ و١,8١1و5,5١‏ على 
التوالى» وهذا يبن مركزية دور الأسرة فى تلك الكتب خاصة بالنسبة للمشكلات والقضايا 
الصسحية وهذا يدل على أهمية ذور الأسرة فى الترعية السبحية ومعالحة قكاناها 
ومشكلاتها؛ لأن المسؤولية الصحية للأسرة مركزية في حياة التلميذ حتى يمارس نشاطاته 
الحياتيه سليم الجسم معافى في ظل والديه وأسرته. 

وفي مجال القضايا والمشكلات البيئية فما زال الاهتمام بها واضحا؛ وذلك لأن 
الجانب الصحي السليم يستدعي وجود بيئة نظيفة ووعي بيئي متميء ولعل الأسرة تمثل 
أكثر الأطراف اختصاصا بهذا المجال» وحول القضايا والمشكلات الاجتماعية التى 
تضمنتها كتب لغتي فالاهتمام بها واضح أيضا؛ لأن القضايا والمشكلات الاجتماعية 
ألصق بحياة الطالب وأسرته؛ ولها تأثير كبير على حياته الاجتماعية» وهذا يتوافق مع 
الأسس التي قامت عليها وثيقة منهج اللغة العربية. 

وحول القضايا والمشكلات الأسرية فهي كانت من مجالات اهتمام كتب لغتي 
وارتبطت بالأسرة؛» ولعل من الواضح أن تلك القضايا والمشكلات المرتبطة بالأسرة لم 
تنل تكرارا كبيرا مقارنة بالقضايا والمشكلات الأخرى؛ وربما يعزى ذلك أن الأسرة 
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السعودية أسرة محافظة وتخلو من قضايا ومشكلات متعددة» يحتاج الكتاب المدرسي 
التأكيد عليها كما هو الحال في القضايا والمشكلات الصحية والبيئية. 

وختاما يمكن القول إن كتاب لغتي للصف الأول ابتداتي قد تضمن وظائف وقضايا 
ومشكلات رسمت ملامح الأسرة السعودية بشكل مدروس ومخطط له؛ ولكن الكتب 
الاخرى لم تل اهثماما .واضحا ومدروسا؛ ولك لعدم التداسق :بين عدد التكرارات 
للوظائف والقضايا والمشكلات التي أسندت للأسرة في كتب الصف الثاني والثالث 
الابتدائي. ويتضح ذلك بعدد التكرارات المرتفع في كتاب لغتي للصف الأول الابتدائي 
مقارنة بكتابي لغتي للصفين الثاني والثالث الابتدائيين. 


التنوصيات والمقترحات: 
لقلة ذلك في كتب لغتي. 


3 تقديم نصوص قرائية تعالج بعض المشكلات الاجتماعية وقضايا الأسرة السعودية 
بشفافية وإبراز دور الأمومة للمرأة السعودية . 

و إجراء بحوث ودراسات حول دور المدرسة ووظائفها فى كتب القراءة لمعرفة مدى 
التكامل بيخ دوو الآسرة ودوز المدرسة فى الوظائف والقضايا والمشكلات المختلفة. 

5- القيام بتكرار مثل هذه الدراسة على كتب المرحلتين المتوسطة والثانوية لرسم صورة 
متكاملة عما تقدمه كتب اللغة العربية في جميع مراحل التعليم العام للأسرة . 
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ميتشيل؛ دينكن. (191/87١م).‏ معجم علم الاجتماع. ترجمة ومراجعة إحسان محمد الحسن» 
بيروت : دار الطليعة. ط2 . 

وزارة التربية والتعليم »مركز التطوير التربوي. .)0١4717(‏ وثيقة منهج اللغة العربية 
للمرحلتين الابتدائية والمتوسطة. 


5 07 037 037 037 :23 الأسرة السعودية وظائفها وقضاياها ومشكلاتها 


العدد (”) أبريل ٠١1١8‏ 


حلط 8 ج53 3 2 3 53 


7 1 1 د/ عماد فاروق العمارنة 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 


وزارة التربية والتعليم »مركز التطوير التربوي. 5759 .)0١‏ لغتي كتاب الطالب. للصف 


الأول الابتدائي. 

وزارة التربية والتعليم »مركز التطوير التربوي. .)0١575(‏ لغتي كتاب الطالب. للصف 
الثاني الابتدائي. 

وزارة التربية والتعليم »مركز التطوير التربوي. .)2١575(‏ لغتي كتاب الطالب. للصف 
الثالث الابتدائي. 

طلا 00 .101101101 11 ل[ توعده2 )5١٠١ 1١١.‏ .ل ,مطهكا عكى ل ,راوع 


00 ]1 
لدعاع 501010 ى .(1994) .5ع101 ل1علمع6) هآ 02 0تارلزء005م1آ 
للد عع معط ,به نتلظ 20مع56 بع لتلأاععمواعم 


٠١‏ © ج42 جه جو جوج جوج الأسرة السعودية وظائفها وقضاياها ومشكلاته 


العدد (7) أبريل ١1١8‏ 


مح 


حلحل 8 827 337 27 33 377 337 1337 زان ةالشهري 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية 


تحليل اتجاهات التغيير لوزارة التعليم بالمملكة العربية السعودية في 
ضوء المشاريج العالمية والدراسات التربوية 
إعبداذ 
زان ةةالشهري 


قائدة تربوية وباحثة دكتوراة - جامعة الملك سعود 


الملخص: هدفت الدراسة الحالية إلى تحليل اتجاهات التغيير الواردة في الموقع الرسمي 
لوزارة التعليم بالمملكة العربية السعودية ضمن أهداف التحول لتحقيق رؤية المملكة 
واستخدمت الدراسة المنهج الوصفي التحليلي المتمثل في تحليل المحتوى» من 
خلال تحليل اتجاهات التغيير في ضوء ثلاثة مشاريع عالمية هي استراتيجية اليونسكو 
متوسطة الأجل المتعلقة بتحقيق التنمية المستدامة» واستراتيجية منظمة التعاون الدولي 
والتنمية ([01500 للابتكار في التعليم والتدريبء. وإعلان إنتشيون الصادر عن عدة 
منظمات معنية بالتعليم. كما تم تحليل هذه الاتجاهات في ضوء ثلاثة دراسات تربوية 
حول مشاريع تطوير التعليم هي دراسة لوشن 5 66 ودراسة صايغ )5٠١ ٠(‏ 
ودراسة اليماني ال 119 ٠‏ "). وتبين من خلال تحليل اتجاهات التغيير لوزارة 
التعليم وجود قصور شديد في هذه الاتجاهات من جانبي توافقها مع أهداف المشاريع 
العالمية الحديثة أو مع نتائج الدراسات التربوية المعنية بتطوير التعليم,. ومن ثم فقد تم 
إعادة صياغة هذه الاتجاهات في صوء نتائج هذه الدراسة يما يحقق توافقها مع هذه 
المشاريع والدراسات ومن ثم يحقق الجودة والكفاءة والفاعلية للنظام التعليمي السعودي. 
الكلمات المفتاحية: تطوير / التغيير / التعليم /. المشاريع / الدراسات. 

11م 
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١5‏ 4 010 097 زج ززع مضل تمامت اتير لوزارة اليم بالصنعا العرييا السعودية 
العدد (*) أبريل ٠١14‏ 


حلحل 8 337 :33 277 83 377 :33 1337 زان ةالشهري 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 


لهاع7اء5 (إ5 1312301052ع106آ 2معطعصطا عطا 220 ,عمتستة1' ممه ممتدعسلظط 
ع1 01 غطع نا عطا طا 0ع22159:2ة كله عاء:17 كلمع عدعط]' .226005 تمدع 1ه 
معطنناا :كاعء[10م اأمعمطامم1ع7ع0 210021عتاله 2ه 5ع101اد 0221م 1أدعتلء 
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52001 
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مفدمه: 
تعتني دول العالم بتجويد التعليم وتقوم لأجل ذلك باستحداث مشاريع الإصلاح 
والتطوير» وذلك الارحاط الوكين مين مخرجات التعليم والنهضة الشاملة بجوانبها 
المختلفة. وتأخذ مشارد يع التطوير والإصلاح ة في التعليم نمطأ ديناميكياً متجدداً لا يتوقف 
حتى في الدول التي حققت نجاحاً في هذا الشأن» مما يستدعي أن تكون مشاريع التطوير 
عنصراً أساسياً هن عناصر الفكر التنظيمي لوزارة التعليم في المملكة العربية السعودية» 
ليس من خلال استنساخ تجارب تطوير خارجية فحسب بل بالاستفادة من الخبرات 
المحلية في صناعة مشاريع محلية تعالج قضايانا المرتبطة بثقافتنا والنابعة من الميدان 
التربوي المحلي. 
وعليه فإن عملية التطوير والإصلاح في الأنظمة التعليمية ينبغي أن تتجدد 
وتستمرءفمشاريع التطوير والإصلاح في أنظمة التعليم في الولايات المتحدة الأمريكية 
بدأت منذ نشأة النظام التعليمي ذاته منتصف الثمانينات» وبرزت بعض هذه المشاريع 
بشكل كبير وتحققت من خلالها نتائج هامة» وأبرزها مشروعي "أمة في خطر هر " 
1151 غ2 م5)هالوقانون حق التعليم لجميع الأطفال 0منطاء8 1.66 11تدك ه210 
. م شروكانت هذه المشاريع نتاج مراجعة دقيقة وتقييم مستمر ودائم (2008 ,/005) . 
وهذا بدوره يسلط الضوء على أهمية عمليات القياس والتقييم المستمرة والتي اعتبرها 


١ 7/‏ 4 017 07 زج ززع تل تمامت اتير لوزارة ليم بالصنعا العريهط السعودية 
العدد (”) أبريل ٠١1١8‏ 


خاط 8 :53 :53 :5757555353+ زن ةاشهري 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 
السعداوي 4153180311 (2010) مفصلية ليس فقط في قدرتها على قياس مقدار 
الحاجة للإصلاح والتطويرء بل هي كذلك أداة لقياس حجم التغيير المتوقع من هذه 
المشاريع. 
إصلاح المدارس المكثف مدرمف [ومطء؟5 م منذ عام ١191م‏ 
واستمق د ) ا عاماً ا ذادت درل لي ريت مراجعة الع النظرية 
شك والتخيير الى فى التتبعاتا من القر لسري وأأخيرا مركلة الجقاط على 
كفاءة الهياكل والإدارة منذ عام ٠٠١‏ ”م حتى الآن(2014 ,01ط815) . 

ومن المؤسف أن مشاريع تطوير التعليم في العالم العربي ضعيفة ودون المستوى 
المطلرب رقم وقرة الموارره امقرية والمانية فى يعض الدرن» إلا أن الححليات الإذارية 
تعتبر المعضلة التي تحول دون الاستفادة القصوى من هذه الموارد بما يحقق كفاءة 
وكفاية الاستخدام الأمثل لهذه الموارد (هيبة و معمار» .)3١١5‏ 

ولمعائحة هذا الخلل .ونيد :هذه الفجوة بين الأنطمة التظيمية في العام العرمي ويقية 
دول العالم» فإنه ينبغي اعتماد استراتيجيات تطوير مستمرة ودائمة» وتعريضها لعمليات 
قياس وتقويم متتالية تساهم في التحقق من الوصول للأهداف الموضوعة وفق المعايير 
والمؤشرات الدالة على ذلك. ويمكن أن يتم ذلك بمشاريع تطوير المنتجات التعليمية التي 
تُعنى بمدخلات بعينهاء أو بمشاريع تطوير التعليم ككل والتي تعد أشمل من تطوير 
المنتجات (لوشنء 5 )٠٠‏ ورغم أن مشاريع تطوير التعليم تستلزم جهداً وووقتاً 
وموارداً أكبر إلا أن نواتجها تنعكس على التعليم عموماً ومن ثم على التنمية الشاملة في 
الدولة, ومنها إنعكاس مشاريع الإصلاح التعليمي والتطوير على التنمية المستدامة والتي 
أصبحت من المفاهيم التي تتجه منظمات دولية وعلى رأسها اليونسكو 7215:500] إلى 
تعزيز وتفعيل آليات العمل بها. 

كما تتأكد الضرورة الملحة لمشاريع الإصلاح مع ولادة اتجاهات ومفاهيم حديثة 
في الاقتصادء قائمة على الاستثمار الأمثل لرأس المال البشري واقتصاد المعرفة لتحقيق 
القفزات الاقتصادية في ضوء التنافسية العالمية. ويقوم هذا المفهوم على التدفق الغزير 
للمعرفة؛ وتشجيع الإنجاز والابتكار الفكري» والقدرة علئن الاستخدام الأمثل للمعرفة 
وتوظيفها بكفاءة وفاعلية لتحقيق النمو الاقتصادي في ضوء الثورة المعلوماتية 
والتكنولوجية (الصائغ وأبو شنب» /)10١145‏ كما أن هنالك اتجاهاً عالمياً لتدويل الأنشطة 
التعليمية من خلال مفهوم "البعد الدولي للتعليم"؛ الذي يخلق حالة من الارتباط بين 


١‏ 4 017 07 زج ززع مضل تمامت اتير لوزارة اليم بالصنعا العريها السعودية 
العدد (*) أبريل ٠١14‏ 


حلحل 8 827 :33 27 37 377 :33 1337 زان ةالشهري 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 


الانظمة التعليمية في العالم وفق إطار تنظيمي وتعليمي مشتركء مما يسهل تبادل 
الخبرات والاستفادة من التجارب الناجحة (صائغء: .)25٠٠١١‏ ومن المسلم به أن تدويل 
التعليم ستستفيد منه الأنظمة التعليمية المتميزة وستتخلف عن ركبه الانظمة الضعيفة 
والتي لم تطور أنظمتها التعليمية. 
مشكلة الدراسة: 

تواجه العديد من الدول مشاكل مرتبطة بالأنظمة التعليمية» وتعاني الدول 
العربية عموماً من ضعف أنظمتها التعليمية, ولذلك فحاجتها لمشاريع الإصلاح 
والتطوير المختلفة أكثر إلحاحاً وأهمية: وذلك لتحقيق أهم أهداف التعليم في هذه الدول 
وهو تحسين مخرجات التعليم وموائمتها للاحتياجات الفعلية والمستقبلية. ولضمان تحقيق 
الكفاءة والفاعلية لهذه المشاريع فإنه ينبغي أن تتسق هذه المشاريع مع الاتجاهات العالمية 
الأحدث؛ وأن ثُبنى وفق معايير علمية دقيقة ومحكمة. 

وتتمثل مشكلة البحث في ضعف بناء اتجاهات التغيير في خطة الوزراة للتحول 
الوطني ٠٠٠١‏ ورؤية المملكة 7٠١‏ والتي أعلنت عنها وزارة التعليم عبر موقعها 
الرسميء. وعدم شمولها للعديد من العناصر التي تلزم لإحداث تحول حقيقي في ضوء 
بعض المشاريع العالمية الحديثة» والدراسات التربوية التي تناولت تطوير التعليم. وهذا 
الضعف يعكس ضعفاً مماثلاً في الرؤية التي تم في ضوئها صياغة هذه الاتجاهات مما 
قد يحول دون قدرة الوزارة على تحقيق تحول جوهري وملموس. 
أهداف الدراسة: 
١‏ قراءة لأبرز إيجابيات وسلبيات ومشاريع الإصلاح للنظام التعليمي في المملكة 
العربية السعودية. 
5 تحليل اتجاهات التغيير المنشورة في موقع وزارة التعليم في ضوء المشاريع العالمية 
في مجال تطوير التعليم. 
"- تحليل اتجاهات التغيير المنشورة في موقع وزارة التعليم في ضوء الدراسات 
التربوية في مجال تطوير التعليم. 
4- وضع مقترحات لتطوير اتجاهات التغيير المنشورة في موقع وزارة التعليم. 
أهمية الدراسة: 
-١‏ تقدم الدراسة رؤية مقترحة لتطوير اتجاهات التغيير في وزارة التعليم مما يساعد 
صناع القرار على صياغة قرارات تطوير تتسق مع المشاريع العالمية والنظريات 
العلمية للتطوير 


18 4 010 07 زج ززع مضل تمامت اتير لوزارة اليم بالصنعا العريها السعودية 
العدد (”) أبريل ٠١1١8‏ 


خلط 8 :53 :53 :52 :5757355753+ زن ةةاشهري 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 

#اتساعذ هذه الدزاننة على صياغة تطوير شامل وحديث يما يبطق زيادة كفاءة وفاعلية 
النظام التعليمي. 
؟- تطرح هذه الدراسة أسلوب علمي لصياغة اتجاهات التطوير المستقبلية وقياس 
كفاءتها وجودتها في تحقيق الأهداف الكبرى للتعليم. 


أسئلة الدراسة: 
-١‏ ما أبرز إيجابيات وسلبيات ومشاريع الإصلاح للنظام التعليمي في المملكة العربية 
السعودية؟ 


-"١‏ ما درجة توافق اتجاهات التغيير المنشورة في موقع وزارة التعليم مع المشاريع 
العالمية في مجال تطوير التعليم؟ 
"- ما درجة توافق اتجاهات التغيير المنشورة في موقع وزارة التعليم مع الدراسات 
التربوية في مجال تطوير التعليم؟ 
- ما مقترحات تطوير اتجاهات التغيير المنشورة في موقع وزارة التعليم؟ 
منهج الدراسة: 

استخدمت الباحثة المنهج الوصفي التحليلي المتمثل في تحليل المحتوى» 
لملائمته للموضوع الذي يستند على تحليل اتجاهات التغيير الواردة في موقع وزارة 
التعليم ومن ثم تحليل درجة توافقها مع بعض المشاريع العالمية والدراسات التربوية 
لتطوير التعليم. وهذا المنهج هو المنهج الأنسب لتحقيق أهداف الدراسة. 
حدود الدراسة: 

اققتصرت هذه الدراسة على تحليل اتجاهات التغيير الواردة في موقع وزارة 
التعليم في صفحة التعليم ورؤية المملكة 7٠١٠١‏ ومن ثم قياس درجة توافق هذه 
الاتجاهات مع المشاريع العالمية الحديثة والدراسات التربوية لتطوير التعليم, وطبقت هذه 
الدراسة في الفصل الثاني من عام 575 ١‏ ه الموافق 7٠١١8‏ م. 
مصطلحات الدراسة: 
اتجاهات التغيير لوزارة التعليم: 

وهي عبارة عن مستهدفات مستقبلية وضعتها وزارة التعليم في موقعها الرسمي 
لتحقيق رؤية المملكة العربية السعودية وهذه الاتجاهات هى: 
-١‏ تحسين وتطوير البيئة الإدارية في الوزارة وإدارات التعليم » واعتماد التوجه 

الإداري غير المركزي وإعطاء الصلاحيات للإدارات والمدارس بما يخدم 
المنظومة التعليمية. 


١‏ 037 :03 زجي جه بزع تضل تجادلت لتخي د لوزارة التطيم بالسلكة العريية السعودية 
العدد (*) أبريل ١17‏ 


خحاحد 837:8 :833 :87 :133 :5737133733+ زنةاشهري 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 
-١‏ تطوير الأنظمة والإجراءات بما يكفل جدية العمل والانضباط في النظام التعليمي» 
ويعزز العدالة » ويكافئ بناء على الأداء المتميز. 
"- رفع كفاءة الأداء» وتفعيل التقنيات الحديثة المساندة في منظومة العمل التعليمي 
(وزارة التعليم» ٠١1١‏ "). 

الإطار النظري: 

تعتبر العلاقة بين المنظمات والتطوير من المجالات التي تناولتها البحوث 
والدراسات الاكاديمية المختلفة» وذلك لارتباطها الوثيق بالتنمية الاقتصادية. وتعتبر 
المنظمات قابلة للتطوير والابتكار إذا توافرت فيها قدرات رئيسية أربع هي: -)١‏ البنية 
السياسية والقانونية» -)١‏ هياكل الموارد والحوافزء ”")- البنية التحتية الأساسية 
والتكنولوجية و؛)-قواعد المعلومات والمعارفء وتلزم لصناعة التطوير في أي منظمة 
وجود هذه العناصر وتفاعلهاء وقد يؤثر النقص في أي عنصر في عملية التطوير أو 
يعوقها أو يحول دون تنفيذها بكفاءة وفاعلية ,منكاه]ءواع18 ,018طصةئ9ز51) 
(2012 ,ع20متة01 ع برعلة607ع50 . 

ومن هذا المنطلق فإن التطوير هو عملية اكتساب لمعارف وسلوكيات 
واتجاهات وممارسات جديدة في المنظمة» وهي تحتاج كما ذُكر سابقاً لقدرات معينة في 
السياق العام للمنظماتء إلا أن فهم العمق النظري لها قد يساعد في معرفة الأسس 
الصحيحة للتطوير والمعينة لتبني تحولات كبرى في المنظمات بيسر وسهولة. ومن 
النظريات الهامة في تفسير التطوير والاتجاه نحو اكتساب قواعد جديدة هي نظرية إعادة 
الإدماج الإجتماعي» ويتفرع عنها ثلاث نظريات هي نظرية التعرض وتركز على مدى 
تعريض أفراد المنظمة أو المجتمع للمتغيرات الجديدة» فكلما زاد تعرضهم لهذه 
المتغيرات كلما زاد تقبلهم لها. والنظرية الثانية هي نظرية القابلية للنقل ويُقصد بها نقل 
التغييرات المختلفة عبر مجموعة من الأفراد ينقلون خبراتهم السابقة لبيئاتهم الجديدة 
وهي تؤمن بمبدأ التكيف الفردي الذي يتحول فيه الفرد من بيئة لأخرى محملاً بخبراته 
ومعارفه ومهاراته دون الحاجة للتعرض المتكرر للمتغيرات الجديدة كما في النظرية 
الأولى. أما النظرية الثالثة فهي نظرية المقاومة وهي ترفض على الأغلب التغيير وتلتزم 
بالنمط التقليدي وتنتشر غالباً بين الأشخاص الأكبر سناً وتقل في فئة الشباب ,72[082) 
(2015. 

وعليه فلا بد من دعم الممارسات المعينة على التغيير والتطويرء ومن 
الممارسات التي تساعد في تحسين الأداء العام ماذكره بينريتش وشنك مه 1ط11)ماط 
علمناتكء5 )١117(‏ من ضرورة ١)-تطوير‏ قيم ومعتقدات مشتركة» ١)-تطوير‏ مناخ 


١١‏ هبر خوهر خوه خوج ذع بجع تحليل اتجاهات التغيير لوزارة التعليم بالمملكة العربية السعودية 
العدد (”) أبريل ٠١1١/8‏ 


خحاحد 837:8 8337 :877 :5737133733733+ زنةاشهري 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 

مرتكز على العادقات الجماعية والشخصية؛ ؟")- تصميم هياكل عمل ومهام تعزز اندماج 
العاملين فى العمل» 5 )-بناء هياكل إدارية للضبط والتحكم» 2 -اعتماد تقييم الأداء 
المرتكز عل التصدين لتقي وأخيراً 1)-حسن إدارة الوقت لتسهيل مرور التغيير في 

ثقافة وتنظيم المدرسة (1996 عكلصناطء5 ع# اع تتاصتط) . 

ويتحقق منظور بينريتش وشنك علمناطء5 320 طعتنصام )١1915(‏ في 

المنظمات عندما يتم دعم البعد السلوكي للتغيير لدى العاملين من خلال التأثير في أربعة 

- الإدراك والذي يتم التأثير عليه بالتنمية المهنية التي تستهدف بناء الإدراك السليم 
لعمليات وآليات التغيير في بيئتهم التنظيمية. 

- الاتجاهات وينبغي بعد التأثير في الإدراك قياس اتجاهات العاملين نحو التغيير 
ومعرفة نوعها (سلبية أم إيجابية) والتدخل بعد ذلك وفق نواتج هذا القياس. 

- الدوافع حيث قد تكون الاتجاهات السلبية ناتجة عن نقص في الدوافع وهو ما يجب 
أن تعمل عليه المنظمات من خلال التدريب والتشريعات. 

التعلم وهو المنتج النهائي للتأثير في العناصر الثلاث السابقة الذكرء حيث يؤدي 
الإدراك والاتجاهات والدوافع الإيجابية نحو التغيير لخلق بيئة ملائمة للتعلم يستفيد منها 

جميع العاملين ويحققون من خلالها التحول نحو التغيير المنشود بسلاسة وسهولة (نجم, 

الشفلو» و عجوة, 501)/ 

ويعتبر التطوير في المنظمات التربوية أكثر أهمية وحساسية من المنظمات 
الأخرى وذلك لكون المدارس والجامعات هي مؤسسات صناعة رأس المال البشري 
للمنظمات الأخرى. ولذلك فقد تنوعن وتعددت الفلسفات المعنية على صناعة التطوير في 
المؤسسات التربوية. ومن الفلسفات الهامة للتطوير ذف في التعليم هي استراتيجيات التطوير 
التي عرضها لوشن )3٠١*9(‏ والتي بناها عبر دمج أربعة عمليات في التعليم هي العملية 
البنائية» والعملية التغييرية» والعملية الاستثمارية» والعملية التنموية. ويمكن التفصيل فيها 

كما يلي: 

-١‏ العملية البنائية في التعليم: وهي مشتقة من النظرية البنائية الوظيفية ومن أشهر 
رموزها إيفائز بريتشرد 210طع:2 .8 وتشارلز رايت ميلز 111115 غ+طع7751 .© 
ورالف ترنر 11061 .1 » وقام هؤلاء الرواد بدراسة الجوانب البنائية والوظيفية 
هذه العناصر الأربعة. كما يعتبر رواد هذه النظرية أن قوة المجتمع ومتانة البنية 


١‏ 374 317 ::)_ زج جنع نيل اتجادات التغير لوزارة الدطيم بالصلعة العربية السعودية 
العدد (*) أبريل 14١؟‏ 


61 8 88 435 #8 88 42 2 + زرنهشيىم 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 

الاجتماعية مرتبطة بقوة ووحدة نظم التعليم وبناءً عليه فإن صناعة التغيير والتطوير 

وفق هذه النظرية ينبغي أن يشمل هذه العناصر الأربعة. 





الشكل )١(‏ العملية البنائية في التعليم (لوشن» )٠٠١7‏ 
العملية التغييرية في التعليم: وتعود جذورها للنظرية التطورية وأشهر رموزها هم 
جوستاف راتسنهوفر :3ع101مء132 .0 وأشيل لوريا 1.0112 الى » ويرى أعلام 
هذه المدرسة أن التغيير في التعليم تفرضه تغييرات في أحد أو كل هذه العوامل 
(الزمان والمكان - الإنسان - الأفكار - الخطط والمناهج والقوانين - التنظيمات 
والممارسات - المجتمع )» ويعتبرون أن التغيير في التعليم ينبغي أن يشمل أربعة 


لق 





الشكل )١(‏ العملية التغييرية في التعليم (لوشن» )٠١١‏ 


١57‏ 4 010 07 زج ززع نل تمامت اتير لوزارة اليم بالصنعا العريها السعودية 
العدد (”) أبريل ٠١17‏ 


حلط ال 0 5000000 ززتةاشهري 


3 


المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 


0-7 0111 
ومن روادها ديفيد ريكاردو 112100 .(1 وألفريد مارشال 713151211 .6 وثيودر 
شولتز 11]2اجا50 .1 » ويرى رواد هذه النظرية أن التطوير والنمو في التعليم يعتمد 
علن السياق التاريخي» رأس المال البشري» الاستثمار» والمجتمع. ونتج عن 
نظريتهم تحول في مفهوم رأس المال من المادي إلى البشري وإعطاء التعليم قيمة 
اقتصادية هامة. وعليه فإن التطوير وفق هذه النظرية ينبغي أن يشمل الاستثمار في 

(البشر - العلوم - الأموال - الأجهزة). 





الكل 0 العلية الامتضارية في النعايم وشو لاون م 
العملية التنموية في التعليم: وهي خليط من عدة نظريات هي التحديث والتبعية 
والماركسية» وأبرز روادها هم والت روستو 205601 .787 وبورتن كلارك .8 
>1351) ودانيال ليرنر 1,©126©1 .(1. ويعتبر أعلام هذه النظرية أن الإمكانات التي 
ثوفر للتنمية في التعليم هي التي تحدد النمو داخل المجتمعات وتؤدي إلى سرعته أو 
بطئه» وينبغي أن يشمل التطوير وفق هذه النظرية تنمية أربع مكونات هي 
(الفرديات - المهارات - التنافس - الإبداع). 


١‏ © :2ه جه جم 0 تحليل اتجاهات التغيير لوزارة التعليم بالمملكة العربية السعودية 
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العدد (”) أبريل ٠١17‏ 





الشكل (5) العملية التنموية في التعليم (لوشن» )٠١١”‏ 
واعتبر لوشن )٠9٠١”(‏ أن استراتيجية التطوير المتكاملة ينبغي أن تدمج هذه 
العمليات بحيث تصبح استراتيجية التغيير والتطوير في التعليم عملية بنائية وتغييرية 
واستثمارية وتنموية في نفس الوقت. ويساهم تبني هذا النموذج المتكامل في ضمان 
حركة جميع عناصر النظام التعليمي بالإضافة إلى بيئته المحيطة في اتجاه واحد بعيداً 
عن التخبط والعشوائية التي قد تعرقل نجاح مشاريع التطوير. ويتضح في الشكل (5) 
دمج العمليات الأربع لخلق استراتيجية متكاملة للتطوير. 





الشكل (0): النموذج المتكامل لاستراتيجية تطوير التعليم (لوشن» ١٠١؟)‏ 


ه5١‏ 2 ا 1 سل تماد لمي لوزارة لتنيم بلست لريهة سوهت 
العدد (”؟) أبريل ٠١1+‏ 


عستي ار قبي يد 
الدرسات السابقة: 

قدمت العديد من الدراسات نظريات وتجارب للتطوير في مجال التعليم على 
المستوى المحلي أو العالمي ومنها: 
١‏ دراسة صائغ )5١١١(‏ بعنوان "التاءات الاستراتيجية الاثنتا عشرة : رؤية مقترحة 
للتوجهات المستقبلية لتطوير التعليم العام في المملكة العربية السعودية" والتي هدفت 
لتقديم رؤية مقترحة لصناعة مشاريع تطوير تعليمية شاملة في التعليم العام في المملكة 
العربية السعودية من خلال اثنتا عشرة استراتيجية هي التوسع والتنويع» التجويد 
التطوير» التقويم» التحفيز» التمويل» التفويض» التدويل» التخصيص» التميز والإبداع, 
التوأمة والشراكة الدولية» والتنسيق والتكامل من أجل الشراكة المجتمعية. وأكدت 
الدراسة على ضرورة تبني مفهوم التجديد في النظام التعليمي كمدخل إجرائي تطبيقي 
لتحويل هذه الرؤية إلى واقع ملموس. ْ 
-١‏ دراسة البراهيم )3١١5(‏ بعنوان "تطوير التعليم من أجل تحقيق التنمية المستدامة في 
المملكة العربية السعودية" والتي هدفت لفهم واقع وعوامل وأبعاد ومعوقات التنمية 
المستدامة في المملكة العربية السعودية. استخدمت الدراسة المنهج الوصفي بشقه 
التحليلي والوثائقي وأداة الاستبانة. وتكونت عينة الدراسة من (8 )٠‏ فرداً من 
الأكاديميين والقيادات العليا في وزارة التعليم. وتوصلت الدراسة إلين أت التعليم لأجل 
التنمية المستدامة يعكس الحاجة إلى تعليم ذي جودة عالية» كما أنه يستحيل بدون تحقيق 
جودة التعليم» ويمكن الطلاب من اكتساب ما يلزم من مهارات ومعارف لضمان ثنمية 
شاملة. 
؟- دراسة لوشن )3٠١7(‏ بعنوان "استراتيجية تطوير التعليم : نماذج نظرية ورؤية 
مستقبلية"والتي تناولت أربعة عمليات هامة للتطوير هي العملية البنائية في التعليم؛ 
والعملية الاستثمارية في التعليم والتي تعتبر أن للتعليم وظيفة في بناء أربعة عناصر هي 
(الأفراد - والنظم - والمؤسسات - والمجتمع ككل)» والعملية التغييرية في التعليم والتي 
تعتبر أن التغيير في التعليم ينبغي أن يشمل أربعة عناصر هي (المناهج - الخطط ‏ 
القوانين -- الممارسات).؛ العملية الاستثمارية في التعليم والتي تعتبر أن التطوير ينبغي أن 
يشمل الاستثمار في (البشر - العلوم - الأموال - الأجهزة)» والعملية التنموية في التعليم 
وتعتبر أن التطوير ينبغي أن يستهدف تنمية أربع مكونات هي (الفرديات - المهارات - 
التنافس - الإبداع). وطورت الدراسة بعد تحليل هذه العمليات الأربع نموذجاً متكاملا 
لاستراتيجية تطوير التعليم يقوم علن دمج هذه العمليات الأربع. ويساهم تبني هذا 


١55‏ 037 :03 جوج جه زع تضل تجادلت التخيد لوزارة التطيم بساك العريية السعودية 
العدد (”) أبريل ١17‏ 


خحاحد 837:8 :833 :8737 :5737337337133+ زنةاشهري 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 

المحيطة في اتجاه واحد بعيداً عن التخبط والعشوائية التي قد تعرقل نجاح مشاريع 
التطوير. 
:- دراسة اليماني 0221نة:17خ )5١١5(‏ بعنوان 506001 01 5وعتى 0عاءعع121' 
48 521101 12 امعدطء:1017م122 والتي درست (5) جوانب لتطوير التعليم العام 
في المملكة العربية السعودية هي التنمية المهنية» ونموذج التعلم المرتكز على الطالب» 
وتنمية مهارات الططلاب الحياتية, والشراكة بين المدرسة والأسرة. واستخدمت الدراسة 
المنهج المقارن عبر مقارنة الجوانب الأربعة التي تناولتها الدراسة في السعودية 
والولأياك المتحدة الامريكية. وقد خلصت الدراسة إلى العديد .هن التوصيات: المتعلة 
بتطوير كل جانب من الجوانب الأربعة بالاستفادة من التجربة الأمريكية. 
5 دراسة فولان 111132 )١١١5(‏ بعنوان 0102602© 12 2361116 ع اكأكتآء عط]' 
الاعططاء107م150 دعغ59:5 عآمط7 06 والتي تناولت ستة نماذج للإصلاح الكلي 
للمدارس من خلال استعراض تجارب ستة دول تتفاوت في المشاريع ما بين ضعيفة 
ومتوسطة وقوية. وتوصلت الدراسة إلى أن الاختبارات والتقييم تعتبر وسيلة غير مجدية 
للإصلاح الشامل للمدارسس وأن تغيير الثقافة والبئية التحتية للسياسات والتنظيم للمدارس 
1- دراسة موسكين 7105110 )5١١5(‏ بعنوان 000ع م] 35ع10 000ع مام] 
110010776110 10 2عتالع 01 تعاوعه عطا عد وتاعطاعدعا عنام :عم16اع12م 
8 ((16ط) ععط8 والتي بنيت على خبرة الباحث في مشاريع الإصلاح في )7١(‏ 
بلدا حول العالم. وأكدت الدراسة على أن مشاريع الإصلاح يعتمد نجاحها أو فشلها على 
نجاح او فشل المعلمين في المقام الأول. وخلصت الدراسة إلى ضرورة ة تطوير كفايات 
المعلمين والتعامل معهم لا كعوامل أو مدخلات للنظام التعليمي بل كصناع قرار داخل 
الأنظمة التعليمية. 
التعليق على الدراسات السابقة: 

تناولت مجمل الدراسات مشاريع تطوير التعليم من مناظير مختلفة» فأكد صائغ 

)٠٠٠١(‏ على ضرورة تبني إثنتا عشرة استراتيجية لضمان شمول وتكامل مشاريع 
الإصادح في التعليم, كما تناولت الإبراهيم )١١5(‏ صناعة التطوير في التعليم لضمان 
تحقيق التنمية المستدامة» وقدمت دراسة لوشن 5 0 نموذجاً متكاملاً للتطوير عبر 
دمج أربعة عمليات لتطوير التعليم لضمان تكامل وشمولية مشاريع التطوير التعليمية؛ 
وقدمت دراسة فولان ل )5١159(‏ آلية للتطوير تتمثل في تغيير ثقافة المدرسة 
وبنية النظم والسياسات بدلا من تغيير الممارسات فحسب. وتشترك الدراسات السابقة في 


/ا ١‏ 037 :03 جوج زج بزع تضل تجادلت التضيد لوزارة التطيم بالسلكة العريية السعودية 
العدد (*) أبريل 17١؟‏ 


خحاحد 837:8 8337 :837 :573733733733+ زنة شهري 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 
أنها تتطرق للإصلاح الشامل للنظم التعليمية. أما دراسة اليماني 1صهدسة/1ى )٠١١5(‏ 
فقد تناولت التطوير من أربعة جوانب فقط هي التنمية المهنية» ونموذج التعلم المرتكز 
على الطالب» وتنمية مهارات الطللاب الحياتية, والشراكة بين المدرسة والأسرة. بينما 
ركزت دراسة موسكين 7/051 )3١١5(‏ على المعلم باعتباره العنصر الأهم لمشاريع 
التطوير» وبذلك فإن الدراستين الأخيرتين خصصت التطوير في جوانب أو عناصر 
محددة من النظم التعليمية 
وستقوم الدراسة الحالية بتبني مفهوم التطوير الشامل من خلال قياس كفاءة 
اتجاهات التغيير الخاصة بوزارة التعليم في ضوء بعض من هذه الدراسات وفي ضوء 
بعض المشاريع العالمية» ومن ثم إعادة صياغة هذه الاتجاهات في ضوء نتائج تحليلها 
وبما يحقق توافقها مع المشاريع العالمية والدراسات التربوية. 
نتائج الدراسة: 
السؤال الأول: ما أبرز إيجابيات وسلبيات ومشاريع الإصلاح للنظام التعليمي في المملكة 
العربية السعودية؟ 
تمت الإجابة على هذا السؤال من خلال مسح وتحليل العديد من الدراسات التي 
تناولت التعليم في الممكة العربية السعودية ووثيقة مشروع الاستراتيجية الوطنية لتطوير 
التعليم العام والتي شخصت أبرز إيجابيات وسلبيات النظام التعليمي في المملكة العربية 
السعودية. ولا شك أن صياغة مشاريع تطوير وإصلاح أي نظام تعليمي تستلزم فهم 
وتشخيص واقع هذا النظام بشكل دقيق. ومن المسلم به أن هناك الكثير من الإشكالات 
التي يعاني منها النظام التعليمي في المملكة العربية السعودية والتي انعكست سلباً على 
مخرجات التعليم بشكل عام» كما أن هناك عناصر قوة ينبغي الاستفادة منها لمعالجة هذه 
الإشكالات. 
ففي النظام التعليمي السعودي العديد من نقاط الضعف التي تناولتها الدراسات 
المختلفة ومنها المركزية الشديدة»وضعف الأنظمة والسياسات التعليمية بالمجمل» 
وضعف التخطيط وغياب الرؤية وضعف العمل الاستراتيجي والمؤسسي إجمالاً» وسوء 
استخدام الموارد وسوء توزيعهاء وضعف الإداراة في المستويات المختلفة» وضعف 
ملحوظ في كفاءة النظام التعليمي داخلياً وخارجياًء وعدم موائمة المخرجات لسوق 
العمل» وتكدس الطلاب والطالبات في الفصول الدراسية خصوصاً في المدن الكبرى» 
وتسرب بعض الطلاب والطالبات خصوصاً في الأرياف والقرى؛ وعدم وجود أدوات 
دقيقة لقياس المخرجات» وضعف إعداد المعلمين» وغياب آليات التخطيط الجيد للموارد 
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الأنصبة بالإضافة إلى تفاوت ملحوظ في توزيع المعلمين والمعلمات في بعض المناطق 
والمدن أدى إلى عدم التوازن في النصاب مع ضعف ملحوظ في الحوافز المادية 
والمعنوية» وضعف المناهج وعدم ملائمتها للمستجدات المتسارعة» وتهميش المدرسة 
وهي النواة الأساسية للتعليم وعدم منحها الصلاحيات لصناعة القرارات التعليمية» وعدم 
إشراك أولياء الأمور والمجتمع المحلي في جميع العمليات المتعلقة بالتعليم ابتداءً من 
التخطيط مروراً بعمليات وآليات التنفيذ وانتهاءٍ بالتقييم والتغذية الراجعة. كما أن هناك 
ضغوطات دولية واتجاهات عامة تفرض نمطا متسارعاً من التغيير كالعولمة والتنافسية 
والتحول إلى اقتصاديات السوق الحر واقتصاد المعرفة وتدويل التعليم (صائغ؛ 56٠‏ 
(العسكرء 10 (الصائغ و أبو شنب» 014 ”)/ (الثويني» 50٠‏ (عبد العال» 
14 ))/, (القحطاني و الشريف» 1عك/, (الغامدي» 0014 16 ,لمتقططتة 15م ) » 
(2010 ,53023591 لذ ). 

إلا أن هناك العديد من الإيجابيات التي تطمئن بأن هناك فرص وفيرة لنجاح 
المشاريع الإصلاحية منها وجود رغبة والتزام جادين من صناع القرار في المملكة 
العربية السعودية لإصلاح التعليم وتحسين مخرجاته والنهوض به» لوعيهم بالأثر العظيم 
لصناعة رأس المال البشري الفاعل والمنتج في المؤسسات التعليمية» ووعي القيادة 
بأهمية وضع الخطط طويلة المدى وتحديد اهدافها ووضع مؤشرات إنجاز محددة كرؤية 
المملكة العربية السعودية ,5٠١7٠١‏ والتي صاغت الاستثمار في التعليم والتدريب وموائمة 
المكرجا كع لكاحاك بو العبل كاج متتينة نيا الكيري» الا نارون لماقية 

ضخمة وبمستوى إمكانيات عالٍ ومنها هيئة تقويم التعليم» ورغبة الوزارة في التحسين 
والتطوير في النظم الإدارية من خلال منح المزيد من الصلاحيات للإدارات التعليمية 
ومديري ومديرات المدارس»وضخامة المخصصات المالية لوزارة التعليم من الدولة 
والتي بلغت ما يقارب )3١7(‏ مليار ربال» بما يمثل حوالي نسبة (5؟) بالمئة من النفقات 
المعتمدة بالميزانية للعام ,»5١١1/‏ والرغبة بالاستفادة من الخبرات الدولية الرائدة من 
خلال إيفاد القيادات التعليمية والمعلمين من خلال برنامج التطوير المهني النوعي 
!ا خبرات" (ال حارث» 0١١‏ ). رعون, ابن رشيدء و العتيبي» 65 ) (وزارة المالية» 
45 زرويةالمملكة العربية السعودية كء 8 0)/ 

كما شخصت وزارة التعليم في المملكة العربية السعودية واقع التعليم في 
المملكة العربية السبعودية بموضوعية في وثيقة مشووع الاستراتيجية الوطنية لتطوير 
التعليم العام» التي صدرت بالشراكة مع مشروع الملك عبد الله بن عبد العزيز لتطوير 
التعليم العام عام 5 7٠١١‏ م؛ ومن ضمن نقاط الضعف التي وردت في الوثيقة: 
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٠‏ غياب المعايير العامة المتعلقة بالنظام بكل عناصره؛ لمعايرة المدخالات وقياس 
المخرجات. 
#«ضعف توظيف التقنية في التعليم و القظلم. 
«ه ضعف استثمار التغذية الراجعة في تطوير أنظمة الوزارة وآليات عمله. 
٠‏ عدم وجود توصيف واضح ودقيق للصالحيات والمسؤوليات على المستويين العام 
والخاص. 
د كدف الباك الفساولة والسحااسية في الستوياك فافة اقم الندرسة إلى التقلاك التعليمي 
المركزي . 
« ضعف الحوافز المادية والوظيفية في سلم الأداء الوظيفي في مجال التعليم. 
حييف ثقاقة التعلم في المؤمسة التربوية والمجتمع. (مشروع الادكر ايدية الوطنية 
لتطوير التعليم العا 4 ,)١‏ 
وقد قامت لغرض معالجة هذه الإشكالات في بيئة النظام التعليمي الداخلية 
والخارجية العديد من المشاريع الإصلاحية المختلفة التي تتبعها العسكر )5١14(‏ 
وأرخها كما يلي: 
١.نظام‏ الثانوية الشاملة )١55(‏ ه واستخدمت نظام الساعات الاختيارية والإجبارية 
وتفرعت لخمسة أقسام تخصصية. 
بسد ا ع و اسة 
". نظام التعليم الذانوري الجديد (نظام المقررات)' ٠ 2 5 5155١‏ وتلى إلغاء العمل بنظام 
التعليم الثائوي المطور + ويقوم على تثمية المهازات النعرفية والمهارية والجهدية 
:. المدارس الرائدة )١551١(‏ ه» وهي مدارس يتم فيها التخطيط وإدارة عمليات التعلم 
بشكل مستقل وفق أحدث التقنيات وطرق التدريس الحديثة. 
5. المشروع الشامل لتطوير المناهج (5 )١ 5١‏ ه؛ وامتد لست مراحل وهدف إلى إحداث 
تحول نوعي في المناهج الدراسية. 
5. مشروع الملك عبد الله بن عبد العزيز لتطوير التعليم العام 5749 )١‏ ه والذي يهدف 
اتطوير التعيم من جم الحواتب والآرك + والتع من خا اطرير المنامع وتاهيل 
'.تطوير مناهج العلوم والرياضيات )١570(‏ ه وتم بالشراكة مع شر كانت عالمية 
متخصصة وتم التوسع فيه تدريجيا حتى شمل جميع المراحل الدراسية. 
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وهو 

هيئة تقويم التعليم )١575(‏ ه وهي هيئة حكومية ذات شخصية إعتبارية مستقلة مالياً 
وادارياء وهى الجهة التنظيمية القائمة على عمليات تقويم التعليم الحكومي والأهلي في 
المملكة من أجل 0 جودة 00 وكفايته وتحسين مخرجاته لدعم التنمية 0 


< ويلاحظ ‏ 0 الوي بضرورة الإصلاح لدى صناع القرار قد نمى» فانتقلت 
المشاريع التطويرية من العمل على تطوير انتقائي لبعض المدارس أو المراحل إلى 
5 الشامل» الذي يستهدف جميع مدخلات وعمليات النظام التعليمي بما في ذلك 
تطوير أجهزة الوزارة العلياء مما قد يعتبر مؤشرأ على قدرة هذه المشاريع على صياغة 
تحول حقيقي وإحداث نقلة نوعية في التعليم العام في المملكة العربية السعودية. 
السؤال الثاني: ما درجة توافق اتجاهات التغيير المنشورة في موقع وزارة التعليم مع 
المشاريع العالمية الحديثة في مجال تطوير التعليم؟ 

للإجابة على هذا السؤال فقد تم اختيار ثلاثة مشاريع تطوير عالمية لأشهر 
المنظمات المعنية بتطوير التعليم وهي استراتيجية اليونسكو متوسطة الأجل 7١١5‏ 
0١‏ وتحديداً الهدف الاستراتيجي الثاني وهو "تمكين الدراسين من أن يكونوا 
مواطنين عالميين مبدعين ومسؤولين" والتي جاء من ضمن بنودها "ستواصل اليونسكو 
تعزيز التعليم من أجل التنمية المستدامة بوصفه جزءاً لا يتجزأ من التعليم الجيد ومن 
جميع الجهود الرامية إلى تحقيق التنمية المستدامة» ودعم تدابير إدراج التعليم من أجل 
التنمية المستدامة في السياسات والخطط التعليمية والمناهج الدراسية والأساليب 
التربوية" (منظمة التربية والعلوم والثقافة (اليونسكو)» »25١١15‏ واستراتيجية منظمة 
التعاون الدولي والتنمية (018001 للابتكار في التعليم والتدريب والتي تهدف إلى قياس 
الابتكار والتطوير في التعليم والمهارات اللازمة لخلق مجتمعات الابتكار وآليات قياس 
الابتكار لدى الطلاب ((«79/1 ,(05001)» وأخيرا وثيقة التعليم :7٠0‏ إطار العمل 
لتنفيذ التنمية المستدامة (إعلان انتشيون) 10613121058 1معطء10 الصادر عن 
اجتماع عدة منظمات مهتمة بالتعليم منها اليونسكو واليونيسيف والبنك الدولي وغيرهاء 
وتحديداً البند )١١(‏ الذي يؤكد على الجودة في التعليم في المدخلات والمخرجات 
والعمليات على حد سواء خصوصا في مجالات الرياضيات والعلوم والهندسة 
والتكنولوجيا 511134 (2016 ,1312300ء126 مامعطعم1). 
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ساي ابر فريز د 

)١‏ أهداف استراتيجية اليونسكو متوسطة الأجل 7٠١7١-70١54‏ وخصوصاً فيما يتعلق 
بتحقيق التنمية المستدامة: والتي تهدف إلى تمكين الدراسين من أن يكونوا مواطنين 
عالميين مبدعين ومسؤولين من خلال تعزيز التعليم من أجل التنمية المستدامة بوصفه 
جزءاً لا يتجزأ من التعليم الجيد ومن جميع الجهود الرامية إلى تحقيق التنمية المستدامة؛ 
ودعم تدابير إدراج التعليم من أجل التنمية المستدامة في السياسات والخطط التعليمية 
والمناهج الدراسية والأساليب التربوية. ويقوم مفهوم التنمية المستدامة على توفير 
احتياجات الأجيال الحاضرة دون الإضرار باحتياجات الأجيال القادمة» ووضعت 
اليونسكو ثلاثة عناصر رئيسة لتحقيقها هي النمو الاقتصاديء والإدماج الاجتماعي 
وحماية البيئة» ولها سبعة عشر هدفاً هي 01 على الفقرء والقضاء على الجوع, 
وتعزيز الصحة الجيدة, وجودة التعليم» » المساواة بين الجنسين» ضمان حصول الجميع 
على مياه نقية وصرف صحى» ضمان الحصول على الطاقة المستدامة والموثوقة. 
تعزيز النمو الاقتصادي الشامل والمستدامء بناء البنية التحتية المرنة وتعزيز التصنيع 
المستدام وتعزيز الابتكارء تقليل اللاعدالة داخل وبين الدولء» بناء مدن شاملة وآمنة 
ومستدامة» ضمان أنماط الاستهلاك والإنتاج المستدامة» اتخاذ إجراءات عاجلة لمكافحة 
تغير المناخ وآثاره. المحافظة على المحيطات والبحار والموارد البحرية واستخدامها 
على نحو مسندامء إدارة الغابات على نحو مستدام ومكافحة التصحر ووقف الهدر 
الزراعيء تعزيز العدالة والسلام في المجتمعات»: وإحياء الشراكة العالمية من أجل 
التنمية المستدامة (2018 ,77218:500])» (البراهيم» .)5١١4‏ وحرصت المملكة 
العربية السعودية من خلال رؤية المملكة 7١١‏ وخطة التنمية العاشرة على تعزيز 
مضامين التنمية المستدامة» فكان من أهداف رؤية المملكة ٠١7٠‏ لخلق بيئة عامرة 
هدف "تحقيق استدامة بيئية"' عبر الحد من التلوث والتصحر وضمان تعزيز سلامة البيئة 
للأجيال القادمة» أما خطة التنمية العاشرة فقد اعتنت بذلك من خلال"إرساء قواعد بناء 
الأمن التنموي الشامل وتحقيق أهداف التنمية المستدامة" واستهدفت لأجل تحقيق هذه 
الأهداف "التوسع في تطبيق مبادئ ومعايير التنمية المستدامة في إدارة الموارد 
الطبيعية", واعتبرت "التنمية المستدامة والمتوازنة فى مناطق المملكة هدفاً محورياً 
للاستراتيجية بعيدة المدى للاقتصاد السعودي. وخطط التنمية» والاستراتيجيات 
القطاعية المعتمدة" (رؤية المملكة العربية السعودية )5١١8 6٠ 7٠0*٠‏ (خطة التنمية 
العاشرة» كّ ات). 

ولم يتضح من اتجاهات التغيير الثلاثة في وزارة التعليم ما إذا كان هناك اتجاهاً 
لتطوير المقررات والمناهج وطرائق التدريس لتحقيق الجودة. إلا أ هناك إشارةً إلى 
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ذلك في سبل التطوير التعليمي» بينما ظهر كثيراً في الاتجاهات الثلاث رغبة ملحة في 

تطوير العمل الإداري لتحقيق جودة التعليم وهو متوافق مع أحد أهداف التنمية المستدامة 
وهو جودة التعليم» حيث يبحمل الاتجاه الثالث ضمنياً اتجاهاً لتجويد التعليم من خلال 
(رفع كفاءة الأداء) والتي 5 تستوعب مجمل العمليات في الميدان التربوي (تعليمية 
وإدارية). ولم تجد الباحثة إشارة إلى تحقيق أهداف التنمية المستدامة من خلال التعليم 2 
إدراجها في المقررات الدراسية سواءً في اتجاهات التغيير الثلاثة أو في سبل التطوير 
التعليمي أو الإداري» ويرتبط ذلك بتعزيز التنشئة القائمة على المسؤولية والتي هي 
جوهر مفهوم التنمية المستدامة. 000 

وعليه فإن الاتجاه الثالث يتوافق نسبياً مع أحد أهداف التنمية المستدامة "جودة 
التعليم" لكنه لا يضمن تحقيق الأهداف بالكامل» وهو كذلك يتوافق مع دراسة البراهيم 
)2١١4(‏ التي أكدت على العلاقة الوثيقة بين جودة التعليم وتحقيق التنمية المستدامة. 
ويمكن تطوير هذا الاتجاه لتحقيق التوافق مع أهداف ومضامين التنمية المستدامة وتعزيز 
تنمية الشعور بالمسؤولية في المقررات والعمليات التعليمية والإدارية المختلفة» بما 
يتوافق مع رؤية المملكة 7٠١7٠‏ وخطة التنمية العاشرة. 
؟) استراتيجية منظمة التعاون الدولي والتنمية 01001 للابتكار في التعليم والتدريب: 
وتهدف إلى قياس الابتكار والتطوير في التعليم والمهارات اللازمة لخلق مجتمعات 
الابتكار وآليات قياس الابتكار لدى الطلاب» ويرتكز الابتكار في التعليم على أربعة 
مرتكزات وهي: ١)-تنظيم‏ النظام التعليمي من خلال قدرة النظام على توفير بيئة 
وحوافز داعمة للابتكار» و5)- التكنولوجيا وقدرة صناع السياسات على استخدامها في 
اتجاهين هما التكنولوجيا لدعم الابتكار ودعم الابتكار في مجال التكنولوجياء -)١‏ تنظيم 
العمل في المدارس وقدرته على توفير بيئة داعمة ومحفزة للابتكار» وأخيرا - البحث 
والتطوير (141 في التعليم لتعزيز الابتكار في الأساليب والمنتجات التعليمية لمواكبة 
الابتكار المتسارع في القطاعات الأخر ى (177/10 ,80010 0). 

والابتكار هو تطوير منتج أو عملية أو أسلوب جديدء ويفرق الكر وطليبي 
)١١5(‏ بين الابتكار والإبداع» فالإبداع تصرف فردي أو شخصي» أما الابتكار فهو 
عملية جماعية يتداخل فيها مجموعة من الأفراد» فالإبداع بهذا المعنى هو عملية إدراكية 
عقلية» أما الإبتكار فهو عملية تفاعلية» كما أن الإبداع يسبق الإبتكار. ويدعم الابتكار 
تحقيق الميزة التنافسية للمؤسسات والمنظمات المختلفة وهذا يعزز الوصول والبقاء فى 
مجتمع المعرفة (الكر و طليبي» .)20١5‏ 1 
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وبالنظر للاتجاهات الثلاثة للتغيير في وزارة التعليم يتضح القصور الشديد في تعزيز 

ودعم الابتكار» فلم يتم التطرق لأي خطط أو استراتيجيات أو تغيير في سياسات المناهج 
بما يدعم الابتكارء رغم أن الاتجاه الثالث يتضمن التوجه نحو تفعيل التقنية إلا أنه 
يتعاطى استخدام التقنية لغرض دعم العمليات التعليمية وليس لغرض تنمية وتعزيز 
الابتكار. وعليه فإنه يمكن تطوير اتجاه رابع يدعم تحسين البيئة الإدارية والتعليمية 
راف رليك المعر ره اللرتكار والتطوير فى العوال التعليمي. 
؟) (إعلان انتشيون) 10661231210 1201602 / البند (77) الذي يؤكد على الجودة في 
التعليم في المدخلات والمخرجات والعمليات على حد نتواع؛ +خصورضياً فئ 0 
الرياضيات والعلوم والهندسة والتكنولوجيا 511524. ومن خلال نتائج الاختبارات 
الدولية يتضح تدني مستوى الطلاب والطالبات مما يدل على وجود خلل وقصور واضح 
في المذاهج. 

ويلزم لتطبيق الجودة وجود (فلسفة» رؤية» استراتيجية» مهارات؛ موارد» 
حوافزء منظمة). ولكل من هذه المفاهيم أثر قوي في تطبيق الجودة» فالفلسفة تشكل إلهاماً 
لفرق العمل أما الرؤية فهي خارطة طريق تدعم العمل المستمر والدؤب. وتدعم 
الاستراتيجية صناعة أساليب تحقيق الجودة الحقيقية التى تحققها مهارات العاملين. 
ويعزز تحقيق كل ذلك كفاية وكفاءة الموارد ونوع الحوافز أو المردود الذي يتوقعه 
العاملون والتي تساهم بالمجمل في صناعة مستقبل المنظمة ( ع5 21321583212212 
9 ,12تتطاع]2). وبالنظر لواقع التعليم في المملكة العربية السعودية فإنه رغم وجود 
الرؤية والاستراتيجية والموارد إلا أن غياب عناصر جوهرية كالفلسفة والمهارات 
والحوافز أثرت كثيراً في تطبيق الجودة ة في التعليم السعودي. 

ومن خلال تفحص اتجاهات التغيير الثلاثة فإن هناك رغبة في انتهاج الجودة 
من خلال التأكيد على كفاءة الأداىء وإقراراً ضمنياً بقصور اللوائح والأنظمة الحالية عن 
تحقيق ذلك. ولا شك أن الأداء المتميز بذ ينبغي ينبغى أن ينعكس على أداء الطللاب في 
الاختبارات الدولية» وعليه فإن أي تغيير في الأنظمة واللوائح ينبغي أن ينعكس على أداء 
الطلاب., ومن هذا المنطلق يمكن أن يتم تحسين الاتجاه الثالث ليجمع بين اتجاه جودة 
التعليم الذي أكدت علية اليونسكو في أهداف التنمية المستدامة واتجاه إعلان انتشيون 
قيصبح هذا الاتجاه يستهدف تحقيق أهداف ومضامين التنمية المستدامة وتعزيز تنمية 
الشعور بالمسؤولية في المقررات والعمليات التعليمية والإدارية المختلفة بما ينعكس على 
أداء الطلاب والطالبات. 
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السؤال الثالث: ما درجة توافق اتجاهات التغيير المنشورة في موقع وزارة التعليم مع 
الدراسات التربوية في مجال تطوير التعليم؟ 
لوشن )3٠١5(‏ بعنوان: استراتيجية تطوير التعليم: نماذج نظرية ورؤية مستقبلية» 
ودراسة صائغ ٠١3١9‏ بعنوان: التاءات الاستراتيجية الاثنتا عشرة: رؤية مقترحة 
للتوجهات المستقبلية لتطوير التعليم العام في المملكة العربية السعودية» ودراسة اليماني 
ختقمتةلم )١١١1(‏ 12-521101 الاعصطةء1017مصم] [ممطاءد 01 موعتكى 0عاعع :5 1' 
. 
(١‏ النمودذج المتكامل لاستراتيجية تطوير التعليم الوارد في دراسة لوشن 25 66 حيث 
تم بناء استراتيجية التغيين والتطوير في التعليم يدمج أربع عمليات لتصبح عملية بنائية 
وتغييرية واستثمارية وتنموية في نفس الوقت كما ت تمت الإشارة لذلك من قبل في الأطر 
النظرية والفلسفية. ومن خلال مطابقة الاتجاهات الثللاث ث للتغيير في موقع وزارة التعليم 

مع النموذج المتكامل لاستراتيجية تطوير التعليم يتضح أ الاتجاهات الثالاث تقع في 

58 العمليات التغييرية والبنائية فقطء فالاتجاهين الأول. والثاني يتماهيان نسبيا مع 
العملية التغييرية في النموذجء كما يعالج الاتجاه الثالث نسبياً الجانب البنائي في النموذج 
المتكامل كما في الشكل 6 

الشكل (5) موقع اتجاهات التغيير وفق النموذج المتكامل لاستراتيجية التطوير لوشن )٠٠١7(‏ 


الاتجاهين الأول و الكثاتي 
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ومن خلال الشكل 19) يتضح أن اتجاهات التغيير في وزارة التعليم تتطابق مع 
جانبي النموذج التغييري والبنائي في بعض وليس كل عناصرهما. فالاتجاه الأول 
'تحسين وتطوير البيئة الإدارية في الوزارة وإدارات التعليم » واعتماد التوجه الإداري 
غير المركزي وإعطاء الصلاحيات للإدارات والمدارس بما يخدم المنظومة التعليمية" 
والاتجاه الثاني "تطوير الأنظمة والإجراءات بما يكفل جدية العمل والانضباط في النظام 
التعليمي» ويعزز العدالة » ويكافئ بناء على الأداء المتميز" تستهد تستهدف (تغيير القوانين) 
من خلال التخفيف من المركزية وتطوير ل ا ا ل (تغيير 
الممارسات) من خلال مكافأة الأداء المتميزء وينقص هذين الاتجاهين استكمال التغيير 
في عنصري العملية التغييرية المتبقيين وهما (تغيير الخطط) و (تغيير المناهج). 

أما الاتجاه الثالث "رفع كفاءة الأداء» وتفعيل التقنيات الحديثة المساندة في 


منظومة العمل التعليمي" فهو يحقق نسبياً (بناء الأفراد) من خلال رفع كفاءة الاداءء 
و(بناء النظم) من خلال تفعيل التقنيات الحديثة, وينقصها (بناء المؤسسات) التي تعدها 
الانظمة التعليمية وتتناسب مع احتياجات هذه المؤسسات والتي تساهم إجمالاً في (بناء 
التجتدم)ر :وتبقن الفطليكيق. الاليتتمارية .والقموية .قي التمودح المتكامل لاستر البجية 
تطوير التعليم غائبة عن اتجاهات التغيير الثلاث لوزارة التعليم في المملكة العربية 
السعودية؛, وهذا يدل على ضرورة إصلاح الاتجاهات الحالية وبناء اتجاهات جديدة 
تضمن شمول اتجاهات التغيير للعمليات الأربع اللازمة للتطوير. وتحقيق الشمول في 
عمليات التطوير يتفق مع دراسة فولان 10" )1١١1(‏ والتي تؤكد على تغيير الثقافة 
والبنية التحتية للمؤسسات التربوية» والتي لا 3 تتحقق بعمليات التطوير الجزئية أو 
باستهداف بعض من عمليات أو مدخلات النظام الي 

؟) الاصلاح الشَامل للتعليم في المملكة العربية السعودية وفق الإثنا عشرة استراتيجية 
الواردة في دراسة صايغ ( 50 والتي طرحت )١١(‏ استراتي - تيجية لتطوير التعليم هي 
التوسع والتنويع» التجويد» التطوير» التقويم» التحفيز» التمويل» التفويض» التدويل» 
التخصيصء» التميز والإبداع, التوأمة والشراكة الدولية» التنسيق والتعامل من أجل 
الشراكة المجتمعية. ووضع صايغ ( 6 لهذه الاستراتيجيات آليات تنفيذ فالتوسع 
والتنويع يشمل التوسع في مرحلة رياض الأطفال» وإلزامية التعليم» ورفع الطاقة 
الاستيعابية للمدارس وخضوض] محو الأمية وذوي الاحتياجات الخاصة. كما تقوم 
استراتيجية التجويد على آليات منها إحداث إصلاح جذري متكامل وشامل ومرن في 
النظام التعليمي» وتطوير المناهج والمقررات والكتب الدراسية والأنشطة والانتقال من 
الوب الحفظ واللقين إلى أسلوبي الإبداح والايتقار» .والقطوين المهتى للملفين 
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والقياداك التريوية منة يداية الالفحاق يكلياث: إعداذ. السدامين حثى ممارينة الميتة وتيف 
مفهوم التقويم الشامل للأداء لمختلف مجالات وعناصر المنظومة التعليمية. أما 
استراتيجية التطوير فقد وضع لها صايغ )3١٠١(‏ أربعة أبعاد رئيسية هي البعد الهيكلي 
والذي يتضمن تطوير الأنظمة واللوائح والخرائط التنظيمية» وبعد التقنية الذي يستهدف 
تطوير أنظمة وطرق ومعايير العمل» وبعد المهام الذي يتم فيه تطوير عمل المعلمين» 
وبعد الهيئة التدريسية الذي يطور اتجاهات ومهارات وسلوكيات المعلمين. أ 
استراتيجية التقويم فيجب أن تكون شاملة لكافة عناصر النظام المدرسي كالإدارة 
المدرسية. والإجراءات» والعاملين» وأساليب وطرق التدريس» ونتائج الطللاب وناتج 
عمليات التعليم. واستراتيجية التحفيز يمكن تحقيقها من خلال كسب ثقة العاملين؛ 
والتلاحم بين الوزارة ومنسوبيهاء وإشراكهم في مشاريع التطويرء وتعزيز التعليم 
والتدريب» ومنح العاملين مزيد من الحرية لاتخاذ القرارات المناسبة. واستراتيجية 
التمويل تتضمن تنويع مصادر التمويل» ودعم الاستثمار التعليمي وتشجيع المشاركة 
المجتمعية في تمويل التعليم. واستراتيجية التفويض تتضمن آليات لتوزيع الصلاحيات 
والاختصاصاتء وتمكين العاملين وإشراكهم في صناعة القرارات التعليمية. 
واستراتيجية التدويل تتضمن توسيع التبادل المعرفي دولياًء والتوسع فى الشراكات 
الدولية على مستوى المشاركات الطلابية والبحوث والمسابقات الدولية. واستراتيجية 
التخصيص تشمل التحول نحو خصخصة تطاع التعليم خصوصاً جوانب الخدمات 
التعليمية وبعض البرامج. أما استراتيجية التميز والإبداع فتشمل تحفيز ودعم الطلاب 
للابتكار ورعاية الموهوبين وتطوير مهارات الطلاب بما يتناسب مع احتياجات سوق 
العمل. واستراتيجية التوأمة والشراكة والتعاون الدولي ومن آلياتها منح البكالوريا الدولية 
في بعض مدارس المملكة» وحصول المعلمين على رخص دولية للتدريسء والتعاون 
الدولي بين مؤسسات التعليم التي تسعى إلى التنمية المستدامة. واستراتيجية الشراكة 
المجتمعية تتضمن التوسع في إشراك اولياء الأمور ومؤسسات المجتمع المختلفة العامة 
والخاصة: وتحقيق شراكة نوعية تثري البيئة التعليمية والنظام التعليمي (صائغ؛ 
دل" 

ا ل ل ل 
لكنها لا تغطيها بشكل كامل. فالاتجاه الأول يدعم استرتيجية التطوير من خلال استهداف 
تطوير البيئة الإدارية وإن كان ينقص هذا الاتجاه تطوير البيئة التعليمية جنبا إلى جنب 
مع البيئة الإدارية» كما يدعم استراتيجية التجويد من خلال التحسين وتغيير النمط 
الإداري وهو بلا شك يستهدف تحقيق الجودة» وأخيراً استراتيجية التفويض من خلال 
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منح المزيد من الصلاحيات. والاتجاه الثاني يدعم خمس استراتيجيات هي التجويد 
والتطوير والتقويم والتحفيز والتميز والإبداع. فهذا الاتجاه يستهدف التجويد من خلال 
تطوير الإجراءات والانظمة» ومن ثم متابعة وتقويم الأداء بشكل متواصل للتعرف على 
مستوى الأداء والتحفيز من خلال مكافأة الأداء المتميز وهو ما يدعم خلق أرضية للتميز 
والإبداع. وحمل الاتجاه الثالث استراتيجيتين فقط هما التجويد الذي يتمثل في رفع كفاءة 
الأداء العام» والتطوير الذي يستهدف الاستفادة من التقنيات الحديثة لتطوير المنظومة 
التعليمية. وعليه فقط غطت اتجاهات التغيير الثلاث لوزارة التعليم ست استراتيجيات فقط 
من أصل اثنتا عشرة استراتيجية قدمها صايغ :.)30٠١٠١١(‏ كما أن تطبيق بعض 
الاستراتيجيات بحد ذاتها لا يغطي عناصر الاستراتيجية كاملة كما وردت في دراسة 
صايغ. ويبين الشكل )١(‏ مقابلة استراتيجيات صايغ )3١٠١(‏ مع اتجاهات التغيير. 


لحي مسي سمي 
يي سي 6 0 
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الشكل )١(‏ مقابلة استراتيجيات صايغ )٠٠١١(‏ مع اتجاهات التغيير لوزارة التعليم 
"') جوانب التطوير الأربعة المقترحة لتطوير التعليم العام في المملكة العربية السعودية 
في دراسة اليماني اك )5١119‏ والتي درست 5( جوانب لتطوير التعليم 
العام في المملكة العربية السعودية هي التنمية المهنية» ونموذج التعلم المرتكز على 
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الطالب» وتنمية مهارات الطلاب الحياتية» والشراكة بين المدرسة والأسرة. وتتطلب 
التنمية المهنية وفقاً لنتائج الدراسة وضع تعريف محدد لمفهوم التنمية المهنية ومجالاتها 
ومعاييرها وعملياتها ومنح المدارس مزيد من الصلاحيات لتصميم برامج خاصة بها 
وفق احتياجاتهاء وكذلك ربط حضور برامج التنمية المهنية بتقييم الأداء الوظيفي 
ووضعه ضمن شروط عقود العمل» ومتابعة وتقييم برامج التنمية المهنية بشكل مستمر 
لتحسينها وتطويرها. أما الجانب الثاني للتطوير فهو تبني مفهوم التعليم المرتكز على 
المعلمين وبرامج ع التطوير المهني قبل تطبيقها في المدارس» وتصميم استراتيجيات 
الرصد والتقييم لتنفيذ النموذج ومن ثم تحسين الممارسات المستقبلية. ويقوم الجانب 
الثالث على تنمية مهارات الطلاب الحياتية من خلال وضع تعريف معتمد لمهارات 
الحياة الأساسية من قبل وزارة التعليم أو أي أي جهة تشريعية أخرىء أو اعتماد واحدة 
مق التغاريق الدولية المعتمدة .وكذلك كحسين العناهج الدراسيةها قبل الجافعية انتمل 
مهارات الحياة الأساسية المتكاملة. وتدريب المعلمين على دمج المهارات الحياتية 
الأساسية في طرق وأساليب التدريس. وينبغي كذلك توسيع نطاق الأنشطة اللاصفية التي 
تدعم تطوير المهارات الحياتية, و تصميم استراتيجيات الرصد والمتابعة لتقييم فعالية 
المناهج الدراسية والأنشطة اللاصفية في تطوير مهارات الطلاب الحياتية الأساسية. أما 
الجانب الأخير فيُعنى بالشراكة بين الأسرة والمدرسة من خلال تدريب وإعداد المعلمين 
غلى التواصل الفعال مع الأسر»وإشراك الأسر في اتخاذ القرارات التعليمية في 
المدارس» وتقديم خدمات دعم الأسر من قبل المدارس مثل فصول محو الامية, وحلقات 
دعم تربوية للآباء والأمهات وغير ذلك من أوجه التعاون بين الأسر والمدارسء وإنشاء 
منظمات تكرس جهدها لدعم ومساندة الأسر والمدارس على عقد شراكات فاعلة وحقيقية 
كما يحدث في النظام التعليمي في الولايات المتحدة (2016 بلق حطة 215 ). 

ومن خلال تحليل اتجاهات التغيير التلاث ومطابقتها بالجوانب الأربعة للتنطوير 

في دراسة اليماني 11م 10 ١‏ 0( فإنه يظهر أن جميع الاتجاهات الثلاث لا تدعم 
أي جانب من جوانب التطوير الواردة في دراسة الصادي». ويدعم الاتجاه الثاني جدية 
العمل والانضباط والمكافأة على الأداء المتميز وهي 3ت ِ تقتضى بالضرورة قدراً من 
التدريب والتنمية المهنية التي تساعد العاملين في ادي مهاراتهم لتحقيق هذه 
المستهدفات خصوصاً فيما يتعلق بالمعلمين. وتعزيز التنمية المهنية للمعلمين خصوصاً 
يتفق مع دراسة موسكين 2110514 )3١١5(‏ والتي تعتبر المعلمين حجز الزاوية في 
نجاح عمليات التطوير في التعليم أو فشلها. عليه فإنه يمكن تطوير الاتجاه الثاني ليصبح 
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عابي ابر عفري يد 
" تطوير الأنظمة والإجراءات بما يكفل جدية العمل والانضباط في النظام التعليمي من 
خلال التنمية المهنية المكثفة» وتعزز العدالة » والمكافأة بناء على الأداء المتميز". و 
المؤسف أن جوانب التطوير الأخرى غابت تماماً عن اتجاهات التغيير الثلاثة. 
السؤال الرابع: ما مقترحات تطوير اتجاهات التغيير المنشورة في موقع وزارة التعليم؟ 
بعد استعراض وتحليل اتجاهات التغيير الثلاث الواردة في موقع وزارة التعليم وقياس 
كفاءة وقدرة هذه الاتجاهات في تحقيق أهداف الخطط الحكومية الكبرى وعلى رأسها 
رؤية المملكة ٠١٠١‏ وخطة التنمية العاشرة؛» وبما يتفق مع المنطلقات العالمية 
والدراسات والبحوث التي تم الاستناد عليها في هذه الورقة» فقد تبين وجود خلل كبير في 
هذه الاتجاهات يحول دون تحقيق الأهداف الكبرى للتعليم وقد يؤثر سلباً على جودة 
مخرجات التعليم في المملكة العربية السعودية. 
وعليه فلا بد من وضع رؤية تساهم في معالجة هذا الخلل» وإعادة صياغة 
اتجاهات التغيير لوزارة التعليم بما يحقق التكامل والشمول والكفاءة اللازمة لتحقيق 
تحول نوعي في وزارة التعليم. وسيتم تناول اتجاهات تطوير التعليم وفق المنطلقات 
الدولية ومن ثم وفق البحوث والدراسات وأخيراً سيتم دمجهما معاً للخروج باتجاهات 
التغيير المتكاملة لتطوير التعليم في المملكة العربية السعودية. 
)١‏ اتجاهات تطوير التعليم وفق المنطلقات الدولية: 
تبين من خلال قياس كفاءة الاتجاهات الثلاثة للتطوير في وزارة التعليم وجود نقص 
في تحقيق مستهدفات دولية كبرى كتجويد التعليم ومبادئ التنمية المستدامة ودعم الابتكار 
في التعليم. ومن هذا المنطلق فإنه يمكن تطوير الاتجاهات الحالية والإضافة إليها 
لتتماهى مع المنطلقات الدولية فتصبح: 
الاتجاه الأول: تحسين وتطوير البيئة الإدارية في الوزارة وإدارات التعليم » واعتماد 
التوجه الإداري غير المركزي وإعطاء الصلاحيات للإدارات والمدارس بما يخدم 
المنظومة التعليمية. 
الاتجاه الثاني: تطوير الأنظمة والإجراءات بما يكفل جدية العمل والانضباط في النظام 
التعليمى» ويعزز العدالة » ويكافئ بناء على الأداء المتميز. 
الاتجاه الثالث: رفع كفاءة الأداء» وتفعيل التقنيات الحديثة المساندة في منظومة العمل 
التعليمي بما يحقق أهداف ومضامين التنمية المستدامة وتعزيز تنمية الشعور بالمسؤولية 
فى المقررات والعمليات التعليمية والإدارية المختلفة. 
الاتجاه الرابع: تحسين البيئة الإدارية والتعليمية والتقنية والبحثية المعززة للابتكار 
والتطوير في المجال التعليمي. 


11 4 010 07 زج :زع مضل تمامت اتير لوزارة اليم بالصنعا العريها السعودية 
العدد (”) أبريل /17١؟‏ 


حلحل 8 827 337 27 33 377 :33 1337 زان ةالشهري 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 


؟) اتجاهات تطوير التعليم وفق الدراسات التربوية: 

كما تبين من خلال قياس كفاءة اتجاهات التغيير الثلاثة وجود ثغرة مماثلة في تحقيق 
تطوير شامل يحقق الأهداف ويرفع جودة التعليم. وعليه فإنه يمكن تعديل وصياغة 
الاتجاهات الثلاث والإضافة عليها بما يحقق التكامل والشمول والكفاءة المطلوبة. ومن 
خلال دراسة لوشن )35٠١7(‏ فإن النموذج المتكامل للتطوير يلزم دمج العمليات الأربع 
الرئيسة للتطوير وهي العمليات البنائية والتغييرية والاستثمارية والتنموية» وقد وضحت 
المقاربة التي قامت بها الباحثة أن الاتجاهات الثلاث تقع في (جزء من) وليس النطاق 
الكامل للعمليتين التغييرية والبنائية. وبالتالي فلا بد من تطوير الاتجاهات الحالية 
والإضافة عليها لتشمل العمليات الأربع بصورة متكاملة كما يلي: 
الاتجاه الأول: وضع الخطط للتوسع في التعليم ولتحسين وتطوير البيئة الإدارية 
والتعليمية» والتحول نحو اللامركزية والتفويض مع وضع ضوابط ومعايير متابعة عالية 
ومستمرة. 
الاتجاه الثاني: رفع كفاءة أداء الأفراد والأنظمة الإدارية والتعليمية ووضع الحوافل 
الملائمة للأداء المتميزء وتفعيل التقنيات الحديثة المساندة في منظومة العمل التعليمي 
لتحقيق الموائمة بين مخرجات التعليم وسوق العمل بما يحقق التنمية الشاملة. 
الاتجاه الثالث: زيادة وتنويع تمويل التعليم للاستثمار الأمثل لرأس المال البشري بما 
ينعكس على التقدم العلمي والتكنولوجي ويحقق البقاء والتنافسية والتفوق في مجتمع 
المعرفة. 
الاتجاه الرابع: بناء شخصيات الأفراد ومهاراتهم للنهوض بالمجتمع وتشجيع التنافسية 
للابتكار والإبداع. 
وبالتالي فإن كل اتجاه يتماهى مع أحد عمليات النموذج المتكامل ويجعل اتجاهات التغيير 
متكاملة وقادرة على تحقيق العمليات الأربع اللازمة لتحقيق الاستراتيجية المتكاملة 
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الشكل (8) اتجاهات التغيير المطورة وفق النموذج المتكامل 

كما تحقق الاتجاهات الأربع المقترحة جانباً كبيراً من الاستراتيجيات الإثنتا عشرة 
الهادفة لإصلاح التعليم في المملكة العربية السعودية الواردة في دراسة صايغ .)5١٠١(‏ 
حيث تغطي الاتجاهات المقترحة ثمانية استراتيجيات من أصل إثنتا عشرة استراتيجية. 
ويمكن لتحقيق رؤية تطوير تشمل الاثنتا عشرة استراتيجية إضافة اتجاه خامس يغطي 
الشراكة المجتمعية والدولية والخصخصة. وتصبح الاتجاهات كما يلي: 
الاتجاه الأول: وضع الخطط للتوسع في التعليم ولتحسين وتطوير البيئة الإدارية 
والتعليمية» والتحول نحو اللامركزية والتفويض مع وضع ضوابط ومعايير متابعة عالية 
ومسهر. ِ 5 5 
الاتجاه الثاني: رفع كفاءة أداء الأفراد والأنظمة الإدارية والتعليمية ووضع الحوافز 
الملائمة للأداء المتميزء وتفعيل التقنيات الحديثة المساندة في منظومة العمل التعليمي 
لتحقيق الموائمة بين مخرجات التعليم وسوق العمل بما يحقق التنمية الشاملة. 
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الاتجاه الثالث: زيادة وتنويع تمويل التعليم للاستثمار الأمثل لرأس المال البشري بما 


المعرفة. 
الاتجاه الرابع: بناء شخصيات الأفراد ومهاراتهم للنهوض بالمجتمع وتشجيع التنافسية 
للابتكار والإبداع. 


الاتجاه الخامس: دعم مشاريع الخصخصة في التعليم» ودعم خلق شراكات مع الأسرة 
والمجتمع وشراكات دولية فاعلة ومثمرة. 
الشكل (5) اتجاهات التغيير المطورة وفق التاءات الاستراتيجية الإثنتا عشرة للصايغ 
لن 
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اللاتجاد اتكامسى 


أمنا بالنسبة لجوانب التطوير الأربعة التي وردت في دراسة اليماني اك 
)٠١١59‏ وهي التنمية المهنية» والتعليم المرتكز على الطالبء وتنمية المهارات الحياتية 
للطلاب؛ والشراكة بين الأسرة والمدرسة» فإن الجوانب الخمسة المقترحة تغطي جانبي 
التنمية المهنية في الاتجاه الرابع والشراكة بين الأسرة والمجتمع في الاتجاه الخامس. 
ومن ثم فإن جانبي التطوير المتبقية يمكن دمجها في الاتجاه الرابع بالاستفادة من المقترح 
الذي ورد ذكره سابقآء ومن ثم تصبح اتجاهات التغيير الخمسة بعد التطوير كما يلي: 
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الاتجاه الأول: وضع الخطط للتوسع في التعليم ولتحسين وتطوير البيئة الإدارية 
والتعليمية» والتحول نحو اللامركزية والتفويض مع وضع ضوابط ومعايير متابعة عالية 
ومستمرة. 
الاتجاه الثاني: رفع كفاءة أداء الأفراد والأنظمة الإدارية والتعليمية ووضع الحوافل 
الملائمة للأداء المتميزء وتفعيل التقنيات الحديثة المساندة في منظومة العمل التعليمي 
لتحقيق الموائمة بين مخرجات التعليم وسوق العمل بما يحقق التنمية الشاملة. 
الاتجاه الثالث: زيادة وتنويع تمويل التعليم للاستثمار الأمثل لرأس المال البشري بما 
ينعكس على التقدم العلمي والتكنولوجي ويحقق البقاء والتنافسية والتفوق في مجتمع 
المعرفة. 
الاتجاه الرابع: بناء شخصيات الأفراد ومهاراتهم للنهوض بالمجتمع» وتنمية سياسة 
التعليم المرتكز على الطالب ورفع مهارات الطلاب الحياتية من خلال الأنشطة الصفية 
واللاصفية» وتشجيع التنافسية للابتكار والإبداع. 
الاتجاه الخامس: دعم مشاريع الخصخصة في التعليم» ودعم خلق شراكات مع الأسرة 
والمجتمع وشراكات دولية فاعلة ومثمرة. 
الشكل )٠١(‏ اتجاهات التغيير المطورة وفق جوانب التطوير الواردة في دراسة اليماني 
امقطة 1خ )١1١1(‏ 
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؟*) اتجاهات التطوير بعد الدمج (الاتجاهات المتكاملة): 
ولتحقيق التكامل في صياغة اتجاهات التغيير لوزارة التعليم بين المشاريع العالمية 
والدراسات التربوية فإنه يمكن دمج مقترحات التطوير التي نتجت عن تحليل الاتجاهات 
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المطوزة الناتجة عن إجابتي السؤالين الثاني والثالث ومن ثم دمجها لبناء منظومة 
اتجاهات تغيير متكاملة والتي قد تدعم تغيير الثقافة التنظيمية والبنية التحتية التي تناولتها 
نراسة فولان 3001| 5١1519‏ كأحد أهم أسس نجاح مشاريع التطوير في المؤسسات 
التربوية . ويلاحظ أن الاتجاهات الخمسة المطورة تكاملت مع المنطلقات الدولية فحققت 
عنصر دعم الابداع والإبتكار الوارد في استراتيجية منظمة التعاون الدولي والتنمية 
01 للابتكار في التعليم والتدريب في الاتجاه الرابع» كما دعمت جودة التعليم 
الواردة في إعلان انتشيون الصادر عن عدة منظمات معنية بالتعليم في الاتجاهين الأول 
والثالث. وبإضافة بسيطة للاتجاه الثاني يمكن دعم أهداف استراتيجية اليونسكو وأهداف 
التنمية المستدامة. وبالتالي تصبح الاتجاهت الخمسة المطورة عن الاتجاهات الثلاث 
الوارة في موقع وزراة التعليم شاملة ومتكاملة وتحقق أهداف الخطط الكبرى في المملكة 
العربية السعودية كرؤية المملكة 7٠١٠١‏ وخطة التنمية العاشرة» كما تتماهى مع 
المشاريع العالمية الحديثة» والدراسات التربوية التي وضعت أطر نظرية للتطوير 
الصحيح., وهذا بلا شك سينعكس على مخرجات التعليم من الناحيتين النوعية والكمية. 
وعليه فإن اتجاهات التغيير المتكاملة لتطوير التعليم هي: 

الاتجاه الأول: وضع الخطط للتوسع في التعليم ولتحسين وتطوير البيئة الإدارية 
والتعليمية» والتحول نحو اللامركزية والتفويض مع وضع ضوابط ومعايير متابعة عالية 
وسشير. ِ ع 4 

الاتجاه الثاني: رفع كفاءة أداء الآفراد والأنظمة الإدارية والتعليمية ووضع الحوافل 
الملائمة للأداء المتميز» وتفعيل التفنيات الحديثة المساندة في منظومة العمل التعليمي 
لتحقيق الموائمة بين مخرجات التعليم وسوق العمل بما يحقق التنمية الشاملة والمستدامة 
ويعزز المسؤولية. ٠‏ 

الاتجاه الثالث: زيادة وتنويع تمويل التعليم للاستثمار الأمثل لرأس المال البشري بما 
ينعكس على التقدم العلمي والتكنولوجي ويحقق البقاء والتنافسية والتفوق في مجتمع 
المعرفة. 

الاتجاه الرابع: بناء شخصيات الأفراد ومهاراتهم للنهوض بالمجتمع» وتنمية سياسة 
التعليم المرتكز على الطالب ورفع مهارات الطلاب الحياتية من خلال الأنشطة الصفية 
واللاصفية» وتشجيع التنافسية للابتكار والإبداع. 

الاتجاه الخامس: دعم مشاريع الخصخصة في التعليم» ودعم خلق شراكات مع الأسرة 
والمجتمع وشراكات دولية فاعلة ومثمرة. 
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التوصيات: 

-١‏ ضرورة بناء مشاريع الإصلاح وفق أطر علمية متينة بما يكفل تحقيق أهداف هذه 

المشاريع. 

كد الاستفاكة مخ الباحقيق القربوييخ في التخظيكظ للقاريع التظيمية في :وزازة التعليم: 

- إنشاء مراكز استشارات تربوية والاستفادة من الخبرات التربوية داخل وخارج 

المملكة. 

5 - العناية بالموقع الرسمي لوزارة التعليم ومراجعته وتطوير محتواه باستمرار. 
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تحليل نظام التعليم في المملكة العربية السعودية ” الواقج والتطلعات <” 
إغداد 
سامية تراحيب العتيبي 

مقدمة: 

يعتبر التعليم أحد اهم حقوق الانسان التي اقرتها هيئة الأمم المتحدة منذ نشأتهاء 
وسعت الحكومات المختلفة جاهدة الى تجديده وتطويره باستمرار ليتناسب مع متطلبات 
الأجيال المتعاقبة وليتوافق مع المتغيرات العالمية والتطورات التكنولوجية المتسارعة. 

ويعد النظام التعليمي بوجه عام دعامة أساسية في سباق تقدم الدول» وهو سلاح 
فعال في مواجهة تحديات المستقبل» الأمر الذي دفع معظم العلوم التربوية للاهتمام 
بالنظم التعليمية» بل وأكثر من ذلك فقد ظهر علماً مستقلآ من العلوم التربوية» اعتبر 
موضوعه الرئيس دراسة نظم التعليم عبر دول العالم» وأطلق عليه علم " التربية 
المقارنة" (الحربي والهنداوي» ا يت ص١١).‏ 

وعلى صعيد المملكة العربية السعودية» فإن نظام التعليم فيها نظام تابع للدولة في 
نظامها الإداري» الذي هو النظام المركزي» كما تعد وثيقة سياسة التعليم الصادرة من 
اللجنة العليا لسياسة التعليم» المرجع الأساس لنظام التعليم السعودي وأهدافه وتخطيطه 
وكل ما يتعلق به من أحكام (الحقيل» .7٠١7‏ ص557). 

وتجدر الإشارة إلى أن نظام التعليم السعوي يتسم بخصوصية تميزه عما هو 
موجود في الدول الأخرىء حيث إن تدريس العلوم الدينية والثقافة الإسلامية إلزامي في 
جميع مراحل التعليم بكافة أنواعه؛ كما أن التعليم غير مختلط حيث يقوم على الفصل بين 
الذكور والإناث» وتتضح هذه الخصوصية بشكل رئيس في الغاية من التعليم التي حددتها 
سياسة التعليم في المملكة بأن: "غاية التعليم فهم الإسلام فهماً صحيحاً متكاملاًء وغرس 
العقيدة الإسلامية ونشرهاء وتزويد الطالب بالقيم والتعاليم الإسلامية وبالمثل العلياء 
وإكسابه المعارف والمهارات المختلفة» وتنمية الاتجاهات السلوكية البناءة» وتطوير 
المجتمع اقتصادياً واجتماعياً وثقافياً» وتهيئة الفرد ليكون عضواً نافعاً في بناء مجتمعه" 
(المهيدب» ,50١7‏ ص١١).‏ 

وعلى الرغم من خضوع نظام التعليم في المملكة العربية السعودية لمراحل 
تطويرية عديدة؛ إلا أن النظرة العامة للتربويين ما زالت تؤكد على أن مخرجات هذا 
النظام أقل كفاءة مما يتوقعه المستفيدون من نظام التعليم» إذ يعاني هذا النظام من قصور 


٠7٠١‏ 33046 230 :3ه 37ج زجي هزع تل نظا نتم في السلكة ربية السعودية 
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في تحقيق بعض أهداف التعليم السعودي., وهذا القصور بعضه كلي والبعض الأخر 
جزئي (المصوري» 5 0١‏ .ء وهناك أيضاً من يرى أنه قصور نوعي في بنية التعليم؛ 
ومحتواهء ووسائله وطرائقه (الشهوان وآخرون» .)5١١*‏ 

وفي ضوء ما سبق» يصبح تحليل واقع نظام التعليم بالمملكة العربية السعودية 
مطلباً ملحاًء باعتباره محاولة للتعرف على واقع مدخلات النظام؛ وعملياته» ومخرجاته؛ 
ومن ثم صياغة تطلعات من شأنها الارتقاء بهذا الواقع. 
مشكلة البحث: 

انطلاقاً مما أكدت عليه خطة التنمية العاشرة في تقريرها من ضرورة رفع كفاءة 
التعليم» وتطوير المناهج» واستيعاب مخرجات التعليم والابتعاث» والتوسع في برامج 
التعليم التقني» وإنشاء الجامعات العلمية المتخصصة (موجز خطة التنمية العاشرة 
وأولوياتهاء 55757 .)0١‏ إضافة إلى ما حددته رؤية 7٠٠7١‏ من تحديات تواجه التعليم تمثلت 
في: قلة توفر الخدمات والبرامج التعليمية لبعض الفئات الطلابية»ء وضعف البيئة 
التعليمية المحفزة على الإبداع والابتكار» وضعف المهارات الشخصية ومهارات التفكير 
الناقد لدى الطلاب» وتدني جودة المناهج» والاعتماد على طرق تدريس تقليدية» وضعف 
مهارات التقويم لدى المعلمين» إضافة إلى ضعف موائمة مخرجات التعليم والتدريب مع 
احتياجات سوق العمل (رؤية .)58١١5 070٠‏ 

وفي ضوء ما أظهرته نتائج الدراسات العلمية المتعمقة لواقع التعليم في المملكة 
العوبية السعودية من ورجود العديد من مواطق الضعفة ذات الاير السلبى على مردود 
العملية التعليمية؛ كدراسة الملثم والبصري )25١١5(‏ التي أشارت إلى عدم ملاءمة 
الدراسة الجامعية بمؤسسات التعليم العالي بالمملكة في الجانب العملي لمتطلبات سوق 
العمل. ودراسة العنزي )5١١7(‏ التي أكدت على ضرورة مراجعة سياسة التعليم 
وتحديتها في ضوء التحديات التي تواجه نظام التعليم السعودي» وربطها بالأهداف 
الاقتصادية و الاجتماعية والموية المملكة: وما بشتعها من إجراءات وخطط انتراتيجية 
لتحسين العائد من التعليم. ودراسة الغامدي وعابدين )3١١7(‏ التي انتهت ت إلى أن مؤشر 
عدد الطلاب لكل معلم في نظام التعليم بالمملكة بعيد عن المستهدف في خطة التنمية 
التاسعة» وبعيد عن المعدل العالمي. وأيضاً دراسة فاضل )2١١7(‏ التي أبانت تدني 
تطبيق معايير الجودة الشاملة والاعتماد في إدارة الأقسام الأكاديمية بجامعتي أم القرى 
والملك عبد العزيز في مجال البحث العلمي وخدمة المجتمع. ودراسة الداود (*١١٠؟)‏ 
التي أظهرت أن نسبة تحقق الكفاءة الخارجية النوعية في النظام التعليمي الثانوي 
بالمملكة العربية السعوفية لم توق للمستوى المنشود» حيث تحقفت. يكرجة متوبيطة. 
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علاوة على دراسة الجابري )٠5١١١(‏ التي انتهت إلى عدم وجود مؤشرات للعناية بكفاءة 
التعليم العام بالمملكة» بالرغم من استمرار تزايد الإنفاق على تعليم الطالب. 
في ضوء ما سبقء واستناداً إلى أن أسلوب تحليل النظم يعد أفضل أسلوب لدراسة 
نظم التعليم وقضاياها ومشكلاتهاء حيث إنه يعتبر أداة للقياس والتقويم؛ وظريقة علمية 
ا ا ا 0 ستشراف المستقيل للنظم 
لتعليمية (العمري» :”١١7‏ ص١٠3)؛‏ تتحدد مشكلة البحث الراهن في وجود حاجة ماسة 
لتحسين واقع نظام التليم بلملكة العربية السحودية باستخدام أسلوب تحليل النظم. ومن 
ثم يمكن صياغة مشكلة البحث في الجملة التقريرية التالية:. تحسين واقع نظام التعليم 
بالمملكة العربية السعودية باستخداه أسلوب تحليل النظله 
أهداف البحث: 
يهدف البحث بشكل رئيس إلى التعرف على كيفية تحسين واقع نظام التعليم 
بالمملكة العربية السعودية باستخدام أسلوب تحليل النظمء؛ ويتفرع من هذا الهدف عدد من 
الأهداف الفرعية على النحو الآتي: 
.١‏ التعرف على واقع مدخلات نظام التعليم بالمملكة العربية السعودية في ضوء 
استخدام أسلوب تحليل النظم. 
.١‏ الكشف عن واقع عمليات نظام التعليم بالمملكة العربية السعودية في ضوء استخدام 
أسلوب تحليل النظم. 
". الوقوف على واقع مخرجات نظام التعليم بالمملكة العربية السعودية في ضوء 
استخدام أسلوب تحليل النظم. 
ق' وضع تصميم مقترح لنظام التعليم بالمملكة العربية السعودية في ضوء رؤية ”3 
5 . تحديد التطلعات التي من شأنها تحسين واقع نظام التعليم بالمملكة العربية السعودية. 
أهمية البحث: 
تكمن أهمية البحث في النقاط التالية: 
الأهمية العلمية: 
-١‏ تبرز أهمية الدراسة بتناولها النظام التعليمي السعودي بشكل كامل. 
-١‏ تستخدم الدراسة أسلوب تحليل النظم الذي يسهم في تقديم إمكانات واسعة لم تكن 
متاحة من قبل لدراسة نظم التعليم» ومعالجة الاختلالات الوظيفية فيهاء وتقديم حلول 
بديلة تسهم في دفع النظام التعليمي إلى التطور والنمو. 
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١‏ تقدم الدراسة تصوراً مقترحاً متواضعاً لنموذج تحليلي يمكن استخدامه من قبل 
الباحثين التربويين في تحليل نظم التعليم» ولاسيما أن هذا النموذج تم تحديد مكوناته وفقاً 
لما خلصت إليه الجهود السابقة» ومع الأخذ في الاعتبار المستجدات التربوية الراهنة. 
الأهمية العملية: 

-١‏ قد تسهم هذه الدراسة في الكشف عن واقع الفعلي للنظام التعليمي السعودي 
؟- قد يسهم البحث في تحسين نظام التعليم بالمملكة» وذلك من خلال لفت انتباه القائمين 
على الشأن التعليمي للتطلعات التي من شأنها تحسين هذا النظام» والتي تم تحديدها 

بناءً على نظرة شاملة ومحللة لواقع النظام التعليمي الراهن. 
"- قد يفتح البحث المجال أمام الباحثين الآخرين لإجراء دراسات ذات صلة:؛ الأمر 

الذي من شأنه إثراء المكتبة التربوية على المستويين المحلي والعربي. 
أسئلة الدراسة: 

سيجيب البحث عن السؤال الرئيس التالي: 
كيف يمكن تحسين واقع نظام التعليم بالمملكة العربية السعودية باستخدام أسلوب 
تحليل النظم 

ويتفرع من التساؤل الرئيس السابق التساولات الفرعية الآتية: 
-١‏ ما واقع مدخلات نظام التعليم بالمملكة العربية السعودية في ضوء استخدام أسلوب 

تحليل النظم؟ 

-١‏ ما واقع عمليات نظام التعليم بالمملكة العربية السعودية في ضوء استخدام أسلوب 

تحليل النظم؟ 
"- ما واقع مخرجات نظام التعليم بالمملكة العربية السعودية في ضوء استخدام أسلوب 

تحليل النظم؟ 

5- ماالتصميم المقترح لنظام التعليم بالمملكة العربية السعودية في ضوء رؤية ١٠١١؟؟‏ 
5- ما التطلعات التي من شأنها تحسين واقع نظام التعليم بالمملكة العربية السعودية في 

ضوء استخدام أسلوب تحليل النظم؟ 

حدود البحث: 
يتحدد البحث الحالى على النحو التالى: 

- الحدود المكانية: يقتصر البحث على مؤسسات التعليم بالمملكة العربية السعودية. 

- الحدود الموضوعية: يتناول البحث نظام التعليم بالمملكة العربية السعودية من حيث: 
أ-المدخلات: وتشمل ما يلى: المدخلات البشرية» المادية» الفكرية 
ب-العمليات: وتشمل ما يلي: 
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١-بنية‏ النظام التعليمي 
ا التخطيط1 
#بالعقيرية الحيقة السعاميك 
5 -الأنشطة الطلابية 
ه الإشراف 
5-التقويم 
ج-المخرجات: وقد تم التركيز على المخرجات المتمثلة في 
١-معدلات‏ الرسوب 
”"-معدلات التسرب 
؟-ملائمة الخريجين لسوق العمل 
:-رضا الوظيفي للمعلمين ومدير المدارس 
5-التجديد والتطوير 
5-الأبحاث والإنتاج الفكري 
ه-التعثية الراجعة 
مصطلحات البحث: 
ينطوي البحث الراهن على المصطلحات التالية: 
-١‏ نظام التعليم: 
يعرفه الحربي والهنداوي )١ 5-١١:ص .,70١7(‏ بأنه: " الإطار العام الذي يضم 
كل عناصر العملية التعليمية ومكوناتها البشرية) من طلاب_-ومعلمين -وكوادر إدارية 
وفنية)» والمادية (المباني - والتجهيزات_والنواحي المالية والتكنولوجية» والفكرية 
(التشريعات والبرامج-والمناهج والمقررات)»؛ والذي يتكون من أربعة عناصر أساسية 
هي: المدخلات106م10 - والعملياتو56وعع2+0 - والمخرجات1065م)00©) -والتغذية 
الراجعةءاع حط0عع] " 
ديمكن ان تعرقة الباحثة إجرائياً: بإنه ذلك النظام الشامل للتعليم في المملكة 
العربية السعودية المكون من مجموعة من المدخالات التي تتفاعل معاً في صورة عمليات 
لينتج عنها مجموعة من المخرجاتء يتم التأكد والتحقق من جودتها عن طريق التغذية 
الراجعة. 
"- تحليل نظام التعليم بالمملكة العربية السعودية: 
يعرف السنبل :7١١7(‏ ص:15) تحليل نظام التعليم بأنه: " دراسة شاملة لنظام 
معين في محاولة لتحديد مدى كفاءته في تحقيق أهدافه؛ ثم اقتراح التعديلات الضرورية 
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في الأساليب والإجراءات التي تضمنها النظام لتخفيض التكاليف والنفقات والوصول إلى 
الأهداف بدقة وسرعة" 

ويمكن ان تعرفه الباحثة إجرائياً: بأنه عملية تقويم مدخلات ومخرجات نظام 
التعليم بالمملعة العربية السعودية وفق فق المؤشرات» والمعايير المناسبة» بغرضص ض التحقق 
من تحقيق هذا النظام للأهداف المحددة له» ثم طرح مجموعة من التطلعات التي تسهم 
في زيادة تحقيق نظام التعليم بالمملكة لأهدافه بدقة وسرعة. 
النموذج المقترح لتحليل نظام التعليم السعودي: 

بناء على ما حدده الحربي والهنداوي (؟١١٠؟,.‏ ص١١-*١)‏ من مكونات 
النظام التعليمي؛ والتي اشتملت على ما يلي: 
أ-المدخلات: : تتكون المدخلات من كافة الموارد والعناصر اللازمة لضمان جودة العملية 
التعليمية» ويمكن تصنيفها إلى مدخلات فكرية» ومدخلات بشرية» ومدخلات مادية. 
ب-العمليات: وهي تتصل بطبيعة التفاعلات والأنشطة التي يتم بها تحويل المدخلات إلى 
نواتج ومخرجاتء وتشتمل العمليات على مجموعة من المنظومات الفرعية التي تتفاعل 
مع بعضها البعض من أجل تحويل المدخلات إلى مخرجات مثل: عمليات تخطيط 
وتنظيم العمل التعليمي» والأنشطة الطلابية» والتوجيه» والإرشاد» والتقويم» والامتحانات 
وغيرها. 
ج-المخرجات :هي المحصلة النهائية الملموسة لكل تفاعلات ونشاطات منظومة التعليم» 
وهي تمثل النتائج النهائية التي يتم الحصول عليها. 
د-التغذية الراجعة: وهي عملية ضبط عمل النظام التعليمي وتفاعله وتكيفه مع متغيرات 


البيئة المحيطة. 
وكذلك ما قدمه الصانغ ١‏ كلق في دراسته والتي حلل فيها النظام التعليمي في 
العدرسة آلى+ 


١-المدخلات:‏ هي العوامل والأسباب التي تستثير وتمد النظام بشريان الحياة» ويعتمد 
عليه في استمراريته وبقاءه: بشرية ماديتقية مادية 

١-العمليات:‏ وهي قدرة النظام على تحويل مصادر الطاقة ومواردها إلى منتجات تقدم 
على شكل خدمات للمجتمع» وتشمل خمسة أنظمة متفاعلة ومتداخلة هي: الأهداف- 
الاجرائي-التقني-النفس اجتماعي-الإداري 

"'-المخرجات: وهي قدرة النظام على إفراز منتجات نهائية تتمثل في خدمات وسلع 
تستهلك وتشمل: الطللاب الخريجون-خدمة المجتمع -الإنتاج الفكري 
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النموذج المقترح لتحليل نظام التعليم السعودي (من إعداد الباحثة) : 


أولة: مدخلات النظام التعليمي 


ثانياً: عمليات النظام التعليمي 


سامية تراحيب العتيبي 


ثالثاً. مخرجات النظام التعليمي 





١-مدخلات‏ فكرية: 

فلسفة نظام التعليم 

سياسة نظام التعليم 
أهداف نظام التعليم 
مبادئ وأسس نظام التعليم 
خطة التنمية العاشرة 
رؤية 5٠١7٠١‏ 

برنامج التحول الوطني 
ل 

الاستراتيجية الوظفية للتحوؤل 
الى مجتمع المعرفة 
المناهج الدراسية 

" - مدخاللات بشرية: 

- الطالاب 

- المعلمين 

- القادة والوكلاء 


35 التمريل ونسبة 5"الإنفاق على 
0 0 سية 
ا لتليمية 





١-بنية‏ النظام التعليمي 


*رياض الأطفال 
*المرحلة الابتدائية 
*المرحلة المتوسطة 
*المرحلة الثانوية 
*التعليم العالي 
؟-التخطيط 
“التنميةالمهنية للمعلمين 
:-الأنشطة الطلابية 
ه-الإشراف 

5-التقويم 

»-النظام التقني 
-النظام النفسي والاجتماعي 


رابعاً: التغذية الراجعة 





"-معدلات التسرب 
#ببلتفةالختويوان ايدرف 
العمل 

:-رضا الوظيفي للمعلمين 
وقادة المدارس 

5-التجديد والتطوير 
"-البحوث والانتاجات الفكرية 
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تحليل نظام التعليم بالمملكة العربية السعودية باستخدام أسلوب تحليل النظم: 


المرحلة الأولى: وصف نظام التعليم بالمملكة 


لعل من أهع اما تحرص المتلكة الغريية السعودية علن تحفيقه ولاسيما من 


بداية النصف الثاني من القرن العشرين-التنمية البشرية» ومن أهم مقومات تلك التنمية 
التعليم باعتبار النظام التعليمي منظومة فرعية من النظام الاجتماعيء وبالتالي فإن فلسفة 
وأهداف النظام التعليمي تستمد من فلسفة المجتمع وأهدافه (بدران» 5 ص١ .)3١‏ 

- خصائص نظام التعليم السعودي: 


لآ 


/ا- 


-/ 
-6 


إن أبرز خصائص نظام التعليم السعودي تتحدد فيما يلي: (فرج» م7 ص )١‏ 
نظام التعليم السعودي نظام مفتوح يؤثر بالبيئة ويتأثر فيها يستمد منها مدخلاته 
كالمعلمين والطلاب والاجهزة والميزانية ويصدر مخرجاته كطالب متعلم او منتج او 
مشروع او بحث علمي. 
نظام التعليم السعودي مرن تبعاً للظلروف التي يعيش فيها كتطوير الأنظمة التعليمية 
وتعديل اللوائحج ومنح صلاحيات وصرف العقوبات وتغيير الخطط., 
نظام الكعليم السكودي اله .يينة داكلية وكارجية #البينة الخارجية اللنطاى فظلها 
الاتظمة الاخرئ كالنظام السياسي والاقتصادي والاجتماعي والديتي. اما البيئة 
الداخلية تتمنل في 2 وزارة التعليم» إدارات التعليم» مراحل التعليم سواء المكملة او 
الفواز ية المدارس و الحامحاث و المعاهد الأكلنة ر الحكومية 
نظام التعلمم السعودي نظام متضيطظ يضوايط معيكة كالدية. و النناذاكه وتقاليه وطقافة 
اليلد نفسه. 
يصعب قياس مخرجات نظام التعليم السعودي فمخرجاته لا تظهر بشكل فوري 
ويصعب قياس إثر المؤسسة عليها. 
نظام التعليم السعودي نظام له اهداف منبثقه من سياسة الدولة وكل مرحلة تعليمية 
ايضا ليا اهداقيا الخاصية كاهذاف المرحلة الابتدائية والمتوسطة و الثانوية والجامعية 
ايضاً. 
التعليم السعودي نظام يتكون من مجموعة من الانظمة الفرعية كالتدريب والتقويم 
والتدريس وجميعها متفاعلة ومترابطة. 
كن نظام التعليم السعودى بالفز كرية'قي القعليع و الانقر أشة رو الادارة. 
يتعامل .هذا النظاء مع قئة رشريحة عريضة في المجتمع فرصحت التحكم بمدخلاقة 


-٠‏ نظامه هرمي يترأس قمة الهرم وزير التعليم. 
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- العوامل المؤثرة في نظام التعليم السعودي: 

هناك العديد من العوامل المؤثرة في نظام التعليم بالمملكة؛ ومن أبرزها ما يلي: 
/١‏ العامل الديني: 

يحتل الدين الاسلامي المرتبة الأولى بين القوى المؤثرة في نظام التعليم 
السعوديء فالسياسة التعليمية في المملكة اشتقت ت أهدافها من الفكر الإسلامي فالتعليم حق 
للأفراد وواجب تكفلت به الدولة. فقد انشأت المؤسسات التعليمية في كافة مراحل التعليم 
حتى تتيح الفرص التعليمية لأبنائها. واعتمدت سياسة التعليم تقرير حق التعليم للفتاة بما 
يلائم فطرتها على ان يتم ذلك في ضوء شريعة الإسلام. (عزازي»:7١١7:‏ ص .)١5١‏ 
؟/ العامل الجغرافي: 

تقع المملكة في أقصى الجنوب الغربي من قارة أسيا » وتشغل المملكة أربعة 
أخماس شبه الجزيرة العربية بمساحة تقدر بأكثر من كيلو متراً مربعاًء 
وتتنوع تضاريس المملكة نظراً لاتساع مساحتها؛ ولهذا يختلف مناخ المملكة من منطقة 
لأخرى لاختلاف تضاريسها » حيث تبدأ درجات الحرارة في الاعتدال النسبي مع دخول 
فصل الخريفء والذي يبدأ بعد منتصف شهر سبتمبرء ولهذا تبدأ الدراسة في ذلك الوقت 
تقريباً؛ وتنتهي مع نهاية شهر مايو نظراً لارتفاع درجات الحرارة على جميع أنحاء 
المملكة. وتؤثر الظروف الجغرافية وتنوع البيئات في برامج التعليم السعودي وتحدد 
شكل المباني المدرسية» وعند التخطيط لنظام التعليم تراعى مؤثرات المناخ والبيئة» 
(الغامدي؛ وعبد الجواد.» .5٠6٠١‏ ص01-565). 

كما أن تعدد البيئات الطبيعية فى المملكة له آثاره البعيدة فى تكوين مجتمعات 
المملكة» فهناك البيئات البدوية والزراعية والصناعية» وكل بيئة لها خصائصها التي 
تميزها عن غيرها من حيث المناخ والسكان والتضاريس والأعمال. وهذه البيئات تترك 
آثارها في برامج التعليم السعودي. وعلى الرغم من أن مناهج التعليم السعودي مخططة 
مركزيا وموحدة في جميع البيئات حيث ان جميع الطلاب في المملكة يدرسون نفس 
المناهج» إلا أن مخططي المناهج يراعون متطلبات هذه البيئات عند بناء المناهج 
وتطويرها. (عزازي»١50.‏ ص١1٠).‏ 
"/ العامل السياسي: 

يسود النظام الملكي في المملكة العربية السعودية؛ إذ يرجع تأسيس وتوحيد المملكة 
العربية السعودية إلى الملك عبد العزيز آل سعود الذي لعب دوراً حيوياً في إرساء 
السياسة التعليمية في المملكة» وإليه ترجع جهود نشر مدارس التعليم العام ودعم العديد 
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منها بالتمويل اللازم» وصار على دربه في الاهتمام بهذا المجال جميع الملوك حتى وقتنا 

الحالي. (عبد العال؛ أحمد؛ والقاضيء .7١١5‏ ص19١).‏ 

والسياسة التعليمية السعودية جزء من السياسة العامة للدولة» وتتمثل السياسة 
التعليمية لنظام التعليم السعودي في فلسفة نظام التعليم وأهدافه ويشرف على تنفيذها 
إدارات التعليم. وفلسفة نظام التعليم السعودي تقوم على مبادئ وتعاليم الدين الإسلامي» 
وتظهر هذه الفلسفة في وثيقة سياسة التعليم بالمملكة الصادرة عام 7785١ه.‏ وانطلاقاً من 
ذلك تقوم الجهات المشرفة على التعليم في المملكة بوضع خططها وبناء برامجها في 
ضوء السياسة التعليمية ووزارة التعليم. (عبد الجواد؛ ومتولي» 5١5‏ ١ه.‏ ص295). 

كما تؤثر السياسات التي تتبعها المملكة في المحاور الثلاثة التي تمثل محاور 
اهتمامها في النظام التعليمي» حيث يتمثل المحور الأول في الأمة الاسلامية» وينعكس 
هذا في محاولة بناء تعليم اسلامي يسير وفق برامج عصرية متطورة تتمشى مع روح 
العصر الحديث في ضوء الشريعة الاسلامية. ويتمثل المحور الثاني في الأمة العربية» 
وينعكس هذا بالمعاهدات الثقافية العربية» وتطبيق ما يتخذ من قرارات وتوصيات تخص 
تنظيم التعليم. أما المحور الثالث فهو دول مجلس التعاون الخليجي» حيث تسعى جاهدة 
إلى توحيد سياستها واتجاهاتها التعليمية. (عزازيء» :٠١١١‏ ص١١).‏ 
"/ العامل الاجتماعي: 

يؤثر العامل الاجتماعي على نظام التعليم» فنظراً للعادات والتقاليد القبلية التي 
يشهدها المجتمع السعوديء؛ ونظرة المجتمع لتعليم الفتاة السعودية أوجد ذلك ادار ة تعليم 
واحدة تشمل فرعين أحدهما للبنين وأخر للبنات. (الغامدي وحمدان» .,7٠٠١‏ ص57 
ه 

١‏ كما أن تعدد العمالة الأجنبية وكثرتها تلقي عبئاً كبيراً على النظام؛ إذ ينبغي توفير 
الفرص التعليمية لأبناء الوافدين» إلى جانب أعداد المعلمين القادرين على التعامل مع 
طلاب من ثقافات متعددة» أو السماح بإنشاء بعض المدارس الاجنبية للمجموعات الثقافية 
الغير عربية التي ترغب في ذلك. (عزازي؛ ؟١١١٠5؛ء‏ ص١١).‏ 

4/ العامل الاقتصادي: 

١‏ سوج ا عر اساي ل عدي افيد مر 
تحقيق فوائض فى الميزانية, دفعت الحكومة إلى زيادة الانفاق على التعليم» وتطوير 
البنية التحتية وزيادة رواتب المعلمين والمعلمات» وزيادة المنح الطلابية الشهرية 
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حيث تضاعفت ميزانية التعليم أكثر من ألف مرة خلال أقل من خمسين عاماً منذ عام 
3" ١ه‏ وحتى عام 57١‏ ١ه,‏ (عبد العال؛ أحمد؛ والقاضيء .5١1١5‏ ص؟9١1١).‏ 
ٍِ أبرز المشكلات التي تواجه نظام التعليم السعودي: 

تواجه المملكة العديد من المشكلات التربوية المتعلقة بالتعليم» بعض هذه 
المشكلات متعلقة بإدارة التعليم» والبعض الأخر تتعلق بالمدرسة كمنظومة تعليمية تواجه 
العديد من المشكلات. وقد صنفت هذه المشكلات إلى محورين على النحو التالي: 
المحور الأول :مشكلات تتعلق بإدارة التعليم: ويمكن إجمالها في المشكلات الآتية: 


-١‏ مركزية الأنظمة الإدارية التعليمية. ؟1- تضخم الجهاز الإداري. 
قلة القيادات التربوية المؤهلة. 4- قصور التقنية الإدارية. 


5 قصور الاهتمام بالبحث العلمي لتطوير الجوانب الإدارية. 
المحور الثاني: مشكلات تعليمية تتعلق بالمدرسة ونوعية التعليم: يمكن إجمالها في 


المشكلات الآتية: 

-١‏ تزايد الطلب على التعليم. ؟- نقص المباني المدرسية. 

"- تقليدية دور المعلم. :- ضعف الأقبال على التعليم الفني. 

5 ضعف الكفاءة الخارجية لنظام التعليم. 5-عدم الاستخدام الأمثل لتكنولوجيا التعليم. 
"- الهدر التربوي في التعليم. 7 نقص فاعلية تدريب المعلمين. 


41-ضعف العلاقة بين المدرسة والأسرة. ١١‏ التقويم والاختبارات. 
المرحلة الثانية: تحليل نظام التعليم بالمملكة: ْ 

تعنى هذه المرحلة بتفكيك نظام التعليم السعودي إلى عناصره الأولية» والتغلغل 
في ثناياه لتحديد العلاقة الارتباطية بين عناصره؛ ومن ثم رسم صورة واضحة ومتكاملة 
وفقاً للمكونات الآتية: 
أولا: مدخلات النظام 
أ-المدخلات الفكرية: وتصنف إلى ما يلى: 
١-فلسفة‏ نظام التعليم السعودي: ١‏ 

تقوم انلشفة النظام التعليمي: للنطاكة العريية العودية يغلى أن الفملقة العريية: 
السعودية دولة عربية إسلامية يحكم الإسلام جميع جوانب الحياة فيها باعتباره عقيده 
وشريعة وعبادة وحكماً ونظاماً متكاملاً للحياة . ويحتل الدين الاسلامي المرتبة الأولى 

بين القوى المؤثرة في النظام التعليمي السعودي. وأهم ما تحرص عليه فلسفة النظام 
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التعليمي في المملكة العربية السعودية هو غرس العقيدة الاسلامية ونشرها بين النشء 
وفهم الاسلام فهماً صحيحاًء وتنشئة الاجيال على الأسس الدينية» وتزويدهم بالقيم والمثل 
العلياء واكسابهم المعارف والمهارات المختلفة» وتنمية اتجاهاتهم السلوكية نحو الولاء 
الصادق لله سبحانه وتعالى» ثم للوطن وولاة الأمر. (بدران» .7٠١5‏ ص”5١3).‏ 
؟-سياسة نظام التعليم السعودي (وثيقة سياسة التعليم): 

السياسة التعليمية " /إ20110 2801010210881 " هي جزء من السياسة العامة لأي 
دولة. وهي عبارة عن مجموعة المبادئ والأسس والمعايير التي تحكم نشاط التعليم 
وتوجه حركته من خلال التحكم في عملية اتخاذ القرارات. وتتعدد تعريفات السياسة 
التعليمية ومن أهمها ما يلي: 

يعرفها الحربي والهنداوي .70١7(‏ ص»20) بأنها: " ذلك الجانب من السياسة 
العامة المرتبط بالنظام التعليمي للدولة» وهي عبارة عن مجموعة المبادئ والأسس 
والمعايير التي تحكم نشاط نظام التعليم» وتوجه حركته من أجل تحقيق الطموحات 
التعليمية للمجتمع والأفراد» في ضوء الظروف والإمكانات المتاحة". 

كما يعرفها الشهوان واخرون )5”٠*١5(‏ ص05٠5):‏ " مجموعة المبادئ 
والاتجاهات والقواعد العامة التي تضعها الدولة لتوجيه التعليم بمراحله المختلفة وأنواعه 
وسائر ما يتصل به لتحقيق أغراض وتطلعات المجتمع في ضوء الظروف والإمكانات 
المتاحة وبما يخدم أهداف الدولة العامة ومصلحتها الوطنية وبما يواكب التطورات 
العالمية". 

وتنبثق السياسة التعليمية في المملكة العربية السعودية من الإسلام الذي تدين به 

الأنةضيد: وعيادة وخلقاً وشريعة وحكها ولظاما متكاماة للحياة» وهي +2 أسابيي من 
السياسة العامة للدولة. 

ويحكم السياسة التعليمية وثيقة سياسة التعليم في المملكة العربية السعودية» 
الصادرة عام »0 وهي تضم 5" مادة تشمل الأسس العامة التي يقوم عليها التعليم 
في المملكة, وأهدافه العامة, ووسائل التربية والتعليم» والمراحل التعليمية والأجهزة 
القائمة على أمر التعليم. (بدران» :ص1 .)0٠‏ 

ويعرف الصائغ (1دكى ص 5) وثيقة سياسة التعليم بأنها: " وثيقة مكتوبة 
مكونة من مئتين وستة وثلاثين بنداً صادرة عن اللجنة العليا لسياسة التعليم عام ٠5١ه‏ 
/ ١111م‏ تحدد الاتجاهات والمنطلقات والأهداف العامة والفرعية للتعليم» وتعتبر 
المرجع الأساس لنظام التعليم في المملكة". 
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هذا ويمكن تحديد أبرز إنجازات سياسة التعليم بالمملكة فيما يلي: (الذبياني؛ 
الجميلي؛ ونصرء 5١٠0٠5؟.‏ ص١7)‏ 
١-أن‏ أهم انجازات السياسة التعليمية» قد تحققت في جانب التنمية البشرية» 
ووضحت في تنمية الجوانب العقدية والخلقية والعقلية والنفسية الاجتماعية لدى 
المواطن السعودي. 
١-حافظت‏ السياسة التعليمية على ركيزة من ركائز المجتمع السعوديء ومبدأ مهم جداً 
من مبادئهاء وهو مبدأ تعزيز الهوية الإسلامية في شخصيات الأفراد. وظهر ذلك 
بوضوح في محتوى المناهج» وفى كافة الممارسات التربوية. 
"-نجحت السياسة التعليمية في تحقيق أهدافها الكمية المتعلقة بتوسيع قاعدة القبول في 
جميع المراحل التعليمية» ويتسق هذا مع أهداف المجتمع وسياسته العامة. 
4 -حققت السياسة التعليمية هدفها في ترسيخ مبدأ تكافؤ الفرصء وتأمين حق التعليم 
بالنسبة لفئات السكان بما فيهم أبناء الريف والبدو في المناطق النائية» وكذلك حظيت 
المرأة بنصيب كبيرء وأتيح لها العديد من فرص التعليم منذ مراحله الأولى وحتى 
الحصول على أعلى الترحات العلمية. 
5-سعت السياسة التعليمية إلى إرساء منهجية التفكير العلمي لدى فئات الطلاب باعتبار 
هذا النوع من التفكير يمثل مطلب التربية في السياق الحضاري المعاصر. 

أما فيما يتعلق بجوانب الضعف أو النقص المراد استيفائها بوثيقة التعليم في 
المرحلة المقبلة» فيرى الحربي والمهدي (١؟5١1١5,‏ ص١5‏ ) أنها تتمثل فيما يلي: 
١-ما‏ تزال نوعية مخرجات التعليم؛ وعلى كافة المستويات» غير مواكبة لمواصفات 
ومتطلبات عصر المعلوماتية» وما يزال نظام التعليم في المملكة بعيد الصلة إلى حد 
كبير عن مطالب واحتياجات خطط التنمية الاجتماعية والاقتصادية» وبخاصة من 
حيث تخريج القوى العاملة الماهرة التي يحتاجها سوق العمل» وهذا ينم عن نقص في 
الكفاية الخارجية لنظام التعليم. 
؟"-كذلك نظام التعليم في كافة المراحل» لم يستوعب بشكل شمولي تقنيات التعليم 
الحديثة» وكيفية توظيفها لتحقيق الأهداف التعليمية والتربوية المنوطة بها. 
"ان النظام التعليمي في مرحلته المقبلة بحاجة إلى تحديث للمناهج والأنشطة التربوية: 
مما يسهم في تطوير القدرات الإبداعية لدى الدارسين سين وتخريج أجيال من العلماء في 
كافة المجالات. 
:-ثمة اختناقات تعتري النظام التعليمي بسبب افتقاد النظرة التخطيطية لمجمل 
المدخلات في علاقتها بالمخرجات؛ ويتضح ذلك في تدفق الطلاب من مرحلة تعليمية 
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الى أخرى» وبخاصة من حيث عدم قدرة التعليم العالي على استيعاب كافة المتخرجين 
من المرحلة الثانوية. 


هناك حاجة ماسة لإجراء اصلاحات هيكلية في نظام التعليم» وخاصة فيما يتعلق 
بالعلاقة بين التعليم العام والتعليم الفني بحيث من الأهمية ايجاد مسارات متبادلة بين كلا 
النوعين» وكذلك العمل على تمهين 
التعليم العام» وزيادة المقررات الثقافية بالتعليم الفني. 

كما أشارت نتائج دراسة الصانغ )٠٠١(‏ إلى وجود العديد من جوانب الضعف 
في وثيقة سياسة التعليم» منها أن الوثيقة وضعت قبل أكثر من أربعة وثلاثين عاماً ولم 
يجر عليها أي تعديل أو تطوير لتلبي التغيرات والتحديات التي طرأت على على المجتمع 
السعودي وعلى العالم أجمع خاصة في مجال التعليم. ومن ناحية صياغة السياسة 
التعليمية, تبين وجود بعض المشاكل في بنية النص لبعض البنود والتي تحتاج لإعادة 
صياغة حتى يسهل فهمها وتطبيقها. أما من ناحية المضمونء فهناك عدم توافق بين 
سياسة التعليم السعودية مع المعايير الدولية والتوجهات العامة للسياسات التعليمية. ومن 
ناحية تطبيق هذه السياسة» اتضح عدم تطبيق بعض البنود» وبعضها كانت درجة تطبيقه 
أقل من المطلوبء والبعض الآخر تم تطبيقه 
"'-أهداف نظام التعليم السعودي: 

من خلال استقراء المواد التي تتضمنها السياسة التعليمية في المملكة» يمكن 
تحديد أهداف النظام التعليمي فيما يلي: (عياصرة. .7١1١١‏ ص 774) 
١-أهداف‏ إسلامية: قد نصت المادة )١(‏ من سياسة التعليم في المملكة أن غاية التعليم 
هو فهم الاسلام فهماً صحيحاً متكاملاً» وغرس العقيدة الاسلامية» ونشرها وتزويد 
الطالب بالقيم والتعاليم الاسلامية» وبالمثل العليا. 
؟-أهداف معرفية: تتناول تراث المملكة الذي لا يمكن الاستغناء عنه في ظل التفجر 
المعرفي المعاصرء وما يناله من تغيير دائم» كما تستهدف أيضاً التوصل إلى مصادر 
المعلومات: وتحويل المعرفة إلى قوة بناء في حياة المواطن السعوديء يستفيد منها في 
مواجهه مطالب حياته المتعددة. 
"-أهداف تتصل بالمهارات: تعمل تلك الأهداف على اكساب المواطن السعودي 
المهارات الوظيفية المناسبة اللازمة لأداء أعمال» وحل المشكلات» ومواجهة جميع 
مواقف الحياة. ويقصد بالمهارة الأداء المتقن في أقل وقت ممكن والقائم على الفهم وإدارة 
العلاقات بما يمكن المواطن من حسن التصرف عند مواجهة المواقف الجديدة. 
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4 -أهداف تتصل بالتفكير العلمي: تستهدف تلك الاهداف مساعدة المواطن السعودي على 

التدريب على الاسلوب العلمي في التفكير باستخدامه لحل ما يواجه من مشكلات والتغلب 
على ما يعترضه من عقبات وتنمية قدراته على التجديد والابتكار. 
5-أهداف تتصل بالميول والاهتمامات: تستهدف مساعدة الافراد على اكتساب الميول 
السليمة والاهتمامات الوظيفية المناسبة لأنها تساعد على توجيه طاقة الفرد وبذل الجهد 
وانجاز الاعمال كما ان لها دوراً اساسياً في اكتساب العادات والهوايات وبناء الشخصية 
وتهذيب السلوك كما تعمل على تهيئة الظروف المناسبة لاكتساب الدافع منها واخضاع 
الميول التي يكتسبها الفرد للقيم السامية المنبثقة من الدين الاسلامي الحنيف. 
5-أهداف تتصل بالاتجاهات والقيم: تستهدف مساعدة الافراد على تعميق الاتجاهات 
والقيم الوظيفية الحياتية المناسبة ويقصد بالاتجاهات المواقف التي يتخذها الفرد من 
جميع مكونات بيئته ونظرته اليها وفكرته عنها. اما القيم فهي المواقف والمبادئ التي 
توصل اليها المجتمع من ممارسته وتجاربه وخبراته عبر الزمن وآمن بها وأدرك قيمتها 
واهميتها. 
-الأسس والمبادئ العامة لنظام التعليم السعودي: 

إن الأسس التي يقوم عليها التعليم في المملكةء كما حددتها اللجنة العليا 

لسياسة التعليم في وثيقة سياسة التعليم يمكن تصنيفها إلى عدة مبادئ على النحو 
الاتي: 
-المبدأ الإيماني: فالمملكة العربية السعودية دولة اسلامية فالتعليم فيها مبني على ان 
الايمان هو المصدر الوحيد لمعرفتنا بخالقنا جل وعلا وبأنفسنا وبرسالتنا في هذه الحياة. 
(الشهوان» ,7١١7‏ ص7١5)‏ 
-المبدأ الانساني: ويقوم هذا المبدأ على تأكيد مكانة الانسان في الوجودء وتنمية شخصيته 
من جميع جوانبها الروحية والفكرية والوجدانية والخلقية والجسمية بصورة شاملة. 
(الحامد؛ زيادة؛ العتيبي؛ متولي»/1١٠٠1125).‏ 
-مبدأ العدل وتكافؤ الفرص التعليمية بين المواطنين: فالسياسة التعليمية تحرص على 
تحقيق مبدأ المساواة والعدالة امام المواطنين في الحصول على فرص التعليم بدون 
استثناء استناداً على ما اقره الاسلام من مبادئ وأسس. (العقيل» © .)51-١9 :7٠٠١‏ 
-المبدأ التنموي: فالتنمية الشاملة والتربية يلتقيان في الانسان بوصفه محوراً له. حيث لا 
تكون التنمية على خير وجه الا من خلال جهود التربية في تنمية الثروة البشرية ولا 
تكون التربية على خير صورها من دون التنمية الشاملة (بدران»5 .)5١7 05٠٠‏ 
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-علمية التربية: من حيث التناسق المنسجم مع العلم والمنهجية التطبيقية باعتبارهما من 
اهم وسائل التنمية الثقافية والاجتماعية والاقتصادية والصحية» لرفع مستوى امتنا 
وبلادنا والقيام بدورنا في التقدم الاقتصادي العالمي. والتفاعل الواعي مع التطورات 
الحضارية العالمية في ميادين العلوم والثقافة والآداب بتتبعها والمشاركة فيها وتوجيهها 
بما يعود على المجتمع والانسانية بالخير والتقدم. 
-مبدأ التربية من اجل بناء الخلق القويم: المثل العليا التي جاء بها الاسلام لقيام حضارة 
انسانية رشيدة بناءة تهتدي برسالة محمد صل الله عليه وسلم لتحقيق العزة في الدنيا 
والسعادة في الدار الاخرة. الايمان بالكرامة الانسانية التي أقرها القرآن الكريم واناط بها 
القيام بأمانة الله في الارض وايضاً النصح المتبادل بين الراع والرعية بما يكفل الحقوق 
والواجبات وينمى الولاء والاخلالاص. (العقيل» ه.ءث”ىء ١5‏ -55), 
تعزيز الووية الاملادية العربية» الثقة الكاملة يشرمات الانية الاندلانية وأفيا كين ابه 
الخرجت للذاءن: والايمان يؤحدتيا على اخثلاف اجداين والوان وثياين ديانها * إن هذه 
أمتكم أمة واحدة وانا ربكم فاعبدون". الارتباط الوثيق بتاريخ امتنا وحضارتنا وديننا 
الاسلامي والافادة من سير اسلافنا ليكون ذلك نبراساً لنا في حاضرنا ومستقبلنا. الاصل 
هو ان اللغة العربية هي لغة التعليم في كافة مواده وجميع مراحله الا ما اقتضت 
الضرورة تعليمه بلغة اخرى. (بدران»؟ .506٠١‏ )لاه 0 

-التربية وبناء القوة: وتؤكد السياسة التعليمية هذا المبدأ بأن القوة في أسمي صورها 
واشمل معانيها تشمل قوة العقيدة, قوة الخلق. قوة الجسم استناداً الى ان المؤمن القوي 
خير وأحب الى الله من المؤمن الضعيف كما أخبر المصطفى صل الله عليه وسلم بذلك. 
(الحامد؛ زيادة؛ العتيبي؛ متولي»17٠1545),‏ 

-مبدأ الحث على العلم والتعلم: اذ ترى الدولة في دعم العلم ونشره والاهتمام به واجباً 
شرعياً عليها وهذا الواجب ينبثتق من واجب الدعوة الى الله تعالى الذي يمثل العلم 
والتعليم أسمى اهدافها وأنبل غايتها. (بدران»: 356٠٠١‏ لا .)0٠١‏ ٍ 

-مبدأ حب العمل واتقانه: ان الاسلام يعد العمل بأنه عبادة وتقرباً الى الله سبحانه وتعالى. 
وقد مرت على البشرية سنوات طويلة الى ان جاءت النظريات الاقتصادية الحديثة لتؤكد 
صحة ما ذهب اليه الاسلام بشأن العمل» فأكدت تلك النظريات ان العمل هو اساس 
ثروات الشعوب وسر تقدمها وبالتالي عدته أحد المكونات الاساسية للنظام الاقتصادي. 
(العقيل» مدع 11-48)/, 

عميذا القريية المستدامة: : وهو مبدأ اسلامي اصيل نشأ مع نشأة الاسلام وأصبح العالم 
ينادي به اليوم تحت شعار " المجتمع دائم التعليم"؛ لذلك أدرك القائمون على امر التعليم 
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بالمملكة اهمية التربية المستدامة» ولضمان استمرار التعليم وديمومته ينبغي على النظام 

التعليمي في المملكة ان يجدد مناهجه وبرامجه واساليبه وآلياته لتتماشى مع مقتضيات 
هذا العصر ومستجدات الحياة المستقبلية. 
-مبدأ مجانية التعليم: لم يكتف نظام التعليم في المملكة بمبدأ التعليم للجميع وما يشمل 
عليه من اعباء ومسئوليات الا واضاف اليه مبدأ مهمأ اخر وهو مبدأ مجانية التعليم» فقد 
نصت وثيقة السياسة التعليمية في المملكة على ان التعليم مجاني بكافة مراحله وانواعه؛ 
فلا تتقاضى عليه رسوم بل تشجيعاً للطلاب على الانتظام في التعليم قررت ان تقوم 
بصرف مكافآت مؤقتة للطلاب في انواع معينة من التعليم والتدريب. (العقيل» 2٠٠١©‏ 
كسا 
-مبدأ تقدير ذاتية الفرد: وهذا يعني التسليم للفرد بجميع حقوقه المشروعة وحرياته التي 
كفلها الاسلام» وأن يعامل كل متعلم بالأساليب التربوية المناسبة مع تزكية المبادرات 
الخيرة والابداعات المتميزة من قبل الطلاب مع العمل على تهيئة الظروف الملائمة 
لنمو الشخصية المتوازنة المتكاملة لكل متعلم. (بدران»5 7٠١‏ 1١؟)‏ 
-مبدأ الأصالة والمعاصرة: ويعني هذا المبدأ أن يحسن نظام التعليم التزاوج بين الماضي 
الاصيل والحاضر المتجدد» فلا انسلاخ من ماض ولا نفي لحاضر فالماضي فيه تراثنا 
وحضارتناء» كما ان الحاضر يعني الاستفادة من منجزات العصر بما يفيد المجتمع ومن 
هنا جاء تأكيد وثيقة سياسة التعليم بالمملكة العربية السعودية على هذا المبدأ. 
(البراهيمء/ .)٠١7 7٠‏ 
خطة التنمية العاشرة: 

إن خطة التنمية العاشرة ترافق مراحل التعليم المختلفة بدءاً من التعليم العام؛ 
ومرورا بالتعليم العالي وانتهاء بالتدريب» مستهدفة رفع الكفاءة التعليمية وتطوير 
القدرات المهارية والمعرفية» وما يتضمنه ذلك من تطوير للبيئة التعليمية والأكاديمية 
والمناهج» وصولًا لمخرجات متوائمة مع متطلبات سوق العمل» معززة بالخبرات 
اللازمة» ومهيأة بالتدريب المواكب للمعارف والتقنيات الحديثة. (موجز خطة التنمية 
العاشرة وأولوياتهاء 575 ١ه.ء‏ ص١7).‏ 

وتتمثل الرؤية المستقبلية لخطة التنمية العاشرة في تأسيس بيئة تعليمية وأكاديمية 
قادرة على تحقيق متطليات سوق العمل يمخرجات هتمكدة من المعارف: والمهاراث» 
معززة بالتدريب والخبرة» وذات كفاءة عالية. (موجز خطة التنمية العاشرة وأولوياتهاء 
15اه. ص١7).‏ 
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كذلك حددت خطة التنمية العاشرة سياسات تحقيق هدف الموارد البشرية فى كل 
من مجالات التعليم العام» والتعليم العالي» والتدريب فيما يلي: (موجز خطة التنمية 
العاشرة وأولوياتهاء 575 ١ه‏ ص١7)‏ 
أ-التعليم العام: 
١-رفع‏ الكفاءة التعليمية والتربوية للمعلم والمعلمةء وبخاصة تطوير قدراتهما المعرفية 
والمهارية. 
"-الارتقاء في مناهج العلوم؛ والرياضياتء؛ والهندسة:» والتقنية. 
"-توفير البنى التحتية التعليمية والتقنية في المدارس والجامعات؛ والتوسع في استخدام 
الوسائل الحديثة» وتطوير المناهج العلمية بما يواكب معارف العصر. 
:-تطوير الأنظمة واللوائح المدرسية؛ بما يحقق مبادئ العدالة والتنافسية» وتفعيل الرقابة 
الداخلية. 
5-التوسع في برامج تعليم الكبار. 
5-تطوير البيئة التعليمية؛ لتصبح أكثر جاذبية و تشويقاً للنشء» ودافعة لهم للتعلم الذاتي» 
والقراءة الناقدة, واكتساب المعارف والمهارات لمحف 
“ا-تطوير عمليات التعليم والتعلم المتعلقة بمهارات اللغة العربية. 
6-التوسع في برامج الحضانة ورياض الأطفال» وتشجيع القطاع الخاص للاستثمار في 
هذا المجال. 

ب_التعليم العالي: 

١‏ -تعزيز تواصل الطلبة والطالبات المبتعثين والمبتعثات مع مؤسسات الدولة» وحفزهم 
على إجراء البحوث والدراسات المرتبطة بالتحديات التنموية في المملكة؛ ودعمهم في 
تحويل نتائج تلك البحوث إلى منتجات ومشروعات تطبيقية. 
١-المواءمة‏ بين مخرجات التعليم» ومتطلبات سوق العمل. 
"-استيعاب مخرجات الابتعاث الخارجي والجامعات المحلية في سوق العمل. 
-العمل على حصول طلاب الجامعة على خبرة عملية خلال الدراسة؛ عن طريق العمل 
الجزئي» وبرامج التدريب التعاوني» وبرامج خدمة المجتمع» والمشروعات التطوعية. 
5-تطوير مناهج التعليم؛ بما يحفز على البحث والاكتشاف والابتكار. 
5-إعطاء الجامعات الحكومية الاستقلالية الإدارية والمالية, والعمل على إقرار نظام 
الجامعات الجديد. 
-تعزيز كفاءة التعليم العالي» والتوسع في التقويم والاعتماد الأكاديمي. 
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/-الاستمرار في برامج الابتعاث الخارجي للجامعات العالمية المتميزة في التخصصات 
والمجاللات التي تتطلبها خطط التنمية» وتلبي حاجة سوق العمل. 
رؤية المملكة 5ه 
أقر مجلس الزر وا ف يانه القن عقدها يوم الاثنين /١/‏ ///1 3 ١ه‏ مشروع 
زنكية المملكة الدريية المسودة +057 وطلب من مطل الشؤون الالتساذية والتتمي: 
وضع الآلياك. والترنييات اللازية التفيد هذه الرؤية .ومتابعة ذلك كما طلبه من 
الوزارات والأجهزة الحكومية الأخرى تنفيذ هذه الرؤية. (الشويعر» كأءل متاح على 
الرابط الإلكتروني: ‏ 0://711/.31166212.20102.523/408727/سارة-الشويعر- 
تكتب-ما-الجديد_الذي _-تضمنت)/). 
وقداجاءت الروية +*+؟ لتوقين فرضن التعليه الحديغ في بينة #تعليمية مقاسية في 
صضصوء السياسة التعليمية للمملكة. ورفع جودة مخرجاته؛» وزيادة فاعلية البحث العلمي» 
وتشجيع الإبداع والابتكار» وتنمية الشراكة المجتمعية, والارتقاء بمهارات وقدرات 
منسوبي التعليم» » إلى جانب تحقيق الأهداف التالية: (رؤية ل ا ١‏ 6 
سه فكو بدن كر حاف لطبي العالي ومسا ات سوق العدلن. 
اتظوين التعليم العام وقويحيه الطلاب. نحو الخيازات الوظليفية والسينية المناميق 
وإتاحة الفرصة لإعادة تأهيلهم والمرونة في التنقل بين مختلف المسارات التعليمية. 
- استحداث مجموعة كبيرة من الأنشطة الثقافية والاجتماعية والرياضية والترفيهية؛ 
والتعاون مع القطاع الخاص والقطاع غير الربحي في تقديم المزيد من البرامج, 
والفعاليات الميتكرة لتعزيز الشراكة التعليمية وتأهيل المدرسين والقياذات: التربوية 
وتطوير المناهج الدراسية. 
- التوسع فى الندريي الديني لذكم حدلة النثمنة الاقتضبانية التركيز على رمن 
الابتعاث في المجاللات التي تخدم الاقتصاد الوطني وفي التخصصات النوعية في 
الجامعات العالمية المرموقة. 
- تمكين الطلاب من وال 0 ا د الدولية» والحمصول 
ِِ عق قر اكاشامع الحيات الت لوفو فيضن الذريب للخر يجين فطياً وكولرا؛ إضافة 
إلى إنشاء المنصات التي تعنى بالموارد البشرية. 
- الاستثمار ف في التعليم وتزويد الطلاب والطالبات بالمعارف والمهارات اللازمة 
لوظائف المستقبل» وحصول كل طفل على فرص التعليم الجيد. 
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- تطبيق برنامج «ارتقاء» الذي يهدف لإشراك الأسر في ٠١‏ في المئة من الأنشطة 
المدرسية في تعليم أبنائهم في .5١7١‏ 
- وضع مؤشرات لقياس مخرجات التعليم ومراجعتها سنوياً. , 
- إنشاء قاعدة بيانات شاملة لرصد المسيرة الدراسية للطلاب بدءا من مراحل التعليم 
المبكرة إلى المراحل المتقدمة. 
برنامج التحول الوطني :7١7١‏ 
انطلق برنامج التحول الوطني ل في بداية العام 1" بمشاركة وزارة 
التعليم ضمن قطاعات الدولة, باعتباره أحد البرامج التنفيذنية المنبئثقة من 
الرؤية يعد الأجهزة الحكومية المشاركة في البرنامج لأداء الدور المناط 
بها من خلال وضع أهدافها ومستهدفاتها المرحلية التي ترغب في 
الوصول إليها بحلول عام 7٠٠٠١‏ كجزء من تحقيق أهداف ومستهدفات 
الرؤية:؛ ومن ثم وضع مبادرات لها وربطها بمؤشرات قياس أداء لضبط فاعلية 
الأثر المتوقع من البرنامج(برنامج التحول الوطني؛ء ١٠١7؛.‏ ص.ص5 .)١٠١5-٠١‏ 
-الاستراتيجية الوطنية للتحول الى مجتمع المعرفة: 
في عام ”57 ١ه‏ صدر أمر المقام السامي رقم 57 بتكليف لجنة برئاسة معالي وزير 
الاقتصاد والتخطيط "للخروج باستراتيجية ل 0 للتحول إلى مجتمع 
المعرفة مدعومة ببرامج تنفيذية وزمنية محددة التكلفة". وقد نفذ هذا الامر بإعداد هذه 
الاستراتيجية التي تشمل أيضأ وضع خطة تنفيذية لتحقيقها. 
وتنطلق الاستراتيجية الوطنية لبناء مجتمع المعرفة بما فيه الاقتصاد القائم على المعرفة 
من الرؤية التالية" :بحلول عام 5557/5١١9‏ ١ه‏ 5ام). تصبح المملكُة مجتمعاً معرفياً 
في ظل اقتصاد على قائم المعرفة مزدهر متنوع المصادر. والإمكانات» تقوده القد ارت 
البشرية المنتجة والقطاغ' الخاصء ويوفر مستوى معيشياً مرتفعاً» ونوعيةً حياة كريمة» 
وتتبوأ مكانه مرموقة؛. كدوله رائدة إقليميا ودوليًا". (موقع وزارة التخطيط والاقتصاد 
الوطني»١١٠)‏ 
المناهج الدراسية: 
تعد المناهج الدراسية من أهم عناصر منظومة التعليم» ولها الأثر الكبير في تنمية 
المجتمع وبناء الإنسان القادر على العطاء والإبداع؛ فالمناهج هي الأداة الأساسية التي 
تستخدمها العملية التربوية لتحقيق أهدافهاء وأداء وظيفتها في تربية أفراد المجتمع 
وتنشئتهم وتربيتهم حتى ينفعوا أنفسهم ومجتمعهم. (محمدء 5571 ١ء‏ ص 73). ولهذا أولت 
سياسة التعليم في المملكة العربية السعودية عناية خاصة بالمناهج الدراسية باعتبارها 
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وسيلة هامة من وسائل التربية والتعليم (وزارة المعارف» 1. ص 10). وبالنسبة 
للتعليم العام تتمثل المناهج الدراسية في الآني: 
جدول 00 المنهج المدرسي لطلاب التعليم العام 
المرحلة ثلاث سنوات المواد الدراسية 
القرآن الكريم» القرآن الكريم وتجويدهء التوحيدء الفقه 
والسلوك. الحديث والسيرة؛ اللغة العربية التربية» 
الاجتماعية والوطنية الرياضيات. العلومء» اللغة 
الاتحليزيةالتريية النقة والمينية: التزيية البانية 
القرآن الكريم» التفسير» الحديث» الفقه» التوحيد» 
الرياضياتء العلومء اللغة الإنجليزية» اللغة العربية 
الدراسات الاجتماعية والوطنية الحاسب الآلىء التربية 
الفنية» التربية البدنية ١‏ 
اول ثانوي: رياضياتء فيزياءء كيمياءء احياءء علم 
نفس قران كريم: تؤنحيد وحديث» اللغة الانجليؤية 
الدراسات الاجتماعية والوطنية وغيرها 
ثاني ثانوي يمكن الطالب من اختيار علمي او ادبي 
علمي: المواد العلمية مع حذف بعض من المواد 
الادبية» ادبي: مواد ادبية مع حذف المواد العلمية 

وقد شهدت مناهج التعليم العام بالمملكة مشروعات متتابعة تهدف إلى تطوير 

العملية التعليمية بكافة مراحلها ومكوناتهاء من أهمها المشروع الشامل لتطوير المناهج 
,)١519(‏ ومشروع الملك عبد الله بن عبد العزيز لتطوير التعليم العام (مشروع 
تطوير» )2 ومن المخرجات الرئيسة للمشروع الشامل لتطوير المناهج سلسلة 
(لغتي)؛ و(لغتي الجميلة) للمرحلة الابتدائية» و(لغتي الخالدة) للمرحلة المتوسطة مع 
مشروعات أخرى تهتم بتطوير منهج اللغة العربية (الدخيل» كأءل ص3572272). كما يعد 
مشروع تطوير مناهج الرياضيات والعلوم الطبيعية في المملكة العربية السعودية من 
المشروعات التربوية الرائدة في المنطقة» ويهدف إلى التطوير الشامل لتعليم الرياضيات 
والعلوم من خلال تطوير المناهج والمواد التعليمية والتقويم والتعلم الالكتروني والتطوير 
المهني» وذلك بالاعتماد على ترجمة ومواءمة مواد تعليمية عالمية أثبتت فاعليتها في 
تحسين التعليم» ويقوم هذا المشروع على موائمة سلاسل عالمية متميزة لمناهج 
الرياضيات والعلوم الطبيعية (سلاسل ماجروهيل 181111 -710001357) لجميع مراحل 


الابتدائية ست سنوات 


المتوسطة ثلاث سنوات 


الثانوية ثلاث سنوات 
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التعليم العام (الابتدائي» المتوسطء الثانوي) في المملكة العربية السعودية» وللاستفادة من 
الخبرات العالمية المتميزة في هذا المجال بما يواكب الدول المتقدمة لبناء جيل إيجابي 
قادر على حل مشكلاته» ومشكلات مجتمعه ووطنه ويسهم بشكل فعال في بنائهما 
ورقيهما ومنعتهما. وتتمثل رؤية هذا المشروع في تطوير قدرات وإبداعات ومهارات 
طلاب التعليم العام في المملكة العربية السعودية للوصول إلى فهم عميق للمادة العلمية 
وبناء مفاهيم جديدة وحل المشكلات وابتكار وتطوير المنتجات والاتصال واستخدام 
التقنية وفق أحدث المعايير العلمية العالمية لتلبية احتياجات سوق العمل المتطور وقيم 
المجتمع ومتطلبات الريادة في سباق التنافسية العالمي. (الشايع؛ وعبد الحميد» 25١١١‏ 
ص5١١).وكان‏ آخرها تطوير مناهج اللغة الإنجليزية وفق سلاسل عالمية( 
علاء 1137 'عطع تطعصتحو1 1 -سمتله مدعة83/1) 
وفي السنوات القليلة الماضية بذلت المملكة جهوداً حثيثة لفتح أبواب التمويل 
الخارجي لمؤسسات التعليم في المملكة. ومن التجارب لشراكة القطاع الخاص في تمويل 
التعليم العام في المملكة العربية السعودية ما أوردته الطوق )٠٠١5(‏ فيما يلي: 
١-التعليم‏ الأهلي: حقق استثمار القطاع الخاص في قطاع التعليم الأهلي في الآونة 
الأخيرة نقلة كبيرة» ففي العام ٠١١5‏ بلغ عدد ل 
وذلك بزيادة في نسبة النمو 7 مقارنة بالعام :72١1١‏ حيث تشرف وزارة التعليم على 
/1 مدرسة أهلية» منها ١514٠‏ مدرسة دوليةء و58 جامعة وكلية أهلية» في حين يبلغ 
مجموع عدد الطلاب بجميع مراحل التعليم الأهلي ١١557,‏ طالباء حسب إحصائية 
58/١‏ ١ه.‏ (الخليج أون لاين» .)5١١17‏ 
"-بناء المدارس: من خلال تمويل القطاع الخاص للمشروعات التعليمية» وقد تضمنت 
الخطة الوطنية للمباني المدرسية عدد من الاقتراحات العملية التي يمكن تطبيقها لتمويل 
القطاع الخاص للتعليم» وتتمثل هذه الصيغ في بناء المباني المدرسية من قبل القطاع 
الخاصء وتأجيرها للحكومة» ومن ثم تحويل ملكيتها للدولة بعد فترة وجيزة» يتم خلالها 
استعادة كلفة التمويل المباشر من خلال تسديد الحكومة عدد من الأقساط للقطاع الخاص. 
"-دعم القطاع الخاص لبرامج الإدارة العامة للنشاط الطلابي: ومن الأمثلة على ذلك: 
0 قيام واحدة من الشركات الخاصة بطباعة برامج النشاط الطلابي. 
ه دعم أحد الشركات الوطنية الخاصة للفرق الرياضية المشاركة في دوري 
الإدارات التعليمية. 
؛-برنامج تدريب طلاب المرحلتين الابتدائية والمتوسطة: هدف هذا البرنامج إلى إدخال 
مادة الحاسب الآلي في المرحلتين الابتدائية والمتوسطة» وتدريب الطلاب والمعلمين 
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والقيادات المدرسية على استخدام الحاسب الآلي» وكذلك قيام المستثمر الخاص بعقد 
دورات تدريبية بأسعار رمزية لأولياء الأمور وتشارك العائد المادي مع المدارس 
5-مشروع النقل المدرسي التعاوني: يقوم هذا المشروع على تحمل الشركة السعودية 
للنقل الجماعي بنقل الطلاب إلى المدارس يومياً مقابل مبلغ مالي. 
؟-الأثاث المدرسي: حيث تم اعتماد إعادة هيكلة الأثاث المدرسي في العام ٠٠١7‏ 
باستخدام منتجات (طيف) من الخشب الصناعي من ألواح البلاستيك. 
ومن النماذج الأخرى لشراكة القطاع الخاص 0-8 التعليم بالمملكة» تعاون 
جامعة الملك سعود مع مؤسسات المجتمع وأفراده لتوفير مصادر أخرى لتمويل 
أنشطتها المجتمعية» ومنها: (الحربي. 5١1١؟.‏ ص58١)‏ 
- التبرعات النقدية من بعض الشركات السعودية العالمية» مثل: شركة أرامكوء 
وشركة سابك. 
- إيرادات كراسي البحث العلمي الممولة من القطاع الخاصء والتي وصل عددها في 
الجامعة إلى )9١(‏ كرسي بحث. 
- مشاريع أوقاف الجامعة والمدعومة من الشركات والبنوك السعودية» وبعض رجال 
الأعمال. 
وتضيف الباحثة بعض النماذج لشراكة القطاع الخاص في تمويل التعليم في بعض 
مناطق المملكة» وهي: 
- مساهمة شركة الراجحي المصرفية في تمويل بعض المشروعات المدرسية في 
59 1 ب ب 
- مشروع إفطار الطلاب والطالبات بمنطقة عسير الذي شارك رجال الأعمال في 
تحمل نفقاته كمساهمة في دعم التغذية المدرسية. 
- تقديم بعض الشخصيات العامة لجوائز تشجيعية للطلاب المتميزين» على سبيل 
المثال: جائزة الأمير محمد بن فهد للتفوق العلمي. 
وعلى الرغم من الجهود الحثيثة السابقة» إلا أن واقع شراكة القطاع الخاص في 
تمويل التعليم ما يزال ضعيفاًء ويمكن الاستدلال على ذلك من واقع نتائج الدراسات 
العلمية الحديثة» حيث أظهرت دراسة الشمري )5١١7(‏ أن واقع إسهام القطاع الخاص 
في دعم برامج التربية الخاصة في مدارس التعليم العام بمدينة الرياض جاء بدرجة 
(منخفضة)؛ وتمثلت هذه الإسهامات في تقديم الدعم للأنشطة الطلابية المخصصة 
للطلاب؛ وتوفير وسائل نقل مناسبة لهم» وتأمين الأجهزة التعليمية» والإسهام في إنشاء 
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صناديق خيرية؛ إضافة إلى تأسيس مراكز لتدريب المعلمين. وخلصت دراسة الفريح 
)2١15(‏ إلى أن واقع إسهام المؤسسات الخيرية في تمويل التعليم العام بمنطقة القصيم 
منخفض جداأء وأن أبرز المجالات التي يمكن للجمعيات الخيرية المساهمة من خلالها في 
تمويل التعليم العام الأنشطة التوعوية للطلاب؛ وتقديم حوافز للمتفوقين. كما أوضحت 
دراسة القحطاني )0١575(‏ ضعف واقع استثمار القطاع الخاص في التعليم العام في 
المملكة العربية السعودية» وحاجة التعليم العام لاستثمار القطاع الخاص في بناء قاعدة 
قوية من القطاع الخاص التعليمي قادرة على إعداد طلاب متميزين. 
- بنية النظام التعليمي (السلم التعليمي): 
يبدأ السلم التعليمي بالمملكة العربية السعودية كغيرة في الدول بمراحل مختلفة» 
والتي قد يتفق فيها مع بعض النظم التعليمية في بعض الدولء وقد يختلف مع بعض نظم 
الدول الأخرى. ويتمثل السلم التعليمي بالمملكة العربية السعودية في المراحل التالية: 
-١‏ مرحلة رياض الأطفال: 
تمثل المرحلة الأولية والتمهيدية لدخول المرحلة الابتدائية. يلتحق بها الاطفال من 
سن الرابعة او الخامسة وينتقلون بعد قضاء عام او عامين فيها الى المرحلة الابتدائية. 
ومن المعروف اكور الحضنانة ورياطن الأطفال فى المملكة الغربية السعؤنية له تدكل 
ضمن السلم التعليمي ولا يتبع كثير منها للدولة من الناحية الرسمية (محمد»١١57,‏ 
ص١١3).‏ وقد حددت سياسة التعليم في المملكة العربية السعودية أهداف التعليم لرياض 
الأطفال كما يلي: (العتيبي؛ والسويلمء»57١٠٠57: )١1‏ 
-١‏ صيانة فطرة الطفل ورعاية نموه الخلقي والعقلي والجسمي في ظروف طبيعية 
سوية لجو الأسرة متجاوبة مع مقتضيات الإسلام. .. 00 
؟ ‏ تكوين الاتجاه الديني القائم على التوحيد» المطابق للفطرة. 
- أخذ الطفل يآدذاب السلوك» وتيسدير امنقصضاضه الفضائل. الأإسلامية»: والاتجاهات 
الصالحة بوجود أسوة حسنة وقدوة محببة أمام الطفل. 
: - إيلاف الطفل الجو المدرسيء وتهيئته للحياة المدرسية أو نقله برفق من (الذاتية 
المركزية) إلى الحياة الاجتماعية المشتركة مع أترابه. 
ه - تزويده بثروة من التعابير الصحيحة والأساسيات الميسرة والمعلومات المناسبة لسنه 
والمتصلة بما يحيط به. 
5 تدريب الظفل على المهارات الحركية وتعويذه العاداك الضحيحة ؤتربية بحواسه 
وتمرينه على حسن استخدامها. 
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٠“‏ - تشجيع نشاطه الابتكاري وتعهد ذوقه الجمالي وإتاحة الفرصة أمام حيويته للانطلاق 
الموجه. 
- الوفاء بحاجات الطفولة وإسعاد الطفل وتهذيبه في غير تدليل ولا إرهاق. 

4 التيقظ لحماية الأطفال من الأخطار وعلاج بوادر السلوك غير السوي لديهم؛ وحسن 

المواجهة لمشكلات الطفولة. 

"-المرحلة الابتدائية: 
المرحلة الابتدائية هي القاعدة التي يرتكز عليها إعداد الناشئين للمراحل التالية من 

حياتهم» وهي مرحلة عامة تشمل ابناء الامة جميعاً. وتزودهم بالأساسيات من العقيدة 

الصحيحة والاتجاهات السليمة والخبرات والمعلومات والمهارات. ولا شك بأن المرحلة 

الابتدائية تمثل قاعدة الهرم التعليمي» وتمتد على مدى ست سنوات دراسية يلتحق بها 

الطالب من سن السادسة. وقد حددت سياسة التعليم بالمملكة العربية السعودية اهداف 

التعليم في المرحلة الابتدائية وهي كالاتي: (الزامل» حت ص ) 

.١‏ تعهد العقيدة الاسلامية الصحيحة في نفس الطفل ورعايته بتربية اسلامية متكاملة» 
في خلقه وجسمه وعقله ولغته وانتمائه الى امة الاسلام. 

.١‏ تدريبه على اقامة الصلاة» وأخذه بآداب السلوك والفضائل. 

0 تنمية المهارات الأساسية المختلفة وخاصة المهارة اللغوية» والمهارة العددية 
والمهارات الحركية. 

4. تزويده بالقدر المناسب من المعلومات في مختلف الموضوعات. 

5. تعريفه بنعم الله عليه في نفسه؛ وفي بيئته الاجتماعية والجغرافية» ليحسن استخدام 
النعم وينفع نفسه وبيئته. 

0 تربية ذوقه البديعي» وتعهد نشاطه الابتكاري» وتنمية تقدير العمل اليدوي لديه. 

. تنمية وعيه ليدرك ما عليه من الواجبات وما له من الحقوق» في حدود سنه 
وخصائص المرحلة التي يمر بهاء وغرس حب وطنه والاخلاص لولاة الامر. 

6. توليد الرغبة لديه في الازدياد من العلم النافع والعمل الصالح» وتدريبه على 
الاستفادة من اوقات فراغه. 

١1‏ إعداد الطالب لما يلي هذه المرحلة. 

*-المرحلة المتوسطة: 
المرحلة المتوسطة هي الحلقة الوسطى من حلقات التعليم العام» يلتحق بها الطالب 

بعد اجتياز المرحلة الابتدائية. مدة الدراسة بها ثلاث سنوات دراسية» يلتحق الطالب 

بعدها بالمرحلة الثانوية. وهذه المرحلة مع انها متميزة بأهدافها ومناهجها الا انها تعتبر 
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امتداد للمرحلة الابتدائية (حكيم» 7١١7‏ ص>6<١).‏ وتتمثل أهداف المرحلة المتوسطة 
كما حددتها سياسة التعليم بالمملكة العربية السعودية فيما يلي: (العقيل»5١٠٠7٠.‏ ص 55- 
لاه ٠.)‏ 
. 00 العقيدة الاسلامية في نفس الطالب وجعلها ضابطة لسلوكه وتصرفاته» وتنمية 
محبة الله وتقواه وخشيته في قلبه. 
؟. تزويده بالخبرات والمعارف الملائمة لسنه» حتى يلم بالأصول العامة والمبادئ 
الاساسية للثقافة والعلوم. 
تشويقه الى البحث عن المعرفة» وتعويده التأمل والتتبع العلمي. 
. تنمية القدرات العقلية والمهارات المختلفة لدى الطالب» وتعهدها بالتهذيب والتوجيه. 
. تربيته على خدمة مجتمعه ووطنه؛ وتنمية روح النصح والاخلاص لولاة الامر. 
. حفز همته لاستعادة امجاد امته المسلمة التى ينتمى إليهاء واستئناف السير فى طريق 
العزة والمجد. اا ْ 
». تعويده الانتفاع بوقته في القراءة المفيدة» واستثمار فراغه في الاعمال النافعة: 
وتصريف نشاطه بما يجعل شخصيته الاسلامية مزدهرة قوية. 
6. تقوية وعى الطالب ليعرف-بقدر سنه-كيف يواجه الاشاعات المضللة والمذاهب 
الهدامة, والمبادئ الدخيلة. 
4/ المرحلة الثانوية: 
للمرحلة الثانوية طبيعتها الخاصة من حيث سن الطلاب وخصائص نموهم فيهاء 
وهي تستدعي الوانا من التوجيه والاعداد وتضم فروعا مختلفة يلتحق بها حاملو الشهادة 
المتوسطة وفق الانظمة التي تضعها الجهات المختصة. وهذه المرحلة تشارك غيرها من 
المراحل في تحقيق الاهداف العامة للتربية والتعليم» بالإضافة إلى ما تحققه من اهدافها 
الخاصة. وأهداف المرحلة الثانوية كما حددتها سياسة التعليم بالمملكة العربية السعودية 
تتحدد في الآتي: (عزازي» ,.50١١‏ ص5؟) 
.١‏ متابعة تحقيق الولاء لله وحده» وجعل الاعمال خالصة لوجهه ومستقيمة في كافة 
جوانبها على شرعه. 
؟. دعم العقيدة الاسلامية التي تستقيم بها نظرة الطالب الى الكون والانسان والحياة في 
الدنيا والآخرة وتزويدهم 0 الاساسية والثقافة الاسلامية التي تجعله معتزا 
بالإسلام» قادراً على الدعوة اليه والدفاع عنه. 
". تحقيق الوفاء للوطن الاسلامي العام وللوطن الخاصء بما يوافق هذه السن» من تسام 
في الأفق» وتطلع الى العلياء وقوة في الجسم. 
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؟. تعهد قدرات الطالب واستعداداته المختلفة التى تظهر فى هذه الفترة» وتوجيهها وفق 

ما يناسبه وما يحقق اهداف التربية الاسلامية في مفهومها العام. 
5. تنمية التفكير العلمي لدى الطالب» وتعميم روح البحث والتجريب والتتبع المنهجي» 

واستخدام المراجع والتعود عل طرق الدراسة السليمة. 
ل تخريج, حند من المؤفلين مسلكياً وقنياً لس حاجة البلاك في المرحلة الاؤلى عق 

التعليم» والقيام بالمهام الدينية والاعمال الفنية من (زراعية وتجارية وصناعية). 
أ تتحقيق الوعي الانبري لبناء اسرة اسلافية سليفة. 
6. تكوين الوعي الطلابي الذي يواجه به الطالب الافكار الهدامة والاتجاهات المضللة. 

وقد شهد التعليم الثانوي في المملكة العربية السعودية عددا من التجارب 
التطويرية؛ فمنذ إنشاء أول مدرسة ثانوية بمكة المكرمة عام ١‏ هه (1556م) 

بمسمى المعهد العلمي» » مروراً بإنشاء مدرسة البعثات بمكة المكرمة عام ه١١‏ ه 

١5‏ م) (السنيل» ممء ص ١75‏ 178) توالت مراحل التطوير لتبدأ في عام 
م بتجربة التعليم الثانوي الشامل» وفي عام 315١م‏ كانت تجربة التعليم الثانوي 
المطور الذي أوقف العمل به عام ١197‏ مء وفي عام ٠٠١5‏ م. وبالتزامن مع نظام 
التعليم الثانوي السنويء» تم تطبيق تجربة التعليم الثانوي الجديد القائم على نظام 
المقررات الدراسية» ليتناسب مع الرؤية الجديدة للمتعلم. (الزامل» 5١1١5”؛‏ ص5 16). 

ونظام المقررات يعمل على سد الفجوة بين مخرجات التعليم العام ومتطلبات التعليم 
الجامعي من مهارات أساسية يكتسبها الطللاب خلال دراستهم في هذا النظام. ويتكون 
نظام المقررات الدراسية - حسب دليل نظام المقررات (وزارة التربية والتعليم» 
5 من مجموعة من المتطلبات التي يجب أن يجتازها الطالب للحصول على شهادة 
إتمام المرحلة الدراسية؛ ولعل من أهم هذه المتطلبات تقديم الأبحاث الصفية في مختلف 
المقررات؛» وتتراوح درجات البحث ما بين خمس درجات إلى خمسة وأربعين درجة في 
المقرر الواحد. 

وحديثاً انتهت ت مشاريع التغيير إلى استحداث نظام تعليمي مطور في جميع مدارس 
المملكة بحيث يكون بديلا للنظام القديم؛ ويوازي في ذات الوقت نظام المقررات وهو ما 
يعرف ب "النظام الفصلي", الذي تمت الموافقة عليه بقرار رقم "١557‏ وتاريخ "/ // 
5 هه الموافق 14م أي بعد عش سنوات من تطبيق نظام المقررات لأول 
مرة (الخطة الدراسية للنظام الفصلي» تن "). 

ويعرف النظام الفصلي بأنه: " نظام تعليم مستحدث؛: يقوم على تنويع أدوات 
الحصول على المعرفة للطالب» ومن ثم إعادة إنتاجها بما يحقق بيئة تعليمية نشطة 
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وفاعلة وخلاقة؛ إذا ما توفرت المقومات المادية والبشرية القادرة على تطبيق أسس 
وقواعد النظام بشكل صحيح" (الشهري؛ 5١١5,؛‏ صل1672). 

وتقوم فكرة النظام الفصلي بالمجمل على الكيف لا الكم الذي كان غالباً في النظام 
التقليدي» حيث تم تقليص المواد التي يدرسها الطالب بالمجملء وتم التخفيف من الطرق 
التقليدية المعتمدة على التلقين والاسترجاعء» واتجهت الخطة في النظامين إلى ما يمكن 
تسميته إعادة إنتاج المعرفة من خلال البحوث والتقارير والمشاريع التي ينتجها الططلاب 
في ضوء المادة العلمية التي يتلقونها. (الخطة الدراسية للنظام الفصليء» 6 "). 
ه/ مرحلة التعليم العالي: 

وهي المرحلة الرابعة والاخيرة من مراحل التعليم. ويبدأ التعليم فيها بعد المرحلة 
الثانوية. ويوجد في المملكة العربية السعودية عدداً من الجامعات والمعاهد العليا حيث 
بلغ عدد الجامعات في المملكة العربية السعودية ٠١‏ جامعة ومن ذلك: جامعة الملك 
سعودء جامعة الملك عبدالعزيزء جامعة الامام محمد بن سعودء الجامعة الاسلامية 
بالمدينة المنورة وجامعه ام القرى بمكة المكرمة وغيرها. (محمد.ء*١570, .)38١5‏ 
وأهداف التعليم العالي كما حددتها سياسة التعليم بالمملكة العربية السعودية 
(الحقيل»395١: :)١84‏ 
.١‏ تنمية عقيدة الولاء لله ومتابعة السير في تزويد الطالب بالثقافة الاسلامية التي تشعر 
بمسئوليته امام الله عن امة الاسلام لتكون امكانياته العلمية والعملية نافعة مستمرة. 
؟. اعداد مواطنين اكفاء مؤهلين علمياً وفكرياً تأهيلاً عالياً لأداء واجبهم في خدمة 
بلادهم والنهووض بأمتهم في ضوء العقيدة السليمة ومبادئ الاسلام السديدة. 
“”. اتاحة الفرصة امام النابغين للدراسات العليا في التخصصات العلمية المختلفة. 
5. القيام بدور ايجابي في ميدان البحث العلمي الذي يسهم في مجال التقدم العالمي في 
الآداب والعلوم والمخترعات؛ وايجاد الحلول السليمة الملائمة لمتطلبات الحياة ا 
واتجاهاتها التقنية. 
5. النهوض بحركة التأليف والانتاج العلمي بما يطوع العلوم لخدمة الفكرة الاسلامية 
ويمكن البلاد من دورها القيادي لبناء الحضارة الانسانية على مبادئها الاصيلة التي تقود 
البشرية الى البر والرشاد وتجنبها الانحرافات المادية والالحادية. 1 
5. ترجمة العلوم وفنون المعرفة النافعة الى لغة القرآن الكريمء وتنمية ثروة اللغة 
العربية من المصطلحات فيما يسد حاجة التعريب» ويجعل المعرفة في متناول أكبر عدد 
من المواطنين. 


١‏ 7 3 037 030 030 30 تحليل نظام التعليم في المملكة العربية السعودية 


العدد (”) أبريل ٠١18‏ 


خط 8 :83 :83 :22 :7793:53:53 _سامية تراحيب العتببي 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 


. القيام بالخدمات التدريبية والدراسات التجديدية التي تنقل الى الخريجين الذين هم في 
مجال العمل ما ينبغي ان يطلعوا عليه مما جد بعد تخرجهم. 
5/ التعليم الاهلي: 

يعد التعليم الاهلي في المملكة رافداً مسانداً للتعليم الحكومي بجميع مستوياته» 
فهناك المدارس الاهلية الابتدائية والمتوسطة والثانوية والجامعية. كما انه يسهم في دور 
ايجابي في تنمية القوى البشرية للمجتمع. ومن هنا نصت سياسة التعليم في المملكة 
العربية السعودية على تشجيع الدولة للتعليم الاهلي في كافة مراحله. ويخضع لإشراف 
الجهات التعليمية المختصة فنياً وادارياً. ونظراً لما توليه المملكة العربية السعودية من 
اهتمام ورعاية للتعليم الاهلي فقد افردت له وثيقة سياسة التعليم فصلاً كاملا يحدد اطاره 
وضوابطه واسسه العامة وجاء في الوثيقة مايلي: 
.١‏ تشجع الدولة التعليم الاهلي في كافة مراحله ويخضع لإشراف الجهات التعليمية 
الخضة فنيا واذاريا. 
؟. الترخيص بافتتاح المدارس والمعاهد الاهلية خاص بالجهات التعليمية المختصة ولا 
يسمح به لغير السعوديين. 
”. يوضح نظام التعليم الاهلي الشروط التي يجب توافرها فيه والواجبات التي يلتزم بها. 
الا يدق للتعليم الاهلي أن يمفح الشهاذات العامة في جميع مراحل. التعليم. (الحامد؛ 
زيادة؛ العتيبي؛ متولي.»/١٠٠5؛.‏ ص .)١185‏ 
/ التعليم الفني والتدريب المهني: 

ترجع الجذور الاولى لاهتمام المملكة العربية السعودية بالتعليم الفني الى عام 
8 عندما افتتحت أول مدرسة صناعية متوسطة بجدة لإعداد القوى البشرية المدربة 
التي يمكنها ان تسهم بفعالية في تنمية المجتمع السعودي بعد ان أدركت الدولة ان التعليم 
الفني دعامة صنع الحضارة الحديثة. وعلى الرغم من ان عدد الذين التحقوا بالمدرسة 
٠‏ طالب الا ان هذا العدد بالرغم من ضالته يمثل النواة الاولى لبداية نظام تعليمي لم 
تعرفه المملكة من قبل وهو نظام التعليم. الفني.. امنا 0 التجاري بدأ عام ٠4؟1ه‏ 
بافتتاح أربع مدارس تجارية في كل من الرياض الدمام مكة وجدة وقد ظلت الادارة 
العامة للتعليم الفني بوزارة المعارف هي المسئولة عن هذه الأنواع إلى ان تم انشاء 
العؤمسة العامة للتعليم النني والقدريف: الميقى عام ++ 4 ١د‏ وتشمل أنواع التعليم الفكن ما 
يلى: (الحامد؛ واخرون»/ ٠١‏ ااه :)١‏ 
- التعليم الفني الصناعي. - التعليم الفني التجاري. 
- التعليم الفني الزراعي.. - التدريب المهني. 
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- الكليات التقنية 
// أنظمة تعليمية ذات أهداف نوعية: 

يوجد في المملكة العربية السعودية الى جانب التعليم العام والعالي والفني» انواع 
اخرى من التعليم ذات اهداف نوعية متعددة. ويأتي اهتمام الدولة بهذه الانظمة جميعها 
في إطار المبادئ والسياسات الاجتماعية والتعليمية الرامية الى توسيع قاعدة التعليم» 
وتنويعه لمقابلة احتياجات الافراد والمؤسسات المختلفة» ولمواكبة الاتجاهات والمفاهيم 
التربوية المعاصرة مثل: التربية للجميعء التربية المستمرة والتربية من اجل التنمية. ومن 


أنواعه (الحامد؛ وآخرون» :)3١07 57٠٠١‏ 


اليم ذوري الاضياجات الخاصة < تعليم الكبار ومحو الامية. 
- مدارس تحفيظ القران. - المعاهد العلمية. 

- التعليم العسكري.. - التعليم الاجنبي. 

تا . التعليم الضحي والطبي, 


كما ويوجد أنظمة تقنية متعددة فى الجامعات السعودية منها: 
المكتبة الرقمية السعودية: هي أكبر تجمع أكاديمي لمصادر المعلومات في العالم 
العربي» حيث تضم أكثر من كنم آلاف مرجع علمي» تغطي كافة التخصصات 
الأكاديمية, وتقوم بالتحديث المستمر لهذا المحتوى؛ مما يحقق تراكماً معرفياً ضخماً على 
المدى البعيد. وتوفر المكتبة لجميع الجامعات السعودية مظلة واحدة» تقوم من خلالها 
بالتفاوض مع الناشرين حول مختلف القضايا القانوتية والمالية» وفي هذا توفير كبير 
للمال وللجهودء من خلال التكتل تحت مظلة واحدة» تستطيع من خلالها أن تحصل على 
مزيد من المنافع والحقوق أمام الناشرين. 

كما أنها توفر بيئة رقمية لمختلف الجامعات السعودية» والجهات البحثية المشتركة 
معياء ويوجد في هذه البيئة من المنافع والمزايا ما لا يمكن لجهة واحدة أن تقوم يد أو 
أن تصل إليه» ومن هذه المزايا: 

٠‏ إدارة مركزية واحدة» تقوم بإدارة هذا المحتوى الضخم؛ وتحديثه باستمرار. 

٠.‏ تبادل مشترك للمنفعة» فأي جامعة ستستفيد مما توفره سائر الجامعات الأخرى؛» 
في أي حقل علمي. ا 

٠‏ تعزيز مكانة الجامعات عند تقييمهاء من اجل الاعتماد الأكاديمى» وذلك من 
خلال مصادر ثرية» وحديثة» وينشرها أفضل الناشرون العالميون. ١‏ 
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٠.‏ ردم الفجوة بين الجامعات السعودية؛ حيث تستطيع الجامعات الناشئة الحمصول 
على نفس الخدمة التي تحصل عليها الجامعات السعودية الكبرى. (وزارة التعليم 
2 0006 . 

انظمة ادارة التعلم "'بلاك بورد": يستخدم في الجامعات وهو نظام لإدارة عملية 
التعليم ومتابعة الطلبة ومراقبة كفاءة العملية التعليمية في المؤسسة التعليمية» يتيح النظام 
فرص كبيرة للطلبة في أن يتواصلوا مع مقرراتهم الدراسية خارج قاعة المحاضرات في 
أي مكان وفي أي وقت وذلك من خلال أدوات متنوعة للاطلاع على محتوى المادة 
العلمية للمقرر والتفاعل معها بطرق ميسرة بالإضافة إلى التواصل مع أستاذ المقرر 
وبقية الطلبة المسجلين في نفس المقرر بوسائل إلكترونية مختلفة. ويتكون من أدوات 
ووسائل تتيح لأعضاء الهيئة التدريسية القدرة على بناء مقررات ديناميكية وتفاعلية 
بسهولة كبيرة مع إدارة محتوى هذه المقررات بطريقة مرنة وبسيطة وحتى يتمكن من 
القيام بالمهام اليومية للعملية التعليمية بشكل فعال. 
تقويم نظام التعليم بالمملكة (وضع التوصيات والمقترحات) : ٠‏ 

سعت الباحثة من خلال هذه المرحلة إلى وضع مقترحات لما يمكن أن تكون عليه 
الأنظمة الفرعية لنظام التعليم بالمملكة» وذلك للتغلب على المشكلات الأساسية» وتحسين 
نقاط الضعف. وقد تم ذلك من خلال التعرف على الحلول المختلفة للتغلب على تلك 
المشكلات التي تعوق نظام التعليم السعودي عن تحقيق أهدافه. من خلال ما أوصت به 
الدراسات والبحوث السابقة المتعلقة بمشكلات التعليم السعودي» وفي ضوء خبرات 
بعض الدول الأجنبية» وفيما يلي عرض لهذه الحلول: 
الحلول المقترحة لحل مشكلات مدخلات النظام 
أ-المدخلات الفكرية: 

في ضوء ما تم عرضه من مشكلات المدخلات الفكرية لنظام التعليم السعودي» 
وبعد مراجعة ما تم التوصل إليه من آراء ومقترحات تتعلق بحلول هذه المشكلات» تم 
تحديد البدائل التالية: 

فيما يتعلق بسياسة نظام التعليم» توصي الباحثة بما يلي: 
- محاولة إعادة صياغة وثيقة سياسة التعليم بحيث يتم استنباط أفكار جديدة وحديثة 

تتواكب مع متطلبات العصر من التكنولوجيا. 
- تشكيل لجنة خاصة لتوضيح أسباب عدم تطبيق بعض بنود السياسة التعليمية على 

أرض الواقع. 
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إعادة صياغة وثيقة سياسة التعليم بأسلوب مناسب للجميعء والتأكد من وضوحهاء 


وتسلسل أفكارها حتى يسهل فهمها واستيعابهاء ومن ثم تطبيقها. 

العمل على تحديد الأساليب العلمية التي تضمن تحويل أهداف وثيقة سياسة التعليم 

إلى واقع يسهل تطبيقه. 
إعداد دليل لوثيقة سياسة التعليم في المملكة العربية السعودية يسلم لكل معلم عند 
التحاقه بسلك التعليم. وتتفق دراسة الشهوان )3١١7(‏ مع ما سبق وتوصي بما 
يلي: 

- إجراء دراسات حديثة لتحليل محتوى وثيقة سياسة التعليم في المملكة من أجل 
التحديث والتطوير وتبني التحليل الدوري للسياسة التعليمية» وتحديد الأهداف 
والغايات: فى ضوع المتغيرات: الإقليمية والعالفية: على أن تكون. الأهداف 
محددة وواضحة مع وضع معابير لقياس تحقيق هذه الأهداف. 

- إعطاء المراحل الأولى من التعليم الاهتمام الكافي لأهميتها في غرس المبادئ 
المرغوبة. 

- الاهتمام بالبحث العلمي والدراسات التي تتناول العملية التربوية والتعليمية. 

- تبني مفهوم التخطيط لكل عمل تربويء لما لذلك من أهمية ودور بالغين. 

- المحافظة على الثوابت العقائدية في وثيقة سياسة التعليم والسياسات التعليمية. 

- تبني المشاركة لجميع هيأت المجتمع في بناء السياسة التعليمية للدولة. 

- التركيز في الجودة والنوعية في المخرجات التعليمية. 


أما فيما يخص المناهج الدراسية؛ توصي الباحثة بما يلي: 


تدريب المعلمين على تدريس المناهج المطورة بشكل مكثف» وخاصة في المرحلة 
الابتدائية. 

إعادة بناء الخطة الدراسية بحيث د بحيث تتناسب مع محتوى المناهج المطورة. 

تفعيل دور الطالب وفق المنظور البنائي. 

تدريب المعلمين مهنياً على توظيف الفكر البنائي في تدريس مناهج الرياضيات 
والعلوم المطورة. وفي هذا المجال توصي دراسة الأحمدي )١٠١١7(‏ بما يلي: 

إتاحة الفرصة للمجتمع في المشاركة بإعداد المناهج الدراسية بقصد زيادة المشاركة 
المجتمعية في البناء التعليمي والتطوير. 
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ب المتابعة والتقويم المستمر للمناهج من قبل جهات مختضة بفصد إضافة ما يستحدث 


والاستفادة من تجاربها. 


- التركيز على المناهج التجريبية التي تتيح لطالب فرصة التجربة مما يؤدي إلى 


- الحاجة إلى إدخال تعلم اللغة الانجليزية منذ الصف الأول للتعليم والالزام بها نظرا 


لكونها اللغة العالمية والحاحة الماسسة لممارستها. 


- الاستعانة بالوسائل التعليمية الحديثة التي تتيح لنا التنوع في المناهج المتبعة في 


التعليم خاصة ما يكون تجريبيا منها. 
ب-المدخلات البشرية: 
فيما يتعلق بالكثافة الطلابية أوصت دراسة الغامدي )5١١57(‏ بالآتي 


- الدراسة المتأنية لإحداث مدارس جديدة في القرى والهجر ذات الأعداد القليلة» أو 


دمجها دون إخلال برؤية الوزارة في نشر التعليم. 


- أهمية التوسع عاجلاً في إنشاء المباني المدرسية الحكومية الكبيرة» والتخلص من 


المباني المستأجرة. 


- الاستفادة القصوى من الطاقة الاستيعابية للمباني المدرسية الكبيرة» وتوفير 


الاحتياجات اللازمة. 


التوسع في التعليم الأهلي» وبالأخص المدارس الكبيرة وإسناد إدارة وتشغيل 


المدارس الصغيرة لجهات تعليمية أهلية وفق رؤية الوزارة الاقتصادية والتربوية. 


- العناية بالنقل المدرسي وتوفيره لتغطية المناطق المتباعدة دون الحاجة لاستحداث 


مدارس جديدة. 


- الاهتمام بالدراسات المستقبلية والاسقاطية لتحديد الاحتياجات الحقيقة من المعلمين 


والمعلمات. 
فيما يتعلق بإعداد المعلم, توصي الباحثة بما يلي: 
الاستفادة المثلى من نتائج البحوث العلمية في إعداد المعلم النموذجي في مجال 
0 
5 تثبت المؤسسات التعليمية القائمة على إعداد المعلم نجاحها بصفة دورية» 
0 اختبارات الجودة بشكل مستمر» وضمان الاستمرارية والتقويم الذاتي» 
والتحسين المستمرء ومطابقة الأسس والمتطلبات المعيارية المعتمدة في النظم 
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التعليمية في ضوء التوجهات الحديثة.كما توصي دراسة هويمل والعنادي 

- توظيف العوامل المختلفة المحيطة بالمملكة لبناء مؤسسات إعداد معلم على 
مستوى عالء ومن هذه العوامل زرع نظرية الاستثمار في رأس المال البشري 

0 الاستر ترشاد بالخبرات الأجنبية في إنشاء شبكة متخصصة للإعداد المهني للمعلم 
تعمل للربط بين أقسام التدريب المهني والمراكز البحثية ومراكز التربية 
المتخصصة يتم في إطارها التعاون بين مختلف الجهات لتبادل الخبرات وزيادة 
معارف المعلمين وقدرتهم على الابتكار والإبداع. 

- العمل على توفير مجموعة من الأنشطة التي تنمي عادات القراءة الحرة» من 
خلال إعداد بعض الأدلة والمراجع الإرشادية في جميع المجالات لكي يستفيد 
منها المعلمون والطالب» وتستخد تستخدم كمصادر للمعرفة للاستزادة العلمية وتجهيز 
مكتبات المدارس بما يلزم لتنمية هذه العادات. 

- إيجاد نظام لتبادل الطلبة المعلمين بين المملكة العربية السعودية والدول المتقدمة 
تربوياً (طالب زائر)» للحصول على خبرات تربوية ناجحة من هذه الدول. 

- تعزيز دور المعلم وأهمية رسالته في المجتمعء» وذلك بإقامة الندوات 
والمحاضرات لنشر ثقافة احترام المعلم وبيان حقوقه وواجباته. 

- التأكيد غلئ الشراكة المجتمعية بين أجهزة خدمة المجتمع, والمجتمع المحلي 
ومؤسساته والمسئولين عن التدريب بوزارة التعليم والجامعات» في إعداد 
برامج ودورات في إعداد بحوث مشتركة في هذا المجال. 

- حفز الطلاب المعلمين على حضور الندوات والمؤتمرات وحلقات المناقشة 
العلمية والتربوية للوقوف على مستجدات ومستحدثات المجالات الأكاديمية 
والعلمية والتربوية. 

- غرس قيم العمل لدى الطلبة منذ بداية سن التعليم» وهذا واجب المعلم؛ مما 
سيسهل الكثير أمام مؤسسات إعداد المعلم. 

- تكثيف فترة التدريب العملي في مؤسسات إعداد المعلم بالمملكة العربية 
السعودية» وذلك لأن هناك عدد من المهارات التى لا تكتسب إلا بالممارسة 
العملية المطولة. 1 


"٠"‏ 21044 03 :1ه 27 :زجي زج تطدل نم تيم في السلعة لربية السعودية 


العدد (”) أبريل ٠١18‏ 


لحلل 887:8 :53 :53 :52:83:33 597 1 _سامية تراحيب العتيبى 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 1 


- فرض رقابة أكبر من قبل الهيئة الوطنية للتقويم والاعتماد الأكاديمي على 
مؤسسات إعداد المعلم في المملكة العربية السعودية لضمان تطبيقها لمعايير 
الاعتماد والجودة كما يجب. 

ج-المدخلات المادية: 

فيما يتعلق بتمويل التعليم» توصي الباحثة بما يلي: 

١‏ -تأسيس جهاز رقابي ومحاسبي للتأكد من وصول الميزانية الين الجهة المستفيدة 

وتفعيلها بما يناسب أهداف النظام. 

؟-تكثيف الخطط والبرامج الموجهة لمؤسسات القطاع الخاص؛ للتعريف بمشاريع 

المؤسسات التربوية في المملكة وخدماتها وتسويقها بما يسهم في خلق ثقافة مجتمعية 

تشجع على دعم مؤسسات التعليم» ورعاية أنشطتها مالياً. 

"-الاستفادة من التجارب الناجحة في شراكة القطاع الخاص في تمويل التعليم» وذلك 

بتجربة عدد منها في مؤسسات التعليم بالمملكة» وتطويعها بما يسهم في تنويع مصادر 

التمويل. 

5 -التوجه نحو دراسة المقترحات المشار إليها في الورقة البحثية الراهنة» والاستفادة 

منها في تحسين واقع شراكة القطاع الخاص في تمويل التعليم السعوديء وذلك بتجربتها 

00 كما أوصت دراسة المالكي )5١١7(‏ بما يلي: 
التوجه نحو التمويل الذاتي من خلال استثمار كافة الموارد الطبيعية والبشرية 
المتاحة للمؤسسات التعليمية الاستثمار الأمثل» مع مراعاة العوامل الاجتماعية 
والتربوية. 

- قصر المكافات في التعليم العالي (الجامعي) وما يعادله على التخصصات التي 
يحتاج إليها سوق العمل» وكذلك التخصصات النادرة. 

- فرض رسوم قيد رمزية أو مصاريف إدارية على الملتحقين بالكليات والأقسام 
النظرية في التعليم العالي (الجامعي) التي لا يحتاج إليها سوق العمل بالأخص حتى 
لا ينتج عن ذلك بطالة أو زيادة في معدلاتها. 

- التوسع في التعليم الخاصء مراعاة أن يكون في متناول الأعبوة وتحت إشراف 
ورقابة الحكومة؛ حتى لا يغلب عليه الطابع التجاري إلى أن ينبت جدواه. 

ب إنشاء إدارة عامة لاقتصاديات التعليم تتبع للوزارة و لكن مركي ملسية لجان 
تتولى كافة الأمور التي تتعلق بتنمية موارد المؤسسات التعليمية» والعمل على 
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استثمار الموارد التعليمية الاستثمار الأمثل من خلال ترشيد الإنفاق التعليمي ورفع 
كفاءة النظام التعليمي. 


- التوسع في التعليم الفني والتقني والتدريب المهني مقابل الحد من التعليم الثانوي العام 
بما يتناسب مع المعدلات العالمية في هذا الشأن (وهي في حدود »)90٠١‏ وزيادة 
الحوافز المادية والمعنوية لهذا النوع من التعليم بما يفوق تلك التي تقدم حاليا في 
التعليم الجامعي وما يعادله, وذلك للحد من الالتحاق بمؤسسات التعليم العالي» 
ولتأهيل وتخريج أكبر عدد ممكن من العمالة المهنية والفنية لحاجة سوق العمل 
الماسة له هذا من تاحية: :ومن تاحية أخرئ للحد هخ الهدر المتمكل فى الأنفاق 
التعليمي على التعليم العام والعالي. 1 

- عقد ندوة أو مؤتمر سنوي يعني باقتصاديات التعليم بشكل عام في المملكة العربية 
السعودية» والمشاركة في الندوات العربية والعالمية في هذا المجال» والإفادة من 
نتائجها وتوصياتها قدر الإمكان. 

الإفادة من التجارب الحديثة للدول المختلفة مثل الولايات المتحدة الأمريكية 
وبريطانيا وهولندا والدنمارك واليابان وماليزيا وغيرهاء ومن المنظمات الدولية 
المتخصصة في مجال تمويل التعليم وسبل تنمية موارد المؤسسات التعليمية. 

أما فيما يخص المباني المدرسية توصي الباحثة بما يلي: 

- العمل على توفير الأراضي الحكومية في المواقع التي تزيد فيها الكثافة الطلابية 
بالتوجه نحو شرائها 

- حسن اختيار شركات المقاولات ذات الكفاءة في تنفيذ أعمال البناء للمباني المدرسية. 

- دراسة إنشاء شركات لإدارة المشروعات التابعة لوزارة التعليم» تقوم بالأعمال 
الاشرافية على المقاد لين والاستشاريين. 

- الإسراع في التخلص من البيروقراطية» والعمل على تفويض الصلاحيات الكاملة 
لإنجاز المشروعات في وقت قياسي. 
بعض الامتيازات للمشاركين. 

ثانياً: الحلول المقترحة لحل مشكلات عمليات النظام 

فيما يتعلق بالسلم التعليمي, أوصت دراسة الأحمدي )٠ ١7١‏ بمايلي: 
١-الحاجة‏ إلى زيادة التأكيد على أهمية التعليم ما قبل المدرسة» والعمل على توفيره؛ 
وانتشاره بجميع مناطق المملكة وقراها ولجميع فئات المجتمع. 
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١-التركيز‏ على مرحلة ما قبل التعليم الإلزامي " الحضانة" والعمل على إكساب الطفل 
السلوكيات الاجتماعية والدينية وتنمية الجوانب العقلية والجسمية. 
"-الالتزام بفتح مدارس رياض الأطفال واعتبارها شرط أساسي لدخول الطفل المدرسة 
حيث يتم تهيئته فكريا ونفسيا للمرحلة التالية. 
أما بالنسبة للتوصيات ذات الصلة بالاشراف» فتوصي الباحثة بما يلي: 

.١‏ تخفيف الأعباء الموكلة إلى المشرفيين التربويين» وتفريغهم للعمل الإشرافي» على 
سبيل المثال: إسناد متابعة العملية الإدارية في آلية الإشراف التربوي المباشر على 
المدوسة إلى الجهات المختصة بهذه العملية مكل إكتراف الإدازة المدرسية والستابعة 
الإدارية» وتفريغ المشرف التربوي لمتابعة الجانب الفني التربوي في العمل 
المدرسي. 

؟. مراجعة خطط ومجالات الإشراف التربوي في وزارة التعليم وتعديلها بما يحقق 
التسهيلات والكفايات والمهارات والمعارف التى تتطلبها فاعلية الإشراف. 

. معالجة الضبابية في صلاحيات المشرف التربوي في الجوانب المالية والفنية بما 
يخدم العمل التربوي» بحيث تكون هناك قائمة واضحة ومحددة بالصلاحيات التي 
يمكنه استخدامها في تطوير العمل التربوي مما يخفف من البيروقراطية. 

5. إعطاء المشرفين التربويين مزيداً من الصلاحيات التي تمكنهم من تأدية دورهم 
بفاعلية. 

6 أن تقوم وزارة التعليم بتوفير المخصصات المالية اللازمة لتنفيذ البرامج الإشرافية» 
وكذلك توفير الأجهزة» والوسائل التعليمية» والحوافز المادية للمشرفين التربوبين 
اللازمة لنجاح العملية الإشرافية. 

5. إيجاد معايير محددة لاختيار المشرف التربوي وقائد المدرسة والمعلم. 
إقامة برامج تدريبية طويلة وقصيرة المدى لتوعية المشرفيين التربويين بمهام 
عملهم» وأساليب تنفيذهاء ثم المتابعة بتأن وتدريبهم من خلال المواقف التي تقابله. 

. توفير التوعية الإعلامية اللازمة للمشرفين التربويين لتوضيح أهمية التنمية المهنية 


3 9 برامج تأهيل خاصة بالمشرفين التربويين لممارسة دورهم الشمولي في 
العملية الإشرافية. 

٠.أهيل‏ المشرفين التربويين في مجال استثمار التكنولوجيا الحديثة في العملية 
الإشرافية وممارسة الإشراف عن بعد إذا أمكن. ْ 
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١‏ تحديد أهداف واضحة لمهام المشرف التربوي لمساعدته على تأدية دوره بسهولة 
ويسر. 
اهل التعرفوة التررينق اف شحال الاتصال قطةا داز جلاقات إنمالية مع 
المعلمين لسيادة مناخ عالٍ من الديمقراطية والثقة. 
١.قيام‏ المسؤولون عن الإشراف التربوي في وزارة التعليم بالعمل على تغيير نظرة 
بعض المعلمين للمشرفين على أنهم يتصيدون الأخطاءء» عن طريق النشرات التي 
تبين أهمية الإشراف التربوي في تصين العملية التعليمية: وأن المشرف التربوي هو 
زميل للمعلم» يسعون معاً إلى تحقيق أهداف مشتركة؛ منها: تحقيق أهداف الإشراف 
التربوي والعملية التعليمية. 
5 '. زيادة فاعلية جهاز الإشراف التربوي بكل مجالاته عبر وضع نوع من أنواع 
المنافسة التي ينادي بها الإشراف الحديث» وذلك بين مديريات التعليم في المملكة 
لمن يقدم أفضل مستوى في الإشراف التربوي. 
5 إقامة مؤتمرات وندوات للمشرفين التربويين يتم فيه تبادل الخبرات واطلاعهم على 
كل جديد في مجال الإشراف التربوي. 
وفيما يتعلق بالتنمية المهنية للمعلمين» أوصت دراسة الأحمدي (؟١١١٠5)‏ 
بالآتي: 
١-تصميم‏ برامج التدريب وفق أولويات الاحتياجات التدريبية. 
"-اتخاذ التوجه الإسلامي أساسا عند تخطيط برامج تنمية المعلم. 
"-بناء برامج تنمية المعلم على أساس سد النقص الحاصل في برامج إعداده. 
5 -بناء البرامج التدريبية للمعلمين على أساس الخبرات السابقة للمعلم والانطلاق منها. 
#-إشراك المعلمين والمدربين والمشرفين علئ مراكز التدريت وقادة المدازس والخبراة 
"-ربط أهداف البرنامج التدريبي بحاجات المعلمين ومشكلاتهم. 
/ا-ربط أهداف البرنامج التدريبي بمشكلات البيئة والمجتمع المحلي. 
-المتابعة المستمرة ة لنتائج البرامج التدريبية عن طريق الزيارات الميدانية المستمرة من 
قبل المشرفين التربويين للمعلمين المتدربين في مدارسهم. 
9-أن تتصف برامج تنمية المعلم بالمرونة والاستجابة للمتغيرات. 
بينما فيما يخص التقويم» أوصت دراسة الأحمدي ٠.١5‏ ؟) بمايلي: 
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١-الحاجة‏ المستمرة إلى تحديد معايير للعملية التعليمية بمختلف عناصرها كتحصيل 
الطالب» ومواصفات المعلمى وكفاءته المنهج, والتقنية» والإدارة المدرسية. والتطوير. 
؟-الحاجة للدراسات التربوية المستمرة والتي تناقش أهم الطرق التقويمية والمستحدثات 
منها والنظر إلى الطرق المستخدمة بالدول المتقدمة والاستفادة منها. 
"-الحاجة إلى تطوير أساليب التقويم من خلال استخدام التقنية الحديثة في مجالات إعداد 
الاختبارات وإدارتها وإعداد التقارير عنها. 
الحلول المقترحة لحل مشكلات مخرجات النظام 
فيما يتعلق بضعف ملائمة الخريجين لسوق العمل أوصت دراسة الملثم 
والبصري )١١١5(‏ بمايلي: 
تقليص بعض التخصصات النظرية في التعليم العالي خاصة بعض التخصصات 
الاجتماعية والأدبية» والتي يعاني الخريج منها من عدم وجود فرص عمل ملائمة 
سواء في القطاع العام أو الخاص. 
- زيادة الفرص في التعليم العالي لدراسة التخصصات العلمية المطلوبة بشكل أكبر في 
سوق العمل. 
- تكثيف البرامج التطبيقية في مؤسسات التعليم العالي وربطها مباشرة بالميدان مع 
- إنشاء قاعدة بيانات تساعد الخريج على معرفة الأماكن الوظيفية التي تناسب 
- ضرورة التنسيق بين مؤسسات العمل ووزارة التعليم والجامعات لوضع 
استراتيجيات التعليم العالي. 
التحديات التي تواجه تنفيذ الآلية المقترحة: 
-تهيئة البيئة الداخلية والخارجية للنظام التعليمي (المجتمع المحيط) عن طريق نشر 
الوعي بين شرائح المجتمع ومن ضمنهم أولياء الأمور وإبراز أهمية دورهم ومشاركتهم 
في العملية التعليمية, 
-تأهيل قيادات الميدان التربوي والمدارس والمعلمين حيث انهم يشكلون أكبر شريحة في 
وزارة التعليم وتمكينهم لتنفيذ المبادرات والبرامج ج النوعية المنطلقة من رؤية -” 00 
-توفير البنية التحتية المناسبة لتنفيذ المبادرات والبرامج النوعية. 
-تجهيز المباني المدرسية وتهيئتها وفق معايير لمي لتنفيذ البرامج والمبادرات 
النوعية. 
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تطلعات نظام التعليم السعودي : 

ا 50 
مجموعة من النظم الأخرى داخل منظومة كبيرة هي المملكة العربية السعودية؛ وهي 
بدورها منظومة ضمن منظومة أكبر هي الدول العربية والإسلامية وهكذا. 
يضع حكيم (7١70؛‏ ص.رص )١57-15٠0‏ تطلعاته لنظام التعليم بالمملكة فيما يلي: 

- لتكن البداية بسياسة التعليم الصادرة عن اللجنة العليا لسياسة التعليم عام ٠75١ه:‏ إنها 
سياسة مستمدة من الدين الإسلامي» فهي ليست بحاجة إل التعديل أو التغيير ولكنها 
بحاجة إلى تحويل أهدافها إلى واقع حي يتجسد في سلوك الطلاب لتكون مخرجات 
النظام التعليمي السعودي في مستوى السياسة التعليمية التي أشاد بها المؤتمر العالمي 
الأول للتعليم الإسلامي. 

- ثم المناهج: نعيش في عصر المعلوماتية» عصر التقنية المتطورة» عصر الحاسب 
الآلي؛ لذا على المناهج أن تعد الطالب للتعامل مع المعلومات بشكل فعال مثمرء وتعوده 
التفكير بوضوح., وكدٍ كيفية الاتصال الفعال» وفهم البيئة البشرية» وفهم الأفراد والجماعات 
والتمكن من امتلاك الكفايات الشخصية. أي أن منهج المستقبل يجب أن يعلم الفرد 
ويدربه على كيفية التعلم» وكيفية العمل ومهارات التعاون» والقدرة على الاستقلال الذاتي 
وتحمل المسؤولية. 

- ثم تمويل التعليم: إن العلاقة بين التعليم والاقتصاد علاقة طرية تبادلية» فازدهار 
أحدهما يؤثز على الآخر والعكين صحيحء ولذا كانث المملكة العربية السعودية حريصة 
على الإنفاق بسخاء على التعليم؛ ونشر مظلة التعليم لتشمل كافة أفراد الوطن ليس بالأمر 
اليسير وقد أنشئت د نشئت وزارة المعارف (وزارة التعليم حالياً) إدارة عامة لاقتصاديات التعليم؛ 
وفتحت الوزارة قنوات مشاركة القطاع الخاص في مرحلة البناء التنموي للبلاد» وسوف 
يشهد المستقبل القريب في تمويل التعليم: 

ه تشجيع المشاركات الأهلية في تمويل التعليم» وقبول التبرعات من الأهالي 
والمؤسسات. 

الاتجاه لجعل المدارس والجامعات مراكز للإنتاج؛ وتدعيم برامج التعليم التعاوني 
الارتقاء بالكفاية الداخلية لنظام التعليم» بخفض معدلات الرسوب والتسرب. 

تشجيع التعليم الأهلي» وإيجاد نوع جديد من المدارس شبه حكومي. 

تشجيع المحسنين لوقف جزء من أموالهم لصالح التعليم. 
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- ثم إدارة التعليم: يعد جهاز التعليم من أضخم أجهزة الدولة» وهذا الجهاز يحقق من 
الأهداف والإنجازات بقدر ما يتوافر له من إدارة» والإدارة عامل مهم ومؤثر في نجاح 
أو فشل أي جهاز أو مشروع أو نشاطه إن البلدان الفقيرة لا يعود فقرها إلى ندرة الموارد 
الاقتصادية فحسبء بل من أهم الأسباب لفقرها سوء إدارة ومواردها واستغلالها. 
كما تتمثل تطلحات التعليم فى المملكة العريية السبعودية في؛ 
م اننتخداح الفقنية الحديكة في الملية التعليسك. و التو اصن يوق الظاليه والمعلد عرق 

حلاليا. 
ه استخدام أوسع للتقنيات المعاصرة في الإدارة» للحد من العمليات الإدارية التقليدية 
البإلية:' وزيادة الفاعلية من تاحية أخرى. 

ه منح مزيد من الصلاحيات للأجهزة داخل الوزارة» والإدارات التعليمية. 
ل التوسع في اللامركزية؛ مما يؤدي إلى تقلص دور الإدارة المركزية؛ ومنح العديد 
عاق كأسل الما ومن العباد مه أن العام هو حصني العمل الندرشي» #اللبيكن الككرفي 
المتميز والمنهج الفريد في محتواه» والأجهزة المتطورة بالمدرسة لن تجدي نفعا مع معلم 
غير كفء والعكس صحيح. لذلك تحرص الوزارة منذ كانت مديرية للمعارف على 
توفير المعلم الكفءء ثم المعلم المعد إعدادا غير كافياء من خريجي معاهد المعلمين 
الابتدائية ممن التحق بها وهو يحمل الشهادة المتوسطة. أو من خريجي الكليات 
المتوبيطة 

والتطلعات المتعلقة بإعداد المعلم تتمثل في: 

-سيكون إعداد وتدريب المعلم عملية مستمرة والزامية» وذلك لإثراء معلومات وقدرات 
الم في موا تخصصة: 

<انشاء نظام للخ غيص لبو ارلة موكة التعليم :مها بمقاز» قلي الرخسية كل هوه 

من جانب آخر طرح (النذير»"١١5٠)‏ ما اسماه "بخارطة طريق إصلاح التعليم 

في النطلكة العربية السعودية "و الذى بجاء فنها 
١-بناء‏ خارطة طريق لتحديد اهم الأولويات ثم برمجتها زمنيًا. 
؟-التوجه نحو هندسة العلاقات بين التعليم العام والتعليم العالي. 

"-تبني أفضل الممارسات المحلية والعمل على احلالها تدريجيًا موضع التنفيد. 
: -تقييم المشاريع والبرامج الحالية وإيقاف ما ثبت ضعفه. 

-تطبيق فكرة "مراتب المعلم" ووضع نظام حوافز للمعلم الفاعل والمتميز. 
"-تمكين مدير المدرسة "القائد التربوي" بمعظم الصلاحيات للعمل بقوة في المدرسة. 


"٠‏ 33046 239 :43 37 زجي جرع تل نظام نتم في السلكة لربية السعودية 
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/-تعميم فكرة "جائزة التعليم للتميز" لتشمل قطاع التعليم العالي. 

/-إعادة النظر في سلم رواتب أعضاء هيئة التدريس ووضع حوافز تشجيعية للأعمال 
العلمية النافعة للبلاد. 

1-فتح المنافسة للقطاع الخاص في تأليف الكتب وفقًا لوثائق المنهج وإعطاء الفرصة 
للمناطق لاختيار الشركة الأفضل. 

٠‏ الالتفاف لمدخلات كليات التربية ووضع حوافز للملتحقين بها واختيار أفضل 


المكقدموم الحا تماق 
1-اعتماد.قكرة المدارس الكانوية المتخصصة في الرياضيات والعلوم والتفنية والأدارة 
التي يعمل عليها مشروع تطوير. 


؟ ١‏ -إعادة هندسة المقررات لتشمل جوانب مهاريه وأخرى انفعالية. 

١"‏ -التركيز على ان تكون المدرسة هي وحدة التطوير مباشرة» وهذا يقتضي فك 
المركذية ينا فشينا ليكول من الأداز:» العليا ونتحه للعدرسة. 1 
4" لتكن المرحلة الثانوية بديلا عن السنة التحضيرية في الجامعات» بحيث تقوم لجنة 
متخصصة بحياكة نسيج المرحلتين ليبدو متيئًا يهيئ الطالب مبشرة للجامعة ونهجها. 

1١‏ -لتكن قاعدة ٠06-١٠٠م0‏ حاضرة اثناء بناء خارطة طريق التعليم» » فإذا حددت 
القضايا الكبرى (٠907)يتم‏ مباشرة العمل بها بعيدًا عن الضوضاء. 

75 .واخيراء فلكي ينجح التخطيط للتعليم ويحقق أهدافه لابد من مشاركة جميع المعنيين 
اقالتليم والترئية" حياة امه ولا مجال للفكر القردي, 


المراجع: 

أولا: المراجع العربية 

الأحمدي؛ أمل رجاء .)23١١7(.‏ نظم التعليم في الولايات المتحدة الأمريكية والمملكة 
العربية السعودية: دراسة مقارنة؛» دراسات تربوية واجتماعية -مصر. مج 20/8 

4 0-5508 5ه, 

الإدارة العامة للتخطيط والسياسات. .)2١١7(‏ المؤشرات التربوية. الرياض: مطابع 
الهلال. 

بدران» شبل. .)١1313(‏ التربية والجميع. الإسكندرية: دار المعرفة الجامعية. 

بدران» شبل. .)25٠١54(‏ نظم التعليم في الوطن العربي. الاسكندرية: دار المعرفة. 

برنامج التحول الوطني .)25١١5( .٠١7١‏ المملكة العربية السعودية. 


51١‏ 7 37 037 030 030 20 تحليل نظام التعليم في المملكة العربية السعودية 
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حل 4# :#25 :02 :42 :42 :23 :428 74587 _سامية تراحيب الحتبيى 
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الجابري» نياف بن رشيد. .)23١١١(‏ كفاءة التعليم العام في المملكة العربية السعودية: 
نموهاء ومكوناتهاء ومحدداتهاء وخيارات الترشيد» رسالة التربية وعلم النفس - 
السعودية, ع ه؟, 155-776, 

الحاج» رائد 1 ١‏ "). الإشراف التربوي الحديث. الأردن: دار غيداء للنشر والتوزيع. 

الحامدء»ء محمد؛ زيادة» مصطفى؛ العتيبي» بدر؛ متولي» نبيل. للك )0١‏ التعليم في 
المملكة العربية السعودية رؤية الحاضر واستشراف المستقبل. الرياض: 
مكتبة الرشد. 

الحربي» حياة بنت محمد. ,)5١١51(‏ الرضا الوظيفي لعضوات هيئة التدريس بكليات 
جامعة أم القرى في ضوء معايير الجودة الشاملة للهيئة الوطنية للتقويم 
والاعتماد» مستقبل التربية العربية. مج. 3701 ع ,597-780١7٠١‏ 

الحربي؛ محمد بن محمد. .)3١١5(‏ بدائل مقترحة لتمويل التعليم في الجامعات الحكومية 
بالمملكة العربية السعودية "جامعة الملك سعود أنموذج"». مجلة كلية التربية 
(جامعة بنها) -مصر, مج"7. ع7١7:‏ 717-151 ,١1‏ 

الحربي» قاسم بن عائل؛ والمهدي. ياسر فتحي الهنداوي. ١160‏ ك) نظام التعليم 
بالمملكة العربية السعودية: الواقع والمأمول؛ الرياض: مكتبة الرشد. 

الحقيل» سليمان. .)١119(‏ نظام وسياسة التعليم في المملكة العربية السعودية. 
الرياض: مكتبة الملك فهد. 

الحقيل» سليمان بن عبد الرحمن. .)22٠١7(‏ نظام وسياسة التعليم في المملكة العربية 
السعودية: الجذور التاريخية لنظام التعليم,» الأسسء, الأهداف وبعض وسائل 
تحقيقهاء الاتجاهات؛ نماذج من المنجزات. الرياض: مطابع الحميضي. 

حكيم» عبد الحميد. .)25١١7(‏ نظام التعليم وسياسته. القاهرة: مكتبة ايتراك. 

الخميسي» السيد سلامة؛ 558 2.١‏ معايير جودة المدرسة الفعالة في ضوء منحى النظم 
(رؤية منهجية)» اللقاء السنوي الرابع عشر للجمعية السعودية للعلوم التربوية 
والنفسية (جستين)-القصيم 

الدحيلان» سلمان؛ وحياتي» عمر. .)20١5(‏ التسرب الدراسي وسط طلاب الجامعات 
السعودية: كلية الشريعة والدراسات الإسلامية بجامعة الإمام محمد بن سعود 
الإسلامية نموذجاًء المجلة العلمية لجامعة الإمام المهدي -جامعة الإمام المهدي 
-السودان» عه؛ ,58-١‏ 

الدخيل» فهد بن عبد العزيز. .)23١١7(‏ معوقات توظيف نتائج البحث التربوي في تطوير 
منهج اللغة العربية بمراحل التعليم العام والحلول المقترحة من وجهة نظر 


50 تحليل نظام التعليم ف 1 1 1 
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خبراء تطوير المناهج والمشرفين التربويين» مجلة العلوم التربوية -جامعة 
الإمام محمد بن سعود الإسلامية -السعودية. علا ,5315-75١195‏ 

الذبياني» منى سليمان. .)2١١54(‏ تجارب بعض الدول في إعداد المعلم وتنميته مهنيا 
وإمكانية الإفادة منها في المملكة العربية السعودية» دراسات تربوية ونفسية: 
مجلة كلية التربية بالزقازيق -مصرء, ع15, .177-١١‏ 

الذيياني» منى سليمان حمد؛ والجميلي» مها بنت ناصر عبد الله؛ ونصرء» عزة جلال 
مصطفى. .)36١5(‏ سياسة ونظام التعليم في المملكة العربية السعودية. 
الرياض: مكتبة الرشد. 

الرميح» فاطمة محمد. .)2١١5(‏ تقنيات التعليم وتطبيقاتها في المناهج» دراسات تربوية 
اجتماعية» مصر .)ع77978 571-1١‏ 

الرويلي» سعود بن جبيب. ,)5١1١95‏ معوقات تنفيذ آلية الإشراف التربوي المباشر على 
المدرسة بفاعلية في مدارس مدينة عرعر كما يراها المشرفون التربويون 
ومديرو المدارس» مجلة التربية (جامعة الأزهر), مصرء ع5هء جك ١.5‏ 
١5‏ 
/ المقررات الدراسية) بالمملكة العربية السعودية في ضوء أداء الطلبة 
لاختبارات القبول؛. ومعدل السنة التحضيرية فى جامعة الملك سعودء مجلة 
العلوم التربوية -كلية التربية -جامعة الملك سعود -السعودية» مج 7, ع١.2‏ 
الى 

الزامل» محمد. .)22٠00١(‏ تصور مقترح لمواجهة بعض مشكلات المرحلتين الابتدائية 
والمتوسطة في المملكة العربية السعودية في ضوء صيغة التعليم الاساسي. 
رسالة دكتوراه (غير منشورة). جامعة الملك سعودء كليه التربية» قسم التربية: 
الرياض. 

زلوفء منيرة. .)20١١5(‏ التسرب المدرسي كأحد أوجه أزمة المنظومات التربوية 
العربية» مجلة عالم التربية -المغرب» ع27 .15١١-١85‏ 

السبيعي» خاد مرزم. .)5١١5(‏ العوامل المؤدية إلى ضعف مشاركة الطللاب في 
الأنشطة الطلابية ووسائل التغلب عليها من وجهة نظر الطلاب بجامعة الملك 
سعودء مجلة رسالة الخليجء العدد 15. 
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السنبل» عبد العزيز؛ الخطيب . محمد؛ متولي» مصطفى؛ عبد الجوادء نورالدين. 
١١3‏ "). نظام التعليم في المملكة العربية السعودية. الرياض: دار الخريجي 


سنقرء صالحة. (4 ٠ ١:‏ "). الإشراف التربوي» دمشق: جامعة دمشق. 

الشايع» فهد بن سليمان؛ وعبد الحميد» عبد الناصرء »)50١١١(‏ مشروع تطوير مناهج 
الرياضيات والعلوم الطبيعية في المملكة العربية السعودية (آمال وتحديات)» 
المؤتمر العلمي الخامس عشر «التربية العلمية: فكر جديد لواقع جديد) - 
مصرء. ,1١78-1١١“‏ 

الشراريء عبد الله بن علي .)20١١7(.‏ تسرب طلبة المرحلة الثانوية في محافظة 
القريات: الأسباب والحلول المقترحة. رسالة دكتوراه غير منشورة» كلية 
التربية» جامعة اليرموكء الأردن. 

الشراريء فهد مدالله ؛ الهرش» عايد حمدان (15١090).درجة‏ استخدام معلمي الدراسات 
الاجتماعية فى المرحلة الثانوية لأدوات التكنولوجيا الحديثئة والمعوقات التى 
تواجههم في منطقة الجوف. رسالة ماجستير غير منشورة: كلية التربية» جامعة 
اليرموك» الاردن 

الشرقاوي؛: عادل عبد الله؛ والخزاعلة؛» محمد سلمان. .)25١١١(‏ معوقات الإشراف 
التربوي من وجهة نظر المشرفين التربويين في مديريتي تربية محافظتي 
القريات وتبوكء» مجلة البحث العلمي في التربية» مصرء ع7١.,‏ ج1., /١‏ -365, 

الشمريء أحمد بن صالح. .)2١١7(‏ إسهام القطاع الخاص في دعم برامج التربية 
منشورة» كلية العلوم الاجتماعية» جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية؛ 
الرياض. 

الشهراني» علي بن معجب .)23١١١(.‏ تصور مقترح لإنشاء مركز وطني للتنمية المهنية 
للمعلمين في المملكة العربية السعودية في ضوء فلسفة التعليم المستمرء مجلة 
رابطة التربية الحديثة -مصرء مج 5» ع ١0-571١21١‏ 55, 

الشهريء زانة عبد الرحمن. .)220١5(‏ أثر المركزية في جودة تطبيق النظام الفصلي في 
مدارس البنات بمنطقة الرياضء التربية (جامعة الأزهر) -مصرء. ع57١,‏ ج5» 
0/9 


53 1 نظام التعلبم ف 4 1 4 
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الشهري» عبد الله ,)5١011(‏ دور النمط القيادي لمدير المدرسة في مستوى الرضا 

الوظيفي للمعلمين في مدارس إدارة التربية والتعليم» المجلة الدولية التربوية 
المتخصصة؛ مجه ع7١١21‏ /11/8-7/8, 

الشهوان» عبد العزيز بن شهوان. .)2١١١(‏ وثيقة سياسة التعليم في المملكة العربية 
السعودية من وجهة نظر المشرفين التربويين» مجلة العلوم التربوية والنفسية - 
البحرين» مج 2.١١‏ ع" 45-6 

الشهوان» عبد العزيز؛ الخثلان» منصور؛ والربيعة» صالح؛ والموسىء عبد الرحمن. 
.)2١١9‏ توافق سياسة التعليم العالي في المملكة العربية السعودية مع قضايا 
تطوير التعليم الجامعي الحديثة» دراسات عربية في التربية وعلم النفس - 
السعودية, ع 8؟, ج 3 /اه-/ا4, 

الصائغ؛ عبدالرحمن احمدء ».22٠١7(‏ الاعتماد الاكاديمي وضبط الجودة في مؤسسات 
التعليم العالي في البلدان العربية مع إشارة خاصة الى التجربة السعودية » ورقة 
عمل في المؤتمر العربي الثاني للجودة والاعتماد الاكاديميء. المنظمة العربية 
للتنمية الإدارية» شرم الشيخ-مصر 17؟-١”‏ مايو ٠٠1‏ 

الصائغ» عبد الرحمن احمدء »)5١0١5(‏ التحليل الشامل للنظام التعليمي في ضوء 
المعايير الستة والمؤشرات المنبثقة عنهاء منحى معاصر لمفهوم الجودة 
وتطبيقاته التربوية في مدارس التعليم العام. ورقة عمل مقدمة: للمؤتمر العالمي 
نحو العدالة في التعليم والجودة والتعلم الفاعل: منحى النظام» والذي تنظمه 
وزارة التربية والتعليم بمشاركة منظمة اليونسكو -الرياض 

عبد الجواد» نور الدين؛ ومصطفىء متولي. .)0١51١7(‏ التعليم الأهلي ومسيرة التعليم 
في المملكة العربية السعودية: أنموذج مدارس الرياض للبنين والبنات. 
الرياض: مدارس الرياض للبنين والبنات. 

عبد العال» أحمد عبد النبي؛ وأحمدء أحمد نجم؛ والقاضيء خالد سعد. .)25١١5(‏ رؤية 
مستقبلية لتطوير نظام التعليم الابتدائي في المملكة العربية السعودية في ضوء 
الخبرة الأسترالية» المجلة التربوية -مصرء. جه”, ,777-1١1/‏ 

العتيبي» فهد. .)2٠١5(‏ اسهام القطاع الخاص في تمويل التعليم العام بالمملكة العربية 
السعودية. رسالة دكتوراه (غير منشورة). جامعة الملك سعودء كلية التربية» 
قسم الادارة التربوية: الرياض. 


1 تحليل نظام التعليم في المملكة العربية السعودية 
4 837 :403 4237 27ج جوج وج جع تحيل نظام التطيم في المملكة العربية السعودية 


العدد (*) أبريل ١18‏ 


حع 4 :4 :22 :22 :22 :28 :428 :7448 دامية تراحب العتييى 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية : 
العتيبي» منير؛ السويلمء بندر. .)25٠٠١”(‏ اهداف التعليم المبكر (رياض الاطفال) 
بالمملكة العربية السعودية. دراسة مقدمة الى مركز البحوث التربوية بكلية 
القريية جامعة العلك مود 
عزازيء فاتن. .)23١١7(‏ نظم التعليم بالمملكة العربية السعودية. الرياض: دار 


الزهراء. 
عطية» محسن علي. ,1 6٠0‏ "). أسس التربية الحديثة ونظم التعليم. الأردن: دار المناهج 
للنشر والتوزيع. 


العقيل» عبد الله. .)25٠١5(‏ سياسة التعليم ونظامه في المملكة العربية السعودية. 
الرياض: مكتبة الرشد. 

عليان» سلمان صالح وآخرون. .)20٠١(‏ الإشراف التربوي بين النظرية والتطبيق. 
عمان: الآردن: دار زاهر للنشر. 
النجاح» المعرفة (وزارة التربية والتعليم السعودية) -السعودية, ع271517 /57- 
و0 


العنزي» أمل خلف. .)3١١7(‏ الجدوى الاقتصادية للتعليم في المملكة العربية السعودية: 
دراسة التكلفة والعائد من التعليم» دراسات عربية في التربية وعلم النفس - 
السعودية. عكلاء 551-7.66, 

العوران» إبراهيم عطا الله. .)20٠٠١(‏ الإشراف التربوي ومشكلاته دراسة ميدانية 
تقويمية. عمانء الأردن: دار يافا العلمية للنشر والتوزيع. 

عياصرة؛ معن. .)23١١١(‏ نظم وسياسات التعليم. الاردن: دار وائل للنشر. 

الغامدي. حمدان؛ عبد الجوادء نور الدين. .)2٠١5(‏ تطور نظام التعليم في المملكة 
العربية السعودية. الرياض: مكتبة الرشد. 

الغامدي» سعيد بن محمد؛ وعابدين» محمود عباس. .)25١١1(‏ مؤشر معدل (طالب / 
معلم) بالمملكة العربية السعودية رؤية في ضوء المقارنات الدولية» المجلة 
العربية للعلوم ونشر الأبحاث -مؤسسة المجلة العربية للعلوم ونشر الأبحاث - 
فلسطين» مجك تالا ١‏ 

الغامدي» حمدان أحمد؛ وعبد الجوادء نور الدين محمد. .)2٠٠١١(‏ تطور نظام التعليم في 
المملكة العربية السعودية» ط", الرياض: مكتبة بن رشد. 

فرج» عبد اللطيف حسن فرج. .)2٠١8(‏ نظام التربية والتعليم في المملكة العربية 
السعودية» الأردن: دار وائل للنشر والتوزيع. 


1" 1 نظام التعليم فى المملكة 3 1 
4 837 4032 4237 77ج جوج زج جع تحيل نظام التطيم في المملكة العربية السعودية 


العدد (*) أبريل ١18‏ 


حل 4# #227 :402 :42 :42 :23 :428 74587 _سامية تراحيب العتبيى 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 


فليه» فاروق عبده؛ وعبد المجيد» السيد محمد (65: ,)0١‏ السلوك التنظيمي في إدارة 

المؤسسات التعليمية. الأردن: دار المسيرة. 

القحطاني» سالم سعيد. ,»)5٠١5(‏ مستقبل الاستثمار في المملكة العربية السعودية» بحث 
مقدم لمؤتمر الاستثمار والتمويل» تطوير الإدارة العربية لجذب الاستثمارء 
المنعقد في شرم الشيخ في الفترة من 5١٠٠م/ ,5/8/١7‏ المنظمة العربية للتنمية 
الإدارية» القاهرة. 

المالكي» عبد الله بن محمد. .)250١7(‏ بدائل تمويل التعليم العالي الحكومي في المملكة 
العربية السعودية» المجلة السعودية للتعليم العالي -السعودية. ع ١١7655٠١‏ 
١ /‏ 

مجلة التوثيق التربوي. (١٠23).ضوابط‏ تكليف شاغلي الوظائف التعليمية وآلياته. 
الرياض: وزارة التربية والتعليم 

محمد.ء مصطفى. .)25١١7(‏ التربية المقارنة في نظم التعليم ومدارس التربية الرياضية. 
الاسكندرية: دار الوفاء. 

محمد»ء عبد الرحيم دفع. ,))١5590(‏ المناهج من منظور عام ومعاصر. مكتبة الرشد» 
الرياض. 
المملكة العربية السعودية في ضوء بعض التجارب العالمية» المجلة العربية 
لضمان الجودة في التعليم الجامعي, اليمن» مج١3.‏ ع271 57-19 

مرعيء ابراهيم؛ / الرشيديء. ملاك. (د.ت). السياسة التعليمية للمملكة العربية 
السعودية. الاسكندرية: المكتب الجامعي الحديث. 

المصوريء على بن محمد. .)١1917(‏ دراسة تحليلية للأسس التي يقوم عليها النظام 
التعليمي السعودي كما وردت في السياسة التعليم» مجلة رسالة الخليج العربي. 
العدد ٠‏ 5» السنة ؟١١,‏ 

المضواحيء عبدالعزيز بن محسن. (7١١3).استشراف‏ مستقبل الاشراف رؤية تحليلية 
لواقع الاشراف التربوي في المملكة العربية السعودية. الرياض: مكتبة الملك 
فهد الوطنية 

المطيريء خالد فهد. .)5١١5(‏ منبئات الرضا الوظيفي: مرشد التربية الخاصة نموذجاً 
مجلة كلية التربية -عين شمس -مصرء» ع553, ج22 ه51 ءلم 

المقبل» محمد بن سعودء »)2525٠١5(‏ تحليل نظام التعليم الثانوي في التعليم العام في 
المملكة العربية السعودية على مستوى مكوني الأهداف والإدارة» ورقة عمل 


/ 51 1 نظام التعلبم ف 4 1 
4 4837 402 4237 77ج جوج زج جع تح نظام التطيم في المملكة العربية السعودية 


العدد (*) أبريل 18.” 


خط 8 :83 :83 :22 :7793:53:53 _سامية تراحيب العتبيبي 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 


مقدمة إلى الملتقى الأول للتعليم الثانوي في المملكة العربية السعودية,» -7١‏ 

ا 5 

الملثم» نجاة أحمد؛ والبصريء ليلى صالح. .)35١١7(‏ تخصصات التعليم العالي وسوق 
العمل بالمملكة العربية السعودية وتحديات الخريج: دراسة حالة بالمنطقة 
الشرقية» مجلة جيل العلوم الإنسانية والاجتماعية -مركز جيل البحث العلمي - 
الجزائرء عات ,١1535-1١517‏ 

المهيدبء عبد الله بن إبراهيم. .)5١١7(‏ التعليم الهندسي في المملكة العربية السعودية: 
الواقع والتحديات, المجلة السعودية للتعليم العالي-السعودية. ع 95: .77-١١‏ 

موجز خطة التنمية العاشرة وأولوياتها ©١1١9-75١50م.(5575١0).‏ المملكة العربية 
السعودية: وزارة الاقتصاد والتخطيط. 

الهيئة الوطنية للتقويم والاعتماد الأكاديمي. .)2١١١(‏ معايير ضمان الجودة والاعتماد 
الأكاديمي لمؤسسات التعليم العالي 

هلال؛» ناجي عبد الوهاب؛ والشايع» علي بن صالح. .)2١١7(‏ تطوير الدراسات العليا 
في الجامعات السعودية باستخدام مدخل تحليل النظم على ضوء متطلبات الجودة 
والاعتماد» مجلة العلوم التربوية والنفسية -البحرين» مج/ااء ع - 

01 
هويملء ابتسام؛ والعنادي» عبير. .)2١١5(‏ تطوير نظام إعداد المعلم في المملكة العربية 
السعودية في ضوء تجربتي اليابان وفلنداء المجلة الدولية التربوية 

المتخصصة. مج عكتء 1 0 

وزارة التربية والتعليم., (؟5١١5).‏ اليل ا لتقويم المتعلم التعليم الثانوي "نظام 
المقررات". الرياض: الوزارة. 

وزارة التربية والتعليم. .)225٠١4(‏ تطور التعليم التقرير الوطني للمملكة العربية 
السعودية. الرياض: الإدارة العامة للدراسات والبحوث التربوية. 

وزارة التعليم السعودية. .)2١١5(‏ الخطة الدراسية في النظام الفصلي. الرياضء وكالة 
المناهج والبرامج التربوية. وزارة التعليم. 

وزارة التعليم العالي. .)3١١7(‏ واقع الانفاق على البحث العلمي والتطوير في المملكة. 
الرياض: الادارة العامة للتخطيط, 

وزارة المعارف. (7١5١ه).‏ سياسة التعليم في المملكة العربية السعودية. الرياض: 
مطابع البيان. 


518 27 07 07 037 037 337 تحليل نظام التعليم في المملكة العريية السعودية 


العدد (”) أبريل ٠١18‏ 


حلع 44 ج28 :28 :#8 :8 :83 :421 8487 7 _سامية تراحب العتبيى 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 1 


اليازحي» نجاة عبد الرحمن لك 0 640 السياسة العامة في التعليم الأساسي بالمملكة 
العربية السعودية؛ ورقة عمل في مؤتمر علم اللغة الثاني (اللغة العربية في 
التعليم العام), جامعة القاهرة - كلية دار العلوم قسم اللغة والدراسات السامية 
والشرقية» مصر. 

يونس» مجدي محمد؛ والعبيد» إبراهيم ,))5١19‏ تصور مقترح لرفع كفاءة جاهزية 
المدارس الثانوية لإدارة لأزمات المدرسية بمنطقة القصيمء» مستقبل التربية 
العربية -مصر, مج ,5١‏ ع /اى, 507 7550-7, 


"١1‏ 744 :03 زازه :ا :وجي زج تطدل نه تيم في السلعة ربية السعودية 


العدد (”) أبريل ٠١18‏ 


حال © :55 :37 :53 :2:75:53 ملوى أحمد أمين 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية 3 


تقويم أسملة الامتحانات النهائية لأقسام كلية التربية الأساس في جامعة 
صلاح الدين - أربيل وفقا لتصنيف بلوم المعرني 


إغدذاد 
أ.م.د/ سلوى أحمد أمين 
كلية التربية الأساس/ جامعة صلاح الدين/ أربيل. 


ملخص البحث: 

يهدف البحث الحالي إلى تحليل وتقويم أسئلة الامتحانات النهائية لأقسام كلية 
التربية الأساس/ جامعة صلاح الدين- أربيل» تمثلت حدود البحث بأسئلة الامتحانات 
النهائية للعام الدراسي )5١1١7-50١7(‏ الدور الأول في كلية التربية الأساس/ جامعة 
تكون مجتمع الدراسة من جميع أسئلة الامتحانات النهاتية النظرية التي وضعها 
المدرسون في كلية التربية الأساس لنهاية العام الدراسي )25١1١7-50١5(‏ / الدور 
الأول» ثم قامت الباحثة - بشكل عشوائي- باختيار )١5(‏ اختباراً (أسئلة الإمتحانات) لكل 
قسم من الاقسام العلمية والإنسانية البالغ عددها (5) اقسام» وزعت بالتساوي على 
المراحل الدراسية الأربع »وبذلك أصبح عدد الامتحانات )1١(‏ امتحاناً (اختباراً)» 
وبالنسبة المئوية البالغة (970517) والتي مثلت عينة الدراسة. للتحقق من أهداف 
الدراسة صممت الباحثة إستمارة خاصة لإستخدامها معياراً لتحليل أسئلة الإمتحانات» 
حيث تكونت هذه الاستمارات من جميع مستويات المجال المعرفي تبعاً لهرم بلوم» مقابل 
كل مجموعة من الأفعال أو المحتويات التي تصفهاء للتأكد من صدق الأداة» فقد تم 
عرضها على مجموعة من الخبراء والمختصين في مجال المناهج وطرق التدريس» 
وبعد تحليل اراء المحكمين استخرجت المعدلات النسبية لكل عنصر كما حددها هؤلاء 
الخبراء والمحكمون» حيث تراوحت بين (0030-97055) على مستويات الأهداف 
المعرفية» ولإيجاد ثبات أداة المحكمين» أخذت الباحثة عينة عشوائية من أسئلة 
الامتحانات بلغت 90١5‏ من ورقة الاسئلة» حللتها الباحثة حسب المستويات المعرفية 
مرتين وبفارق زمني قدره (5) أسابيع لإيجاد اتفاق الباحثة مع نفسها عبر الزمن» وكذلك 
أعطتها إلى محلل آخر وطلبت منه تحليلها على وفق المعيار المحدد للتحليل» وبعد ذلك 
أوجدت الباحثة نسبة الإتفاق بينها وبين المحلل الآخر وذلك بإستخدام معادلة سكوت» 
وجرى معالجة بيانات البحث بالوسائل والمعادلات الإحصائية حسب حقيبة العلوم 


لد 3 تت 
33 37 :3 03 037 3 تقويم أسئلة الامتحانات النهائية لأقسام كلية التربية 


العدد (*) أبريل ٠١178‏ 


المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 

الاجتماعية 9855» وإن أهم ما توصلت إليه البحث من نتائج هوء أن الامتحانات 
النهائية في كلية التربية الاساس بجامعة صلاح الدين للعام الدراسي في الدور الأوّل 
تركز بدرجة كبيرة على المستويات الثلدث الأولى من مستويات هرم بلوم المعرفي 
والمتمثل بالتذكر والفهم والتطبيق» ونجد أنّ نسبة ضئيلة من أسئلة الامتحانات النهائية 
تركز على مستوى التحليل والتركيب والتقويم» واستناداً إلى ما توصلت إليه نتائج البحث 
الحالي تم عرض بعض التوصيات والمقترحات. 

4111م 

عط 01 01165610025 عط عأ2تلو؟ء 0م ع302192 10 كمطتة 5610797 عط]' 
/ 0متاأدعتسلظ عاكد8 01 #[التاعة1 01 كأمعص مومعل عطا 01 كمتوعدء لمصمآ 
15 65 ©1165 01 201126102لا عطا ,لاطعط - (جا1وتاع تلم نآ سمتل لق طة521 
ع1 .(2016-2017) تتوعنز عتممعلدع2 عطا 101 01151005 محتدءء أهمة عطا 
220 511107 عطا طأهط6 مط لمطاعمط ع كام دعل عغطا 1150 مقط تعطعموعوع]1 
لهم عطا 11آج عتده 561039 عطا 01 1202ناممم عط]' .لدع نانزلهمةه عطا 
أ 5تاعطعدعا عط 5(9 أع5 عللع17 1214 0116561005 2602 متصطدئء لوعلاع 1 معطا 
+815 / (2016-2017) تتوعئ9 عللطعلدعة عطا 01 مره عطا 101 77التاعد] خلطا 
0 كنوع (15) 0عاععاء5 1019ملطة] تتعاعموعوع1 عطا معط ]1 .ع متااعد 
25 علطا دكأمعص مومع 21ل1ءغ11 حمه علتامعاء5 عطا 1ه اعدء 101 ذاعمههم 
01015675 ( 4) لع07 151111160 عتته تزعغطا حطنة كأمعممط مد معل (6) 
01 ع128أمععلعءم تتأاعغطا له (5أوعا) كمتوءرء (90) د5عرجرزمعء6 ]16 حتتطا 
10 0101 طل, 5610797 عط 01 ع[مصصدك م0عتمعدع]1معء:15 طعتط؟؟ (51.7246) 
, للتاه1 ل[و1اععم5 2 0ع2ع51ع0 كقط تتعطعتتوعوع1 عط , ومطتلد عطا عندع تأدء107 
,065]1085 656820 عغطا 01 32217515 عغطا 101 متتعاتك 2 5ه 0ع15 ع6 ما 
لاع عكتاتمعمء غطا 01 واعتاع1 عط لله حدما 0عمطمه1 ممع اعتطاى 
35 01216215 ناماع باعدء 101 ,2010ةظلام 8100125 ما عملل1معع2 
ما لعأمعوع1م 1735 ]1 ,1001 عطا 01 17211017 عطا كتمع ما ,لعطترعوعل 
240 جتنالتاعاكتتكت 01 10ع1 عطا م1 5ؤ15[ج1اعءم5 0ل كامعمع»هء 01 متاماع 
75 6 302159721085 3111 320 ,ذتلء لطعم 11177[ 25 05مطأعطة ع متطعوعا 
طعوء 015 دعتهة1 عكلماع1 عطا 0عاعوتاس عطد ,تعطعتتوعوع1 عطا 01 
ه[ .50215 عكتاتمعمء 01 5اعتع1 01 (90946- 8996) 1010 ع ماع ممنتامع مدعاء 
2 1001 تاعطعتدعوع1 عطا,5107 عطا 01 7ل[ أطمتاع؟ عطاكناه لم م1 عله 


وعم" 7 ع م نو وهر رقة روه ص هع ل 
© 77 :7 جه جد جد 2 تقويم أسئلة الامتحانات النهانية لأقسام كلية التربيه 


العدد (*) أبريل ٠١178‏ 


خحلحلد © :55 :57 :53 :2:735553:553::53 2 م«لوى أحمد أمين 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية َ 


7 0ع2223172 ع5 10 22261 0116501025 عطا 01 1596 01 ع[ممطدد مطاملمة]1 
10 لمعطء 20111 5116 ممه عع581 [علاع]1 ع كتلاأتمعمء عطا ما عمتل 1مععة تعط 
كقطأا عمتتنال 70116 117[ [طمتاع 5'تعطعموعوع1 عغطا 800 مغ كعاعع:17 (4) ]آنامطة 
223155]50 غ320 متتعطاه لعكاكة تاعطاعتوعوع1 عطا معطا 35 11ع7 35 ,عمطلا 
3111 ,3221797515 01 0151161102 ع11اعءم5 عغطا 6 10105مع26 غ1 ع221972ة م1 كه 
الاعماعع1ع3 01 0102011105 عط أناه لط له لعتوعىك تعطعموعوع1 عطا أقطا 
0 ع1 عماكنا 7[ 1756همة تاعطاه عط طغ1 ع101م:18 عط عع تككاع 
540 356 طاأعتوعوع1 15طا طاع م322191 0262 لطة كلهطاعمطة ,امعد 
]1102011310 ]1205 عطا ,0110110م ععمعك5 50121 5كظ5 عطا 16 عمتلل1مء26 
ع001168) عطا ضا قمطدئء لقص عطا ,أقطا 15 دا1تاوع؟ اعتدءد عطا 1ه دعسصتلصآ 
عطا +101 5213220012 01 0151لا عطا غ2 5م0دعنلظ عتاموظ 01 
01 15ع1287 عطا مه 22056197 0ع15اء10 عطتناء5 11156 عطا م1 تدعن9ز علبمعلوعد 
,[1001عم7 01 عع0ع2011؟]! ع كتأتمعمء ولمطامماظ 01 واعع1 ععقطا أوم1ة عطا 
635 550211 2 126 1100 ع7 320 ,ممندعتاممة لله عستلص هدمع 20 
4 5972152515 ,3231797515 01 أعلاعآ 00 101150 01165]1025 مطدئءء لهم 1ه 
5020 5610797 أمعتكتناكء عطا 01 5ع012م11عءدوعط) مه لع535 2201 ,دنالوه 

]1252 316 51155561025 3120 610241055 177تامعع]1 

مشكلة البحث «ررء2101 طعددء05؟1: 
إن أسئلة الامتحانات النهائية في كلية التربية الأساس هي إحدى الوسائل التقويمية 
المهمة التي تساعد الطلبة على توظيف معلوماتهم وتثبتها وتكاملها مما يسهّل عمليتي 
الإحتفاظ بهذه المعلومات وانتقالهاء وهما الهدفان الأساسيان للتعلم» ونوعية هذه الأسئلة 
بمستوياتها المختلفة المعرفية» الانفعالية» المهارية» لها أهمية كبيرة فالأسئلة جيدة 
الإختيار تولد أفكاراً أوعقلآ مدركاً لدى الطلبة» بينما الأسئلة الرديئة التي تؤكد على 
الحفظ دون الفهم فأنّها توصل الطالب إلى النجاح دون فهم وتطبيق ما تعلمه في مواقف 
جديدة» إذ الأسئلة تكون عملية هادفة تحقق التعلم المنشود لدى الطلبة وتوفر تغذية 
راجعة» فهي الأساسية في تقويم الطلبة والعملية التدريسية. إن الاختبارات تعتبر وسيلة 
من الوسائل الهامة التي يعتمد عليها قياس وتقويم قدرات الطلاب على اختلاف 
مستوياتهم (المدرسية. والجامعية)» وهي تهدف كذلك إلئ الكشف عن عناصر النجاح 
وتشخيص نقاط الضعف لدى الطالب من أجل الارتقاء وتطوير المستوىء هذا من ناحية» 
ومن ناحية أخرى يتم بوساطتها الوقوف على مدى تحقيق الأهداف السلوكية أو النواتج 


53 3 ات كلية 
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العدد (”) أبريل ٠١14‏ 


خحلحل © :55 :57 :53 :2:735553:53::53 2 ملوى أحمد أمين 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 
التعليمية» وما يقدمه الأستاذ الجامعي من نشاطات تعليمية مختلفة تساعد على وضع 

الكفايات التحصيلية لدى الطالب الجامعيء وإنّ عدم اهتمام الأستاذ الجامعي بعمله 
وخاصة ما يتعلق منه بالجانب التقويمي» وما يتضمنه من أساليب متنوعة في وضع 
الامتحانات والتي تعد المعيار الوحيد القائم في تصنيف قدرات الطالبء وربما يكون أحد 
الأسباب الرئيسية لتدني مستوى التحصيل الدراسي بشكل عام والتحصيل في التعليم 
العالي (كلية التربية الأساس) بشكل خاص. ونظراً للمشكلات التي يعاني منها الطلبة في 
عدد من التخصصات (وخاصة العلمية) منها وكثرة الرسوب ترجع إلى عدم التعامل 
بشكل كاف مع فن وضع الأسئلة وكيفية صياغتها وشروطها ومستوياتها وتطبيقاتهاء 
فتولدت لدى الباحثة فكرة إجراء دراسة تقويمية وتحليلية للأسئلة الامتحانية في كلية 
التربية الأساس لنهاية العام الدراسي )5١11/- ٠١١5(‏ على وفق تصنيف بلوم المعرفي» 
بذلك تتمثل مشكلة البحث الحالي في محاولة الإجابة عن السؤال الآتي: "ما مدى 
ملاءمة أسئلة الامتحانات النهائية لأقسام كلية التربية الأساس لتصنيف بلوم 
المعرفى؟" 
أهمية البحث ععرردء تدم 51 طاءنردءوع12: 

إنّ الممارسات التقويمية قديمة قدم الإنسان ومصاحبة له في كل أعماله؛ وقد تطورت 
كلما تعددت وتعقدت المواقف الحياتية» وإِنْ عملية التقويم 3 تستمد أهميتها من دورها في 
توجيه العملية التربوية وشموليتها لجميع جوانب النمو (معرفية» وجدانية» مهارية)» 
واهتماماتها المتوازنة بين تنمية شخصية المتعلم والعوامل المؤثرة في تحقيق الأهداف 
التعليمية (عودة»57١٠7:‏ 5). 

وإنّ أهمية التقويم تعد أكثر إتساعاًء ومن المفاهيم الأربعة التي هي: التقييم والقياس 
والاختبارات والعملية الاختبارية» فالتقويم عامة يستخدم أدوات قياس نوعية وكمية إذ 
يمكن أن تشمل برامج التقويم على أساليب نوعية مثل السجلات والملاحظات وعينات 
من أعمال الطلاب؛ والغرض الأساس للتقويم هو الحكم على جودة الأداء أو الإجراء أو 
البرامج من حيث درجة تحقق كل منها للاهداف أو المستويات المرجوة» ومفهوم التقويم 
من حيث هذا المنظور يمكن أن يطبق في مختلف المواقف التربوية سواء أكان تقويم 
أفراد أو تقويم مشروعات وبرامج أو تقويم نظام المدرس برمته؛ فمثلاً يمكن الاستر ترشاد 
بهذا المفهوم لتعرف مدى فاعلية أنشطة تعليمية معينة وفقاً للمحكات محددة ومعرفة ما 
إذا كان تأثير نشاط أو برنامج تعليمي معين أفضل من تأثير نشاط أو برنامج آخر» 
وبذالك تتعد تتعدد أدوار التقويم في المجالات التربوية» فالتقويم له دور في تدريب المعلمين 
وتهدئتهم وأنشطتهم وفي عمليات بناء المناهج الدراسية وفي التجارب الميدانية التجددية 


الدردا 3 ات 
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العدد (”) أبريل ٠١14‏ 


خحلحل © :55 :57 :53 :2:73:53 ملوى أحمد أمين 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 
المتعلقة بتحسين عملية التعليم والتعلم» وفي انتقاء أفضل الأساليب والتقنيات التربوية 
لخدمة العملية التدريبية وتجويدها ومتابعة التقدم الدراسي وتحديد مستواهم التحصيلي 
(علام: 1 ”ءءء 5 1). 
ويمتاز العصر الحالي بالتقدم العلمي والتكنلوجي؛ ومواكبة هذا العصر تتطلب تطوير 
النظام التعليمي بشكل عام ونظام الجامعات التقنية بشكل خاصء وذلك من خلال تطوير 
أدوات قياس الدارسين وفقاً للمعايير العلمية التي تتلاءم مع متغيرات ومتطلبات العصر 
وسوق العمل والابتعاد عن النمط التقليدي» ولا شك أن التقويم يشكل البنية الأساسية فيما 
يتعلق بتطوير النظام التعليمي (الظاهر»5535١: .)5١”‏ 1 7 
إن التقويم ركن اساسي من أركان المنهج وفق الفلسفة الحديثة وعنصراً مهمأ من 
عناصر العملية التعليمية» فمن خلاله يمكن الاستدلال على مدى تحقيق الأهداف التعليمية 
ومن ثم توجيه العملية التعليمية وتطويرها مستقبلاً (البغدادي»188١‏ :"). 
والتقويم عملية شاملة لجميع أركان العملية التعليمية من معلم ومتعلم ومنهج وتشمل 
كذلك الإدارة المدرسية والكتب وطرائق التديس والبرامج التلفزيونية التربوية والإذاعة 
المدرسية ومجالس الآباء والأمهات وبرامج تفريد التعليم من له علاقة بعملية التعليم 
(عودةق :5٠١5‏ أ). 7 7 7 
إنَ الامتحانات تلعب دوراً كبيراً وحاسماً في تقرير مستقبل الطالب الدراسي 
والعملي» ستبقى شيئأ مثالياً إذ أخذنا في الاعتبار أموراً أخرى تجري في المجتمع» 
وأصبحت الهدفت الأوّلَ والأخير الذي يسعى إليه الطلبة والأهل والمدرس 
(الخوري.0٠٠73: »)23١١‏ وتعتبر الاختبارات وسيلة من الوسائل الهامة التي يعول عليها 
قياس وتقويم قدرات الطلاب ومعرفة مدى مستواهم التحصيلي هذا من ناحية» ومن 
0 أخرى يتم بواسطتها أيضاً الوقوف على مدى تحقيق الأهداف السلوكية أو النواتج 
لتعليمية (النجار»١٠١١٠‏ :5) وانسجاماً مع هذا التوجه تكمن أهمية البحث لتؤكد 5 
5 أهنية عملية التقويم نفسه ثم على الأدوات التي تستخدم في جمع البيانات عن 
الظاهرة المراد إصدار الحكم بشأنها والمتمثلة بأسئلة الأمتحانات النهائية باعتبارها 
الأداة الأهم للتقويم في الجامعات والمعاهد. 
؟- تحقيق الأهداف التعليمية المعرفية للأمتحانات النهائية من تذكر وفهم وتحليل 
وتركيب وتقويم من شأنه أن يوجز فكرة صحيحة عن طبيعة الامتحانات النهائية 
للكلية ومدى تحقيقها لهذه الأهداف. 


3 3 تت 
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العدد (*) أبريل ٠١14‏ 


خحاحل © :55 :3 :53 :2:735553:53::53 2 ملوى أحمد أمين 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 
*- تتوقع الباحثة بأنّ البحث الحالي يساعدها في تحقيق التعرف بصورة عامة على واقع 
الأسئلة الامتحانية ومواطن القوة والضعف فيهاء لإعطاء تغذية راجعة لتدريسي 
وأساتذة كلية التربية الأساس فيما يتعلق بإعداد وبناء الأسئلة الامتحانية. 

5- وتتوقع أن تظهر أهميتها في تزويد المدرسين والأساتذة بمعلومات دقيقة وواقعية 
عن وضع الامتحانات التي يضعها المدرسون لتطوير عملية التقويم» مما يؤدي إلى 
تحسين مخرجات العملية التعلمية في كلية التربية الأساس / جامعة صلاح الدين- 
أربيل. 

أهداف البحث ع«تاءء ز0 طاعتروعو 1: يهدف البحث الحالي إلى تحليل وتقويم أسئلة 

الامتحانات النهائية لأقسام كلية التربية الأساس / جامعة صلاح الدين للعام الدراسي 

4:٠» 5-6‏ من حيث: 

-١‏ التعرف على مدى مراعاة أسئلة الامتحانات النهائية للمواد التي درسها الطلبة في 
كلية التربية الاساس: جامعة صلاح الدين للعام الدراسي )7١١5-70١5(‏ حسب 
المرحلة الدراسية ووفق المستويات المعرفية من تصنيف بلوم. 

؟- التعرف على مدى اشتمال تلك الأسئلة على مستويات الأهداف المعرفية حسب 
الاختصاصات اللعابيةب الإسداحة ) فيه لمستويات تصحره رلوم المعرفي. 

*- التعرف على الفروق بين متغيرات الدراسة وفق الجنس (المدرسون والمدرسات) 
تبعاً لمستويات تصنيف بلوم المعرفي. 

5- التعرف على الفروق بين مستويات الأهداف المعرفية في أسئلة الامتحانات النهائية 
(عينة الدراسة) حسب متغير المرحلة الدراسية. 

حدود البحث 1)5دددزر1 1209611 : أسئلة الإمتحانات النهائية للعام الدراسي -57١١5(‏ 

. االدور الأول في كلية التربية الأساسية / جامعة صلاح الدين-اربيل‎ ٠7 

تحديد المصطلحات 102 نط 1213 ودمرء 1 : َ 

التقويم 1792111261011 : لقد عرفه (عودة»7١٠3)‏ بأنه عملية منظمة لجمع وتحليل 

المعلومات حول البرامج المتعلقة بالطالب والمعلم والإدارة والوسائل والنشاطات التي 

تشكل بمجموعها وحدة عملية التعليم والتعلم وذلك للتأكد من مدى تحقيق الأهداف وإتخاذ 


القرارات بشأن هذه البرامج (عودق 5٠٠١57‏ :07 )» كما عرفه (الشبلي١٠٠١٠٠)‏ إِنَّه جميع 
العمليات المنظمة التي تتعامل مع عناصر المنهج أو البرنامج لتحديد جدواها وبيان 


تدا 3 تت 
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خحلحلد © :55 :5 :53 :2:735553:53::53 2 ملوى أحمد أمين 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 

مواقع القوة والضعف فيها لتطويرهاء ومساعدة متخذ القرار للحسم بشأنها 
(الشبلي ٠٠٠٠١‏ :47١).أما‏ التعريف الاجرائي للتقويم هو عملية تقويم أسئلة الإمتحانات 
النهائية لجميع الأقسام في كلية التربية الأساس» وبيان نقاط القوة والضعف في الأسئلة 
التي يضعها تدريسيوا الكلية. 

الأسئلة إصطلاحاً:. تعرف بإنها جملة إستفهامية تحتاج إلى جواب ويتم التعبير عنها 
بلغة بسبيطة وواضحة ومباشرة بحيث يستطيع الطلبة فهمهاء وإن السؤال الجيد يؤدي إلى 
حفز التفكير ولابد أن يكون السؤال مناسباً لتفكير الطلبة وقابلياتهم والتداماتم 
(الخطابية: ١17٠‏ 6 أمًا التعريف الإجرائي للامتحانات هي أداة يستخدمها التدريسيّ 
في كلية التربية الأساس في نهاية العام الدراسي لقياس مستوى إلمام الطلبة للمعارف 
والمهارات المتعلقة بالمادة الدراسية» ويتم التعرف أيضاً على مدى التغيرات التي تحدث 
عند الطلبة نتيجة العملية التعليمية. 
تعريف الامتحان :هو طريقة موضوعية منظمة لقياس عينة من المهارات وقدرات الفرد 
أو مجموعة من الأفراد في زمان ومكان محديين (البابوي»91/85١‏ )0 2 ويعرف 
الإمتحان إجرائياً بأتنه إجراء منظم يتكون من مجموعة من الأسئلة المعدة مسبقاً لقياس 
تحصيل الطلبة في جمع المواد الإمتحانات النهائية. 
تعريف كلية التربية الأساس:أحدى الكليات التابعة لجامعة صلاح الدين» أفتتح بين عامي 
0٠01-65‏ في محافظة أربيل» ومدة الدراسة فيها أربع سنوات بعد الاعدادية, 
ويتكون من ستة أقسام موزعة على تخصصات ( تخصصان علميان وأربعة تخصصات 
إنسانية ). 
الإطار النظري والدراسات السابقة : 

منذ أن وجد الإنسان على الأرضء وهو يقوم بعمليات العدد والقياس والتقدير 
والتقييم» ثم التقويم بشكل ماء فالحياة صعبة دون هذه العمليات» وقد أختلف المربون حول 
تعريف التقويم وفي نظرتهم إليه» وربما يرجع ذلك إلى التطورات العلمية المتلاحقة من 
ماهية وكثرة الدراسات والبحوث التربوية» فالتقويم هي العملية التي تحدد بواسطتها قيمة 
ما يحدث؛ أو هي وصف شيء ما تم الحكم على قبول أو ملاءمة ما وصف. 

فأساس كلمة التقويم الذي نقصده هو معرفة القيمة» أي معرفة قيمة الشئ أو الفكرة أو 
المعنى أو العادة أو الاستعداد أو الخدمة أو وجه من أوجه النشاط» ويكون ذلك رغبة أو 
حاجة أو هدفأء والنشاط التعليمي والتربوي كأي نشاط يتطلب أن تحكم عليه من حيث 
نجاحه أو فشله بالنسبة لأهدافه» وإبراز مواضع القوة لدعمها والزيادة منهاء والكشف عن 


7" 3 تت 
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العدد (*) أبريل ٠١14‏ 


خحلحكد © :55 :5 :53 :2:73:53 ملوى أحمد أمين 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 
مواضع الضعف لعلاجها وتلافيها أو تداركهاء معنى ذلك أن عملية الحكم أو التقويم تعد 

جزءاً هاما من العملية التعليمية والتريوية وأسلوياً هادقاً وأساسا لنطويرها. 

شهدت السنوات الأخيرة ثورة في مفهوم التقويم» إذ أصبحت للتقويم أهداف متنوعة؛ 
كتقويم كفايات الطلبة» ومراقبة تعلمهم وتطوير إستراتيجيات تعلمهم: وتقويم نموهم على 
مدار فترة زمنية معينة» ودمج الطلبة في عملية التقويم من خلال عملية التقويم الذاتي 
ومعرفة حاجاتهم ونقاط القوة لديهم؛ ومن هنا نرى أنّه لا يمكن لنوع واحد من التقويم أن 
تحقق الأهداف الموجوة كافة؛ لذا تم الاهتمام بالتقويم الصفي الأقرب للطلبة وللتعلم 
الواقعي فهو يتكامل مع عملية التدريس: كما يشرك الطلبة في تقويم أعمالهم ويوفر لهم 
فرصة إثبات قدراتهم وكفايتهم. إِنّ التقويم بهذا المفهوم يجعل المعلم أكثر تركيزاً على 
عملية التدريس ويجعل الطالب أكثر اعثماداً على نفسه ويوفر له الدفعية والتركيز على 
التعلم. (الثوابية»4 :7٠١‏ 25) لقد صاحب ظهور النظريات في مجال التربية وعلم النفس 
تطور كبير في مجريات النظام التربويء» كأن من أبرز التطورات التي حدثت» خضوع 
المواقف التعليمية لعمليات القياس والتقو يم ( 807211265 عن امعصع م امدء81 
20) فأصبحت هاتان العمليتان من أهم العناصر الأساسية في منظومة العملية 
التعليمية» من حيث توفرها من خلالها قاعدة صلبة من البيانات والمعلومات التي تساعد 
على اتقاذ العديد .من القرارات الثريوية السليمة. وتعد عملية التقويم أشمل. .من أعملية 
القياس بالرغم من أنهما مرتبطان؛ إذ إن الأول يصف السلوك وصفا كمياً ونوعياء بينما 
الثاني يصفه وصفا كمياء ولهاتين العمليتين وسائل متنوعة في مجال العملية التربوية 
والتعليمية» ومن أبرز تلك الوسائل قياس مدى تحقيق الاهداف التعليمية على الصعيد 
المدرسي» وتقويم ما يحصله التلاميذ من معلومات من خلال الاختبارات التحصيلية 
(الفتلاوي» ؟ ”ءءء ,/))١16‏ 

إِنْ عملية التدريس ليست عملية سهلة كغيرها من الأعمال الأخرى فهي عملية شاقة 
ليست في متناول يد كل إنسان» ومع ذلك فهي مهمة يمكن أن يقوم بها كل من استهواها 
ومال إليها ووجد المتعة في مزاولتهاء فالخصائص في المدرس الفعال ليس من السهل 
توافرها في كل إنسان ولا تكتسب بالفطرة والمران أو بالحفظ والتلقين فقطء وإِنّما هي 
خصائص فطرية (43-59 :81[3310,2003 ع5 10281202325)» ونجاح المدرس في 
مهنة التدريس ينبغي أن يطور مهاراته في التخطيط والتنفيذ والتقويم في عملية التدريس 
(1,2003عأمعم001) ع معمعهةن)). 

ويشترط لكي تؤدي الاختبارات التحصيلية وظائفها بكفاءة عالية أن يتم التخطيط لها 
وبناؤها وفق أسس علمية؛. حيث تؤكد الممارسات العملية لفعاليات التربية والتعليم في 
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جميع أنظمة التعليم المختلفة على أنّ المعلم هو الذي يجب أن يقوم بإعداد الاختبارات 
وتطبيقه وتصحيحه باعتبار أن لديه القدرة الفعلية على ممارسة الاختبارات بأسلوب 
منظّم» والمحك في ذلك هو مدى امتلاك المعلم لكفايات بناء الاختبارات التحصيلية التي 
كلما كان المعلم قادراً على إتقانها أصبحت المعلومات التي تقدمها الاختبارات أقرب إلى 
الصحة والصواب والموضوعية»؛ وبالتالي تزداد الثقة بصحة المعلومات» ويكون اتخاذ 
القرار قريب من الواقع العملي (عدس:133١:‏ 1).ويشير هوبكنز وأنتز ( 4 5مك1م110 
5 وع2ة) إلى أن الاختبارات التحصيلية الجديدة تكون حصيلة شيئينء؛ الأوّل: 
التخطيط الجيد للإختبار الذي يتطلب كتابة جدول المواصفات للاختبار قبل البدء به 
وتحديد اهدي النسبية لكل وحدة دراسية» والثاني: المهارات الجيدة في كتابة الأسئلة 
التي 3 ِ تتضمن امتلاك المدرس الجامعي مهارة وكتابة الأنواع المختلفة من الأسئلة» 
د عدد كافي منها ضمن الوقت المتاح» ومن ثم قدرته على تحديد 
صعوبة فقرات الاختبار وقدرته على وضع أسئلة تحاكي الفروق الفردية للطلبة :١17/(‏ 
5 وعأالث ع دمكامه11]). 
لقد أشار جرولاند (6021020,2000©) إلى إن أفضل وسيلة لتقويم المدرسين 
هي تقويم الأخارات التي يعطونها لطلابهم» إذ إِنْ التدريس الجيد يتلازم مع الااختبار 
الجيدء وهذا ما يت يتفق مع ما أشار إليه جيه (023/,1985) بأن تقويم تحصيل الطالب يسهم 
في مساعدة المعله فى القدر هه عن نجوائب القصور والضعف التي قد تكون لديه؛ امن 
الذي قد يساعد هذا المعلم في البحث عن اجراءات تساعده في تحسين أدائه. كما تشير 
(علاونة»5١٠3)‏ إلى أنّ الاختبارات التحصيلية هي إحدى مهمات المدرس الرئيسة التي 
ينبغي أن يقوم بها أذا ما أراد أن يؤدي دوره كمنظم لتعليم الطلبة على نحو سليم 
(علاونة. © 5" .)١‏ 
ويعتبر الامتحان وسيلة من وسائل التقويم المتنوعة التي تعمل على قياس مستوى 
الأهداف التربوية والكشف عن نقاط القوة والضعف في ذلك؛: وعلى ضوئه يمكن العمل 
على تحسين وتطوير العملية التربوية والتعليمية والسير نحو الأفضل (النجار» ٠١٠١‏ 
١٠١١‏ 
ا وجهات نظر عديدة لتصنيف الأسئلة مثل (الخطيب والخطيب»:91591١)‏ 
و(زيتون»3317١)‏ و(قطامي.138١)‏ و(قطامي.138١)‏ و( تصنيف ويفروسنبسي و 
ستال واتزالون وجونولسون و جيلفورد)؛» وتصنيف بلوم هو التصنيف الذي استخدم 
كمعيار في هذا البحث» حيث وضع تصنيفه على أساس هرمه الذي وصفه لتصنيف 
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الأهداف التعليمية في المجال المعرفي في ستة مستويات وهي (التذكر والمعرفة» والفهم 


والاستعاب والتطبيق والتحليل والتركيب والتقويم (بركات وعبدالهادي»/ا١٠٠٠:‏ ؟١١)2‏ 
وحسب الشكل أدناه: 






أسئلة التقويم ٠١‏ ,5 
اسئلة التركيب ٠١‏ 05/0 


اسئلة التحليل ٠١‏ ررة 


اسئلة التطبيق 09/٠١‏ 


اسئلة الفهم والاستيعاب ٠١‏ 9 


اسئلة المعرفة والتذكر 4٠‏ 5 


الشكل )١(‏ يبين توزيع الأسئلة تبعا لتصنيف بلوم المعرفي 

لذا يجب تطويرها وإصلاحها باستمرار لمسايرة العملية التربوية في تقدمها ما يشغل 
التربويين» ولكي ا ل بالاسئلة الامتحانية اهتماماً بالغاً 
في العملية التعليمية (عيسوي:3/85١:‏ 17). وعملية إعداد الاختبارات ليس بالأمر 
السهل» فليس كل ورقة معنونة بكلمة الاختبار ينطبق عليه الإختبار الجيد, وقد وجه 
العديد من الإنتقادات للإختبارات» فبدلاً من أن تكون وسيلة لتحسين العملية التعلمية 
والتعليمية» أصبحت في بعض الاحيان غاية تسلطية بحد ذاتها تثير الرعب والقلق 
والخوف في نفوس كثيرمن الطلبة (السورطي:538١51:1١),‏ 

ومن الانتقادات الأخرى الموجهة للاختبارات» أنّ الاختبارات التحصيلية بوضعها 
الحالي لا تشجع على الابتكار وإِنّما تشجع على الحفظ والصّم الآلي 
(مرادوسليمان»7١٠٠7‏ :15) وتؤكد هذا الاتجاه (أبو دقة»١٠7‏ :57١)حين‏ تقول إِنّ 
الإختبارات التحصيلية بشكل عام لا تقدم صورة واضحة ودقيقة عن تعلم الطلبة بل تركز 
على ما يحفظه الطلبة لا على ما يستطيعون فعله 
الدراسات السابقة: 
-١‏ دراسة شاهين »)١1939(‏ هدفت الدراسة إلى تقويم أسئلة الامتحان النهائي في جامعة 

القدس المفتوحة في ضوء بعض المعاييرء حيث قومت أسئلة (") مقرراً لعدد من 

الاساتذة من الجامعة, وأظهرت النتائج أن الاسئلة في الامتحانات قد توزرعت 
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واشتملت على مستويات الأهداف المعرفية بشكل متباين تبعاً لبرامج الدراسة 
(شاهين: 1555 41 

-١‏ دراسة الشباب »25٠١*(‏ هدفت الدراسة إلى التعرف على مدى كفاءة معلمّات 
الاقصاد المنزلي في بناء الاختبارات التحصيلية في مدارس وزارة التربية والتعليم 
بالأردن وفقاً لمعايير الإختبار الجيدء»ء حيث أظهرت نتائج الدراسة مستوى مندنياً 
حول معرفة المعلمات بأسس بناء الاختبارات والمفاهيم العلمية» وبخاصة تلك التي 
تقيس المهارات العقلية العليا (الشباب»7١٠7: .)١78‏ 

"- دراسة سيف »)232٠08(‏ التي هدفت إلى التعرف على مستوى المشرفين التربويين 
بمبادىء بناء الاختبار ل والتخصص ومكان العمل 
اختبار تحصيلي مكوّنٍ من (87) ل على بعنة 
مكونة من )١195(‏ مشرّفاً ومشرفة» وبينت نتائج الدراسة أنّ هناك تدنياً في معرفة 
المشرفين التربويين بمبادىء بناء الاختبارات التحصيلية» وعدم وجود فروق دالة 
إحصائية في مستوى معرفة المشرفين بمبادىء الاختبارات التحصيلية التي تعزى 
للخيرة والتخضض (سيف8١٠5:‏ 85), 1 

5- دراسة أبو جراد »)3١١١(‏ هدفت الدراسة إلى معرفة مدى إلتزام المعلمين بتحليل 
نتائج الإختبارات التحصيلية وعلاقته بإتجاهاتهم نحوهاء وتكونت عينة الدراسة من 
(5595) مغلم ومعلمة من معلمي المرحلة الأساسية الدنيا التابعة لمديرية التربية 
والتعليم في غرة. وأظهرت النتائج ضعفاً واضحاً في ممارستهم لتحليل نتائج 
الاختبارات التحصيلية التي يعدونها (ابو جراد 505١١‏ 65), 

مناقشة الدراسات السابقة من حيث: 

هدف البحث: هدفت دراسة شاهين )١399(‏ إلى تقويم أسئلة الامتحان النهائي في جامعة 

القدس المفتوحة في ضوء بعض المعاييرء كما هدفت دراسة الشباب )3٠١59(‏ إلى 

التعرف على مدى كفاءة معلمات الاقصاد المنزلى فى بناء الاختبارات التحصيلية فى 
مدارس وزارة التربية والتعليم بالأردن وفق معايير الاختبار الجيدء وهدفت دراسة سيف 

)3٠١(‏ إلى التعرف على مستوى المشرفين التربويين بمبادىء بناء الاختبار وأثر كل 
من الخبرة والتخصص ومكان العمل في مستوى معرفة المشرفين بمبادىء بناء 

الاختبارات التحصيلية» كما هدفت دراسة أبو جراد )3١١١(‏ إلى معرفة مدى إلتزام 

المعلمين بتحليل نتائج الاختبارات التحصيلية وعلاقتها بإتجاهاتهم نحوهاء اما الدراسة 

الحالية فهدفت إلى تحليل وتقويم أسئلة الامتحانات النهائية لأقسام كلية التربية الأساس/ 
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جامعة صلاح الدين للعام الدراسي .٠١١7-70١5‏ معرفة مدى اشتمال أسئلة الامتحانات 


النهائية على سكريات الأهداف المعرفية حسب الاختصاصات ( العلمية - الانسانية ) 
تبعاً لمستويات تضايفا باوم التعرقي, 


5 


١ 


-ٌ 


النظرية لدي د المدرسون في كلية التربية الأساس لنهاية العام الدراسي/ 
الدور الأول كما في دراسة شاهين عام .)١199(‏ 

عينة البحث: : لقد بلغت عينة البحث في دراسة شاهين )١1353(‏ (1") مقررا لعدد 
من الاساتذة من الجامعة» أمّا عينة البحث في دراسة سيف )٠ ٠8١‏ فكانت مقتصرة 
على المشرفين والمشرفات والبالغ عددهم (75171) مشرفا ومشرفة» وتم تطبيق 
اختبار تحصيلي مكون من )5١(‏ فقرة من نوع الاختيار من متعددء ودراسة الجراد 
تكونت عينتها من (51 )١‏ معلماً ومعلمة في المرحلة الاساسية الدنياء أمَا عينة 
البحث الحالي فتكونت من )1١0(‏ امتحاناً (اختباراً) وبنسبة مئوية تبلغ (9/051,157) 
من المجتمع الأصلي. 

أداة البحث : للتحفق من أهداف الدراسة صممت الباحثة استمارة خاصة 
لاستخدامها معياراً لتحليل أسئلة الامتحانات؛: حيث استندت إلى عدد من الدراسات 
والمراجع التربوية ذات الصلة بمجالات الأهداف التربوية» (نشواتي )١985‏ 
و(زيتون1137١)‏ (قطامي )١1518‏ و(2003 17 و( 2 > ممكمكلام 
3 «1.0281138) و(عليان »)23٠٠١‏ حيث تكونت هذه الاستمارات من جميع 
مستويات المجال المعرفي تبعاً لهرم بلوم» مقابل كل مجموعة من الأفعال أو 
المحتويات التي تصفه. 

توصلت إلى النتائج الدراسة الحالية: إِنّ الامتحانات النهائية في كلية التربية الأساس 
بجامعة صلاح الدين للعام الدراسي 1-5019 )5١1١‏ تركز بدرجة كبيرة على 
المستويات الثلاث الأولى من مستويات هرم بلوم المعرفي والمتمثل بالتذكر والفهم 
والتطبيق» ونجد أنّ نسبة ضئيلة من أسئلة الامتحانات النهائية تركز على مستوى 
التحليل والتركيب والتقويم» وأظهرت نتائج دراسة شاهين )١119(‏ إلى أنّ الأسئلة 
في الامتحانات قد توزعت واشتملت على مستويات الأهداف المعرفية بشكل متباين 
تبعاً للبرامج الدراسية, أمّا دراسة الشباب 5005 فأظهرت في نتائج دراسته 
مستوى متدنياً حول معرقة المعلمات بأسس بناء الاختبارات والمفاهيم العلمية, 
وبخاصة تلك التي تقيس المهارات العقلية العلياء ونرى عدم وجود فروق دالة 
إحصائية في مستوى معرفة المشرفين بمبادىء الاختبارات التحصيلية تعزى للخبرة 
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والتخصص في دراسة السيف 8ك وأظهرت نتائج دراسة الجراد )5١1١(‏ 
ضعفاً واضحاً في ممارستهم لتحليل نتائج الاختبارات التحصيلية التي يعدونها 
بانفسهم. 

إجراءات البحث : 

منهجية البحث 71640001089 106569 :استخدمت الباحثة في بحثها الحالي 

المنهج الوصفي بشقيه المسحي و التحليلي» حيث قامت بتحليل الاختبارات التي أعدّها 

أعضاء هيئة التدريس في كلية التربية الأساس بجامعة صلاح الدين في ضوء متغيرات 

الدراسة. 

مجتمع البحث طاء:زوء195 ©1122 01 111241013م20: تكون مجتمع الدراسة من جميع 

أسئلة الامتحانات النهائية النظرية التي وضعها المدرسون في كلية التربية الأساس لنهاية 

العام الدراسي //50١١7-7١١5(‏ الدور الأول والبالغ عددها الكلي )١75(‏ اختباراء 

بواقع (67) اختبارا في الاختصاصات العلمية (رياضيات-علوم عامة)» و(7١١)‏ 

اختباراً للاختصاصات الإنسانية (اجتماعيات- رياض الأطفال- اللغة الكوردية - اللغة 

الإنكليزية)» منها (9؟) اختباراً للمرحلة الأولى و(57) اختباراً للمرحلة الثانية» و (57) 

جدول ١(‏ 
يبين مجتمع البحث من أسئلة الامتحانات النهائية/ الدور الأوّل/ في كلية التربية الأساس 
للعام الدراسي )٠١١17-50١5(‏ 


المرحلة 
١‏ تت 


لعبرمعمة | | | 00/1 
ميت 12ج 


أ 
لةشهرة | <١‏ | | | هم |00 
ل ةااكينية | |[ | 2 0-0151 
لهي[ ا 5 |[ | 001 
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عينة البحث (16م522 12568 ): قامت الباحثة وبشكل عشوائي باختيار )١5(‏ 
اختباراً (أسئلة الإمتحانات) لكل قسم من الأقسام العلمية والإنسانية والبالغ عددهم (5) 
اقسام» وذع بالتساوي على المراحل الدراسية الأربع» وبذلك أصبح عدد الامتحانات 
) ) امتحاناً (اختباراً) وبنسبة مئوية تبلغ 59 6 مثلت عينة الدراسة. 
أداة البحث: للتحقق من أهداف الدراسة صممت الباحثة استمارة خاصة لاستخدامها 
معياراً لتحليل أسئلة الإمتحانات» حيث استندت إلى عدد من الدراسات والمراجع التربوية 
ذات الصلة بالمجالات والأهداف التربوية» (نشواتي )١91857‏ و(زيتون9917١)‏ (قطامي 
) و(2003 21001) و(2003 72مع0ه.آ2 عك دمحم كل)خ) و(عليان ١١٠٠5)»؛‏ 
حيث تكونت عدو امار اك من جد ميكريكت المجال المعرفي تبعاً لهرم بلوم؛ مقابل 
كل مجموعة من الأفعال أو المحتويات التي 3 تصفهاء والجدول (") يوضح ذلك: 

جدول(") 
مستويات الأهداف التعليمية في ضوء تصنيف 1210010 


هو القدرة على تميز واستدعاء المادة 0 
التعليمية وإستذكارهاء ويفضل المدرسون 1 75>, و 
التذكر (المعرفة) هذا المستوى من الأهداف لأنه سهل د ا 0-0-0 
ا 6ن 5 2 0 تلحذة عىفء 
101 الصياغة: التحقيق سهل القياسء؛ يزيد من | 220 يا 
سلطة المدرسء يريح المدرس ويقلل 0 9 
المتطلبات» يرضى المدراء يواقء» يعول» يعر 
يضيفء يحلء يميزء يناقش» 
الفهم (الاستيعا ٍ ا 
0 وسو" | وايعني القدرة على استيعاب معنى الأشياء أ يكتب تقريراء يوج 
والإدراك) بالتالى قدرة الطالب على امتلاك معة يعبرعن» يستعرضء يختار» 
| ا 000 1 2 يتنبأ» يعلل» يعطى أمثلة 
م0 المادة التعليمية المتعلمة 0 و ا 
101 يصوغ بلغته» يفسرء يشرح» 
يؤول» يكمل» يختصر 
يضيفء يحلء يميزء يناقش» 
حس القدرة على استيعاب أو تطبية 00 يطبق مستكام» 
د ل أن 2 7 4 » بستعمل» 2 
المعرفة التي تم تعلمها في مواقع جديدة أو ١‏ لد لور 


١‏ ال 2 2 يطورء يبني» يجربء ينشأء 
حل سائل جديدة في اوضاع جديدة يضع جدولاً اوشكلاًء يربط 


التطبية 
00001 


3 


يبوب» يشغل» يعربء يختبر» 





)0 3 ت 
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يفرق» يثمنء» يتباين» يفحمص» 

يوازن» يمايزء يجربء يقارن» 
هو القدرة على تفكيك المادة العلمية إلى يستخلص» يحدد عناصرء 
أجزائها المختلفة وبإدراك ما بينها من يدقق» يحسبء يفككء يقسم» 
علاقات مما يساعد على تركيبها يكتشف» يصنف» يستدل» 

يستنبط.» يعزل» يرتب» يحلل. 


5 


يفرق» يثمن» يميزء تباين» 
يفحصء يجربء يمايز» يسأل» 
التركيب هو القدرة على دمج أجزاء مختلفة مع يخترع» يجربء يجمع» ينتج» 


7 


ل بعضها لتكوين مركب أو مادة جديدة, يؤلف» يكتب» يصوغء يصمم» 
وهوعكس التحليل. يشتق» يقترح» يقصء يحكي» 
يعيد. صياغة؛ يعمم» يخطط, 

يقوم؛ يصدرء يحكمء يجادل» 

يتنبأء يقدرء يقيسء يقارن» 

التقو هو القدرة على إعطاء حكم على قيمة يزودء يضعء يوازن» ينتقد» 

ص المادة المتعلمة وذلك بموجب معايير محددة ٠‏ يتخذ قرارأء يقيم؛ يدافع» 

وواضحة يبرهن» يدعم؛ يبررء» يصحح.ء 


1010 





صدق أداة : وللتأكد من صدق الأداة فقد تم عرضها على مجموعة من الخبراء 
والمختصين في مجال المناهج وطرق التدريس (ملحق١)‏ وبعد تحليل آراء المحكمين 
استخرجت المعدلات النسبية لكل عنصر كما حددها هؤلاء الخبراء والمحكمون» حيث 
تراوحت بين (90/5- ١‏ 4 على مستويات الأهداف المعرفية. 

ثبات الأداة : ويقصد به ثبات التحليل والوصول إلى اتفاق بد بين المحللين أو الباحنين الذين 
ستكدمون ال بسو لأسالنب كفييها على الثدانة المطلة رنقسها على ردق الشروك نفنياه 
أي بمعنى تكرار تطبيق أداة في تحليل المحتوى» وهناك نوعان من الإتفاق على ثبات 
التصحيح وهما ء الاتفاق عبر الزمن أي إنّ المحللين الآخرين يصلون إلى النتائج نفسها 
عندما يطبقون نفس القواعد وفي أوقات مختلفة» والاتفاق بين محللين مختلفين» ويعني أن 
يصل الباحثان إلى نفس النتائج عندما يطبقون نفس القواعد وعلى انفراد (الإمام 


م اخ و قا رو رقف ل ١‏ تقر رم ات 
4 :403 :03 137 7ج جين جين تقودم اسلة لامتحقت النهنية إقصام كلية التردية 
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وآخرون:110١)»‏ ولايجاد ثبات أداة المحكمين في هذا البحثء اتبعت الباحثة الخطوات 
الآتية لحساب معادلة الثبات» أخذ عينة عشوائية من أسئلة الامتحانات بلغت 90١5‏ من 
ورقة الأسئلة حللتها الباحثة حسب المستويات المعرفية مرتين وبفارق زمني قدره (5) 
أسابيع لايجاد اتفاق الباحثة مع نفسها عبر الزمن» وكذلك أعطتها إلى محلل آخر وطلبت 
منه تحليلها على وفق المعيار المحدد للتحليل» وبعد ذلك وجدت الباحثة نسبة الاتفاق بينها 
وبين المحلل الآخر وذلك بإستخدام معادلة سكوتء والجدول (") يوضح ذلك: 

جدول (") 
يبين معامل الثبات بين الباحث ومحلل اخر 





ويعد هذا العامل ضمن المدى المقبول للثبات (61,1974:175م000) . 

الوسائل الإحصائية: لتحقيق أهداف البحث جرت معالجة بيانات البحث بالوسائل 

والمعادلات الإحصائية حسب حقيبة العلوم الاجتماعية 25255 حيث استخدمت 

المعالجاث: والاجراءات. الاحصائية الوصفية: والتحليلية” الآنية:- التكرار الت النسب 
المئوية» الاختبار التائي 6و7.66 » والتحليل التباين الأحادي؛ ولإيجاد ثبات التحليل 

استخدمت معادلة سكوت (5001,1968:165) 

عرض النتئائج ومنافشتها : 

-١‏ بالنسبة للهدف الأوّل ( ما مدى مراعاة أسئلة الامتحانات النهائية للمواد التي درسها 
الطلبة في كلية التربية الاساس» جامعة صلاح الدين للعام الدراسي -١١١5(‏ 
)٠١07‏ حسب المرحلة الدراسية وفق ق المستويات العرفية من تصنيف بلومء فقد تم 
حساب عدد تكرارات الأسئلة والنسبة المئوية لكل مستوى من المستويات المعرفية 
من تصنيف بلوم حسب المرحلة الدراسية» والجدول (4) يوضح ذلك: 


ردنا 3 تت 
33 037 :03 03 037 3 تقويم أسئلة الامتحانات النهائية لأقسام كلية التربية 
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جدول (5) 
يبين التكرارات للأسئلة والنسبة المئوية لكل مستوى من المستويات المعرفية من تصنيف 
لزع بحست الم نخلة الدر أسكة 
المع 
المرحلة المجموع 
| ل ل | ل 
| | | لا 
| ل | | | | 1 


يوضح الجدول أعلاه أنّ عدد الأسئلة (التكرار) التي تقيس مستوى التذكر عند 
الطلبة المرحلة الأولى )5١(‏ سؤالاً وبنسبة مئوية »)90١7,77(‏ وللمرحلة الثانية (55) 
سؤالاً وبنسبة مئوية (1,55 00)» وللمرحلة الثالثة )7١(‏ سؤالاً وبنسبة مئوية 
»)٠3١,5(‏ وللمرحلة الرابعة ( ٠؟)‏ سؤالاً وبنسبة مئوية (9,05,80). أمّا مستوى الفهم 
فهو عند طلبة المرحلة الأولى (14) سؤالاً وبنسبة مئوية 5١(‏ و00 وللمرحلة الثانية 
):7١‏ سؤالاً وبنسبة مئوية (01,11/!)» وللمرحلة الثالثة )55١(‏ سؤالاً وبنسبة مئوية 
)967٠8(‏ وللمرحلة الرابعة (18) سؤالاً وبنسبة مئوية »)970٠١١(‏ أمّا مستوى 
التطبيق فكان عند طلبة المرحلة الاولى )١١(‏ سؤالاً وبنسبة مئوية ١8.(‏ 07/): وعند 
المرحلة الثانية (4؛ ؟) سؤالاً وبنسبة مئوية (57ه ,)» وللمرحلة الثالثة (5؟) سالا وبنسبة 
مئوية (5 ١,905)؛‏ وللمرحلة الرابعة (1؟) سؤالاً وبنسبة مئوية ٠(‏ أما مستوى 
االتحليل فكان عند طلبة المرحلة الأولى )٠١(‏ أسئلة وبنسبة مئوية )901١51(‏ وللمرحلة 
الثانية )١1(‏ سؤالاً وبنسبة مئوية (9 0 وللمرحلة الثالثة ١١؟)‏ سؤالاً وبنسبة 
مئوية »)١3,١8(‏ وللمرحلة الرابعة )٠١(‏ أسئلة وبنسبة مئوية (001:57). أما مستوى 




















ضرف 3 ت 
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التركيب فكان عند طلبة المرحلة الأولى (") أسئلة وبنسبة مئوية (0,55) »عوفي 

المرحلة الثانية لا يوجد اي سؤال حول هذا المستوىء وفي المرحلة الثالثة (1) أسئلة 

وبنسبة مئوية »)070١٠١7(‏ وفي المرحلة الرابعة (4) أسئلة وبنسبة مئوية (0,548) » أما 

في مستوى االتقويم فكان عند طلبة المرحلة الثالثة فقط بواقع (5) أسئلة وبنسبة مئوية 

مهدر 

3 ل الثاني معرفة مدى اشتمال هذه الأسئلة على مستويات الأهداف المعرفية 
حسب الاختصاصات ( العلمية - الانسانية ) تبعاً لمستويات تصنيف بلوم المعرفي. 
لقد تم حساب عدد تكرارات الأسئلة والنسبة المئوية لكل مستوى من المستويات 
المعرفية من تصنيف بلوم حسب التخصصات (العلمية - الانسانية)» والجدول (5) 
يوضح ذلك: 

الجدول (5) يبين تكرارات الأسئلة المئوية لكل مستوى من المستويات المعرفية لتصنيف 

ا 


الرياضيا 
5 تنك نه ان نه نج لك كيم 


يام 
ل | ١4,45‏ |[ 8" | “فرلا ١911|‏ 0 
الاطفال 0 


اللغة | | .ى | ,و١١‏ |[ م | ه,,به 0 ا 
الكوردية 

اللغة | | ,رى || وو م١‏ | هم مدية ألما ع 
الانكليزية 





7" 3 تت 
03 337 :3 03 :03 3 تقويم أسئلة الامتحانات النهائية لأقسام كلية التربية 
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حل © :42 :2 :2 :42 :42 :42 :43 :127 2 .ار ىأحمد أمين 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 5 


0 م 

ضعت | ١‏ | | ل | ا 01 

ص [إستهيري ١|‏ | 5. || | | 31 
إستحكيب | |5 || | | 01 

ا ل اللا اتام 





نلاحظ من خلال الجدول أعلاه أنّ مجموع أسئلة الاقسام العلمية التي تقيس 
مستوى التذكر للمعلومات عند طلبة كلية التربية الأساس بلغت )٠١7(‏ سوالاً بنسبة 
مئوية مقدارها ١7”ه‏ 0/)) وبواقع (51) سؤالاً بنسبة مئوية (557 000 في قسم 
الرياضيات؛ و(١1)‏ سؤالا وبنسبة مئوية ( في قسم علوم عامة» أمَا مجموع 
درجات مستوى الفهم فكانت ( )٠‏ سؤالاً وبنسبة مئوية (79, )/0٠‏ بواقع (7) سؤالاً 
وبنسبة مئوية )90١5,01(‏ في قسم الرياضيات؛ و(57) سؤالاً بنسبة منوية )90١5:74(‏ 
في قسم علوم عامة» أمّا مجموع درجات مستوى التطبيق عند الطلبة فبلغ (47) سؤالاً 
بنسبة مئوية )90١1,728(‏ وبواقع )١١(‏ سؤالاً في قسم الرياضيات بنسبة مئوية 
(901:35) و(١5١)‏ سؤالاً في قسم علوم عامة بنسبة مئوية (908,75)» وبلغ مجموع 
درجات قسم الرياضيات في مستوى التحليل )١1(‏ سؤالاً بنسبة مئوية (9/01:85)» بواقع 
)٠١(‏ أسئلة في قسم الرياضيات وبنسبة مئوية (005,55)» و(5١)‏ سؤالاً في قسم علوم 
عامة بنسبة مئوية (9/05,05)» أمّا في مستوى التركيب فبلغ مجموع درجات الطلبة في 
قسم الرياضيات (5) أسئلة وبنسبة مئوية )90١,725(‏ وبواقع سؤالين لكل من قسم 
الرياضيات وقسم علوم عامة وبنسبة مئوية (900:75)» وفي المستوى الاخير وهو 
مستوى التقويم بلغ مجموع الأسئلة (5) أسئلة بنسبة مئوية )/01١:5(‏ بواقع سؤالين لكل 
قسم وبنسبة مئوية (90,175)» أمّا بالنسبة للاقسام الإنسانية فبلغ مجموع الأسئلة التي 
تقيس مستوى التذكر عند طلبة )7١7(‏ سؤالاً بنسبة مئوية مقدارها (0055,70)» وبواقع 


7 3 ات كلية 
3 37 37 03 037 3 تقويم أسئلة الامتحانات النهائية لأقسام كلية التربية 
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(10) سؤالاً بنسبة مئوية (90117,47) في قسم رياض الأطفال» و(١1)‏ سؤالُا وبنسبة 
مئوية )90١5,17(‏ في قسم الاجتماعيات؛ وفي قسم اللغة الكوردية (65) سؤالا وبنسبة 
مئوية (017,5/8/) وفي قسم اللغة الإنكليزية كانت (08) سؤالاً بنسبة مئوية 
)901١7:95(‏ أمّا مجموع درجات مستوى الفهم فكانت )١١5(‏ سؤالاً وبنسبة مئوية 
905:509) بواقع (072ا؟) سؤالاً وبنسبة مئوية (0072,917) في قسم رياض الاطفال» 
و(١٠)‏ سؤالاً بنسبة مئوية 5١(‏ 901) في قسم الاجتماعيات» وفي قسم اللغة الكوردية 
كانت (7) سؤالاً وبنسبة مئوية (05,75/)» وفي قسم اللغة الانكليزية كانت (5؟) 
سؤالاً بنسبة مئوية ٠٠0(‏ ,07/). أمّا مجموع درجات مستوى التطبيق عند الطلبة فبلغ 
)1١(‏ سؤالاً بنسبة مئوية )90١5,57(‏ وبواقع )١9(‏ سؤالاً في قسم رياض الأطفال 
بنسبة مئوية (905,55) و(7١)‏ سؤالاً في قسم الاجتماعيات بنسبة مئوية 19 "م9)» 
وفي قسم اللغة الكوردية كانت )١١(‏ سؤالاً وبنسبة مئوية (9075:15) وفي قسم اللغة 
الانكليزية بلغ عدد الاسئلة )١(‏ سؤالاً وبنسبة مئوية (77, 5 وبلغ مجموع درجات 
مستوى التحليل © أسئلة بنسبة مئوية ( أ بواقع (5) أسئلة في قسم رياض 
الأطفال وبنسبة مئوية (9/00,315)» و(سؤالاً واحدا) في قسم الاجتماعيات وقسم اللغة 
الكوردية بنسبة مئوية(5 900.7) و(") أسئلة في قسم اللغة الانكليزية بنسبة (9/00,15)» 
ولم يحضن أي من المستويين التركيبي والتقويمي بسؤالٍ في الأقسام الانسانية. 
الهدف الثالث: التعرف على الفروق بين متغيرات الدراسة وفق الجنس (مدرسون 
ومدرسات). لمعرفة وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة )٠,٠5(‏ بين 
تكرارات للمستويات المعرفية فى أسئلة إمتحانات عينة الدراسة وفق متغير الجنس 
(ذكور-إناث)» قامت الباحثة باختبار تحليل التباين الأحادي؛ والجدول (1) يوضح ذلك: 
الجدول (1) 
يبين نتائج تحليل التباين الأحادي لمتغيرالجنس (مدرسين ومدرسات) للمستويات 
المعرفية لتصنيف بلوم 


مب ل 
اسكر [اظ مصرعت |20 | م( | أ 000 
ا 1 
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لاحك تح نمك نك انك الك 1ك 
لان 1 المتعنك اتناك اكاك الاك كك 
لكك حت اللنمنها الااكك اك كك 3ك 


ا المجموع ا ا سما 

التحليل 

تركيب .| ذال المجسرعات | 016 | ا( ا( ل 

ال اللانتكك اتح 1 ال 111101 

إنَ الجدول أعلاه يوضح فروقا ذات دلالة إحصائية عند مستويات الدلالة )١,٠١5(‏ 

بين تكرارات الأسئلة الامتحانية لعينة الدراسة لمستوى التذكر والتطبيق فقط من 

مستويات هرم بلوم للأهداف المعرفية. وتعزو الباحثة السبب في الوصول إلى هذه 

النتيجة إلى أن تدريسيي القسمين (العلمي والانساني) يركزون على المستويات الثلاثة 

الاولى أكثرء وخاصة مستوى التذكر والتطبيقء أو قد يعود إلى أنّ المدرسين لا يهتمون 

أو يجهلون استخدام المستويات المعرفية الأخرى لأهداف المنهاج الدراسيء إذ من 

الضروري أن تكون أهداف المنهج الدراسي واضحة ودقيقة وشاملة وتهتم بجميع 

المستويات العقلية (الدنيا والعليا) وهذا قد يؤدي إلى حدوث خللٍ في مجرى عملية 

التدريسية. إِنَه من الضروري أن يكون التدريسيّ (ذكوراً وإناثاً) ملمَاً ومطلعاً على كيفية 

إعداد أسئلة موضوعية ليعتمد على أكبر عدد ممكن من الاهداف التعليمية مع مراعاة 
طبيعة المادة العلمية والمادة الدراسية والمرحلة العمرية. 

الهدف الرابع : التعرف على الفروق بين مستويات الأهداف المعرفية في أسئلة 

الامتحانات النهائية (عينة الدراسة) حسب متغير المرحلة الدراسية. 

لمعرفة فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة (20.05) بين التكرارات 

للمستويات المعرفية في أسئلة امتحانات عينة الدراسة حسب متغير المرحلة الدراسية» 

قامت الباحثة باختبار تحليل التباين الأحادي والجدول (7) يوضح ذلك: 
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العدد (”) أبريل ٠١18‏ 
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جدول (7) 
يبين نتائج تحليل التباين الأحادي وفق المرحلة الدراسية 


10 
1 1 الار؟ة 


ا | 1 


بين 
و١ ١‏ عسروزر [[ ويام | كك 
الفهم داخل 5 ١‏ 6/9 


_ ا ل رس 


اكول ١‏ امول 
داخل 
جرع للا 1١‏ 


ا سس 


الاارىه ١‏ ىه 00 ملان 
داخل 
1١ 5‏ 20 


ا اا سا 





إن الجدول (7) يوضح عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة 
(0.05) بين التكرارات لمستويات الأهداف المعرفية في أسئلة الامتحانات النهائية (عينة 
جميع التدريسيين في كلية التربية الاساس يمارسون عمليتي التعلم والتعليم والمهام 
المختلفة في ظل ظروف متشابهة داخل القاعات الدراسية من حيث الطلبة والمناهج 


5:١‏ 3 تت 
3 037 :3 03 037 3 تقويم أسئلة الامتحانات النهائية لأقسام كلية التربية 


العدد (”) أبريل ٠١18‏ 


خلحل © :55 :3 :53 :2:735553:553::53 2 ملوى أحمد أمين 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 

الدراسية والتعليمات الامتحانية» وفي ضوء تلك النتائج يمكن القول بأنّ أستلة الامتحانات 
النهائية في كلية التربية الأساس/ الدوام الصباحي» تركز على ثلاثة مستويات الأولى من 
هرم بلوم المعرفي بدرجة كبيرة وهم (التذكر-الفهم-التطبيق) والتي سميت بمستوى 
الفكين التقاريى» وق كعزى ذلك إلى أن أسالنب التدريسن فى المراحل الدراسية 8 ترك 
بشكل جيد على المستويات المعرفية العليا من حيث التحليل والتركيب والتي تسمى 
بمستويات التفكير التباعدي» وإنّما 0 على اكتساب الطلبة مهارات الحفظ والفهم 
النسبي والتطبيق بدرجة كبيرة أسئلة الامتحانات النهائية للعام الدراسي 

)"١/15(‏ والتي يضعها تدريسيون في كلية التربية الأساس/ جامعة صلاح الديدة* 

أربيل» وإنّ ل واضحاً في المناهج الدراسية. 

الاستنتاجات0012111510115) استنتجت الباحثة ما يلي: 

إِنّ الامتحانات النهائية في كلية الثر بية الأساس بجامعة صلاح الدين للعام الدراسي 

(2017-2016) تركز بدرجة كبيرة على المستويات الثلاث الأولى من مستويات هرم 

بلوم المعرفي والمتمثل بالتذكر والفهم والتطبيق» ونجد أنّ نسبة ضئيلة من أسئلة 

الامتحانات النهائية تركز على مستوى التحليل والتركيب والتقويم. 

التوصيات 160017116102610 : توصي الباحثة بما يلي : 

-١‏ ضرورة التركيز على نوع الأسئلة التي تحفز الطلبة على مستويات التحليل و 
التركيب والتقويم. 

-١‏ أن يحرص أعضاء هيئة التدريس بكلية التربية الأساس بجامعة صلاح الدين على 
ضرورة تدريبهم على وضع الأسئلة تدريباً جيداً والتأكيد على الصياغة الصحيحة 
لنوع الأسئلة. 

#ت شرورة مواعاة الفروق الفردية بين الظلية مخ خلال اشثمال أسئلة الامتحاتات 
النهائية على أسئلة من مستويات مختلفة لهرم بلوم المعرفي. 

4- الاستفادة من نتائج البحث الحالي في إعداد الإمتحانات التحصيلية للمواد الدراسية 
المقررة في الااختصاصين العلمي والانساني. 


353 3 تت 
33 337 :03 03 037 3 تقويم أسئلة الامتحانات النهائية لأقسام كلية التربية 


العدد (*) أبريل ٠١14‏ 


خحلحكد © :55 :5 :53 :2:73:53 ملوى أحمد أمين 


المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 

المصادر: 

أبو جراد.» حمدي يونس .)25١١١(‏ مدى إلتزام المعلمين بتحليل نتائج الاختبارات 
التحصيلية وعلاقته باتجاهاتهم نحوهاء مجلة جامعة الازهر بغزة» سلسلة العلوم 


الانسانية» المجلد »١7‏ العدد ؟7, 

أبو دقة» سناء إبراهيم فد ٠‏ 0( القياس والتقويم الصفي» المفاهيم والإجراءات للتعلم 
الفعال» غزة مكتبة آفاق. 

الإمام» مصطفى وآخرون .)١110(‏ التقويم والقياس (ط١)‏ كلية التربية -بغداد» دار 
الحكمة للطباعة والنثس. 

البغدادي؛ محمد رضا 0144 الإهدات والإختبارات في النظرية والتطبيق وطرق 

بركات» زياد اوصنياح عبدالهادي 0 . 1 مدى تحقيق أسئلة الامتحانات النهائية في 
جامعة القدس المعروضة للأهداف التعليمية تباعاً لهرم بلوم» جامعة القدس 
المفتوحة للأبحاث والدراساتء؛ العدد (1). 

الخطابية» عبدالله .)١9720(‏ استخدام الأسئلة داخل الغرفة الصفية » دار المسيرة. 

الخطيب» أحمد وآخرون ,))١95485(‏ دليل البحث والتقويم التربوي» دار المستقبل للنشر 
والتوزيع (عمان-الأردن). 

الخوريء توما جورج .)2٠١(‏ القياس والتقويم في التربية والتعليم» المؤسسة الجامعية 
للدراسات والنشر والتوزيعء الطبعة الأولى» (بيروت - لبنان). 

الثوابية» احمد وآخرون .)2٠١54(‏ استرايجيات التقويم وأدواته» الإطار النظري تحت 
إشراف الكنديين لمشروع الإقتصاد المبني على المعرفة 111:5161515. 

سيف»؛ محمد حاتم ,)5١١4(‏ مستوى معرفة المشرفين والمشرفات التربويين بمبادىء 
الاختبارات التحصيلية في محافظة تعز» رسالة ماجستير غير منشورة» كلية 
التربية» جامعة يرموك- الاردن. 

شاهين» محمد .)١119(‏ تقويم أسئلة الامتحانات النهائية في جامعة القدس المفتوحة» 
دراسة مقدمة ليوم العلم يحول فلسفة وأساليب التعليم مفتوح» جامعة القدس 
المفتوحة 

شباب وسوسن فريد 25 0 "). مدى كفاءة معلمات الاقتصاد المنزلي في بناء الاختبارات 
التحصيلية في مدارس وزارة التربية والتعليم بالأردن وفق معايير الإختبار 
الجيد» رسالة ماجستير غير منشورة» جامعة عمان العربية للدراسات العليا - 
الاردن. 
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الظاهرء زكريا محمد وآخرون .)١113(‏ مبادىء القياس والتقويم في التربية» دار الثقافة 
للنشر والتوزيع» (عمان-الأردن). 
عودة؛ أحمد ,.)5١٠١5(‏ القياس والتقويم في العملية التدريسية» ط"؟؛ جامعة اليرموكء» 
أربد. الأردن. 
علام» صلاح الدين محمود )0١ ٠5(‏ القياس والتقويم التربوي في العملية التدريسية» 
كلية التربية» جامعة الأزهرء دار المسيرة للنشر والتوزيع (الأردن-عمان). 
علاونة» رنا, محمد 5 ٠.6‏ "). بناء مقياس الاتجاهات المعلمين نحو الاختبارات المدرسية 
وفقأ لأسلوب ثيرستون» رسالة ماجستير غير منشورة» جامعة اليرموك» 
الأردن: 
عيسوي» عبدالرحمن محمد .)١185(‏ القياس والتجريب في علم النفس والتربية» 
الاسكندرية؛, دار المعرفة الجامعية. 
مرادء صلاح احمد؛ء وسليمان أمين علي .)50٠٠١(‏ الاختبارات والمقاييس ذ في العلوم 
النفسية والتربوية» خطوات إعداد وخصائصهاء القاهرة» دار الكتاب الحديث. 
النجارء نبيل جمعة .)25٠١٠١(‏ القياس والتقويم منظور تطبيقي مع تطبيقات برمجة 
5» عمانء دار الحامد للنشر والتوزيع. 
7هل, 5ع1عع516231 125[قتتدع.آ.(1)2003ءأمعمتهةن) .للارعي 1[ معمتدن0 
ع تالطع0دع مر 
5+ 320 اتاعماعتتوع1/ط. (1974) لتتاع/ط.1 دع اتقطن,5010,0 أعم 000 
مك 1اء:1]01 ع لاع طتروعناوصتطءء 1 12121 تقاء8 01 
.0 200 اتلاعماع ‏ تامدء11 220 18517211136052 2م0لأدعتلكط.(1985) :0339 
.207 1152115[طناظ 1زع1/126 
كه ]161068تاكقوع11 011آ013551) .(1985) للردومعاصثظ عك نرحصكاممط1 
.5 211150659 عاء520عم, 10 11211126100,2101 
طا/ ,ع متطعدع 1 مآ 126100له877 320 العماع1ن2000(.83/5) ط, لمملام 010 
1ط 1 180 
10 161012ملع1امآ.(1968) تعممطاعطت1177 لوعطءع1ل8 عكى ,]م5 
7117١‏ ططهلكاةه ل تنلاع اللرطعموعوع] 1دع1ع10مطء:زوط 
01ه0طع5 12 12970176 تتاعطعوع2003(.1) ,نآ , 81123310 ع ,1 ك5مفصمعطدهم[ 
12-5615712 505001 01 5ذعمء7 أععلآء عطا لله عمكلممط - (زع11مم 
.(2,6)1 عمطامماعلاع2[ تعطعدء ]1 عمتمة:ا 


5 تقويم أسئلة الامتحانات النهائية لأقسام كلية التربية 
4 4027 037 :2 7ج جين تقويماسلة الامتحنت النهانية لاقام كلية التربرة 


العدد (*) أبريل ٠١14‏ 


خلا © 287 :28 :#2 زوج جوج :د امكلثوم حبيب - دامحمد 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية عبدالرحمن - د/ منى خليفة 


الأفكار اللاعقلانية وعلاقتها بقلق المستقبل لدى أمهات الأطفال المعالجين من 
سرطان الدم 
إعغعنذاد 
أم كلثوم إبراهيم الدسوقي حبيب 
ا.د / محمد السيد عبد الرحمن - د / منى خليفة على حسن 


ملخص البحث: 

يهدف البحث الحالى إلى التعرف على العلاقة بين الأفكار اللاعقلانية وقلق 
المستقبل لدى أمهات الأطفال المعالجين من سرطان الدم؛ وهل هناك تأثير دال إحصائيًا 
لعاملي: جنس الطفلء والترتيب الميلادي على قلق المستقبل لدى الأمهات؟ وهل تتنبأ 
بعض الأفكار اللاعقلانية دون غيرها بقلق المستقبل لدى أمهات الأطفال المعالجين من 
الدم» وتضمنت أدوات الدراسة التي استخدمتها الباحثة مقياس الأفكار اللاعقلانية لدى 
أمهات الأطفال المعالجين من سرطان الدم من إعداد الباحثة» ومقياس قلق المستقبل لدى 
الأمهات من إعداد الباحثة» واستخدمت الأساليب الإحصائية المناسبة ومنها: معامل 
الارتباط البسيط لبيرسون» وتحليل التباين ثنائي الاتجاه (5ك)ء والانحدار المتدرج 
8 7156امع]5» وأظهرت النتائج وجود علاقة ارتباطيه موجبة دالة إحصائيًا بين 
أعراض قلق المستقبل وبعض الأفكار اللاعقلانية لدى أمهات الأطفال المعالجين من 
سرطان الدم؛ وعدم وجود تأثير دال إحصائيًا لعاملي النوع والترتيب الميلادي على 
أعراض قلق المستقبل لدى الأمهات إلا في الأعراض الاجتماعية لقلق المستقبل لصالح 
الإناث» كما يمكن التنبؤ بأعراض قلق المستقبل لدى أمهات الأطفال المعالجين من 
سرطان الدم من خلال بعض أفكارهن اللاعقلانية. 

11م 

صمعءع7ا5 متطوم00ه1اع1 عطا 15معل10 0غ كمطتد اعتدعوع1 المعكتنه ع[ 
معتلللطء 01 5تاعطاممطط ]0 تراأعتتمة عتكتطانظ عغطا عه كغطع تامطا لمطه تا 
01 أععلآء أصدعءلتمعاد (9للدع512056 2 عاعطا 15 .قتلطعكلدع1 طغخ1ىا 0عنلدعا 
01 'إأع21 1116116 عطا 2ه 1ع010 ممتتمعع01) عطا له عرعد د'مع ناته عطا 
01 عتتان1 عطا أعللع1م كتطعتامطا 1260021 عمدهد 060 لطة 5تعطامطط 


هع؟ ١‏ أفكا ١‏ إبح_رعيدس. ه لدم ول ١‏ 0 
:22 7 جوج جوج جه جع الافكار اللاعقلانية وعلاقتها بقلق المستقبل 
العدد (*) أبريل ٠١18‏ 


حلعد 4 :#8 :5ه :#3 :2ه :وج :2 أمكلثوم حبيب - محمد 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية عبدالرحمن - د/ منى خليفة 


01 ع1ممتدد عط مذ ,3تدطععلناع1 جطام] عمتتع كمد مععلاتطء 01 5تعطاممط 
عع 71115 لعتوعنا مع ل لتطء 01 5اعطاممط عطا 1ه 60 735 :56103 عطا 
العططاعء:11اكقدع10 عط 0ع10ااعم1ة تعطعموعوع عط لاط لم15 60015 :561039 ع1" 
بتاع[ غ71 لعلوعن ماعل لتطء 01 5تتاعطامطط صا كغطعتامطا 21م لتودسضا 1ه 
5 ع5 05هطاع22 لوع5]2015]0 ع1136ممامه عط1' تعطعتتوعوع ]1 
5والنادع1 ع1 .عع] ع115مع51 320 ,223 بأمعاء ع0 مم لتماعتامء عاممطاد 
عطا عع لاع 201112105 00511117 أطدعء 1 تمع 1د 562615012119 2 ل0ع55017 
ع0 12 كاطع تامطا 1112600231 عدده5 200 '7أع327:1 111611 01 كامام زد 
20 1735 عل1ع) 320 ,قتمتعكلنع1 6115 0عتدع مععلاتطء 01 5تعطامملط 
01 0105]م 590 عطا 01 عمتكلمة؟ 0مد عم15' أععلاء أصدء 1 تمع 1د 512615162117 
1111 عط 01 كمامام 5 50121 عط 12 غناط ,وتتع طامط م1 تتأع تمه نا 
5 15 م0101 تتقء 320 رذع ل[قلطع1 01 أ1عمعطا عطلا 101 متتععممه 
فتططعكلناع1 711 مدعا معمتللاتطء 01 5اعطاممط عطا م1 وأعتعمة عتتتطانة 1ه 

.دااع تاعط) 111260021 تتاعغطا 01 عماه؟ ماع تامغطا 

مقدمة البحث: 

لا أحد ينكر أن الإنسان دائمًا يحاول معرفة ما سوف يحدث له مستقبلا؛لأنه إذا علم 
ما سيحدث له من حدث غير سار استطاع الدفاع عن نفسه على الرغم من أننا لا نستطيع 
التنبؤ بما سيحدث في المستقبل وأي محاولات لفعل ذلك ستبدو غير موضوعية 
(2005:125 :1ك1و221). 

ويعتبر القلق أحد الآفات الحديثة التي أصابت مجتمعنا؛ فقد أصبحت ظاهرة نفسية 
ذات انتشار واسع في أنحاء العالم» وهي نتاج للتعقيدات المادية والمعنوية التي غزت 
المجتمعات؛ فالقلق يسيطر على الإنسان وذاته وأفكاره؛ ولذلك لا يعتبر القلق حالة وراثية 
بل حالة مكتسبة من بيئة الإنسان؛ فطبقًا لآخر نتائج الأبحاث في العام الحالي ترجح أن 
القلق عرض بيني أكثر منه وراثي. . ., ا 

ولهذا فإننا نجد أن أكثر الأفراد تعرضًا لأعراض القلق هن أمهات الأطفال المصابين 
أو المعالجين من سرطان الدم؛ وذلك لأن وجود طفل مصاب بالسرطان بالأسرة يجعل 
للأسرة وضعًا خاصًا بين الأسر الأخرى؛ إذ تتعامل معها الأسر الأخرى بنوع من 
الحساسية والتحفظ والحرجء بل إن بعض الأسر قد تحجم عن الاتصال بمثل هذه الأسرة 
التي بها طفل مصاب بالسرطان وكأنه عيب» وتخشى على أطفالها أن تتأثر به وقد 
تخشى بعض الأسر أن تسبب حرجا لأسرة الطفل المصاب فيعفون أنفسهم من الاتصال 
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بهم مما يشعر الأسرة بالعزلة والوحدة عن الأسر الأخرى في وسط البيئة التي نعيش فيها 
(روفيدة مهدي.5١١٠‏ :6 ). 

إننا نجد الأسرة التي كان لديها طفل مصاب بالسرطان وغُولج خاصة الأمهات قد 
عانت من الشعور بالضياع والخسارة حين تُخُصَ طفلّهم بالسرطان في بداية مراحل 
إصابته به» وبعد إجراءات العلاج لم تعد حياة الأم إلى سابق عهدها؛ إذ تشعر بضياع 
أحلامها وطموحاتها المستقبلية لطفلهاء والخوف من تكرار الإصابة سواء للطفل المعالج 
أو أحد أشقائه(عبد الناصر موسى. /ا..5: 4). 

وتعانى بعض الأمهات من الضغط النفسى عليها من الطرف الآخر وهو الأب» 
والذي يمثل عبنًا نفسيًا عليها بدلا من أن يكون مساندًا لما تمر به الأم» فبعض الآباء 
يشعر بالإحراج من مرض طفله مما يجعله يقرر الانفصال نفسيًا عن الأم مما يجعل 
هناك ضغوطات أكثر على أمهات هؤلاء الأطفال» وغير ذلك إحساس الأم دائمًا بالذنب 
تجاه طفلها حتى بعد العلاج» ولومها لذاتهاء فتصاب بنوع من الوهن والضعف العام في 
مختلف أجزاء جسمها (سمر زيدان» :5١١١‏ ؟؟١),‏ 

كل ذلك يؤدى إلى ظهور الأعراض الجسمية الأخرى مثل الشعور بالصداع 
والأرق وغيرها من الأعراض الجسمية التي تصاحب قلق المستقبل» مع الشعور 
بالضيق والتوتر والخوف من المستقبل المجهول للأسرة بوجه عام؛ وللطفل المعالج من 
السرطان بوجه خاصممما يجعلها غير قادرة على التركيز أو التفكير بطريقة صحيحة 
تجاه المواقف التي تواجهها نتيجة سيطرة أفكار ومعتقدات خاطئة وغير صحيحة عليها 
(2014:50 :101معلطاء12). 
كما أن قلق الأم الزائد والمحبط قد ينعكس على الطفل فيؤدى إلى تدهور حالته لأن 

العلاج من السرطان يعتمد اعتمادًا جزئيًا على الحالة النفسية للطفل (حمدي 
زيدان» "٠٠١1١‏ :3 "3), 

ولذلك فإن أكثر الأفراد معاناة من هذا المرض غير الطفل هن الأمهاتء فالعناية 
بالطفل المصاب بالسرطان والمهدد لحياته حتى بعد انتهاء مرحلة العلاج وتماثله للشفاء 
ليست بالأمر السهل على العديد منهن؛ إذ يتحملن أعباء ومتطلبات إضافية للعناية 
بالطفل» تتراوح من المسئوليات الجسدية والعاطفية والاقتصادية والاجتماعية» ولأن الأم 
هي غالبًا من تتحمل معظم هذه الأعباء لكونها الأقرب إلى الطفل فهي تتولى العناية به 
خلال إقامته بالمستشفى وعند رجوعه للمنزل»وعلى الأم أيضًا أذ تتحمل قسوة 
الإجراءات التشخيصية والعلاجية المتكررة. وارتفاع التكاليف المادية للعلاج» وتشتت 
الأسرة (شادية أبو السندس. ؟١٠٠:‏ 6). 
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وبهذا نجد معظم أمهات الأطفال المصابين والمعالجين من سرطان الدم لديهن قلق 
من المستقبل على أطفالهن وشعور دائم بالخوف والتوتر والاكتئاب مما يؤثر على 
صحتهن النفسية وأسرهن أيضّاء وهذا ما أكدته دراسة (2003) 8012212 ودراسة 
يمنى صبري )١١١5(‏ ودراسة (2000) *65م510. ٠‏ 
وقد جاءت فكرة البحث محاولة التعرف على العلاقة بين الأفكار اللاعقلانية وقلق 
المستقبل لدى الأمهات؛ فقد أثبتت نتائج بعض الدراسات وجود علاقة ارتباطيه بين القلق 
بوجه عام والأفكار اللاعقلانية مثل دراسة عبد الرحمن العمرى ,)/'٠٠١"(‏ ودراسة 
عايد عثمان .)3٠١5(‏ وقد أكدت دراسة عمر الشلاش )25١١5(‏ ودراسة على مسعود 
)5٠١5(‏ أن الأفكار اللاعقلانية تسهم إسهامًا مباشرًا في ظهور أعراض القلق» سواء 
الأعراض الجسمية أو النفسية أو الاجتماعية أو المعرفية» ولذلك فإن البحث الحالى 
يحاول التعرف على العلاقة بين الأفكار اللاعقلانية وقلق المستقبل لدى أمهات الأطفال 
المعالجين من سرطان الدم» ويضيف البحث الحالي تأثير جنس الطفل وترتيبه الميلادي 
على أعراض قلق المستقبل لدى الأمهاتء وما الأفكار اللاعقلانية المنبئة بأعراض قلق 
المستقبل لدى أمهات الأطفال المعالجين من سرطان الدم. 
مشكلة البحث: 
لقد ساد لفترة قريبة أن الإصابة بالسرطان تعني الموت أو انتهاء الحياة( 2200 
[وناوع)»مما يؤدي إلى التعامل مع المريض بأنه يقضي أيامه الأخيرة» وتبرز 
معاني الحزن والأسى والتعاطف وإعطائه جميع ما يطلبء, بالإضافة للوصول إلى حالة 
اليأس أحياناء لقد تغيرت هذه النظرة بشكل بسيطء وذلك لأن المعالجة لبعض أنواع 
السرطان وخاصة لوكيميا الدم قد تصل أحيانًا نسبة الشفاء إلى حوالي (9065) من 
الحالات طبقًا لما ورد في الإحصائيَّا ت(جمعية آدم للسرطان:١١١3).‏ 
وقد جاءت مشكلة الدراسة من أن أمهات مرضى سرطانن الدم من الأطفال لديهم 
دائمًا قلق شديد على أبنائهن أثناء فترة العلاج» وحتى بعد انتهاء الشفاء يستمر لديهم قلق 
دائم على أطفالهم؛ مما يجعل هناك الكثير من السلوكيات الناتجة عن هذا القلق الزائد 
تؤثر تأثيرًا سلبيًا على الأطفال وعلى الأسرة وعلى الصحة النفسية للأم؛» ولذلك جاءت 
مشكلة الدراسة لمحاولة التعرف على العلاقة بين الأفكار اللاعقلانية وقلق المستقبل لدى 
أمهات الأطفال المعالجين من سرطان الدم. 
وتتلخص مشكلة الدراسة فى بعض التساؤلات الآتية: 
١‏ هل توجد علاقة ارتباطيه داله إحصائيًا بين الأفكار اللاعقلانية وقلق المستقبل لدى 
أمهات الأطفال المعالجين من سرطان الدم؟ 
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١‏ - هل يوجد تأثير دال إحصائيًا لعاملي جنس الطفل (ذكور / إناث) والترتيب 
الميلادي(الأول- الأوسط -الأخير) على قلق المستقبل لدى أمهات الأطفال 
المعالجين من سرطان الدم؟ 
“ هل تتنبأ بعض الأفكار اللاعقلانية دون غيرها بقلق المستقبل لدى أمهات الأطفال 
المعالجين من سرطان الدم. 

أهداف البحث: 

١‏ التعرف على العلاقة الارتباطيه بين قلق المستقبل والأفكار اللاعقلانية لدى أمهات 
الأطفال المعالجين من سرطان الدم. 

؟ - التعرف على مدى تأثير عاملي جنس الطفل(ذكور / إناث) وترتيبه 
الميلادي(الأول_-الأوسط الأخير)على قلق المستقبل لدى أمهات الأطفال 
المعالجين من سرطان الدم. 

" - التعرف على بعض الأفكار اللاعقلانية والتي تؤثر دون غيرها على قلق المستقبل 

لدى أمهات الأطفال المعالجين من سرطاق الذم 

أهمية الدراسة: 

. يستمد البحث أهميته من أهمية المرحلة العمرية التي يصيبها هذا المرض والذين 
يعتبرون زهور هذه الدنياء ونسبة عالية من شفائهم تعتمد على الصحة النفسية لهم 
والناتجة عن الصحة النفسية لأمهاتهم وتقبلهم للأمر بكل استقرار متجاوزين لكل 
التجديات والصعويات التي تر احييم تيفراكل العلاج من هذا المرض 

٠‏ يتناول البحث دراسة نوع من القلق الذي ب ينتشر بين معظم أمهات هؤلاء الأطفال مما 
يدقعنا إلى محاولة التعرف على العلاقة بين الأفكار اللاعقلانية و قلق الستفيل. 

ه من نتائج البحث يمكن التعرف على أكتر الأفكار اللاعقلانية المسببة لقلق المستقبل 
لدى أمهات الأطفال المعالجين من سرطان الدم وبهذا يمكن تعديلها فيما بعد لخفخض 
قلق المستقبل لديهن. 

مصطلحات البحث: 

أولَا قلق المستقبل: 42161 عددنن”1 
يعرفه رافيلي (1226]26111) بأنه: نوع من القلق يرتبط بالتوقع السلبي تجاه المستقبل 

وما يحمله من مواقف وأحداث فعادة ما يعبر عن خبرة انفعالية مؤلمة غير سارة يتملك 

الفرد خلالها خوف غامض نحو ما يحمله الغد البعيد من صعوباتء والتنبؤ السلبى 
للأحداث المتوقعة» والشعور بالانزعاج والتوتر والضيق عند الاستغراق في التفكير 
فيهاء والشعور بضعف القدرة غلئ تحفيق الامال والطموحات» وفقد القدرة على 
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التركيزء والصداع والإحساس بأن الحياة غير جديرة بالاهتمام مع الشعور بفقدان الأمل 
والطمأنينة نحو المستقبل. (249 :2005 ,ذ[اع18412). 
وعرفت الباحثة قلق المستقبل إجراتيًا على أنه " الشعور بعدم الارتياح والضيق والخوف 
الدائم مع فقدان السيطرة على الحاضر وعدم التأكد من المستقبل» كما يقترن بتوقع 
وترقب خطر يمكن حدوثه في المستقبل مع فقدان القدرة على مواجهة الضغوط 
والأحداث الحياتية". 
ثانيًا-الأفكار اللاعقلانية:11]5ع112011' لقمصمعمةت1 _ 
العقلانية الأفكار الواقعية والإيجابية التي يصاحبها انفعال وسلوك مرغوب وتحقق للفرد 
الصحة النفسية,(عصام العقاد ومحمود قاعود. ١‏ 5 لا١٠)/‏ 
ولأن أفكار الشخص هي التي تحدد الكيفية التي يشعر بهاء وتلعب دورًا مهما في 
اضطراباته الانفعالية والنفسية» والمقصود هنا بالأفكار اللاعقلانية التى تراود الفرد فى 
هذه اللحظة ولا يقصد بها الكيفية التي تكونت بها الأفكارء وفى هذه الحالة يطلق عليها 
أفكار لاعقلانية وغير منطقية.» (محمد السيد عبد الرحمن:: :5١1١‏ /6). 
وتعرف بأنها: " تلك المجموعة من الأفكار الخاطئة الشائعة والمكدرة والمبنية على 
تعميمات خاطئة ومطالب مبالغ فيها وهي تعتمد في أساسها على الأفكار اللاعقلانية التي 
ذكرها ألبرت إليس(عبد الستار إبراهيم. 1١9951١‏ : 54). 
عرفت الباحثة إجرائيًا الأفكار اللاعقلانية على أنها: 
"مجموعة من الأفكار الخاطئة والمطلقة وغير المنطقية التى تسيطر على تفكير الفرد» 
وتؤثر على سلوكه وأفعاله» وتجعله يتبنى النظرة السلبية في جميع المواقف والظروف 
التي تواجهه فى حياته ". 
الأفكار اللاعقلانية لدى ألبرت إليس: 5)اع 1120 111210221 
لقد أوضح ألبرت اليس 111115 )41561 إحدى عشرة فكرة لاعقلانية أي غير منطقية 
ولكنها شائعة بين الأفراد وهي التي تؤدى إلى الاضطراب النفسي وهذه الأفكار هي: 
١‏ - الفكرة الأولى(طلب الاستحسان): من الضروري أن يكون الشخص محبوبًا أو 
مَرْضِيًا عنه من كل المحيطين به. 
؟ - الفكرة الثانية: من الضروري أن يكون الفرد على درجة عالية من الكفاءة والإنجاز 
حتى يتمكن من اعتبار نفسه شخصًا ذا أهمية. 
" - الفكرة الثالثة: بعض الناس يتصفون بالشر والوضاعة والجبن» ولذلك فهم يستحقون 
أن يوجه لهم اللوم والعقاب. 
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5 - الفكرة الرابعة: إنه فظيع ومؤلم أن تسير الأمور على عكس ما يتمنى الفرد. 

ه - الفكرة الخامسة: تنشأ تعاسة الفرد نتيجة ظروف خارجة عن إرادته ولا يستطيع 
السيطر عدي ِ ِ ِ ِ 

5 _الفكرة السادسة:الأشياء الخطيرة أو المخيفة ينبغى أن يتوقعها الفرد وآن يكون على 
أهبة الاستعداد لمواجهتها والتعامل معها. 1 

- الفكرة السابعة: الفرد لا يستطيع مواجهة مسئوليات الحياة والصعوبات ولذلك فمن 
الأفضل تجنبها وعدم التعرض لها والابتعاد عنها. 

6 الفكرة الثامنة:ينبغي أن يعتمد الفرد على آخرين وأن يكون هناك ت - شخص أقوى منه 
يعتمد عليه لمواجهة ظروف الحياة. 

4 الفكرة التاسعة: الخبرات والأحداث الماضية هي المحددات الأساسية للسلوك 
الإنساني الحاضر ولا يمكن استئصالها. 

٠‏ - الفكرة العاشرة: ينبغي أن يحزن الفرد على ما يصيب الآخرين من اضطراب 
ومشكلات. 1 

و الفقرة الحاسية عقو» هناك دانفا حل مثالى لكل مشكلة هذا الخل يحب التورضل 
ا ل ل د 

١‏ عو حا عن غير لى عدي جرب معن من لمم أن نكل فى جوع ينا أجزاء 

الجسم» وتسلك هذه الخلايا مسلك غير ممائل لخلايا الجسم الأصلية وتكاس بسرعة 

وبطريقة غير منتظمة وتغزو الأنسجة المجاورة لها والمحيطة بها ثم تنتشر عن طريق 

الأرعية اللرمقاوية إلى أعضاء متعددة من الجسم كالعظاء والكيد والرننين والدم والجهاز 

الدوري(الجمعية السعودية لمكافحة السرطان» .)3١1١7207‏ 

كما يعرف السرطان بأنه " مرض يصيب الإنسان وفيه يحدث تغير في خلايا جزء 

معين من الجسم وتسلك هذه الخلايا مسلك غير ممائل لخلايا الجسم الأصلية من حيث 

الشكل ومن حيث ترتيب وضعية هذه الخلايا في النسيج المصاب بالسرطان ومن حيث 

التكاثرءوهذه الخلايا ليس لها وظيفة محددة ولا تتبع أيَا من قوانين البيولوجيا من حيث 

الوظيفة» وهذه الخلايا السرطانية يمكن أن تقع في أي جزء من خلايا الجسم حيث أنها 

ممكن أن تحدث في الجهاز الهضمي والتنفسي والجهاز المناعي والجهاز 

الدوري(2013:733 :2ع دع 1200:3) 

حدود البحث: 

.م١١١4/‎ ١/ الحدود الزمنية: تتمثل في الفترة التي تم تطبيق البحث فيها ؟‎ ١ 
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العدد (”) أبريل ٠١14‏ 


حلط # :#2 :© :#2 جوج جوج د أمكلثوم حبيب - محمد 


المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية عبدالرحمن - د/ منى خليفة 

الحدود المكانية: مستشفى الأورام بالزقازيق قسم الأطفال ومستشفى 7ه ”لاه 
بالقاهرة. 

الدراسات السابقة: 


تم تقسيم الدراسات السابقة إلى محورين وهما: 
١-_المحور‏ الأول: دراسات توضح العلاقة بين الأفكار اللاعقلانية والقلق بوجه عام 
وقلق المستقبل بوجه خاص. 

_- المحور الثاني: دراسات توضح ارتفاع مستوى القلق لدى أمهات الأطفال من مرضى 

البيوطاة, 

المحور الأول: دراسات توضح العلاقة بين الأفكار اللاعقلانية والقلق بوجه عام وقلق 
المستقبل بوجه خاص. 

:)73٠١5؟( دراسة عبد الرحمن عبد الله العمري‎ - ١ 

بعنوان "الأفكار اللاعقلانية لدى عينة من مرضى القلق مقارنة بالعاديين" هدفت 

الدراسة إلى التحرف كلى الفروق فى الأتكار الطلانية الذي جهاني مذيذا مركتي 

فروح اعياره حن ١‏ إلى ٠‏ سنة :وتم استخدام مقايس التفكير العقلاني 

واللاعقلاني للريحاني ١‏ واستخدام اختبار دلالة الفروق بين المتوسطات. وكانت 

نتيجة البحث: : وجود فروق داله إحصائيًا في متوسطات درجات الأفكار اللاعقلانية بين 

مرضى القلق والعاديين لصالح مرضى القلق. 

1 - دراسة عايد عثمان (5١٠؟):‏ 

بعنوان " الأفكار اللاعقلانية وعلاقتها بالقلق لدى طلبة الجامعات في فلسطين 

"هدفت الدراسة إلى التعرف على درجه انتشار الأفكار اللاعقلانية والقلق سمة وحالة 

لدى طلبة الجامعة؛ والعلاقة بين الأفكار اللاعقلانية والقلق. وتكونت عينة الدراسة من 

4 من ظلاية الجامعة :وت الأخنياز يطريقة غشوائية طيقية. .واستقدم الباحث مقياس 

الأفكار اللاعقلانية الذي طوره الريحاني ١‏ عن نظرية إليس» وقائمة القلقٍ حالة 

وسمة من إعداد سيليرينجر وتعريب البحيري ١985‏ . وتم معالجة البيانات إحصائيًا عن 

طريق حساب المتوسط الحسابي والانحراف المعياري واختبار تي» وتحليل التباين 

الأحادي» واختبار شيفيه» ومعامل الارتباط بيرسون. وكانت نتائج الدراسة كالتالي: أكثر 

الأفكار اللاعقلانية انتشارًا هي الفكرة رقم 1 المادة كي القاف من حدرت الكوارث 

والمخاطر» والفكر اللاعقلانية الأولى والمتمثلة في ضرورة تمتع الفرد بالمحبة من 

جميع ما حوله.أما باقي الأفكار الأخرى فوجد ةم ا العقلانية أكثر 


"5 مجه جم جه جه جه الأفكار اللاعقلانية وعلاقتها بقلق المستقب! 


العدد (*) أبريل ٠١178‏ 


حلعد 4 :#3 :9ه :#3 :2 :وج :2 2 أمكلثوم حبيب - محمد 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية عبدالرحمن - د/ منى خليفة 


من اللاعقلانية» وتبين وجود علاقة دالة إحصائيًا بين كل من الأفكار اللاعقلانية والقلق 
حالة وسمة. 
"- دراسة على مسعود لك دلط: 
بعنوان " قلق المستقبل والأفكار اللاعقلانية والضغوط النفسية لدى عينة من الشباب 
" 
هدفت الدراسة إلى التعرف على العلاقة بين قلق المستقبل والأفكار اللاعقلانية 
والضغوط النفسية لدى عينة من المراهقين. وتكونت عينة الدراسة من 519 طالبًا 
وطالبة.وتم تطبيق مقاييس قلق المستقبل والأفكار اللاعقلانية ومواقف الحياة الضاغطة. 
وقد أشارت النتائج إلى وجود علاقة موجبة بين قلق المستقبل وكل من الأفكار 
اللاعقلانية والضغوط النفسية» ووجود فروق بين درجات المراهقات والمراهقين في 
قلق المستقبل والأفكار اللاعقلانية لصالح المراهقات؛» وتبين أن قلق المستقبل والأفكار 
اللاعقلانية تتأثر بنوع التعليم» كما أن الأفكار اللاعقلانية تتأثر بدرجة قلق المستقبل 
سواء كان منخفضًا أو متوسطا أو مرتفعًا. 

؛ - دراسة عمر سليمان الشلاش :)5١١85(‏ 
بعنوان " قلق المستقبل وعلاقته بالصلابة النفسية والأفكار اللاعقلانية لدى عينة من 
طلاب جامعة شقراء" هدفت الدراسة إلى معرفة العلاقة بين قلق المستقبل والصلابة 
النفسية والأفكار اللاعقلانية لدى عينة من طلاب جامعة شقراءء وكذلك معرفة نسبة 
إسهام الأفكار اللاعقلانية في قلق المستقبل. وتم البحث على عينة قوامها ١5١‏ طالبًا 
وطالبة بكليات التربية. وتم تطبيق مقاييس قلق المستقبل والأفكار اللاعقلانية والصلابة 
النفسية. وتم استخدام المنهج الوصفي الارتباطي لتحليل البيانات ثم استخدام معامل 
الارتباط بيرسون وتحليل الانحدار المتعدد. وأشارت النتائج إلى وجود علاقة موجبة 
دالة بين قلق المستقبل والأفكار اللاعقلانية»ووجود علاقات سالبة غير دالة إحصائيًا بين 
الصلابة وقلق المستقبل»وأن الأفكار اللاعقلانية هي التي تسهم إسهامًا مباشرًا في 
المتغير النتيجة قلق المستقبل. 
كن دراسة إبراهيم عسيري(/ ٠١‏ : 
بعنوان " القلق وعلاقته بالأفكار اللاعقلانية في ضوء بعض المتغيرات الديموغرافية 
لدى طلاب الجامعة " هدفت الدراسة إلى التعرف على العلاقة بين القلق والأفكار 
اللاعقلانية لدى طلبة الجامعة في ضوء أربع متغيرات ديموغرافية. وكانت عينة 
الدراسة مكونة من ١77‏ طالبًا وطالبة. واستخدم الباحث مقياس القلق ومقياس الأفكار 
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العدد (*) أبريل ٠١18‏ 


حلعد 4 :#3 :5ه :#3 :2ه :وج :2 أمكلثوم حبيب - محمد 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية عبدالرحمن - د/ منى خليفة 


اللاعقلانية الذي أعده هوبر ولاين 128/06 ع16ءم1187(1100١).‏ وتوصلت الدراسة 
إلى: 
-١‏ وجود علاقة ارتباطية طردية بين القلق والأفكار اللاعقلانية. 
-١‏ لا توجد فروق دالة إحصائيًا في القلق تعزى إلى التخصص وعمل الأم والترتيب 

الولادي والمستوى الاجتماعي. 
- يمكن التنبؤ بالقلق من الدرجة الكلية للأفكار اللاعقلانية وخاصة في بعدى ابتغاء 
الحلول الكاملة وتجنب المشاكل لدى العينة. ْ 

5- دراسة عبد الله محمود عبد الله :)5١1١1(‏ 
بعنوان " الأفكار اللاعقلانية وعلاقتها بقلق المستقبل لدى طلاب جامعة مؤتة " 
هدفت الدراسة إلى التعرف على العلاقة بين قلق المستقبل والأفكار اللاعقلانية لدى 
طلاب الجامعة. وبلغت عينة الدراسة 5٠0٠‏ طالب وطالبة. وتضمنت أدوات الدراسة 
مقياس الأفكار اللاعقلانية للريحاني» ومقياس قلق المستقبل. واستخدمت الأساليب 
الإحصائية المناسبة في المتوسط الحسابي والانحراف المعياري ومعامل الارتباط 
وتحليل التباين الأحادي.وأظهرت النتائج ما يلي: عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية 
في متوسط درجات الطلاب على مقياس الأفكار اللاعقلانية وقلق المستقبل تبعًا لمتغير 
النوع(ذكر/أنثى)؛ ووجود فروق ذات دلالة إحصائية في درجات الطلاب على مقياس 
الأفكار اللاعقلانية تبعًا لمتغير تخصص الكلية » وجود علاقة طردية دالة إحصائيًا بين 
قلق المستقبل والأفكار اللاعقلانية. 
تعقيب على دراسات المحور الأول: 
أولا - من حيث الأهداف: 
-١‏ هدفت مجموعة من الدراسات السابقة إلى التعرف على العلاقة بين الأفكار 
اللاعقلانية والقلق بوجه عام؛ ومنها دراسة عبد الرحمن العمري(7١٠25)‏ ودراسة عايد 
عثمان 10 0 ودراسة إبراهيم عسيري(7١‏ 6 كما هدفت بعض الدراسات السابقة 
إلى تحديد العلاقة بين الأفكار اللاعقلانية وقلق المستقبل وهل هناك علاقة بين ارتفاع 
مستوى قلق المستقبل وبعض الأفكار اللاعقلانية» مثل دراسة علي مسعود )٠٠١5(‏ 
ودراسة عمر الشالاش )5١١5(‏ ودراسة عبد الله محمود 0195 5), 
ثانيًا- من حيث العينة: 
١‏ حجم العينة:استخدمت الدراسات السابقة عينات مختلفة الأحجام فكانت أقلهم عددًا 
في حجم العينة هي دراسة عبد الرحمن ن العمري(7١٠١3)‏ حيث استخدمت 5 ١‏ حالة فق 
كما استخدمت دراسة عايد عثمان )3٠١7(‏ حجمًا أكبر من العينة وصل إلى 5 6٠٠١‏ من 
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العدد (*) أبريل ٠١14‏ 


حلعد 4 :#3 :5ه :#3 :2ه :وج :2 2 أمكلثوم حبيب - محمد 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية عبدالرحمن - د/ منى خليفة 


طلاب الجامعة» واستخدمت الدراسات الأخرى عينات يتراوح حجمها من -١5٠0(‏ 
48) من الراشدين مثل دراسة على مسعود )٠٠١5(‏ ودراسة إبراهيم 
عسيري(7١١3)‏ ودراسة عبد الله محمود .)5١1١1/(‏ 
؟ -جنس العينة وعمرها:تمت جميع الدراسات السابقة الخاصة بهذا المحور على ذكور 
وإناث من طلاب وطالبات الجامعة» وكذلك بعض الراشدين من خارج المراحل 
التعليمية» كدراسة عبد الرحمن العمري(7١٠3)والتي‏ استخدمت عينة تتراوح أعمارهم 
من ١8‏ إلى 5٠‏ سنة. 
ثالنًا- من حيث أدوات الدراسة: 

١‏ - من خلال الاطلاع على الدراسات السابقة نجد أنها استخدمت مقياس الأفكار 
اللاعقلانية للريحاني )١1/5(‏ كدراسة عبد الرحمن العمري »)3٠١7(‏ ودراسة عبدالله 
محمود :»)5١١٠(‏ ودراسة عايد عثمان /)5٠١5(‏ إلا أن دراسة إبراهيم عسيري 
استخدمت مقياس الأفكار اللاعقلانية من إعداد هوبرلاين .)١1875(‏ 
؟ - كما استخدمت بعض الدراسات الأخرى مقياس قلق المستقبل إعداد زينب شقير 
)3٠٠١5(‏ ومقياس قلق المستقبل من إعداد الباحثين كدراسة عمر الشلاش )٠١١5(‏ 
ودراسة على مسعود )3٠١1(‏ ودراسة عبد الله محمود (/1١١25)؛‏ كما استخدمت دراسة 
البحيري(1185١).‏ 
رابعًا- من حيث النتائج: 
توصلت الدراسات السابقة إلى مجموعة من النتائج وهي: 

١‏ - وجود علاقة ارتباطيه دالة إحصائيًا بين الأفكار اللاعقلانية والقلق بوجه عام 
كدراسة عبد الرحمن العمري(7١٠35)»:‏ وأضافت دراسة إبراهيم عسيري(7١١2)‏ أنه 
يمكن التنبؤ بالقلق بوجه عام من الدرجة الكلية للأفكار اللاعقلانية وحددت بعض الأفكار 
اللاعقلانية المنبئة بالقلق» واتفقت معها دراسة عايد عثمان )٠٠١57(‏ كما أن هذه الدراسة 
حددت بعض الأفكار اللاعقلانية المسببة للقلق وهي(طلب الاستحسان - وتوقع حدوث 
الكوارث والمخاطر - وابتغاء الحلول المثالية). 
؟ - واتفقت دراسة عمر الشلاش )5١١5(‏ ودراسة عبد الله محمود )5١١1(‏ على 
وجود علاقة ارتباطيه دالة إحصائيًا بين الأفكار اللاعقلانية وقلق المستقبل»وأضافت 
دراسة على مسعود )5١١7(‏ وجود الأفكار اللاعقلانية بنسبة أعلى في المراهقات 
الإناث عن المراهقين الذكور مما يسبب وجود اضطراب قلق المستقبل الديهن بنسبة 
مرتفعة. 
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العدد (”) أبريل ٠١14‏ 


حلعد 4 :#8 :5ه :#3 :2ه :وج :2 2 أمكلثوم حبيب - محمد 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية عبدالرحمن - د/ منى خليفة 


المحور الثاني: دراسات توضح ارتفاع مستوى القلق لدى أمهات الأطفال من مرضى 
السرطان: 
وعمو1؟ ١‏ -دراسة سلوبر :)5٠٠٠١(‏ 
بعنوان " الضغوط النفسية لدى أمهات وآباء الأطفال المصابين بالسرطان 
واستراتيجيات المواجهة لديهم " وهدفت الدراسة إلى التعرف على نوعية الضغوط 
النفسية التي يعاني منها أمهات وآباء الأطفال المصابين بالسرطان؛ وتمت الدراسة على 
عينة مكونة من 568 أمَّا من أمهات الأطفال» و8ه من الآباء واستخدمت الدراسة 
مجموعة من الاستبيانات» وتوصلت الدراسة إلى هذه النتائج: 
١-الأمهات‏ أكثر معاناة للضغوط النفسية عن الآباء بنسبة 95١‏ وأرجعت الدراسة 
السبب في ذلك إلى القلق الزائد لدى الأمهات من عدم تماسك الأسرة كما كانت قبل» 
وكذلك القلق الزائد من المستقبل خوفًا من حدوث انتكاسة مرة أخرى للطفل بعد العلاج. 
5١‏ - وأشارت الدراسة إلى أن الأمهات اللاتي أكمل أطفالهن العلاج لم يكن أقل قلمًا 
واضطرابًا من اللاتي لا يزال أطفالهن يتلقون العلاج. 
؟ دراسة بومان (2003) 13011122 

بعنوان 9 الأمراض المرتبطة بالقلق لدى والدي الأطفال المصابين بالسرطان بعد 
تشخيص الإصابة: :هدفت الدراسة إلى تحديد وتقييم الأمراض المرتبطة بالقلق لد 
الوالدين. وتكونت عينة الدراسة من 55" أبّا وأمّا لأطفال مصابين بالسرطان. واستخدم 
الباحث أدوات: :استبانه تضمنت ١١‏ متغيرًاء وقام الباحث بتقييم الوالدين بعد مرور 5 
أسابيع من تشخيص الإصابة بالمرضء وبعد ١5‏ شهرًا من التشخيص وأظهرت النتائج 
ما يلي:وجود مستويات القلق والتوتر المرتبطة بفقدان القدرة على السيطرة واحترآم 
الذات والاكتئاب واضطرابات النوم والتوتر النفسي»وكانت منخفضة لدى الوالدين الي 
مرت مدة طويلة على تشخيص إصابة أطفالهم بالسرطان إلا أن الفترة ة الزمنية لم تقدم 

باحث تفسيرًا للتباين في مستويات القلق والتوتر والخوف من المرض والوحدة أو أي 

من المتغيرات» ووجود مستويات مرتفعة من القلق والخوف من المرض حتى بعد 

28 من إكمال العلاج. 
(21)2004من1 تحطعلخ : "- دراسة: 
بعنوان " القلق بين آباء وأمهات الأطفال مرضى سرطان الدم الحاد" هدفت إلى التعرف 
على درجة القلق والاكتئاب المتوقعة بين الأمهات والآباء الذين يعتنون بأبنائهم المصابين 
بالسرطان. وتكونت عينة الدراسة من ("؟أيَاء 7ا"أمَا) و تتراوح أعمارهم من 7١(‏ - 
06) سنة» وأجريت الدراسة في مراكز بحوث السرطان. وتم أخذ البيانات الخاصة 
بالعمر والنوع والتعليم والمكانة الاجتماعية والاقتصادية. واستخدمت الأدوات:مقياس 


595 2 0 03 037 بيع الأفكار اللاعقلانية وعلاقتها بقلق المستقب! 


العدد (*) أبريل ٠١178‏ 


حلعد 4 :#3 :9ه :#3 :2ه :وج << 2 أمكلثوم حبيب - محمد 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية عبدالرحمن - د/ منى خليفة 


القلق والاكتئاب لدى عينة الدراسة» وتنظيم المقابلات السريرة.وكانت نتائج الدراسة: 
وجود القلق بنسبة ٠١‏ 0ل بين الآباء» ويكون أكثر شيوعًا بين الأمهات. ومن العوامل 
الأساسية المسببة للقلق والاكتئاب هو القيود المالية وتبادل الأدوار والمسئوليات بين أفراد 
العائلة. 

8 ,أناء 83123 ؛- دراسة باكبرى آشاريا :)5١1١5(‏ 

عنو ان الدراسة " القلق و الاكتئاب لدى أمهاتٍ الأطفال المصابين بالسر طان الدم " 
الطفل ولكن أيضًا على الأسرة ككل والأم خاصة لأنها من يتحمل رعاية الطفل. وتواجه 
الأسرة الصعوبات» على سبيل المثال التوتر والقلق والاكتئاب. وغالبًا ما تواجه الأمهات 
هذا العبء؛ لأنهن يتحملن المسؤولية الرئيسية عن تقديم الرعاية. حيث أجريت الدراسة 
على أمهات الأطفال المصابين بسرطان الدم الليمفاوي الحاد وتقرر إذا ما كانت آليات 
التكيفٍ الخاصة بهم مقولة وإذا, كانت هذه الآليات مفيدة للحد عن الأكنتانيم ولمعت 
وتم استخدام أدوات» -مقياس 2 الأكتقاية. .ومقياس- التكيفت الصحي للآباء 
والأمهات»ومقياس القلق لاستاى .وكانت نتائج الدراسة كالتالي: تعاني معظم الأمهات من 
الاكتئاب والقلق المستمر نتيجة مرض الطفل مما يؤثر على علاقاتهم الأسرية مع 
أطفالهم الآخرين الغير مصابين.يمكن 0 الأمهات حول آلية التكيف الصحية للتقليل 
من الاكتئاب والقلق لتكون وسيلة جيدة للحد من الإجهاد وتشجيع إقامة شبكات دعم 
اجتماعي وتوفير المعلومات حول هذا المرض قد يساعد على زيادة القبول بين الأمهات 

مع هذا المرض ويقلل من مستويات القلق لديهن. 

5 دراسة يمنى صبري واخرين(5١١3):‏ 
بعنوان " استراتيجيات المواجهة ومستويات القلق والاكتئاب لدى أمهات الأطفال 
المصابين بالسرطان "وهدفت الدراسة إلى التعرف على مستويات القلق لدى أمهات 
الأطفال المصابين بالسرطان واستراتيجيات المواجهة لديهن» وتمت الدراسة على عينة 
مكونة من 86 من الأمهات اللواتي لديهن أطفال يعانون من سرطان الدم؛» بمركز 
الأورام بالمنصورة واستخدمت الدراسة أدوات وهي:مقياس القلق ومقياس الاكتئاب 
لبيك. وكانت نتائج الدراسة:هناك فروق دلالة إحصائيًا في استراتيجيات المواجهة بين 
أمهات الأطفال الذين يعانون من سرطان الدم لمدة أقل ومدة أكثر من سنة. هناك علاقة 
ذات دلالة إحصائية بين مستوى التعليم لدى الأمهات واستراتيجيات المواجهة.- وجود 
مستوى عال من القلق والاكتئاب لدى أمهات الأطفال المصابين بالسرطان مما يؤثر 
سلبًا على استراتيجيات التكيف لديهن ويؤثر سلبًا على صحتهن النفسية. 


0 037 07 07 037 030 :2 الأفكار اللاعقلانية وعلاقتها بقلق المستقب! 


العدد (*) أبريل ٠١18‏ 


حلعد 4 :#3 :9ه :#3 :2ه :وج :2 2 أمكلثوم حبيب - محمد 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية عبدالرحمن - د/ منى خليفة 


تعقيب على دراسات المحور الثاني: 
أولَّا من حيث الأهداف: 

هدفت الدراسات السابقة إلى التعرف على مستويات القلق بوجه عام وقلق المستقبل 
بوجه خاصء وكذلك التعمق فى الحالة النفسية للأمهات» ومدى تأثيرها على الطفل 
والأسرة ككل وكذلك التعرف على الاكتتاب. لدئ أمهات وآباء الأطفال المصابين 
بالسرطان وحتى بعد مرحلة العلاج مثل دراسة(2016) 171ءع8186 ودراسة؛ هكم 
(2004) ودراسة (2003) مهططاه8. 

كما هدفت دراسة كل من يمنى صبري(1١١5)‏ ودراسة م510 )00 0 إلى 
التعرف على الضغوط النفسية التي تواجهها الأمهات ومستوى القلق لدى الأمهات 
واستراتيجيات المواجهة لديهن. 
ثانيًا - من حيث العينة: 

اختلفت أحجام العينة داخل الدراسات السابقة حيث كانت أصغر العينات حجما هي 
دراسة :ه41 )3٠١5(‏ حيث بلغ حجم العينة ٠0‏ أمّا وأبّا تراوحت أعمارهم من ٠١‏ 
إلين 5 عام» ثم تلتها دراسة 17 ١١3‏ 0( وبلغ حجم العينة 5/ من أمهات 
وآباء الأطفال المصابين بالسرطان» ثم جاءت دراسة يمنى صبري(51١١٠)‏ وتمت على 
عينة مكونة من 856 أمَّا من أمهات الأطفال المصابين بالسرطان؛ ومن الدراسات التي 
اتخذت حجمًا كبيرًا من العينة دراسة 2002 )٠٠١7(‏ حيث وصل حجم العينة إلى 
75 أبّا وأمّا للأطفال المصابين بالسرطان. 
ثالنًاا- من حيث أدوات الدراسة: 
معظم الدراسات استخدمت مجموعة من الاستبيانات تضم المستوى التعليمي 
والاقتصادي والاجتماعي للأمهات والآباءء مثل دراسةنيووطل1[م 5 6٠‏ 0( ودراسة 
٠٠0 5 130‏ 0( ودراسة 510 )0 ٠‏ ١؟).كما‏ استخدمت بعض الدراسات مقياس 
الاكتئاب لبيك ومقياس التكيف الصحي للاباء والأمهات ومقياس القلق» مثل دراسة يمنى 
صبري(5١١35)‏ ودراسة 13ع386ع821 ,)3١1١5(‏ 
رابعا من حيث النتائج: 
توصلت الدراسات السابقة إلى مجموعة من النتائج وهي: 
وجود القلق بنسبة كبيرة تصل إلى "٠‏ ملا بين الآباء والأمهات الأطفال المصابين 
بالسرطان ولكن القلق يوجد بنسبة كبيرة لدى الأمهات وأرجعت الدراسات السبب في 
ذلك هو المسئولية الملقاة على عاتق الأم؛ والقيود المادية» وعدم القدرة على إقامة 
علاقات اجتماعية» وكذلك اضطراب العلاقة الأسرية وهذا ما أكدته دراسةجوط1م 


50 جه هي جم ندم ورج افعر اللاعقلانية وعلاقتها بقلق المستقبل 


العدد (*) أبريل ٠١14‏ 


حلعد 4 :#8 :9ه :#3 :2ه :وج :2 2 أمكلثوم حبيب - محمد 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية عبدالرحمن - د/ منى خليفة 


لق ل .2 ثم جاءت دراسة ه180 وق 60 0( لتضيف إلى نتائج الدراسات أن هناك 
ارتفاعًا في مستوى القلق والتوتر النفسي المرتبط بفقدان القدرة على التركيز لدى أمهات 
الأطفال المصابين بالسرطان حتى بعد سنوات العلاج» واتفقت معها دراسة م510 
١ 19‏ "). 
ثم أضافت دراسة يمنى صبري(7١١3)‏ ودراسة 3روءوطهعل82 )٠١١5(‏ أن ارتفاع 
مستوى القلق لدى أمهات الأطفال المصابين بالسرطان يؤثر سليًا على قدرتهن على 
التكيف ومواجهة ضغوط الحياة» مما يؤثر على صحتهن النفسية والأسرية. 
تعقيب عام على الدراسات السابقة: 
أولّا - من حيث الهدف: 
هدفت دراسات المحور الأول من الدراسات السابقة إلى دراسة العلاقة بين الأفكار 
اللاعقلانية والقلق بوجه عام وقلق المستقبل بوجه خاص والتعرف على أكثر الأفكار 
اللاعقلانية المسببة للقلق. 
بينما هدفت دراسات المحور الثاني من الدراسات السابقة إلى التعرف على مستويات 
القلق والاكتئاب لدى أمهات وآباء الأطفال المصابين بالسرطان والمعالجين 
واستراتيجيات المواجهة لديهم والضغوط النفسية لدى أمهات هؤلاء الأطفال» ومن خلال 
العرض السابق للأهداف فان البحث الحالي يهدف إلى الربط بين أهداف الدراسات 
السابقة فى معرفة العلاقة بين الأفكار اللاعقلانية وقلق المستقبل لدى أمهات الأطفال 
المعالجين من سرطان الدم » كما يهدف البحث إلى التعرف على تأثير عاملي جنس 
الطفل والترتيب الميلادي فى قلق المستقبل » وكذلك أكثر الأفكار اللاعقلانية المنبئة 
بحدوث قلق المستقبل لدى الأمهات. 
ثانيًاا- من حيث عينة الدراسة: اختلفت عينات الدراسات السابقة كل حسب الهدف من 
الدراسة حيث ن تمت دراسات المحور الأول من الدراسات السابقة على طلاب وطالبات 
الجافعة .: وتمت دراسات المحور الثاني من الدراسات على مجموعة من الآباء والأمهات 
لأطفال مصابين بالسرطانء؛ مع اختلاف حجم العينة» وقد تم البحث الحالي على عينة 
قوامها ٠٠0‏ أما من أمهات الأطفال المعالجين من سرطان الدم » كما تم أيضا على 5٠‏ 
طفلا وطفله من أطفالهن المعالجين من سرطان الدم. 
ثالثًا- من حيث أدوات الدراسة: 
تنوعت الأدوات والمقاييس في الدراسات السابقة فدراسات المحور الأول استخدمت 
مقاييس الأفكار اللاعقلانية ومقاييس القلق بوجه عام وقلق المستقبل» كما استخدمت 
دراسات المحور الثاني مقياس الاكتئاب ومقياس الضغوط النفسية ومقياس القلق 


5 0 0 03 037 2 الأفكار اللاعقلانية وعلاقتها بقلق المستقبل 


العدد (”) أبريل ٠١14‏ 


حل 42:48 :22 :22 :2ج جوج :2 امكلثوم حبيب -دا/محمد 

المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية عبدالرحمن - د/ منى خليفة 
والاستبيانات» ما البحث الحالى فقد استخدمت أدوات مقياس قلق المستقبل » ومقياس 

الأفكار اللاعقلانية . , 

رابعًاا- من حيث نتائج الدراسات: 

تعددت نتائج الدراسات السابقة» بالنسبة لدراسات المحور الأول من هذه الدراسات فقد 

أسفرت نتائجها عن أن هناك علاقة ارتباطيه دالة إحصائيًا بين الأفكار اللاعقلانية وبين 

القلق بوجه عام وقلق المستقبل بوجه خاص» كما توصلت نتائج هذه الدراسات إلى وجود 

بعض الأفكار اللاعقلانية تكون منبئة بالقلق لدى عينة البحثء كما توصلت إلى أن 

الأفكار اللاعقلانية أكثر انتشارًا بين المراهقات الإناث عن المراهقين الذكور مما يسبب 

لديهن مستوى أعلى في القلق. ٠‏ 

وبالنسبة لدراسات المحور الثانى من هذه الدراسات فقد أسفرت نتائجها عن وجود القلق 

بنسبة مرتفعة بين آباء وأمهات الأطفال المصابين والمعالجين من سرطان الدم؛ كما 

توصلت إلى أن أمهات الأطفال المصابين بالسرطان أكثر قلقًَا ويعانون من التوتر النفسي 

والخوف. ولديهم قلق من المستقبل على أطفالهن حتى بعد انتهاء العلاج وشفاء الطفل. 
كما توصلت نتائج هذه الدراسات إلى أن ارتفاع مستوى القلق لدى الأمهات يؤثر سلبيًا 

على قدرتها على التكيف ومواجهة ضغوط الحياة ويؤثر على سلوكياتها وصحتها النفسية 

وقدرتها على إقامة علاقات اجتماعية. 

فروض البحث: : 

١‏ توجد علاقة ارتباطيه دالة إحصائيًا بين الأفكار اللاعقلانية وقلق المستقبل لدى 

أمهات الأطفال المعالجين من سرطان الدم. 

؟ - يوجد تأثير دال إحصائيًا لعاملي جنس الطفل (ذكور / إناث) والترتيب 

الميلادي(الأول-_الأوسط الأخير) على قلق المستقبل لدى أمهاتهم. 

“* -تنبئ بعض الأفكار اللاعقلانية دون غيرها بقلق المستقبل لدى أمهات الأطفال 

المعالجين من سرطان الدم. 

إجراءات البحث: 

١‏ منهج البحث: تستخدم الدراسة الحالية المنهج الارتباطي والوصفي المقارن. 

؟ -عينة البحث: عينة مكونة من(١٠أمَّا- ٠٠‏ طفلا وطفلة) من أمهات الأطفال 

المعالجين من سرطان الدم وأطفالهن المعالجين من السرطانء»وقسمت عينة الدراسة إلى 

طفلا من الذكور و١7‏ طفلة من الإناث تتراوح أعمارهم من ٠١‏ إلى ١5‏ سنة» كما 


1 5 0 : إد_رعيد. ه دم و م 
:22 7 جوج جوج جه جع الافكار اللاعقلانية وعلاقتها بقلق المستقبل 
العدد (*) أبريل ٠١18‏ 


حلع 44 837 227 :2ه :#2 جوج أمكلثوم حبيب -دامحمدٍ 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية عبدالرحمن - د/ منى خليفة 

تم تقسيم العينة من الأطفال المعالجين من السرطان من حيث الترتيب الميلادي(الأول- 
الأوسط_الأخير) وقسمت العينة كالتالي: 
(الأول) وعددهم ؛ من الذكور و75 من الإناث. 
(الأوسط) وعددهم ١١‏ من الذكور وه من الإناث. 
(الأخير) وعددهم ١١‏ من الذكور و” من الإناث. 
* - أدوات البحث: 
أولَا- مقياس قلق المستقبل لدى أمهات الأطفال المعالجين من سرطان الدم: 
الهدف من إعداد المقياس: 

استعرضت الباحثة عددًا من الدراسات والمقاييس التي تناولت قلق المستقبل لكنها لم 

تجد مقياسًا يستهدف أمهات الأطفال المعالجين من سرطان الدمء فكانت العينات 
المستهدفة من هذه المقاييس إما طلاب الجامعة أو من يعانون من اضطراب القلق من 
الراشدين؛ ولذلك كان الهدف من إعداد هذا المقياس هو قياس قلق المستقبل لدى أمهات 
الأطفال المعالجين من سرطان الدم. 
خطوات بناء المقياس: 
أ- قامت الباحثة بالاطلاع على الدراسات السابقة في القلق بوجه عام وقلق المستقبل 
بوجه خاص لتحديد المفهوم الدقيق لقلق المستقبل»وقد ساعدت هذه الدراسات الباحثة في 
تحديد الأعراض الخاصة بقلق المستقبل وهي(أعراض جسمية - أعراض نفسية - 
أعراض اجتماعية - أعراض معرفية). 
ب- قامت الباحثة بصياغة عبارات كل بُعد وتحديد التعريف الإجرائي لقلق المستقبل 
والتعريف الإجرائي لكل بعد من أبعاده التي تم تحديدها سابقًا وتم صياغة عبارات 
بسيطة وواضحة ومناسبة لعينة الدراسة وتم عمل الصورة الأولية للمقياس. 
ج - تم عرض المقياس بصورته الأولية مرفقًا بالتعريفات الإجرائية على مجموعة من 
أساتذة علم النفس والصحة النفسية لاستطلاع آرائهم والاستفادة من خبراتهم وملاحظاتهم 
حول بنود المقياس وأبعاده وعباراته. 
د - تم حذف العبارات التي تقل نسبة الاتفاق عليها من 94٠‏ كما تم تعديل صياغة 
بعض العبارات وبناء على ذلك تم تعديل المقياس في ضوء ما أبداه الأساتذة المحكمون 
من مالاحظات. 


١ 5 ١‏ : إبح_رعيد. ه دم و م 
:22 7 جوج جوج نج جع الافكار اللاعقلانية وعلاقتها بقلق المستقبل 
العدد (*) أبريل ٠١178‏ 


حلعد 4 :#8 :05 :#3 :2ه :وج :2 2 أمكلثوم حبيب - محمد 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية عبدالرحمن - د/ منى خليفة 


ه ‏ حددت الباحثة البيانات والتعليمات اللازمة والتي تقوم الأمهات بكتابتها في الصفحة 
الأولى للمقياس بحيث تضع الأم علامة أمام كل عبارة في أحد الأعمدة الثلاثة المقابلة 
للعبارات وهي(دائمًا - أحيانًا - نادرًا) بحيث لا تضع أكثر من علامة أمام العبارة. 
و - تم القيام بدراسة استطلاعية لتطبيق المقياس على عينة قوامها 4٠‏ أمّا من أمهات 
الأطفال المعالجين من سرطان الدم والمترددين على مستشفى الزقازيق للأورام 
ومستشفى 257751 حيث يقمن بالتردد للاطمئنان وعمل كشف عام على أطفالهن وذلك 
لحساب صدق وثبات المقياس. 
وقد صاغت الباحثة أبعاد المقياس على النحو التالى: 

١ البعد الأول:(الأعراض الجسمية):‎ -١ 
ويشمل أعراض مثل " ضيق التنفس واضطرابات النوم والأحلام المزعجة والامتناع‎ 
عن الطعام وغيرها من الأعراض الجسمية ذات التأثير السلبي على الفرد نتيجة لقلق‎ 
3/8 535 0-5١-1١1١ -5 -١١(ماقرألا مفردة تحمل‎ )١١( المستقبل لديه". ويتكون من‎ 
.)55-55-55-45-١ 

؟- البعد الثاني:(الأعراض الاجتماعية): 
ويشمل أعراض مثل "الانسحاب من المواقف الاجتماعية بشكل عام» وعدم التفاعل مع 
الآخرين خوفًا من نقدهم وملاحظاتهم» وتجنب الأماكن التي تثير القلق لديه» وشعوره 
بعدم قدرته على إدارة حياته والعناية بأفراد أسرته وتلبية احتياجاتهم"؛ ويتكون من )١5(‏ 
مفردة تحمل الأرقام١؟-‏ 5- /ا- 9 53-755-148150١5 1١17‏ 159 كه لاه 
8). 

"- البعد الثالث:(الأعراض الانفعالية): 
ويشمل أعراض مثل " شعوره بالتوتر الشديد»ء وشدة الحساسية»والإحساس بعدم 
الاستقرارء وعدم القدرة على اتخاذ الأرار واللفكو نه فا يحيك من اكات مداجد في 
المستقبل»والإحساس بقرب النهاية والخوف من الموت "». ويتكون من )١١(‏ مفردة 
تحمل الأرقام(؟- 4-5 -1175-97٠١‏ 18-/ا1- 1-19 ا ا ها 11-1 5ك 
ال ال لل وك مل لا ,)5١‏ 

4- الأعراض المعرفية: 
ويشمل أعراض مثل " عدم القدرة على اتخاذ القرار والتفكير فيما قد يحدث من أحداث 
مفاجئة في المستقبل» وعدم القدرة على حل المشكلات بشكل علمي ".: ويتكون من )٠١(‏ 
مفردات تحمل الأرقام("5- /ا5- 5٠-49-58‏ ١ه‏ 5ه 7ه 1ه 5ه), 


"51 مجه جم جم م جه الأفكار اللاعقلانية وعلاقتها بقلق المستقب! 


العدد (”) أبريل ٠١14‏ 


خلا © 287 :28 :#2 زوج جوج :د 2 امكلثوم حبيب - دامحمد 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية عبدالرحمن - د/ منى خليفة 


ثم قامت الباحثة بصياغة مفردات المقياس في صورته الأولية» وبعد الانتهاء من كتابة 
المفردات» تم عرض المقياس على الأساتذة المشرفين قبل العرض على السادة 
المحكمين» وذلك بهدف التحقق من الخصائص السيكومترية للمقياس والتعرف أيضًا 
على مدى ارتباط كل مفردة بالبعد الذي تنتمي إليه. 
أولًا- الاتساق الداخلي:قامت الباحثة باستخراج معاملات الاتساق لمقياس قلق المستقبل 
باستخدام الاتساق الداخلي عن طريق حساب معامل الارتباط بين درجة كل مفردة من 
مفردات كل بعد على حدة والدرجة الكلية لهذا البعد, وبين درجة كل بعد والدرجة الكلية 
لمقياس قلق المستقبل. 
ومن خلال عرض جداول الصدق لعبارات مقياس قلق المستقبل يتضح لنا أن جميع 
مفردات أبعاد مقياس قلق المستقبل كلها مرتبطة بالبعد الذي تنتمي له وقد تراوحت نسبة 
معامل الارتباط من 0 1 
0,57 --0,475) مما يدل على ارتباطًا دالا إحصائيًا عند ٠ ٠.٠0١‏ مما يجعلنا نثق في 
صدق مفردات المقياس وأبعاده الرئيسة وأنها تقيس بالفعل قلق المستقبل. 
ثانيًا-صدق المقياس: 
تم حساب صدق مقياس قلق المستقبل لأمهات الأطفال المعالجين من سرطان الدم 
بطريقة هي: صدق المحكمين. 
-١‏ صدق المحكمين: 

تعتمد هذه الطريقة على فكرة الصدق الظاهري وصدق المحتوى معًا؛ بمعنى أنه من 

العظلوت أن يقد الحقم التتخصهن هذى علافة كل تتد من أبعاك المقياس بالديمة 
المطلوب قياسهاء وذلك بَعد توضيح معنى هذا البُعد بصورة إجرائية.وفى ضوء ذلك ثم 
عرض المقياس على مجموعة من أساتذة علم النفس والتربية والصحة النفسية وذلك 
للتأكد من الصدق الظاهري للمقياس بعد أن تم تحديد تعريف إجرائي لقلق المستقبل 
وأبعاده الفرعية حيث تضمن الاستفسار عن وضوح العبارات ومدى ارتباطها بمقياس ما 
وضعت له.؛ وبعد أن تم عرض المقياس على السادة المحكمين تم استبعاد عدد من 
المفردات التي لم تتجاوز نسبة اتفاقهم عليها ٠١‏ م وتعديل البعض الآخر منهاء 
وأصبحت عبارات المقياس في صورتها النهائية لاه عبارة. 
ثبات المقياس: 
قامت الباحثة بحساب معامل ثبات المقياس على عينة قوامها :٠‏ من أمهات الأطفال 
المعالجين من سرطان الدم واعتمدت الباحثة على طريقة ألفا كرونباخ. 


و 5 ١‏ : إبح_رعيد. ه لدم و ميم 
© :22 7 جوج جوج جه جع الافكار اللاعقلانية وعلاقتها بقلق المستقبل 
العدد (*) أبريل ٠١178‏ 


حلعد 4 :#3 :9ه :#3 :2ه :وج :2 2 أمكلثوم حبيب - محمد 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية عبدالرحمن - د/ منى خليفة 


حساب معامل الثبات بطريقة ألفا كرونباخ: 

يمثل معامل ألفا متوسط المعاملات الناتجة عن تجزئة المقياس أي أجزاء بطرق مختلفة 
العامة عندما تكون الاحتمالات للإجابة على الأسئلة ليست ص فرًا (سعد عبد 
الرحمن»211١١35).‏ 

وقد اعتمدت الباحثة على طريقة ألفا لكرونباخ في حساب معامل ثبات مقياس قلق 
المستقبل وهذه الجداول توضح ثبات أبعاد مقياس قلق المستقبل والدرجة الكلية له بطريقة 


ألفا لكرونباخ: 
جدول(١)‏ 
مؤشرات ثبات الصورة النهائية لأبعاد مقياس قلق المستقبل 
الرقم أبعاد قلق المستقبل معامل الثبات 
١‏ الأعراض الجسمية ا 
8 الأعراض الاجتماعية 00 
0 الأعراض النفسية 1 
9 الأعراض المعرفية ىه 











يتضح من الجدول السابق أن جميع معاملات الثبات لأبعاد المقياس الأعراض النفسية 
ف م اه 
ثانيًا- ميان الأفكار اللاعقلانية لدع أمهات الأطفال المعالكيثة من سرطان الدم: 
خطوات بناء المقياس: 

١‏ - قامت الباحثة بالاطلاع على الدراسات السابقة في الأفكار اللاعقلانية للتعرف على 
بعض الأفكار اللاعقلانية لدى الأمهات وقد ساعدت هذه الدراسات الباحثة فى تحديد 
التعرف على مفهوم الأفكار اللاعقلانية لدى الراشدين» ولكن هذه المقاييس لم يخصص 
منها مقياس لدراسة العينة التي تقم عليها البحثء مما دعا الباحثة للقيام بعمل هذا المقياس 
لأمهات الأطفال المعالجين من سرطان الدم. 

؟ - قامت الباحثة بصياغة عبارات كل بُعْد بَعْد تحديد التعريف الإجرائي للأفكار 
اللاعقلانية» والتعريف الإجرائي لكل فكرة من الأفكار الإحدى عشرة»والتي وضعها 
ألبرت إليس وتم صياغة عبارات بسيطة وواضحة ومناسبة لعينة الدراسة وتم عمل 
الصورة الأولية للمقياس. 


ن 037 07 07 037 00 :2 الأفكار اللاعقلانية وعلاقتها بقلق المستقب! 


العدد (*) أبريل ٠١178‏ 























حلعد 4 :#3 :9ه :#3 :2ه :وج :2 2 أمكلثوم حبيب - محمد 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية عبدالرحمن - د/ منى خليفة 


" - تم عرض المقياس بصورته الأولية مرفقًا بالتعريفات الإجرائية على مجموعة من 
أساتذة علم النفس والصحة النفسية لاستطلاع آرائهم والاستفادة من خبراتهم وملاحظاتهم 
حول بنود المقياس وأبعاده وعباراته. 
5 - تم حذف العبارات التي تقل نسبة الاتفاق عليها من 9701٠‏ كما تم تعديل صياغة 
بعض العبارات وبناء على ذلك تم تعديل المقياس في ضوء ما أبداه الأساتذة المحكمون 
ص مالاحظات. 

- حددت الباحثة البيانات والتعليمات اللازمة التي تقوم الأمهات بكتابتها في الصفحة 

9 للمقفياس بحيث تضع الأم علامة أمام كل عبارة في أحد الأعمدة النلانة المقابلة 
للعبارات وهي(دائمًا - أحيانًا - نادرًا) بحيث لا تضع أكثر من علامة أمام العبارة. 
5 - تم القيام بدراسة استطلاعية لتطبيق المقياس عى عد خراهه 6 أمّا من أمهات 
الأطفال المعالجين من سرطان الدم والمترددين على مستشفى الزقازيق للأورام 
ومستشفى “اه "لاه حيث يقمن بالتردد للاطمئنان وعمل كشف عام على أطفالهن وذلاكا 
لحساب صدق وثبات المقياس. 
-٠‏ قامت الباحثة بوضع تعريف إجرائي لمفهوم الأفكار اللاعقلانية» ثم عرضت الأفكار 
اللاعقلانية لدى ألبرت إليس ووضعتها بالمقياس» وهى الفكرة الأول ى(طلب 
الاستحسان)» الفكرة الثانية (الرغبة في الشعور بالكمال)» الفكرة الثالثة (اللوم القاسي 
للذات والآخرين). الفكرة الرابعة (توقع الكوارث). الفكرة الخامسة (النظرة التشاؤمية 
للحياة)» الفكرة السادسة (الاعتمادية)» الفكرة السابعة (الشعور بالذنب)» الفكرة الثامنة 
(الانزعاج لمشاكل الآخرين). الفكرة التاسعة (تضخيم دور الظروف الخارجة عن 
الإرادة)» الفكرة العاشرة (ابتغاء الحلول المثالية)» الفكرة الحادية عشرة (القلق الزائد). 
ومن خلال الرجوع إلى المقاييس المختلفة للأفكار اللاعقلانية صاغت الباحثة أبعاد هذا 
المقياس على النحو التالي: 
-١‏ البعد الأول: طلب الاستحسان:وتعنى هذه الفكرة اللاعقلانية أن الفرد يرى أنه من 
الضروري أن يكون الفرد محبوبًا من كل المحيطين به» وفي جميع الأوقات» ويقيس هذا 
البعد مدى وجود هذه الفكرة في مفردات عددها (1) تحمل الأرقام(١-‏ 9- 1١1‏ 79-717 
١ه‏ 
5 الثاني: الرغبة في الشعور بالكمال: وتعنى هذه الفكرة اللاعقلانية مدى رغبة 
الفرد في أن ينجز أعماله بدرجة عالية من الكفاءة والكمال» ويقيس هذا البعد مدى وجود 
هذه الفكرة في مفردات عددها (8) تحمل الأرقام(؟- 1١48-٠١‏ 176 0" 40-153 
6). 


0 جم هي جم ندم ورج افعر اللاعقلانية وعلاقتها بقلق المستقبل 


العدد (”) أبريل ٠١14‏ 


حلعد 4 :#8 :9ه :#3 :2ه :وج :2 2 أمكلثوم حبيب - محمد 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية عبدالرحمن - د/ منى خليفة 


'- البعد الثالث: اللوم القاسي للذات والآخرين: وتظهر هذه الفكرة اللاعقلانية مدى لوم 
الفرد لذاته وللآخرين على ما يحدث معه من مواقف قد تكون سلبية أو حزينة:وإلقاء 
اللوم الشديد على الأفراد المخطئين والرغبة في معاقبتهم» ويقيس هذا البعد مدى وجود 
هذه الفكرة في مفردات عددها (85) تحمل الأرقام(”- -41-515754-757-19-1١١‏ 
0). 

5- البعد الرابع: توقع الكوارث وتعنى هذه الفكرة اللاعقلانية أن عدم تحقيق الفرد لما 
يتمناه يعنى وجود كوارثء وأن الحياة تبدو له مرعبة ومخيفة ويتوقع أن الكوارث آتية لا 
محالة» ويقيس هذا البعد مدى وجود هذه الفكرة في مفردات عددها (5) تحمل الأرقام(54- 
دعاك الأو 

5 البعد الخامس: النظرة التشاؤمية للحياة: وتظهر هذه الفكرة اللاعقلانية مدى التوجه 
السلبي للفرد في نظرته للحياة وأنه لن ينجح ولن يشعر بالسعادة» وأنه شخص سيئ الحظ 
نتيجة للظروف الخارجية التي يمر بهاء ويقيس هذا البعد مدى وجود هذه الفكرة في 
مفردات عددها (5) تحمل الأرقام(ه- 574-7١ -١7‏ -44-57). 1 
5- البعد السادس:الاعتمادية: وتعنى هذه الفكرة اللاعقلانية أن على الفرد أن يعتمد على 
آخرين أقوى منه أو أكبر منه لكي يلقي المسئولية عليهم؛ وأنه دائمًا بحاجة لوجود 
الآخرين لكى يشعر بالثقة والأمن» ويقيس هذا البعد مدى وجود هذه الفكرة فى مفردات 
عددها (5) تحمل الأرقام(7- 5 -١‏ 77 99 7-77). 1 

-٠‏ البعد السابع: الشعور بالذنب وتعنى هذه الفكرة اللاعقلانية أن ماضي الفرد له تأثير 
كبير على حاضره.؛ وأن ذنوبه وأخطاءه سوف يدفع ثمنًا لهاء ويقيس هذا البعد مدى 
وجود هذه الفكرة في مفردات عددها (5) تحمل الأرقام(/ا- 7١-71 ١٠‏ - 55-55), 
6 البعد الثامن: الانزعاج لمشاكل الآخرين: وتعنى هذه الفكرة اللاعقلانية أنه يجب 
على الفرد أن يحزن بشكل كبير لما يصيب الآخرين من مشكلات, ويقيس هذا البعد مدى 
وجود هذه الفكرة في مفردات عددها (5) تحمل الأرقام(4- )417-557-91١ -1١5‏ 

1 البعد التاسع: تضخيم دور الظروف الخارجة عن الإرادة: وتعنى هذه الفككرة 
اللاعقلانية أن أسباب تعاسة الإنسان خارجه عن إرادته» وأنه لا يوجد أي إنسان بإمكانه 
التحكم في قدره ومصيره؛ ويقيس هذا البعد مدى وجود هذه الفكرة في مفردات عددها 
© تحمل الأرقام(57- “هت 4ه-هه_كه ‏ لاه) 

٠‏ البعد العاشر: ابتغاء الحلول المثالية:وتعنى هذه الفكرة اللاعقلانية أنه لا يوجد سوى 
حل واحد لجميع المشكلات الإنسانية وأن البشرية ربما تصاب بكارثة إذا لم تعثر على 


حل جم هن ندم نم ورج افعر اللاعقلانية وعلاقتها بقلق المستقبل 


العدد (”) أبريل ٠١14‏ 


حلعد 4 :#3 :5ه :#3 :2ه :وج << 2 أمكلثوم حبيب - محمد 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية عبدالرحمن - د/ منى خليفة 


هذا الحلء ويقيس هذا البعد مدى وجود هذه الفكرة في مفردات عددها (54) تحمل 
الأرقام(/5- 59-:51-5) 
١‏ البعد الحادي عشر: القلق الزائد:وتعنى هذه الفكرة اللاعقلانية أنه إذا تعرض 
الإنسان لخطر ما فإنه من الطبيعي أن يشعر بالخوف وعدم الارتياح والخوف الشديد 
لأنه لا محالة من وقوع المحظورء ويقيس هذا البعد مدى وجود هذه الفكرة في مفردات 
عددها (5) تحمل الأرقام(؟55- 57 55-56-55 -/37), 
ثانيًا- الاتساق الداخلى: 

قامت الباحثة باستخراج معاملات الاتساق لمقياس الأفكار اللاعقلانية باستخدام 
الاتساق الداخلي» عن طريق حساب معامل الارتباط بين درجة كل مفردة من مفردات 
كل بعد على حدة والدرجة الكلية لهذا البعد» وبين درجة كل بعد والدرجة الكلية لمقياس 
الأفكار اللاعقلانية. 
وقد وجد أن جميع معاملات ارتباط مفردات الفكرة الأولى(طلب الاستحسان)» والفكرة 
الثانية (الرغبة في الشعور بالكمال) »والفكرة الثالثة وهي( اللوم القاسي للذات 
والآخرين)» والفكرة الرابعة وهي (توقع الكوارث) » والفكرة الخامسة وهي (النظرة 
التشاؤمية للحياة )» والفكرة السادسة وهي (الاعتمادية )» والفكرة السابعة وهي 
ارطع لمجاكل الآخرين) » والفكرة الثامنة وهي( الشعور بالذنب) » والفكرة التاسعة 
وهى (تضخيم يم دور الظروف الخارجة عن الإرادة) » والفكرة العاشرة وهى (ابتغاء 
الحلول المثالية) » والفكرة الحادية عشر وهى (القلق الزائد) » لمقياس الأفكار اللاعقلانية 
بالدرجة الكلية له وقد تراوحت معاملات الارتباط من ( ٠,15 - ٠,55‏ ) مما يدل على 
أن العبارات دالة إحصائيا عند 9١0,٠1١‏ . 
وقد تم استبعاد العبارات التالية لأن معامل الارتباط لها يتراوح من ١,١55,55١‏ ) 
مما يدل على أنها غير دالة إحصائيا » وأرقام هذه العبارات هي 55753١-55 7١(‏ 
1 
صدق 5 تم حساب صدق مقياس الأفكار اللاعقلانية لأمهات الأطفال المعالجين 
من سوطان الدمبطريقة هي: صدق المحكمين . 
أولا صدق المحكمين: تعتمد هذه الطريقة على فكرة الصدق الظاهري وصدق المحتوى 
معًا بمعنى أنه من المطلوب أن يقدر الحكم المتخصص مدى علاقة كل بعد من أبعاد 
المقياس بالفكرة المطلوب قياسها وذلك بعد توضيح معنى هذا الفكرة بصورة إجرائية. 
وفى ضوء ذلك تم عرض المقياس على مجموعة من أساتذة علم النفس والتربية والصحة 
النفسية وذلك للتأكد من الصدق الظاهري للمقياس بعد أن تم تحديد تعريف إجرائي 


0 37 07 07 037 00 :2 الأفكار اللاعقلانية وعلاقتها بقلق المستقب! 


العدد (*) أبريل ٠١14‏ 





حلك 23:45 :28 :9ج جوج زوج :د أمكلثوم حيب امح 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية عبدالرحمن - د/ منى خلية 
ارتباطها بمقياس ما وضعت له وبعد أن تم عرض المقياس على السادة المحكمين تم 
استبعاد عدد من المفردات لم تتجاوز نسبة اتفاقهم عليها 1١‏ 90 وتعديل البعض الآخر 
منها وأصبحت عبارات المقياس في صورتها النهائية؟57 عبارة. 


ثبات المقياس: 

قامت الباحثة بحساب معامل ثبات المقياس عل عينة قوامها :٠‏ أمَّا من أمهات الأطفال 
المعالجين من سرطان الدم » وقد اعتمدت الباحثة على طريقة ألفا لكرونباخ في حساب 
معامل ثبات مقياس الأفكار اللاعقلانية وهذه الجداول توضح ثبات أبعاد مقياس الأفكار 
اللاعقلانية والدرجة الكلية له بطريقة ألفا لكرونباخ. 

جدول١(١)‏ مؤشرات ثبات الصورة النهائية لمقياس الأفكار اللاعقلانية بعد استبعاد 


المفردات 

الرقم البعد معامل الثبات 
١‏ طلب الاستحسان 0 
١‏ الرغبة في الشعور بالكمال 000 
0 الاعتمادية 52017 
5 الشعور بالذنب 4 
5 اللوم القاسي للذات والآخرين 2 
5 توقع الكوارث 5 
7 النظرة التشاومية للحياة ١‏ 
/ الانزعاج لمشاكل الآخرين 00 
. تضخيم دور الظروف الخارجة عن الإرادة له 
0 ابتغاء الحلول المثالية 00 
١‏ القلق الزائد 008 











:- الأساليب الإحصائية المستخدمة في البحث: 
-١‏ معامل الارتباط البسيط لبيرسون. 
؟- الانحدار المتدرج عيع] ع1915م5]6. 
"- تحليل التباين ثنائي الاتجاه(؟ * ؟). 


/ 5 0 : إبح_رعيد. ه دم و م 
:22 7 جوج جوج جه جع الافكار اللاعقلانية وعلاقتها بقلق المستقبل 
العدد (*) أبريل ٠١178‏ 












































حلعد 4 :#3 :9ه :#3 :2ه :وج :2 2 أمكلثوم حبيب - محمد 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية عبدالرحمن - د/ منى خليفة 


نتائج الدراسة: 
نتائج الفرض الأول: وينص هذا الفرض على: 

" توجد علاقة ارتباطيه دالة إحصائيًا بين قلق المستقبل والأفكار اللاعقلانية لدى 
أمهات الأطفال المعالجين من سرطان الدم ". ٠‏ 1 
وللتحقق من صحة هذا الفرض تم حساب معامل الارتباط بين أبعاد مقياس الأفكار 
اللاعقلانية وأبعاد قلق المستقبل والدرجة الكلية له. 

جدول (") 
معاملات الارتباط بين الأفكار اللاعقلانية وقلق المستقبل لدى أمهات الأطفال المعالجين 
من سرطان الدم إن - )٠١‏ 




















قلق المستقبل 
المقياس : 5 
الأعراض الأعراض | الأعراض | الأعراض الدرجة 
الجسمية | الاجتماعية | لوجدانية | المعرفية الكلية 
طلب الاستحسان ااا 048« .#0 د د 
الرغبة في الشعور بالكمال هه,.** #6 #4 كه,.*#* /اه,ر.#* 
اللوم القاسي للذات والآخرين 0 #6 لامر  **‏ | لكر | لا 11 #6 
توقع الكوارث ااا اك كقره “ا ا 
النظرة التشاؤمية للحياة نا 414« #5 ا ثهرءة*#* 
الأفكار الاعتمادية 00 /ارة 9 ىه 5 
اللاعقلانية الشعور بالذنب ١‏ اي ثقرء** | كهر.** | كهر.** | #5« 
الانزعاج لمشاكل الآخرين م لاع كاى» ابد 8*١‏ 
تضخيم دور الظروف الخارجة عن ا 00 5 اه ١‏ 
الإرادة 
ابتغاء الحلول المثالية 553 لالارء كله 015 ره 
القلق الزائد اد اا اا مر د 47 ** 
*** دالة عند مستوى ٠,٠١‏ * دالة عند مستوى ٠,٠05‏ 
يتضح من جدول )"١‏ مايلي: 


-١‏ توجد علاقة ارتباطيه موجبة دالة إحصائيًا عند ٠,٠١‏ بين طلب الاستحسان وكل 
من الأعراض الجسمية والأعراض الاجتماعية والأعراض الوجدانية والأعراض 
المعرفية والدرجة الكلية لقلق المستقبل لدى أمهات الأطفال المعالجين من سرطان الدم. 

؟- توجد علاقة ارتباطيه موجبة دالة إحصائيًا عند ٠,٠١‏ بين الرغبة في الشعور 
بالكمال وكل من الأعراض الجسمية والأعراض الاجتماعية والأعراض الوجدانية 
والأعراض المعرفية والدرجة الكلية لقلق المستقبل لدى أمهات الأطفال المعالجين من 


5 جم هن ندم ندم ورج افعر اللأعقلانية وعلافتها بقلق المستف! 


العدد (*) أبريل ٠١18‏ 















































خلا © 287 :28 :#2 زوج جوج :د ام كلثوم حبيب - دامحمد 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية عبدالرحمن - د/ منى خليفة 

"- توجد علاقة ارتباطيه موجبة دالة إحصائيًا عند ٠,٠١‏ بين طلب اللوم القاسي للذات 
والآخرين وكل من الأعراض الجسمية والآأعراض الاجتماعية والأعراض الوجدانية 
والأعراض المعرفية والدرجة الكلية لقلق المستقبل لدى أمهات الأطفال المعالجين من 
سرطان الدم, َ 
5- توجد علاقة ارتباطيه موجبة دالة إحصائيًا عند ٠.٠١‏ بين توقع الكوارث وكل من 
الأعراض الاجتماعية والأعراض المعرفية» كما توجد علاقة ارتباطيه دالة إحصائيًا عند 
بين توقع الكوارث وكل من الأعراض الجسمية والدرجة الكلية لقلق المستقبل» 
كما لا توجد علاقة دالة إحصائيًا بين توقع الكوارث والأعراض الوجدانية لقلق المستقبل 
لدى أمهات الأطفال المعالجين من سرطان الدم. 
5- توجد علاقة ارتباطيه موجبة دالة إحصائيًا عند ٠,٠١‏ بين النظرة التشاؤمية للحياة 
وكل من الأعراض الجسمية والأعراض الاجتماعية والأعراض الوجدانية والأعراض 
المعرفية والدرجة الكلية لقلق المستقبل لدى أمهات الأطفال المعالجين من سرطان الدم. 
5-لا توجد علاقة ارتباطيه دالة إحصاتيًا بين الاعتمادية وكل من الأعراض الجسمية 
والأعراض الاجتماعية والأعراض الوجدانية والأعراض المعرفية والدرجة الكلية لقلق 
المستقبل لدى أمهات الأطفال المعالجين من سرطان الدم. 
-٠‏ توجد علاقة ارتباطيه موجبة دالة إحصائيًا عند ٠.٠١‏ بين الشعور بالذنب وكل من 
الأعراض الجسمية والأعراض الاجتماعية والأعراض الوجدانية والأعراض المعرفية 
والدرجة الكلية لقلق المستقبل لدى أمهات الأطفال المعالجين من سرطان الدم., ‏ . 
وكل من الأعراض الجسمية والأعراض الاجتماعية والأعراض المعرفية والدرجة 
الكلية لقلق المستقبل لدى أمهات الأطفال المعالجين من سرطان الدم؛ كما توجد علاقة 
ارتباطيه دالة إحصائيًا عند ٠,٠5‏ بين الانزعاج لمشاكل الآخرين والأعراض الوجدانية 
لقلق المستقبل لدى أمهات الأطفال المعالجين من سرطان الدم. 
ذ لا توجد علاقة ارتباطيه دالة إحصائيًا بين تضخيم دور الظروف الخارجة عن 
الإرادة وكل من الأعراض الجسمية والأعراض الاجتماعية والأعراض الوجدانية 
والأعراض المعرفية والدرجة الكلية لقلق المستقبل لدى أمهات الأطفال المعالجين من 
سرطان الدم. : 
٠‏ - لا توجد علاقة ارتباطيه دالة إحصائيًا بين ابتغاء الحلول المثالية وكل من 
الأعراض الجسمية والأعراض الاجتماعية والأعراض الوجدانية والأعراض المعرفية 
والدرجة الكلية لقلق المستقبل لدى أمهات الأطفال المعالجين من سرطان الدم 


١ 7 3‏ 54 بح_رعيد. ه دم ا ١‏ ميم 
:22 7 جوج جه جه جع الافكار اللاعقلانية وعلاقتها بقلق المستقبل 
العدد (*) أبريل ٠١١78‏ 


حلعد 4 :#3 :9ه :#3 :2ه :وج :2 أمكلثوم حبيب - محمد 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية عبدالرحمن - د/ منى خليفة 


- توجد علاقة ارتباطيه موجبة دالة إحصائيًا عند ٠,٠١‏ بين القلق الزائد وكل من 
الأعراض الجسمية والأعراض الاجتماعية والأعراض الوجدانية والأعراض 
المعرفية والدرجة الكلية لقلق المستقبل لدى أمهات الأطفال المعالجين من سرطان 
الدم 
نتائج الفرض الثاني وينص هذا الفرض على: 
يوجد تأثير دال إحصائيًا لعاملي الجنس (ذكور / إناث) والترتيب الميلادي (الأول / 
الأوسط / الأخير) والتفاعل بينهما على قلق المستقبل لدى أمهاتهم. 
وللتحقق من صحة هذا الفرض تم حساب المتوسط الحسابي والانحراف المعياري 
لأطفال العينة سواء من الذكور أو الإناث وكذلك الترتيب الميلادي لهم من حيث (الأول- 
الأوسط الأخير) كما هو موضح بالجدول التالى : 


جدول (:) 
المتوسط الحسابى والانحراف المعياري لعينة الدراسك 
1 ترت توسط تحراة 
الأبعاد النوع الترتيب المتو الانحراف العدد 
الميلادي الحسابي المعياري 
الأول 58 0 5 
. الأوسط ك5 1ه" ويل 
ذكور 1 
الأخير ا 32 ١‏ 
المجموع 2523 ”3 ”1 
الأول ام ١‏ 7 
5 الأوسط ام 000 5 
إناث 1 
: الأخير ان كارع . 
ُ 5 المجموع ا ا" 7 
الأعراض الجسمية ٍ 
العراض الجسر الأول 8 0 3 
الأوسط ان ا" 18 
الآاخير 55 ملا" 1 
المجموع حي ع" 5 
الأول كام 2 5 
. الأوسط 98 2008 7 
ذكور 6 
الأخير اا 901 ١‏ 
المجموع 71 كا 7" 
الأول مهعم 1١‏ 1 
الأعد اد 5 الأوسط 8*1 1١01‏ 5 
0 0 الأخير و 1ه 0 
الاجتماعية . 
1 0 المجموع ع7 5" 0 
المجموع الأول م 307 35> 























عن 037 07 07 037 030 :2 الأفكار اللاعقلانية وعلاقتها بقلق المستقب! 


العدد (*) أبريل ٠١18‏ 


























حلحد 8 827 827 :3 8 00 3 أم كلثوم حبيب - د/محمد 


المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية عبدالرحمن -د/ منى خليفة 

الأوسط للقي 2 يس 

الأخير كلم ا 5 

المجموع ١م‏ تس 36 

الأول 50 00 5 

1 الأوسط ملاى. 0ه ع١ ١‏ 

ذكور الأخير لاه ا 0 

المجموع 01 0 0 

الأول 0 00 9 

و الأوسط ل 3 5 

0 الأخير 6 0 

المجموع رن 37 8 

العراض الأول 1 0 ”> 
الوجدانية الأوسط 

3 انه 5 08 

المجفوع الاخير 0 م١‏ 1 

المجموع 1د ا ,4 

الأول 1 0 5 

١‏ الأوسط 1 20> ا 

ذكور الأخير 08 سم 0 

المجموع 50 ال 0 

الأول كدرىق 0 7 

تك الأوسط 20 1 0 

: الأخير 3 506 

8 1 "١ المجموع‎ 26 

0 الأول 3 5٠‏ الى 

3 الأوسط 935 11 18 

المجموج الأخير اا ا 1 

المجموع ا ارين 0 

الأول "م ١‏ /ا/ارة ١‏ 5 

١ الأوسط ,و١ الل‎ ١ 

١ 2 ١ ذكور الأخير‎ 

0 ١ ١ةةرالع المجموع‎ 

الأول 5 61" 3 

اقلق الأوسط مناه ١‏ ان هه 

2100 1 الأخير ١5,88‏ تشفيك م 

الدرجة الكلية للقلق المجموع رةه ١‏ 1 )8 

الأول "رمه ١‏ م "5 

المجموع الأوسط ل 4/8 0 























١ 7 0‏ 54 بح_رعيد. ه دم ا ميم 
:22 7 جوج جوج جه جع الافكار اللاعقلانية وعلاقتها بقلق المستقبل 
العدد (*) أبريل ٠١18‏ 






































حاط © 0 ج53 3 6 20 


المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 





المقياس 


7 


الأعراض 
الاجتماعية 


الأعراض 
الوجدانية 


الأعراض 
المعرفية 








مصدر التباين 


النوع (1) 
الترتيب 
رب 
التفاعل (أ “ا ب) 
تباين الخطأ 
المجموع 
النوع (1) 
رب 
التفاعل (أ “ا ب) 
تباين الخطأ 
المجموع 
النوع (أ) 
رب 
التفاعل (أ “ا ب) 
تباين الخطأ 
المجموع 
النوع (أ) 
رب 
التفاعل (أ »ا ب) 
المجموع 


الميلادي 


الميلادي 


الميلادي 


الميلادي 





الأخير 
المجموع 








أم كلثوم حبيب - د/محمد 
عبدالرحمن - د/ منى خليفة 


١55 
١ةهءرهه‎ 





جدول (5) 
نتائج تحليل التباين ثنائي الاتجاه (7” > ") لعاملي الجنس (ذكور / إناث) والترتيب 
الميلادي (الأول / الأوسط / الأخير) علي قلق المستقبل لدى أمهاتهم (ن - )5١0‏ 


مجموع 
المربعات 


مادا 
ىه 

1١ 

كك ان 
.هه 
77 
571 
5 
50 
و5016 
هكرام 

51 

1١ 20اى‎ 
11١5 
558 
اانا‎ 
6 
110 

د كك 


2551 





درجة متوسط 
الحرية | المربعات 
١‏ ك١‏ 
1 ١هء‏ 
1 1 
:5 ككره 
56 

1 7 
١,4 1‏ 
1 1ه 
+ه 84لا 
56 

١‏ هكرام 
3 ارم 
1 0 
:5 هر 
و5 

7” ١ 
"١ 1 
1 3 
576 كك‎ 
56 





2111 
ما 


قيمة ف 


لل 











15 
16 





مستوى الدلالة 
غير دال 
غير دال 


غير دال 


غير دال 
غير دال 


غير دال 


غير دال 
غير دال 


غير دال 


ون ١‏ : بحر_رعيد. ه لدم و ميمه 
© 7ه جوج جوم جوم دي حي الافكار اللاحقلانية وعلاقتها بقلق المستقبل 
العدد (*) أبريل ٠١18‏ 













































































حلط 8 :83 :1 :#8 :22 جو 1 2 امكلثوم حبيب دمحم 


























المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية عبدالرحمن - د/ منى خليفة 
النوع (أ) امه ١‏ اير | لمكن غير دال 
5 ل ا 0 عرس | .1,8 أاغير دال 
الدرجة | التفاعل( “اب 2 ٠. ١‏ أغيردا 
الكلية عل 1 »اب) هده ١”‏ 0004 ه5 غير دال 
تباين الخطأ ا نا 6 .ه١١‏ 
المجموع ل ١5‏ 16 
قيمة (ف) الجدولية عند مستوى دلالة 0,0١١ ؟”,١17- )٠١,٠5(‏ - ١ءره‏ 
** دالة عند مستوى ٠١,١٠١‏ * دالة عند مستوى ٠,٠05‏ 
يتضح من جدول (5) ما يلي: 


لأ لا توجد فروق ذات دلالة إحصائيًا بين الجنسين (ذكور / إناث) في الأعراض 
الجسمية لأمهات الأطفال المعالجين من السرطان. 

/ ب - لا توجد فروق ذات دلالة إحصائيًا بين ذوي الترتيب الميلادي (الأول‎ ١ 
الأوسط / الأخير) على الأعراض الجسمية لأمهات الأطفال المعالجين من سرطان‎ 
الد‎ 

7 - لا يوجد تفاعل دال إحصائيًا بين النوع (ذكور / إناث) الترتيب الميلادي 
(الأول / الأوسط / الأخير) على الأعراض الجسمية لأمهات الأطفال المعالجين من 
سرطان الدم, 

51 ًَ لوحجة فروق 0 دلالة إحصائيًا بين الجنسين (ذكور / إناث) في الأعراض 
ل ب قينا يت توجد فروق ذات ٠‏ دلالة إحصانيًا بين اذوي الترئيب الفيامدي (الأول , 
الد 

1 لا يوجد تفاعل دال إحصائيًا بين النوع (ذكور / إناث), الترتيب الميلادي 
(الأوك / الأوسط / الأخير) على الأعراض الاجتماعية لأمهات الأطفال المعالجين من 
جا - لا توجد فروق ذات دلالة إحصائيًا بين الجنسين (ذكور / إناث) في الأعراض 
ب - لا توجد فروق ذات دالالة إاحصائة نين نوف الترتيب الميلادي (الأول / الأوسط 
/ الأخير) على الأعراض الوجدانية لأمهات الأطفال المعالجين من سرظان الدم, 


ا" © :23 0 ني نوج ندج جه الأفعار اللاعتلانية وحلافتهابتلق المستقيل 
العدد (*) أبريل ٠١178‏ 




















حلعد 4 :#8 :05 :#3 :2 :وج :2 2 أمكلثوم حبيب - محمد 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية عبدالرحمن - د/ منى خليفة 


*" ج للا يوجد تفاعل دال إحصاتيًا بين النوع (ذكور / إناث)»؛ والترتيب الميلادي 
(الأول / 0 الأخير) على الأعراض الوجدانية لأمهات الأطفال المعالجين من 
2 فروق ذات دلالة إحصائيًا في بين الجنسين (ذكور / إناث) على 
الأعراض المعرفية لأمهات الأطفال المعالجين من د الدم 
تب -لا توجد فروق ذات دلالة إحصائيًا بين ذوي الترتيب الميْلادي (الأول / الأوسط / 
الأخير) على الأعراض المعرفية لأمهات الأطفال المعالجين من سرطان الدم 
:- ج -لا يوجد تفاعل دال إحصائيًا بين النوع (ذكور 1 إناث)» والترئيب الميلادي 
(الأول / الأوسط / الأخير) على الأعراض المعرفية لأمهات الأطفال المعالجين من 

هأ لايد فروق ذات دلالة إحصائيًا بين لجسل (ذكور / إناث) في الدرجة الكلية 
لقلق المستقبل لأمهات الأطفال المعالجين من سرطان الدم 
هب -لا توجد فروق ذات دلالة إحصائيًا بين ذوي الترتيّب الميلادي (الأول / الأوسط / 
الأخير) على الدرجة الكلية لقلق المستقبل لأمهات الأطفال المعالجين من سرطان الدم. 

ه جلا يوجد تفاعل دال إحصائيًا بين النوع (ذكور / إناث)» والترتيب الميلادي (الأول 
/ الأوسط / الأخير) على الدرجة الكلية لقلق المستقبل لأمهات الأطفال المعالجحين من 
نتائج الفرض الثالث وينص هذا الفرض على: 
" تنبئ بعض الأفكار اللاعقلانية دون غيرها بقلق المستقبل لدى أمهات الأطفال 
المعالجين من سرطان الدم ا" 
وللتحقق من صحة الفرض تم حساب نتائج تحليل تباين المتغيرات المستقلة (أبعا 
الآأفكار اللاعقلانية) على المتغير التابع (الآعراض الجسمية والاجتماعية ارده 
والمعرفية والدرجة الكلية لقلق المستقبل) لدى أمهات الأطفال المعالجين من سرطان 


الدم, 
جدول )١(‏ 
نتائج تحليل التباين لمتغيرات المستقلة ( الافكار اللاعقلانية ) على المتغير 
ل 
1 2 مصدر مجموع درجة عن 2 2 
الاعراض التباين المربعات الحرية ا قيمة ف مستوى الدلالة 
اه الانحدار | ١١7,59‏ 1 16 4#ى5١**‏ كيه 
عراض 5 
ا البواقي | 55,49 6 ١‏ 
5 المجموع | 570,18 68 
الأعراض الانحدار 55.700 5 56 كى؟ا**» له 


























>" © جهن جني نوي نوي نوي جه الأفعار اللاعتلانية وحلافتهابتلق المستقيل 


العدد (*) أبريل ٠١18‏ 




















حلحد 8 827 827 :3 0 00 3 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 




















ام 7 


11 


7 


أم كلثوم حبيب - ل /محمد 
عبدالرحمن - د/ منى خليفة 


ايه 


يه 


أيه 





* دالة عند مستوى ٠,٠05‏ 


الاجتماعية البواقي امه" هه ا 
المجموع ٠ه‏ 4 
ا الانحدار |01 47.,55 ١‏ 1 ظ2 
توكلا 5 7 
الوجدانية البواقي ١‏ 7 5 
١‏ المجموع | 57,58١5؟‏ | 5ه 
ا الانحدار  ”9.,551/‏ |5 11 
ا البواقي | 595,5١‏ 00 62/5 
7 المجموع | 555,86 68 
الدرجة الانحدار :اه 7 كما 
الكلية لقلق | البواقي 1 5855,١١‏ 5ه 1 
المستقبز 
7 المجموع سن 1 ١‏ 8 
** دالة عند مستوى أذدره 
جدول (»") 
00 الاتكدار.. 





بين المتغيراتٍ المستكدة 00 الأفكار 0 على المتقير 


المتغير 
التابع 


الأعراض 
الجسمية 





الأعراض 
الاجتماعية 


الأعراض 
الوجدانية 





الأعراض 
المعرفية 








المتغيرات المستقلة 


اللوم 
والآاخرين 
الرغبة 
بالكمال 


اللوم 


والآخرين 


القاسي للذات 


في الشعور 


الرغبة 
بالكمال 
النظرة التشاؤمية للحياة 
الانزعاج لمشاكل 
الآخرين 


الشعور بالذنب 


في الشعور 


الشعور بالذنب 
النظرة التشاؤمية للحياة 


القاسي للذات 





الارتباط | 
المتعد 1 

“7 | :المسباهفة 
1 
كمره ضركة 
اه ار 


الثابت العام - ١,57‏ 


فاره ككاىه 
هاه ىه 
اه كاه 
الاره ثوره 


الثابت العام - ١9,5/‏ 








8 هاه 
هاه "ءى: 
الثابت العام - 51 
اارة 000 
8ه 0 


قيمة 


8 


هع 
ا 


0 
4 
4 
له 


530 


11 


ا 
0 





قيمه 


اة | 


3 
بض 


81 
ا 
ا 
لا 


0 


لاه 


0 
ا 





قم ت 


1 


1 
ين 
1 
#1 


*#* 


0 


ا 
دي 





مستوي 
الدلالة 


هيه 


هيه 


هيه 


هيه 


هيه 


هيه 


ا 
هيه 


أله 
أيه 


"1" © زهت جني نوي نوي ندج جه الأفعار اللاحتلانية وحلافتهابتلق المستقيل 


العدد (*) أبريل ٠١18‏ 




































































حلحد 8 827 :82 3 0 00 3 أم كلثوم حبيب - د/محمد 


المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية عبدالرحمن - د/ منى خليفة 
الشعور بالذنب 
الثابت العام - 5,51١-‏ 
الدرجة 00 دح أككد أككن ار |لالار. |1784 8»* انه 
الكلية لقلق | ا ا ارت [ككرد 515,35 كا!» 0 
المستقيل الل لازت اإسامية على |5 ؟* 3005 























النظرة التشاؤمية للحياة 





الثابت العام - -85,؟ 

يتضح من الجدول (7): 1 

-١‏ ينبئ كل من اللوم القاسي للذات والآخرين والرغبة في الشعور بالكمال بالأعراض 

الجسمية من قلق المستقبل بنسبة مساهمة 9077 97907١(‏ اللوم القاسي للذات والآخرين؛ 

01 للرغبة في الشعور بالكمال) ويمكن صياغة العلاقة السببية لهذه المتغيرات في 

المعادلة التالية: 

الأعراض الجسمية - ٠,55‏ *اللوم القاسي للذات والآخرين+ ٠,7””7‏ * الرغبة بالشعور 

.١,55 بالكمال+‎ 

؟- ينبئ كل من الرغبة في الشعور بالكمال والنظرة التشاؤمية للحياة والانزعاج لمشاكل 

الآخرين والشعور بالذنب بالأعراض الاجتماعية من قلق المستقبل بنسبة مساهمة 9/5٠‏ 

055 للرغبة بالشعور بالكمال» 01؟ للنظرة التشاؤمية للحياة» 9054 للانزعاج لمشاكل 

الآخرين» 975 للشعور بالذنب) ويمكن صياغة العلاقة السببية لهذه المتغيرات في 

المعادلة التالية: 

الأعراض الاجتماعية - ١,791‏ * الرغبة بالشعور بالكمال + ١,7١‏ * النظرة التشاؤمية 
للحياة + ؟”,٠‏ * الانزعاج لمشاكل الآخرين + ١,7”‏ * 
الشعور بالذنب با ءمه,١‏ 6 

" - ينبئ كل من الشعور بالذنب والنظرة التشاؤمية للحياة بالأعراض الوجدانية لقلق 

المستقبل بنسبة مساهمة ”05 965١‏ للشعور بالذنب» 09/٠7‏ النظرة التشاوؤمية للحياة)» 

ويمكن صياغة العلاقة السببية لهذه المتغيرات في المعادلة التالية: 

الأعراض الوجدانية - ٠,51‏ * الشعور بالذنب + ٠,58‏ * النظرة التشاؤمية للحياة + 

89 

؟ - ينبئ كل من اللوم القاسي للذات والآخرين والشعور بالذنب بالأعراض المعرفية 

لقلق المستقبل بنسبة مساهمة 905/8 (٠5,”؟‏ اللوم القاسي للذات والآخرينء 9*0 

للشعور بالذنب)؛ ويمكن صياغة العلاقة السببية لهذه المتغيرات في المعادلة التالية: 


١ 81‏ : إد_رعيد. ه دم و ميم 
:22 7 جوج جوج جه جع الافكار اللاعقلانية وعلاقتها بقلق المستقبل 
العدد (*) أبريل ٠١18‏ 




















خلا © 287 :28 :2ه زوج جوج :د 2 امكلثوم حبيب - دامحمد 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية عبدالرحمن - د/ منى خليفة 


الأعراض المعرفية -ح ؛ ١,5‏ * اللوم القاسي للذات والآخرين + ٠,7”54‏ * الشعور 

بالذنب + .-1,6١‏ 
"- ينبئ كل من الشعور بالذنب واللوم القاسي للذات والآخرين والنظرة التشاؤمية 
للحياة بالدرجة الكلية لقلق المستقبل بنسبة مساهمة ”957 (905 للشعور بالذنب» ١١‏ 
6 للوم القاسي للذات والآخرين» 905 النظرة التشاؤمية للحياة)» ويمكن صياغة العلاقة 
السببية لهذه المتغيرات في المعادلة التالية: 
الدرجة الكلية لقلق المستقبل - ١,71‏ * الشعور بالذنب + ١٠,7١‏ * اللوم القاسي للذات 
والاخرين ٠,""”+‏ * النظرة التشاؤمية في الحياة + 5,85-. 
تفسير النتائج: 1 
١‏ ينص الفرض الأول على أنه " توجد علاقة ارتباطيه دالة إحصائيًا بين أبعاد قلق 
المستقبل والأفكار اللاعقلانية لدى أمهات الأطفال المعالجين من سرطان الدم ". 

ومن خلال عرض النتائج الإحصائية لهذا الفرض نجد أن هناك علاقة ارتباطيه بين 
أبعاد قلق المستقبل وبعض الأفكار اللاعقلانية مثل (طلب الاستحسانء الرغبة بالشعور 
بالكمال؛ اللوم القاسي للذات والآخرينء النظرة التشاؤمية للحياة» الشعور بالذنبء القلق 
أعراض قلق المستقبل وبعض الأفكار اللاعقلانية مثل (الاعتمادية» تضخيم دور 
الظروف الخارجة عن الإرادة»ابتغاء الحلول المثالية)» وتوصلت النتائج أيضًا إلى انه لا 
توجد علاقة ارتباطيه بين الأعراض الوجدانية لقلق المستقبل والفكرة اللاعقلانية (توقع 
الكوارث). 

وتعزى هذه النتيجة إلى أن الكثير من أمهات الأطفال المعالجين من سرطان الدم قد 
مررن بفترة زمنية أثرت فيهن تأثيرًا نفسيّاء وهى فترة التشخيص والعلاج وما واجهته 
الأمهات في هذه الفترة من الاضطرابات المتعددة نتيجة الإجهاد المادي والمعرفي للأم 
وفقدانها لعلاقتها الاجتماعية سواء داخل الأسرة نتيجة غيابهاء مما أثر على علاقتها 
بالزوج والذي من المفترض أن يكون عونا لها إلا أنه أصبح يمثل ضغطًا نفسيًًا عليهاء 
وبعض الأزواج قرر الانفصال لعدم تحمل مسئولية علاج الطفل» مما أثقل المسئولية 
على الأم. 

فنجد لدي الأم أفكار لاعقلانية تسبب لها القلق» تنعكس على سلوكها وتصيبها 
بأعراض القلق وخاصة قلق المستقبل» كما تشير دراسة كازاك وبركات )١91917(‏ 
وستوبر وآخرين )١115(‏ إلى أن الأمهات تظهر لديهن أعراض اضطرابات القلق حتى 
بعد سنوات العلاج» نتيجة القلق من المستقبل الخاص بالطفل والأسرة والخوف من 


با" : بح_رعيد. ه لدم ول ميم 
© جه جوج جوج جوم دوي حي الافكار اللاحقلانية وعلاقتها بقلق المستقبل 
العدد (*) أبريل ٠١18‏ 


حلعد 4 :#3 :5ه :#3 :2ه :وج :2 2 أمكلثوم حبيب - محمد 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية عبدالرحمن - د/ منى خليفة 


انتكاسة الطفل مرة أخرى؛ وحتى أن بعضهن يرفضن الحمل مرة أخرى خوفًا من تكرار 

الإصابة لطفلها الجديد» ولهذا نجد أن معظم الأمهات لديهن أفكار لاعقلانية نتيجة البنية 
المعرفية المشوهة لديهن مما يسبب قلقًا من المستقبل» ويظهر ذلك في الأعراض التي 
تعانى منها سواء كانت أعراض جسمية أو أعراض اجتماعية أو أعراض وجدانية أو 
أعراض معرفية»وهذا ما أكدته دراسة عمر الشلاش )3١١5(‏ التي أكدت ارتباط الأفكار 
اللاعقلانية بقلق المستقبل وشيوعها أكثر لدى الإناث» واتفقت معها دراسة على مسعود 
»)"٠ 10‏ ودراسة عبد الرحمن العمرى (5 .)0١ ١‏ 

كما أكدت دراه يعدي صبري و اخرين (111) وغرك ممتري عال من القلق لدى 
الأمهات حتى بعد انتهاء علاج الطفل» وهذا ما يثبت يثبت صحة الفرض في أن هناك علاقة 
ارتباطيه بين الأفكار اللاعقلانية وقلق المستقبل. 

ومن خلال النتائج أن بعض الأفكار اللاعقلانية لا توجد علاقة ارتباطيه بينها وبين 
قلق المستقبل مثل (الاعتمادية, تضخيم دور الظروف الخارجة عن الإرادة»ابتغاء الحلول 
المثالية) ويرجع ذلك إلى أن معظم الأمهات أصبحن يعتمدن على أنفسهن نتيجة تحملهن 
للمسئولية خلال فترة علاج الطفلءنتيجة تخلى الآباء والأقارب عن الطفل ومسئولياته 
فأصبحت الأم أكثر اعتمادية لذلك فإن هذه الفكرة لا تسبب قلقًا من المستقبل لدى 
الأمهات» وهذا ما أكدته دراسة سمر زيدان لالت 0ق ودراسة روفيدة مهدى ١01‏ 6 
ودراسة شادية أبو السندس .)35١١5(‏ 
؟ - ينص الفرض الثاني على أنه " يوجد تأثير دال إحصائيًا لعاملي الجنس (ذكور / 
إناث)» والترتيب الميلادي(الأول / الأوسط / الأخير). على قلق المستقبل لدى أمهات 
الأطفال المعالجين من سرطان الدم. 

ومن خلال عرض النتائج الإحصائية لهذا الفرض نجد أنه لا توجد فروق ذات دلالة 
إحصائية بين الجنسين والترتيب الميلادي على الأعراض الجسمية والاجتماعية 
والوجدانية والمعرفية والدرجة الكلية لقلق المستقبل لدى أمهات الأطفال المعالجين من 
سرطانء وتوصلت النتائج أيضًا إلى أن هناك فروق دالة إحصائيًا بين الجنسين على 
الأعراض الاجتماعية لقلق المستقبل لدى أمهات الأطفال المعالجين من سرطان الدم. 

وتعزى الباحثة هذه النتيجة إلى أن الطفل سواء الذكر أو الأنثى يمر بنفس مراحل 
العلاج وليس هناك اختلالاف بين الذكور والإناث» وهذا ما أشارت له دراسة روفيدة 
مهدى 10 0 »إلا أن الباحثة قد لااحظت أ الأم التي لديها طفل ذكر واحد وأصيب 
بهذا المرض يكون قلقها أشد نتيجة لبعض المعتقدات الخاطئة التي توجد في المجتمع 
وهى خوف الأم من فقدان الطفل الوحيد لهاءأو تكون المصابة طفلة وحتى بعد علاجها 


0 جه هه جم ندم ورج افعر اللاعقلانية وعلاقتها بقلق المستقبل 


العدد (*) أبريل ٠١18‏ 


حلعد 4 :#3 :9ه :#3 :2ه :وج :2 أمكلثوم حبيب - محمد 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية عبدالرحمن - د/ منى خليفة 


تفكر الأم دائمًا في مستقبلها وهل سيتقبلها المجتمع بدون الفظر إلى أنها كانت مصابة 

بالسرطانء وتسأل الأم دائمًا هل ستتزوج ابنتي؟ هل ستعيش مثل باقي أخواتها؟ وهل 
سيصاب أطفالها أيضًا؟ وكل هذه التساؤللات تثير لدى الأم اضطرابات مما يجعلها تعاني 
من القلق من المستقبل» وبهذا نجد جنس الطفل هو المؤثر على قلق المستقبل لدى 
الأمهات في الأعراض الاجتماعية فقطء ولا نجد تأثيرًا للترتيب الميلادي للطفل سواء 
كان الأول أو الأوسط أو الأخير فمشاعر الأمومة متساوية لدى الثلاثة» ومن كل ما سبق 
يؤكد صحة الفرض. 
* - ينص الفرض الثالث على " تنبئ بعض الأفكار اللاعقلانية دون غيرها بأعراض 
قلق المستقبل لدى أمهات الأطفال المعالجين من سرطان الدم " 

ومن خلال استعراض النتائج الإحصائية نجد أنه يمكن أن تنبئ كل من الأفكار 
اللاعقلانية الآتية بقلق المستقبل دون غيرها لدى أمهات الأطفال المعالجين من سرطان 
الدم وهي(اللوم القاسي للذات والآخرينء والرغبة بالشعور بالكمال» والنظرة التشاؤمية 
للحياة» الانزعاج لمشاكل الآخرين» والشعور بالذنب). 

وقد اتفقت نتيجة هذا الأرض مع ها حاءك به دراننه عايد عثمان :»)35٠١5(‏ حيث 
أوضحت أن أكثر الأفكار اللاعقلانية انتشارًا وتنبئن بوجود قلمًا للمستقبل هي(طلب 
الاستحسان» توقع حدوث الكوارث والمخاطر)» كما أضافت دراسة إبراهيم 
عسيري(7١١٠)‏ بعض الأفكار اللاعقلانية المنبئة بالقلق وهى (توقع حدوث المشاكل 
والمخاطرءابتغاء الحلول المثالية)» ولكن جاءت نتيجة هذه الدراسات بناء على ما تمت 
عليه من عيذ رق طاتباظ وكاكب الجامعة. 

ولكن البحث الحالي قد تم على عينة لها ظروفها ووضعها الخاص وهن أمهات 
الأطفال المعالجين من سرطانٌ الدم؛ وجاءت الأفكار اللاعقلانية الأكثر شيوعًا لديهن 
ومنبئة بقلق المستقبل لديهن» نتيجة ما يعانين منه سواء أثناء الإصابة أو حتى بعد مرحلة 
العلاج» فوفق لما جاءت به دراسة سمر زيدان 5١1١9‏ أن هؤلاء الأمهات لديهن لوم 
دائم للذات ويعتقدن أنهن السبب في إصابة أطفالهن بهذا المرضء» إما بسيب أخطاء قمن 
بها في الماضي أو نتيجة إهمالهن بصحة أطفالهن قبل الإصابة» لذلك فهن يشعرن بالذنب 
دائمًا ويحاولن تعويض ذلك ولكن بطرق غير سوية» كالاهتمام الزائد بالطفل وإهمال 
باقى أفراد الأسرة. 

.كما ترى الباحثة أن هؤلاء الأمهات لديهن خوف ونظرة تشاؤمية من المستقبل» إما 
والتعليمس» مما أثر سلبًا على حانين سواء كان بالاتسكات من المجتمع العصيد أو 
فرض سلوكيات على الطفل تجعله غير سوىء. ومن خلال دراسة روفيدة مهدى 


5 جه جه ندم ندم ورج افعر اللاعقلانية وعلاقتها بقلق المستقبل 


العدد (”) أبريل ٠١14‏ 


حلعد 4 :#3 :5ه :#3 :2ه :وج << 2 أمكلثوم حبيب - محمد 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية عبدالرحمن - د/ منى خليفة 


جميع أمورهن على أفضل حال» وذلك نتيجة أنهن يحاولن دائمًا تعويض ما خسرنه في 
مرحلة العلاج سواء من علاقات اجتماعية داخل الاسرة وخارج الاسرة» مما يجعلهن 
دائمات البحث عن الكمال في كل ما يخص حياتهن» ومما سبق نجد أن هذه الأفكار 
اللاعقلانية مسبب رئيسي لقلق المستقبل حيث تؤثر تأثيرًا سلبيًا على حياة الأمهات 
وصحتهن النفسية وتؤثر أيضًا على سلوكهن تجاه أطفالهن المعالجين»وباقي أفرادا 
لأسرة. ١‏ 
التوصيات: 

١‏ ضرورة توفير أخصائي نفسي في كل الوحدات الصحية والمراكز العلاجية 
لمساعدة الأمهات على التخلص من أفكارهن الخاطئة والمسببة لقلق المستقبل لديهن 
وتؤثر بشكل غير سوى على سلوكهن وعلى صحتهن النفسية. 

ات الاهتمام بتقديم البرامج جح الإرشادية والمتخصصة في تقديم العلاجات النفسية للأمهات 
لتعديل الأفكار اللاعقلانية لديهن حتى يستطعن خفض القلق لديهن ومواجهة ضغوط 
الحياة بشكل صحي وسليم. توفير مراكز للدعم الإجتماعى لهؤلاء الأمهات وتقديم 
مساعدات مالية لهن ومساعدات نفسية أيضا . 


المراجع العربية: 

إبراهيم إسماعيل إبراهيم )٠١٠١7(‏ فاعلية الإرشاد العقلاني الانفعالي فى خفض قلق 
المستقبل لدى طلاب التعليم الفني. رسالة ماجستير غير منشورة:» كلية التربية» 
جامعة أسيوط. 

إبراهيم عبد الستار (9597١)العلاج‏ السلوكي للطفلء سلسلة عالم المعرقة. عدد 2.١١١‏ 
الكويت:المجلس الوطني للثقافة والفنون والآداب. 

إبراهيم محمد بليكلاني .)٠٠١/(‏ تقدير الذات وقلق المستقبل لدى الجالية العربية 
المقيمة بمدينة أوسلو في النرويج. رسالة ماجستيرء جامعة أوسلو. 

إبراهيم مفرح عسيري .)250١١7(‏ القلق الاجتماعي وعلاقته بالأفكار اللاعقلانية فى 
ضوء بعض المتغيرات الديمواغرافية لدى طلاب المرحلة الثانوية. مجلة دراسات 
تربوية ونفسية: كلية التربية بالزقازيق» مصر . العدد 15 . ص 1١١‏ هه3؟ , 

الجمعية السعودية لمكافحة السرطان (7١١٠)كل‏ ما تريد أن تعرفه عن سرطان 
الدم. الرياض:المملكة العربية السعودية» مكتبة جرير. 


6 037 037 07 037 00 3 الأفكار اللاعقلانية وعلاقتها بقلق المستقب! 


العدد (*) أبريل ٠١18‏ 


حلعد 4 :#3 :5ه :#3 :2ه :وج :2 2 أمكلثوم حبيب - محمد 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية عبدالرحمن - د/ منى خليفة 


حمدي أمين زيدان (١٠٠3),مدى‏ فعالية برنامج ارشادى في التخفيف من حدة القلق 

لدى أسر الأطفال المصابين بالسرطان.رسالة ماجستيرء معهد الدراسات العليا 
للطفولة» جامعة عين شمس 2 القاهرة. 

رانيا الصاوي عبد القوى 9١١).فاعلية‏ برنامج ارشادى عقلاني انفعالي لخفض 
الضغوط النفسية والأفكار اللاعقلانية وتحسين مستوى الرضا عن الحياة لطالبات 
الجامعة,. مجلة دراسات نفسية وتريوية » العدد ١١‏ ص ؟١.,‏ 

روفيدة مهدى رزق الله .)25٠١5(‏ فاعلية برنامج ارشادى جمعي لخفض الضغوط 
النفسية لدى أمهات الأطفال المصابين بالسرطان,مجلة العلوم التربويةء جامعة 
السودان للعلوم والتكنولوجياء المجلد /اقء العدد 5 » ص ١-1١‏ 

زينب محمود شقير .)٠٠١5(‏ مقياس قلق المستقبل. القاهرة: مكتبة النهضة المصرية. 

سمر عيسى زيدان(١١١5).‏ التعمق في تجربة أمهات أطفال مرضى السرطان في 
فلسطين ومدى التوافق النفسي لديهن .رسالة ماجستير»جامعة بيرزيتء» كلية 
الدراسات العلياء فلسطين. 

سعد محمد عبد الرحمن 5 0( . القياس النفسي النظرية والتطبيق. طًْ . القاهرة: دار 
الفكر العربى. 

شادية يحيى أبو السندس .)3٠١١7(‏ التكيف النفسي الاجتماعي لدى الأطفال الاردنين 
المصابين باللوكيميا وأسرهم.رسالة ماجستيرء الجامعة الأردنية» الأردن. 

عايد محمد عثمان )٠١٠١7(‏ الأفكار اللاعقلانية وعلاقتها بالقلق لدى طلاب الجامعة 
الضفة الغربية.رسالة ماجستير» جامعة القدسء» فلسطين. 

عبد الرحمن عبد الله العمري (7٠٠٠)الأفكار‏ اللاعقلانية لدى عينتين من مرضى القلق 
والاكتكاب مقارنة بالعاديين . رسالة دكتوراه» كلية الدراسات العلياء أكاديمية نايف 
للعلوم الأمنية»الرياض. 

عبد الله إبراهيم عسيري (1٠0٠٠٠).مستويات‏ القلق لدى طلاب الجامعة دراسة وصيفة 
مطبقة على عينة من طلاب جامعة الملك سعود بالرياض .رسالة ماجستير» كلية 
الدراسات العلياء أكاديمية نايف العربية للعلوم الأمنية» الرياض. 

عبدالله محمد عبداللش ٠٠059‏ ؟).الأفكار اللاعقلانية وعلاقتها بقلق المستقبل لدى طلاب 
جامعة مؤته. مجلة القراءة والمعرفة. مصرء العدد :١465‏ ص 8ه - 145, 

عبد الناصر موسي إسماعيل (7٠١١3)ببناء‏ برنامج إرشادي معرفي سلوكي وقياس 
أثره في التخفيف من حدة القلق والاكتئاب لدى والدي الأطفال المصابين 
بالسرطان. رسالة دكتوراهء جامعة عمان العربية؛ الأردن. 


"1 مجه جم جه جه جه الأفكار اللاعقلانية وعلاقتها بقلق المستقب! 


العدد (*) أبريل ٠١18‏ 


حل 8 :28 :22 :© :2 جوج :2 امكلثوم حبيب - 1د 0 

المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية عبدالرحمن - د/ منى خلي 

عصام عبد اللطيف العقاد ومحمود عبد العزيز قاعود ٠٠١١‏ ؟).الأفكار اللاعقلانية 
وعلاقتها بالسلوك الهازم للذات لدى عينة من المراهقين,مجلة كلية التربية 
بالزقازيقء العدد9؟ » صص5١١- ١5٠١‏ , 

عمر سليمان الشلاش (5١١3).قلق‏ المستقبل وعلاقته بالصلابة النفسية والأفكار 
اللاعقلانية لدى طلاب الجامعةمجلة البحث العلمي فى التربية, مصر . العدد ١5‏ 
» الجزء 5 » ص 5560 -؟78, 

محمد أحمد إبراهيم سعفان ١١١١5).فعالية‏ الإرشاد العقلاني الانفعالي السلوكي والعلاج 
الجامعةمجلة كلية التربيةء عبن شمس,» القاهرة » العنلد 5" غ2 الجزء ءعو ص 


018 
محمد السيد عبد الرحمن (5١١2).نظريات‏ الإرشاد والعلاج النفسي. القاهرة: مكتبة 
زهراء الشرق. 
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المراجع الاجنبية: 

عك ,.© ,01013) ,.) ,2]3ناع2358آ .ك1 ,215793طعكم ,.5 بلوظ ,.كاآ ,ونالء82162046 
01) 5اعطاه0/طا مآ راع احمخ لمذث ذماووع1مء12 .(2016) .كل ,10263 
ك :1 ناا عممن) تنعط 07 لمخث تععمدن) 1115 متعلاتات 
و0010 ذ50111آ«لكل .1171214 :14516717 111 :51110 61101101 7055-5) 
11101من)-/501 طامط 11© 1366 4550210110115 :101101 455061016 
.11101128615 130010 1011101101 0110 

لعأماء-ء5ده015آ .(2003) .0 11ة[8 ع ,.لى ,راطهدلم1آ ,.كآا ,مفصصمظ 
5 1311015 ]3 اععطقء 116 معتللتطء 01 دامع تدم ط1 ددع 015 
-137 ,(42)2 ,[هع 0011601021 4014 .013800515 01 عمطتنا عطا تعالج 
.146 

2001 12 15ع015010 [3أمعم7 01 5عم57 2ممتصطهن0 .(2004) .لث ,لوطن1 
01221 ) 14611207161 .لتتتمقطكل غدل تتقطك غ2 مععد كامع هم اععمدء 
32-9 ,(25)22.3 ,أكهء187 .117تن) «أع تمع كع غ1 0110 11051161 

5 2316115 :011مع1 8111 .(1997) .2 هآ ,لمعل توظعك ,.8 .ذخ علوجة]آ 
ع لماع 00ص0طللتطء 101 الاعطاوعغ] عمتعددل ع1[ 01 :راللدتان لد 


؟ىم/ 0 : بح_رعيدس. ه دم و ميم 
:22 7 جوج جوج جه نجي الافكار اللاعقلانية وعلاقتها بقلق المستقبل 
العدد (*) أبريل ٠١178‏ 


حل © :#5 :#2 :#2 جوج جوج د أمكلثوم حبيب محمد 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية عبدالرحمن - د/ منى خليفة 


الاع د11 1عا21 ]2ع 20050 أمعتدم مه للتلطء 5إعتلع1م 
-749 ,(22)5 ,ج010 1ع نرول» 171 لآ 0 101انامل .كلم 

01 360825اععم<:7 عتتناتاظ .(2005) .8 .5 ,لاعل[امكلع؟ ,.24 ,للاعه لآ 
- 249 ,(25)2 ,060016566122 0 0111701ل .نم90 أعع ناد مهتلاكه81 
.262 

لآ بأكقط8نطآط ,.1' ,لمطتععاعدضي ,.ل .14 ,ممنادط ,.80 .1 ,تعدع 1ل05] 
.(2013) .8 .8 ,كوم ج1من4»0)... ,.ذ .') ,013101 ,كا ,وأأحممة ١7‏ 
6125517 [قطمع112 2320 20105ع1قتتصتصطهمن) 1لتلطن) تعطاه1/1 
:"0221 1715 معتل 1تطن) 01 دعللتسة1 12 كدام امارد 
76010111 0/7 01117101ل .515([دمك ]0 ذاعتاع.[آ مع1ل1ة لمهة منعدلا13 
.35)7(.732-4 ,2 12010[©زكر 

عط عماووعوكة .(2016) الى ./أا ,لإاعقطدطاط عك ,.'1 .ل كلدي ,.لا ,520157 
ملام 9ع 01 5تعطاممط 01 ع1مطتدد5 2 12 دع1عع]552 عماممء 
[0 70111701 476 .ةلطامطمصازا عكى حمتدمسعلنع1 طغاد مععملائطء 
٠‏ .1 11017[عنروطمر 

1 مع ناتاه 01 كامع05م 12 ووع:015 01 15ماأع للع .(2000) .2 ,تاعم510د 
 0[/ 6011071‏ 7011771041 .560107 عكتاععم105م لل :لكععمقء 
-25)2(,79 ,25267120109 

,11011512320 ,.(آ ,عتتطانا0 ,كا ,عكاوعء11 ,.5 ,00222162 ,.آ .840 ,اع طنمات 
205-1121 .((1994) .لل ,علدجةكاآ ع ...1 ,290005 ..24 .82 
-0[عنزوظ .1اع7200 لالتممدظآ 4 :11 تععمصدء 00مطلالتطء تعالج ذوع ناد 
.313-19 , 3 , تع 0116010 

8 - 1 2101 011212101 عتتطتاط .(2005) .7 ,كاوع2,21 
111126٠ 112601, 705607 ©[1, 0110‏ ك0 01116301© 1116 112 “866110101 
0 (طتتتةط 111‏ عتطتاع كه[ :([ ]1ع [. كء ولط )ص [,:11©01101م مه 
125-41 2002مرا.تزع5ل1عل تتكاعل1. طوتتطد/8: وتعطوع اطنط 


0 جم هه ندم نم ورج افعر اللاعقلانية وعلاقتها بقلق المستقبل 


العدد (”) أبريل ١1١8‏ 


خاحا 8 :837 :33 :83 :377:33 :7257:3737 :187 در خاتمة حسن حمود 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 


القيم الإسلامية التربوية في ديوان حسان بن ثابت::: 


إعتتحتداد 
د. خاتمة حسن حمود محمد 
اننكاة مساعد أضتول الثريية الإبلامية والمقارنة 
كلية العلوم والآداب بالكامل جامعة جدة - السعودية 


ملخص الدراسة : 

هدفت هذه الدراسة إلى إبراز القيم الإسلامية في ديوان شعر حسان بن ثابت وبيان 
أهم الأساليب التربوية المقترحة لتنمية هذه القيم الإسلامية لدى المتعلمين» وقد اعتمدت 
الباحثة على المنهج الوصفي التحليلي الاستقرائي» وجاءت الدراسة في مقدمة وتمهيد 
وثلاثة مباحث وخاتمة: 

حيث تناولت في المقدمة: موضوع البحث ومصطلحاته وأهميته وأهدافه وما أفاد 
البحث من دراسات سابقة عنه وهيكل البحث والمنهجية المتبعة» ثم أوضحت الدراسة في 
المبحث الأول: مفهوم القيم الإسلامية لغة واصطلاحًاء ومدى أهميتهاء وتطرق المبحث 
الثاني: إلى القيم الإسلامية في ديوان حسانهه» وما تتضمنها من قيم إيمانية وخلقية 
واجتماعية ووجدانية وثقافية وجاء المبحث الثالث بطرح الأساليب التربوية المقترحة؛ 
لتنمية القيم الإسلامية في شعر حسان. لدى المتعلمين. وخلصت الدراسة بخاتمة 
متضمنة لأهم النتائج والتوصيات حيث أوصت الدراسة: القيام بدراسات تحليلية للقيم 
التربوية الإسلامية المتضمنة في الكتاب والسنة» وتراث هذه الأمة» ولاسيما شعر شعراء 
الإسلام العظماء» وتقديمها للمتعلم بأساليب متنوعة. 
الكلمات المفتاحية: شاعر الرسول- القيم الإسلامية- تربية المتعلمين. 

1م 

عطا 12 دعتلة7 عتمتد51] عطا غاع تلطعتط مغ كططته 56107 كتطط' 
ع5 0 21105 تتعطاتنا1 غ1 .أءطقط1' ملظ مددئمدط 67 0ع11مصطمء مملاعع11مء 
65 ة01162]102318ه 206105 01 ]515211123 ]2205 عطا زه أغاع 1 
2120 16312615 2102025 7311165 ع1لطد151 أعناد ع1017مم1 م1 ل0ع05ممام 
لهع:322159 عطا لع:10(7مطاء حفط تعطعجوعوع1 عغطا ,حطتة ختطا 10 .13125مطاءد 


م القيم الإسلامية التربوية : ان حسان بن ثاب 
07 4237 2 زج جع ون اقيم الإسلامية التربوية في ديوان حسان بن ثابت 


العدد (*) أبريل ٠١18‏ 


حل © :2 :22 :28 :23 :48 :27:12:43 در خاتمة حدس حمود 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 
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220 563077 عط 01 5ع11الع0106 ,الكع71اع1 للشو ع1 ماما لع تتكترعل كالأعمعط 
لعطا1عع02ه 15 :56103 عط 01 عامه'1 أوعاط عط1' .لع:107مصطء طاعدمممة عطا 
340 ع13251128 01 1105ع] 12 د5عتلد/ا عتمتداذ] 01 أمععممه عط طغار 
.5 عحلتطتة[15 01 ععطدءع1 1تمع51ك 561115 #عطاعع0ا ,لإع10مسصتصمعا 
0 7311165 عتنتة151 16 لعمتععممء 15 عامما ل0رمعه5 عطا ,علتطنتتموعءعكل81 
ع1 .أءعطقط1! ملاظ طدذمقط 9( 0ع11مطامه كمراعمم 01 ممنتاعع لام عطا 
220610131 ,50131 بلوعلطاء ,كتاماع 1اع1 عطلا 0عأمعوع]م تتعطاتتدا تعطعموعوع]1 
561017 عط 01 ع1ممغ لختطا عط1' .كططاعمم عطا ما دعتلة7 لدتتناتهت 00د 
1077م120 0 ((ع2261500010 210021عتالهء 0ع05م10م عط لعند كمه مدعل 
.15 3204 16312615 3102015 2061177 11355325 112 د5عتالة7 علجتص 151 
0 001255 أطدعة تمع51 أذ5مط7 عطا 115 0ع10اعممه تند عطل' 
1 عط 0ع70عمتمصامعع1 51077 عطا 25 2026085عمتطامعع] 
عطا ما 0ع2ع1201 دعت1ة؟ 260031ع1له عتصطتهماذ] ده 5ع101اد 1دع لومم 
ع 0211111131197 ,2261012 عطا 01 عع11]28ع2 2120 1222اك 220 00130 10179 
لعأمعوع1م لله لعأعتتلممت عط للقطاد كاع0م لوعاع عتصصد[15 عطا 01 خبطاعمم 
.5 17311015 12 وتاعمتتدع1 عطا 6 
١7210165, 1011626101 01 1 5‏ عتمتهقا5] راع20 5:أعطمه: :15635501:05 
مقدمه: 
الحمد لله الواحد الخلاق» والصّلاة والسّلام على رسوله محمّديلة» الذي قال١"‏ إنما 
بعثت لأتمم مكارم الأخلاق" (البيهقي» 55454١ه)ء‏ وعلى آله وأصحابه الكرام؛ 
والتابعين لهم بإحسان إلى يوم الدّين» وبعد: 
فإِنَّ هذا البحث يتناول القيم الإسلامية؛ الإيمانية والأخلاقية والوجدانية والاجتماعية 
والثقافية في ديوان حسان:#ه لما لها من دور تربوي في تنشئة المتعلمين تنشئة صالحة 
تحفظهم من الانزلاق في مهاوي العولمة وطمس الهوية الإسلامية في شتى مناحي 
الحياة» مع الاستعانة بشرح ديوان حسان ننه للبرقوقي, والاعتماد على نسخ محققة 


00 ست 
© 237+ 227 :جو جوج جع جع القيم الإسلامية التربوية في ديوان حسان بن ثابت 
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للديوان» مثل: ديوان حسان بن ثابت» تحقيق: د. وليد عرفات» وديوان حسان بن ثابت 
الأنصاريء تحقيق: عبد الله سنده» وكثير من المراجع التي تناولت حسان بن ثابت 
وشعره كأسّد الغابة في معرفة الصحابة لابن الأثيرء والاستيعاب في معرفة الأصحاب 
لابن عبد البرء وسير أعلام النبلاء للحافظ الذهبي مع بيان أهمية القيم الإسلامية 
المتضمنة في شعر حسان:#.» وأهمية غرسها وتنميتها بأساليب تربوية مقترحة في نفوس 
المتعلمين؛ حفاظا على الهوية الإسلامية العربية. 
مشكلة البحث: 

تتمثل في الإجابة عن الأسئلة الآتية: 

-١‏ ما القيم الإسلامية المتضمنة في شعر حسان:؟ 
-١‏ ما علاقة هذه القيم بتربية المتعلمين؟ 
"- كيف ننمي هذه القيم الإسلامية لدى المتعلمين بأساليب تربوية مقترحة؟ 
أهميّة البحث: 

, مم الإنعانية واد كد والوجداي والاجتياع واللقاتر.‎ 0 ١ 
0 
الإسهام في المحافظة على الهوية الإسلامية العربية بالتمسك بقيمه الإسلامية.‎ -"' 
إبراز دور الشعر في الحفاظ على القيم الإسلامية التربوية وغرسها في نفوس‎ -4 
المتعلمين.‎ 
أهداف البحث:‎ 
يهدف هذا البحث إلى أمور منها:‎ 

-١‏ التعريف بالقيم الإسلاميّة» وبيان عَلاقتها بالشعر العربي. 
؟- كشف اللثام عن القيم الإسلامية في نصوص حسان بن ثابت الشعرية وتصنيفها 


وتحليلها. 
"- إيضاح أبرز الأساليب التربوية؛ لتنمية القيم الإسلامية لدى المتعلمين. 
منهج البحث: 


اتبعت في هذه الدراسة المنهج الوصفي الاستقرائي التطبيقي؛ باستقراء القيم الإسلامية 
التي وردت في ديوان حسان منثورة كالدر في ثنايا قصائده الشعرية مع تناولها 


بالتصنيف إلى قيم إيمانية» وأخلاقية» ووجدانية» واجتماعية» وثقافية»ء وعرض وتحليل 
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هذه القيم في مواضعها التي وردت فيها مع اتخاذ ديوان حسان ميدانا لتطبيق ما تمٌ 
استقراؤه» وجمع شروح العلماء ومناقشتها وإبداء رأي الباحثة فيها. 

الدراسات السابقة: 

ولكل وجهة هو موليهاء إذ إنّهِ يُعد ميدانًا خصبًا للدراسة؛ إلا أن هذه الدراسة ربطت بين 
الما لاسلامية من حية ودريية المتنامية من .حية اخري كبا أنيا كرات كلنية هده 
القي وأسنالهة تزودوية مفتزيحة فى لفون المتعامزن) حقاظا حتن الجوية الاسلافية) لعريية 
ولعلَ من أبرز الدراسات التي انصبّت في هذا الصدد: 

الب ايكة) سحلة جام نم مشق_المجلد- 5 العدد (1» ( م 

2 بحث بعنوان (الثنائيات المتضادة في شعر مخضرمي الجاهلية والإسلام) : نضال 
أحمد الزبيدي» دار الينابيع» استكهولم» ط١‏ ٠دآام‏ 

القيم الغوبى» جامعة يتجاب: لأهور- ياكستاق العذد الثاني والعشروق» 5 11م 

:- بحث بعنوان (البناء والصورة في الشعر الإسلامي لحسان بن ثابت45ه)(دراسة 
بلاغية: رسالة ماجستير محسنة بنت عبدالله الحارثيء» جامعة أم القرىء» 575 ١ه/‏ 
5 اهم 

مايميز هذه الدراسة عن الدراسات السابقة: 

- عنيت البحوث السابقة في تناول حسان بن ثابت بحياته ونشأته ومكانته في الإسلام 
بوصفة حلقة مخ «حلقات تطون الشعن العربي فى الإبلام عله في الجاهلية ويعطيها 
تناول أغراضه الشعرية من حيث التحولات في شعره الناتجة عن تأثير الإسلام فيه 
كالثنائيات المتضادة في النواحي الفكرية والاجتماعية والاقتصادية والأخلاقية أو من 
الناحية” البلاعية مق راوية معايرة تمانا الطبيعة هه الدراسة» .والذى. يتناول: القيد 
الإسلامية في شير حسان :وإبران كورها في. الحفاظ خلى. القن الإسلامية التربوية 
وغرسها في نفوس المتعلمين من خلال تصنيفها وتحليلها»ء وعرض أبرز الأاساليب 
الكربوية المقترحة مخ الباحكة؛ اتنمية القيع الإسلامية لدى المتعامين. 

- عنيت هذه الدراسة بإبراز القيم الإسلامية من خلال عرضها في أبيات. الشعر: 
وشرحها. ٠‏ 

- تناولت هذه الدراسة قضايا إطراء النبييّة بين المنع والإجازة ورأي الباحثة» وقضية 
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الأدلة مناقشة موضوعية؛ ورفع توهم التعارض الظاهري بين قوله تعالى: (إِنَكَ لا 
شتمغ أَلْمَؤْتَئ» [النمل: »]6٠١‏ ومناداة الرسوليّة لأهل قليب بدر من المشركين بعد 
مؤكيم4 وإلدات ساي ونين ان إقنه |افضادا الدنتية وغير ها في الر فى بالمتعامين في 
صنوف القيم. 
التمهيد: نبذة مختصرة عن حسان بن ثابت ديد: (الذهبي. 135١م:‏ الصفحات 5١5/7‏ 
م6 
حَسَانُ بن نابت بن المُنْذِر بن حَرَامِ ديه الأَنْصَارِيٌ الخَرْرَجِيُ» النَجَارِيُ» شَاعِرٌ رَسُوْلٍ 
ار وسناحنة مله الشعر اد لقره ره المُؤيّدُ برُوْح القدُس. .شاعر مخضرم عَاشَ سَِيْنَ 
سَنَةَ في الجَاهِلِيَة وَسِتَّيْنَ في الإسلام. . ولا أدل على مكانته من قول أبي عبيدة: " فَضَلَ 
حسان على الشعراء بثلاث: كان شاعر الأنصار في الجاهلية» وشاعر النبييلة في النبوة» 
وشاعر اليمن كلها في الإسلام" (ابن الأثير» ٠5‏ م, صفحة 0")/, قَالَ ابْنِ المُسَيّب: 
كَانَ حَدنّانٌ في حَلَقَةِ فيِهم أَبُو هُرَيْرَة قَقَالَ: أنْشْدْكَ الله يَا أبَا هْرَيْرَة هَل سَمِغْت رَسُْوْلَ 
الله صن يَقْوَلُ: :"أجِبٌ عَنَِي أَيدَكَ الله بروح القدُسِ"؟ فَقَالَ: اللَّهُمَ نَعَمْ.وعَنْ عَائْشَةَ قَالَتْ: 
كَانَ حمسا يَضَعْ لَه الي مِْبَرًا في المسْجدء يَهُومُ عَلَيْهِ انما يُنَافِحُ عَنْ رَسُوْلٍ الله كد 
وَرَسُْوْلَ اللي يَقَوْكُ:"إِنَ الله يُوَيَدْ حَسَّانَ برح القذس مَا يُقَاخِرُ أو كاف عن ريون الله 
لد" (الترمذي» 1مم., صفحة )2 ...ر عن نّْ جَابِرء قَالَ: لَمّا كَانَ يوم مُ الأخزّاب» 
قَالَ النبيٌ يَ:"مَنْ يَحْمِي أَعْرَاض المُسْلِمِيْنَ؟". قَالَ كَعْبُ بْنُ مَالِكَ: : أنَا . وَقَاكَ ابْنُ رَوَاحَةَ: 
أنَا . وَقَالَ حَسَانٌ: : أنَا . قَالَ:'نَعَمْء اهْجْهُمْ أنت» وَسَيُعِيْنُكَ عَلَيْهم رُوْحُ القدُس" ... وعَنْ غَطَاءِ 
بن أبي رَبَاحء قال: دَخَلَ حَسَانٌ عَلَى عَائِشَةَ بَعْدَ مَا عَمِي؛ فُوَضَعَتْ لَهُ وسَادهه فَدَخَلَ 
َخْوْهَا عَبْدُ الرّحْمَنِء فَقَالَ؛ أَجْلَسْتِيْهِ عَلَى وسَادَة وَكَدْ د قَالَ ما قَالَ؟!- يُرِيْدُ: مَقَالَتَهُ نَوْبَةَ 
الإفك -. فَقَالَتْ: إِنَّهُ - تغني: أَنّهِ كانَ يُجِيْبُ عَنْ رَسُوْل الله 8 وَيَشَفِي صَدْرَهُ مِنْ أَعْدَائِهِ 
وَفد عَمِيَ» وَإِنّي لأزجو ألا يُعَذّبَ في الآخرة. وَرْوِيَ عَنْ: : عَابْشَةَ قَالَت: : قَدِمَ رَسُولَ الله 
المَدِيْنَةَ فَهَحَنْهُ قُرَيْئْنٌ» وَهَجّوا مَعَهُ الأنصارَ, فَقَالَ لِحَسَانٍِ :"اهْجْهُمْ ٠‏ وَإِنّي أَخَافُْ أنْ 
تُصِيْبَنِي مَعَهُمْ بِهَجُو بَنِي عَمَّي" زابن عبد البرء 5 م صفحة /١‏ 57 ")قَالِ: : لأسُلَنَكَ 
مِنْهُم سَلَ الشَعْرَةٍ مِنَ العَجيْنِ... وعَنْ عَانِشَة:أنّ النَبِيَي قَالَ:"ا هج فَرَيْشَاء فإنه أشَدٌ عَلَيْهِم 
مِنْ رَشّق التَبْلِ". وَسَمِعْتُهُ يَقولُ(هَجَاهُمْ حَسّانٌ» فَشَقّى)... وَيَبْقَى قْمٌ تَالِتْ» وَهْوَ حْبْهُ 
سَكَتَ عَنْهُ وَعَنْ سَعِيْدٍ بن جُبَيْرِء قَالَِقِيْكَ لابْنِ عَبَّاس: قَدِمَ حَسَانُ اللْعيْنُ! فَمَالَ ابْنُ 
عَبَّاسِ: مَا هُوَ بِلَعَيْنِء قَدْ جَاهَدَ مَعٌ رَسُوْلٍ الله يك بنَفْسِهء وَلِسَانِهٍ قُلْتُ: : هَذَا دَالُ عَلَى أَنَّهُ 
غَرَا. وقَالَ ابْنُ الكَلْبِيّ: كَانَ حَسَانٌ لَسِنَاء شجَاعَاء فَأَصَابَتْهُ عِلَّةٌ أَخْدَنَتْ فَيْه الجُْنَ... قَالَ 
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ابْنُ إِسْحَاق: تُوْفْيَ حَسَانُ سَنَةَ أَرْبَع وَحَمْسِيْنَ عن مائة وعشرين سنةً مناصفةً في الجاهلية 
والإسلام (ابن العمادء 9/85١م؛‏ صفحة )557/١‏ , 
المبحث الأول: مفهوم القيم الإسلامية لغة واصطلاحاء وأهميتها. 
3 مفهوم القيم الإسلامية لغة: 
لفظ «القيم» : مفرده «القيّمة» (الجوهري» 48م صفحة 10 وأصله الواو»؛ 
لأنه يقوم مقام الشيء؛ وهو مرتبط بمادة «قَوَمَ» التي استعملت في اللغة لإفادة عدة معان 
منها: "«القيمة» : الثمن الذي يُعادل السلعة" (مجمع اللغة» 5١١١م)....»‏ و«القائم 
بالدين»: المستمسك به الثابت عليه. وكل من ثبت على شيء فهو قائم عليه (الجوهريء 
5 "م)» و«الاستقامة»: الاعتدال» يقال استقام له الأمر. ومنه قوله تعالى: لفََسْتقِيمُوَ 
إِلَيّه. ..4[فصلت ] ؛أي: في التوجه إليه دون غيره....و«قومْتُ الشيء فهو قري 2 
أي : مستقيم...» و"أقَامَ دَرَأَف»: أزال عوَّجَة" (الفيروز آبادي, مده 0 و«قوام 
الأمر»: : نظامه وعماده وملاكُه الذي يقوم به» ومنه قوله تعالى: «وَلا نُؤُنُوأْ آلسُقَهَاء 
د 0 [النساء: 5] أي بها تقوم أموركم (الجوهري؛ 1١٠٠م)‏ 
0 المسييع ويد قولة تعالى: 5 آلذين لقي .. 4 0 1"] أي ادي 0 
تين الحق مث الباطل... وأقام الشيءً» أي: أداعه (الفيرود آبادي: 9 6م ٠‏ ومقه قله 
تعالى: (وَيُقِيمُونَ ألصَّلَوَة4 [البقرة:”]ء وبالتدبر في المعاني اللغوية 
لمادة«قَوَم» السابقة نجدها متحققة في معنى «القيم»» الموصوفة 
ب«الإسلامية» اصطلاحًا فمفهوم القيم الإسلامية اصطلاحاء لا يخرج عن المعنى 
اللغوي» فهي تعني اصطلاحا:"ما قوم به الشيء بمنزلة المعيار من غير زيادة ولا 
نقصان" (وزارة الأوقاف الكويتية» 115 ١م).‏ وحيث إنها قيم إسلامية: فكل قيمة منها لها 
ثمنها وقيمتهاء وتتسم بالاستقامة والاعتدال» وكم من مستمسك بها ثابت عليها منذ ظهور 
الإسلام وحتى الآن؛ لأنها نظام أمر المسلم وعماده وملاكه؛ الذي به تستقيم أمور حياته 
الدينية والدنيوية؛ لأنها قيم مستقيمة تتسم بالثبات والدوام والاستمرارء وتبين الحق من 
الباطل» وبها يقوّم أمر كل من عمل بهاء ويُزال عَوَجْة. 
أهمية القيم الإسلامية المتضمنة في شعر ديوان حسانكاك: 
تأتي أهمية القيم الإسلامية في شعر حساننك من المصادر التي استقاها منهاء 
وهي: 1 ا ١‏ 
القرآن الكريم» والسنة النبوية التي عايشها قولا أو فعلا أو تقريراء والأحداث العظام 
ومنها الهجرة والغزوات كبدر وأحد والخندق» ويوم الرجيع» وفتح مكة» وخبراته 
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الحياتية من عمره المديد في الجاهلية والإسلام, وأيده الله بروح القدس ما دافع عن 
رسول الممكيق وهو ما لم يتوفر لأحد من الشعراء غيره؛ لقول رسول اللهي"إنَّ الله يُوَيد 
حَسانَ روح القُسِ مَا نَافحَ عَنْ رَسْوْلٍ الله ي"» والإجماع؛ لقولدية:"إنَّ لفت لا يَجْمَع 
متي أو قال أكة محمديّلة عَلَى ضَلالة ويد الله ه مع م الْجَمَاعَةٍ .. قال الترمذي: هذا حديث 
غريب من هذا الوجه" (الترمذي» 7ام) » والقياس؛ لقولدية لمن سألته عن الصيام 
عن أمها بعد موتها:"أرَأَيْت لَوْ كَانَ عَلِيهًا دَيْنٌ فَقَضَيْتِهِ أكنت تَفْضِيئّة؟ قَالَتْ: نَعَمْ. قَالَ: 
فَدَيْنُ الله ه أَحَقٌ بالقضّاء" (مسلم» آنه ك“م). 
واكتسبت القيم الإسلامية المتضمنة في شعر حسانكه #. خصائص فريدة منبعها 
القرآن: الكريم.والسنة التبوية متها: أنها توجيهات ربانية» موافقة لأوامر الله ومجتنبة 
لنواهيه» وأنها قيم شمولية لجميع النواحي البشرية» وأنها قيم وسطية لا إفراط فيهاء ولا 
تفريط وأنها قيم صالحة لكل زمان ومكان لا تتغير بتغيرهما فهي من لدن حكيم خبير. 
المبحث الثاني: القيم الإسلامية في ديوان حسان 5ك : 
إن القيم الإسلامية التي عبّر عنها شاعر الرسول قيم هداية محضة؛ لأنها 
مستمدة من كتاب اللمكّ» وسنة نبيديية, ومن ثم فهي مانعة لكل من تمسك بها من أن 
يضل أبداء وصنفتها إلى خمسة أصناف هي: القيم الإيمانية, وَالخُلْقَيّةَ والوجدانية» 
والاجتماعية؛ والثقافية مع ملاحظة أن هذه القيم غير منفصلة عن بعضها في شعر 
حسان ؤي » وإنما صنفتها هذا التصنيف؛ ليسهل دراسة الأشعار المعبرة عن كل صنف 
منهاء ولما لكل صنف من أهمية تربوية في سلوك المتعلمين» فالقيم هي الأساس السليم 
لبناء تربوي متميز (أبو العينين» /1/8١م).‏ 
أولا: القيم الإسلامية الإيمانية: 
من القيم الإسلامية الإينانية» الإيماق بالك ويماؤتكقة::ويكنية وبرسله وباليوم 
الآخرء» وبقضاء الله وقدره » وبالبعثء وبالتوكل على اللهء» والإيمان بقيمة تقوى اللمكن» 
وحفظ الدين بالدعوة إلى الله والإسلام. 
ع ليها توكيد الألوهية والربوبية قال حسانءه: إدعان حدنك كله ا 





فهو يثبت ١‏ الى فيه لله 0 ويلنيها عن كل ما 0 يليت نصرة ١‏ الله لنبيدية» 
وللإسلام؛ وإكرامه بهداية من اهتدى إلى الإسلام» وأكد على قيمة التوحيد في قصيدة 
مدح للنبيئلة بقوله: (ديوان حسان» كيه 'م) 
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وأنت إله الهقلق رَبَي وَخَالقفتي بذلكَ مَا عَمَّرْتُْ فم 
تَعَالَيْت رَبَ الناس عَنْ قولٍ مَنْ دَعَا سواك إِلَهَاء أنت أغلى وَأَمْجََدُ 
َكَ الْحَلْقْ والنَعْمَاءْ والأقر كله فَإيَاكَ نستهْديء وَإِيَاكَ نَعغِِذد 

فهو يقر بربوبية الله له»وللخَلق وإلوهيته لهم» فهو رب الناسء له الخلق والنعماء» 
والأمر كلهء ويتضح أثر القرآن الكريم في ألفاظه؛ ومعانيه؛ فقوله:(رَبٌَ النّاسِ) من قوله 
تعالى: لق غود يرب ب آلناس»[الناس: ١]ءوقوله:‏ (لّكَ.. . الأمرٌ كله) من قوله تعالى: (للَهِ 
الأخرٌ من قَبْلُ وَمِنْ بَعْدُ4[الروم :]2 وقوله: (فَإيماكَ نَسْتَهْدِيء وَإِيَاكَ نَعِْد) من 
قوله تعالى:(إيَاكَ تَعْبْدُ... أهدنًا ألصّرط آلممتتقيم»4 [الفاتحة:ه: 5]ء ا 1 
وحدك بطلب الهداية» ونخصك وحدك بالعبادة» فلا رب غيركء ولا إله سواك. 
- وأكد قيمة توحيد الله. ونهي الناس عن أن يجعلوا لله ندا وهو الخالق» قال حسانت»ك: 
(ديوان حسان» 1٠6آم)‏ 

فلا تَجْعَلُوا له نذاء وَأْمنْلمُوا | * | وَلَا تَلبسُوا زيًا كَزِيَ الأعاجم 








فنهيه لهم عن أن يجعلوا لله نداء أي: شريكا مأخوذ من قوله تعالى: (فَلَا تَجَعَلُوا لَه أندَادذا» 
[البقرة ١]ء‏ وأردفه بدعوتهم إلى دين الإسلام بقوله:(وَأَسْلِمُوا)» ونهيهم عن لِبْسِ زي 
الأعاجم؛ لنهي النبييّ عن التشبه بهم بقوله#: "مَنْ تشبّة بقوم فهو منهم" (رواه أبو 
داود( .))٠ 5١‏ وأحمد(ة .)0١١‏ 
- وأكد قيمة الإيمان بصدق وعد الله يق رسولديه فتح مكة» قال حسان. قبل فتح 
مكة: (ديوان حسان» 1٠6آم)‏ 

فَإمًا تُعْرِصُوا عَنَا اغْتَمَرْنَا للا 





وَإِلا فصْبِرُوا لجلاد يوْم 
وقد تحقق فلح مكة في شهر رمضان سنة ثمان للهجرة؛ وقوله:(يعِ رز الل فيه مدن 
يَتشَاء) مقتبس من قوله تعالى: (وَتُعزٌ مَن تَشَاءٌ وَتْذْلُ مَن تَشَآءْ) [آل عمران: 5؟] 
- ويتبع قيمة الإيمان بوحدانية الله الحلف باشمعل قال حسانك يهجو هُذَيْلَا: (ديوان 
حسان» 1٠6آم)‏ 


فلا والله مَا تَدْرِي هُدَيْلَ أْمَحْضُ مَاءْ زَمْرَّمَ أذ 
أقسم الشاعر بالله في ذَمّه هذيْلاء وهم حَيَّ من مُضّر؛ لأن ماءها(الرجيع) حصل عنده 
الغدر بالمؤمنين.- وأكد على قيمة الحلف بالله في التمسك بأمر رسول اللهيّ: حتى 
الميعاد بقوله: (ديوان حسان» آنه 'م) 
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مَا كانَ عَيْشَ يُرْتَجَى لِمَعَاد 





لا تبتغي رَبَظا سواه ناصرًا حتى نوآفي ضَّحُوَةٌ الميعاد 
- وقيمة الإيمان بصفات الله وأسمائه. ومنها أنه رب الغْلّى القادر على حفظ رسوله 
ونصرته قالؤويكه: (ديوان حسان» ١‏ ٠0م)‏ 
مُتَكَرّمَا يَدْعُْو إلى رَبَ الغلى | * | بَدْلَ النصيحة رَافعَ الأعْمَاد 





فالرسول #ة كريمٌ في نصحه؛ شريف في أصله يدعو إلى عبادة اللهإرَبٌ الغلى) اقتبس 
المعنى من قوله تعالى:2. ..خْلقَ الأرض وَأَلممْوّت لْغلّى 4 [طه: 1 فخالق السماوات 
العْلَى هو ربها. ١‏ 
- وقال مثبتًا لله صفة القدرة: (ديوان حسان» 5١٠٠7م)‏ 

إن تتزكوة فَإنَ بي قَادرَ. | * | أمسى يعُوذ بقضله العواد 





فإنْ تتخلوا عن رسول اللْميِةِ فإن ربي قادر على حفظه؛ ورجع بخير كل مَنْ لقي رسول 
- وأنه لارب سواه وأنه الناصر قال: (ديوان حسان» 5١٠٠5م)‏ 

لا نبتغي رَبَا سوَاهُ ناصرًا حتى نوافي ضَحْوَةًَ الميعاد 
- والإيمان بأسماء الله وصفاته. ومنها اسمه(الرحمن). قال4ك: (ديوان حسان» 
1٠6لم)‏ 





نْ يَقتدي به | * | ويُنْقَد من هَؤلٍ الخَرَايَا وَيُرْشَدُ 





- والإيمان باسم الله(الجليل) قال مبلغا أبا مخزوم الحارث بن هشام المخزومي أنه لو 
انتظر وأقام قليلا لألحقوه بالجليل وهو الله سبحانه وتعالى» أي: لو أقمت قليلا لقتلناك» 
قالكك: (ديوان حسان» 1٠٠آم)‏ ْ 

أمَا وَأبِيكَ لؤ لَبَنْتَ شيتا | * | لألْحَقكَ الفوَارس بِالجَلِيلٍ 





- والإيمان بأن(الله)(الرحمن)(رب المشارق).؛ قال 5يه: (ديوان حسان» 5١٠٠”م)‏ 

إذا اللَهُ حَيا مَعْشَرَا بفعَالهة | * | وَنَصْرِهم الرَّحْمَنَ رَبَ المَشّارق 
فكل مَنْ نصروا رسول الله يل بفعالهم حيّاهم اللهدء ونصرهم بالرحمن المالك والمتصرف 
في جميع المشارق؛ واقتبس قوله:(رَبٌ المَشَارِق) من قوله تعالى:(فلآ أقِسِمُ بِرَبْ 
المشرق...) [المعارج: ٠‏ ؛]. 
- ودعا الله سبحانه باسمه(العزيز) في قوله: (ديوان حسان» كآنه 'م) 
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مُحَمّدْ وَالْعَزِيرُ الله يُخبِرُهُ | * | بِمَا تكن سَرِيرَات الأقاويل 





- ومناداته الله سبحانه(يا ذا الجلال) داعيا له أنْ يجمعنا مع نبينا في جنة الفردوس 
التي تثني. أي: ترد وتدفع عيون الحاسدين في قولهدي: (ديوان حسان» 5١٠٠م)‏ 
يَارَبٌ فَاخِمَعْنَا مَعَا ونبيتئا | * | في جَنَةَ تثني غَيُونَ الخسّد 
في جَنَة الفزدةوس وَاكْنَْبْهَا لَنَا | * | يا ذا الجَلَالٍ وذا الْعْلَا والسّؤدّد 
- والإيمان بان الله رب غفور إله الخلق ذو العرشء قالهم في رثاء حمزة بن عبد 
المطلبيه حين قَدمَت ابنثه أَمَامَهُ المدينة المنورة تَْأَلُ عن قبر أبيها ومصرعه: 
(ديوان حسان» 1٠6آم)‏ 
فقلث لَهَاإنَ الَهَادَةَرَاح>قتة وَرِضُوَانُ رَبْء يَا أَمَامَ» غ 
فإنَ أبَاك الخَيْرَ خَفرّة. فاغلمي * | وزيز رسُولٍ الله خبسر وزير 
دَعَاهُ إِلَّهُ الخَلّق ذو العزْش دذَعَوَةٌ 
- قيمة الإيمان بأن الله يعلم ما يُظهره وما يُخفيه مقتبسا من قول تعالى: <قَنَ إن تَّخْهُوا 
مَا في صُدُوَرِكُمْ أو تُبْدُوهُ يَعْلّعهُ ألّهُ4 [ آل عمران: 719]ء قال ده: (ديوان حسان» 
1٠6آم)‏ 








اللديظة هاسع جل لجلهم “افكت يَغِيب به صَذرِي وأضلاعي 
5 وبتبعه الإيمان بأن اللمإرب ا قالوه في قصة الهجرة: (ديوان حسان» 
1٠٠كم)‏ 





جَرَى اللّهُ رَبٌ الناس خَيْرَ جَرَائِه | * | رَفِيقَيْنِ قَالَا خَيْمَتَيْ أمّ مَعْبَد 
فهو يدعو الله رب الناس أن يجازي خير الجزاء الرفيقين في الهجرة رسول المي وأبا 
بكر الصديق». اللذين استراحا في وقت القيلولة في خيمتي أم معبد بنت كعب الخزاعية 
(البرقوقي» 975١م).‏ 
- الإيمان بقيمة تقوى اللمق: قال يذكر رسول المي وأصحابه يوم بدر: (ديوان حسان» 
كم 
أغني الرَّسُولَء فإنَّ الله فضَّلَهُ | * | عَلَى الْبَريّة بالتّقوَىء وَبِالجُودِ 








فإن الله فَضَّلَ محمدَايةٍ بأن جعله أتقاكم لله» باجتناب محارمه؛ وامتثال أوامره على أكمل 
وجه. 
- وقال مادحا أصحاب التقوى: (ديوان حسان» 51١٠٠5م)‏ 
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7 


يَرْضَى 9 كل مَنْ كَانَتْ سَريرثٌة 7 تقوَى ى الإلّه وَبالأمر الذي شَرَعُوا 
فكل من أَسّرّ تقوى الإله يرضى بسُنَة المهاجرين والأنصار التي بيّنوها للناس» وبالأمر 
الذي شرعوه لهم؛ لأنهم مقتدون برسول المي فيهاء وليسوا بمبتدعين. 
- الإيمان بقيمة التوكل على الله في دفع المضار واستجلاب المنافع قال: (ديوان 
حسان» كيه 'م) 
وََذْ وَرَدْنَاوَأمْ مَ مغ لقَوْلكُمُ حَتّى شَربنا رَوَاءَ غَيْرَ تتضريد 
تَعْصمِينَ بِحَبْلٍ غَيْرٍ مُنْجَذه * | مُمنتخكم مِنْ جتا الله مَمْدُودِ 
فينَا الرَسُولَ وَفينا الحَق نَتْبَعْهُ 2 | * | حَنَى الْمَمَات, ونَصرٌ غيْرُ مَحْدُودِ 
استمساك الصحابة بحبل الله المتين واتباعهم رسول الحق» جعلهم على ثقة في نصر الله 
كن لهم في بدر. ٠ ٠‏ 
- قيمة الإيمان بملائكة الله ون متمثلة في الإيمان بجبريل انز رسول الله روح القدسء, 
والإيمان برسل الله متمثلا في الإيمان بمحمديّ عبد الله ورسوله الصادق: (ديوان 
حسان» كيه 'م) 
وَجِبْرِيلُ رول الله فيا | * | وَرُوحُ القذس لَيْسَ لَهُ كفاء 
وَقَالَ الله قَذْ أَرْسَلْتُ عَبْدَا لذ يَقُولُ الحَقّ إن نفع الَلامْ 
مَهِذْتْ به ه 3 | * ا * | فقلًئ خلا نَقُوم وَلَا شام 
فهو يقر بأن جبريل الك رسول الوحي من عند اللمهّق» وأنه روح طاهرة ليس له نظير. 
- وأكد على نزول جبريل ملّك الوحي بقوله: (ديوان اد كه ف 24 














لالشيحاية الكراء رجل لين لهم أمتان ؛ انق الله جرول بجبر يل كيه ينلا نصرًا لهم كما 
حَدَث في بدر. 
- وهؤلاء الملائكة أبرار قال في رثاء خبَيْبِ بن عديميه: اد ا م 





فيما قتلنَم شهيد الله في رَجُل | * | طاغ قد أوْعَتَ في الْبْلدَانِ والطرق؟ 
قوله :جين الملائكة الأَقِرَارٌ في الأفق)» أي: يوم القيامة» من قوله تعالى وَأَلْمَلَكُ 
عَلَىْ أَرَجَائهَا)4 [الحاقة:1١]‏ فهو يتعجب من قتلهم خبيب شهيد الله؛ لقتله طاغيهم 
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العدد (*) أبريل ٠١178‏ 


حلحل 8 827 :337 :27 :37 :877 :837 :77:47 د/ خاتمة حسن حمود 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 


الحارث بن عامر بن نفيل في غزوة بدر فكيف يُقتل شهيد الله بمن أفسد في البلدان 
والطرقة 0 . 
- وأكد على إمداد الله بالملائكة في بدرء وخص منهم بالذكر ميكال وجبريل عليهما 
السلام» فقال: (ديوان حسان» 1٠6آم)‏ 

اذغ شر لتينائغ للا مند | * | طاح اد لنضر ميكال وَجِبْرِيك | 





ل ل ل و ا ل قل 
ثواب الله ورضاه فقال: (ديوان حسان» 5..آم) 

هَجَوْتَ مُحَمَدَا فَأجَبْتْ عَنَهُ | * | وَعِنْدَ الله في ذاكَ الجَرَاءْ 
- واكد وصف محمدقق بارا “لش دياك حا ا 
الى خلق صلي) | الله ونصره للم حين لا ناصر يتوه: 9ل لنطروة فق مازة 
حل فلا بناقض نه ححاء دن حهاه بالناطل» وله ربد في بكر الله مر كه و تصيرة 
بالحق. 
فهو يصدق بأن محمدا رسول اللهيخ ويقول عنه وهو ينادي قتلى المشركين بعد غزوة 
بدر بقوله: (ديوان حسان» 5١٠١5م)‏ 

يادوهم رسول الله لكا | * | تنفتاقع كباكب في القليب 

وكانوا كباكب جماعة تَقَدَرُ بسبعين مشركًا قتلوا وألقوا بأمر رسول المي في 

قليب " بتر بدر"ء ثم قام الرسول4 على القليب (البرقوقي» 1374١م)‏ ينادي المشركين 
بأسمائهم وأسماءآبائهم يا فلان بن فلان ويا فلان بن فلان: أيسركم أنكم كنتم أطعتم الله 
ورسوله فإنا قد وجدنا ما وعدنا ربنا حقا. فهل وجدتم ما وعد ربكم حقا؟ فقال عمر: يا 
رسول الله ما تكلم من أجساد لا أرواح فيها! فقال: والذي نفس محمد بيده ما أنتم بأسمع 
لما أقول منهم» وبيت حسانء يشير إلى هذه الحادثة. . فهل إثبات سماعهم لقول رسول 
المي يتعارض مع قوله تعالى: (وَمآ أنت بمستمع من في آلْقُبُورٍ» [فاطص ١]؟‏ فالاية 
تنبت تثبت أنه لا يسمعهم سماعا يستجيبون له؛ وينفعهم تصديقه؛ لأنهم ماتوا على الشرك؛ 
والبيث والأحاديث تليت أن الأموات يستمعون قرع نِعَال المشيعين» ومن السنة السلام 











505 4 37 137 :3ه :دزت جع اغيم الإسلمية التريرية في ديران حسان بن "ايت 


العدد (”) أبريل ٠١14‏ 


حلحل 8 837 :337 :277 :137 :877 :4837 :727:77 د/ خاتمة حسن حمود 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 


عليهم بصيغة الخطاب السلام عليكم أهل الديار من المسلمين والمؤمنين أنتم السابقون 
ونحن إن شاء الله بكم لاحقون» فلا تعارض بين فغل رسول المي والآية. 
- كما أكد وصف محمديّة بالنبوة مادحا له فقال: (ديوان حسان» 5١٠٠م)‏ 
لآ بيّ إلى اسّمه | * | إذا قَالَ في الْخَمْس الْمُوَدْنُ أشهذ 

فهو يمدح رسول الله يرفع ذكره.حيث ْم الله املع النيئ إلى امه في شهادة 
المؤذن أشهد أن لا إله إلا الله» وأشهد أن محمدا رسول الله التي 3 تتردد خمس مرات على 
الأقل يوميًا. 
- وأكد على نبوته وامتداحه بالهداية عند اعتذاره لأم المؤمنين عائشة رضي الله عنها 
بعد نزول براءتها من حديث الإفك متدرا يفاك (ديوان حك 0 








فهي 5 كاحد من النساء فهي زوج خير الناس» نبي الهدى» الداعي إلى 
المكرمات السامية. 


- وأكد على قيمة وصف النبي 8 بخاتم النبيين بقوله: ا(ديوان حسانء. كم 





فمحمديّة أغرء» خض الوحف نين الطلعةه كريع الفعال بين كيه اك التبوة 
مثل زر الحجلة؛ رآه سلمان الفارسي#5ه فأكب وقبله, وأسلم» وقصة إسلامه مشهورة 
(البرقوقي» 5575١م).‏ 
- وأكد على صدق رسول اللدية فيما يخبر به من المغيبات فقال: (البرقوقي. 375١م).‏ 





- كما أكد على تصديقهم بما جاءه من الوحيء ومحبته لرسول اللهية: (البرقوقي» 
8ام). 


رَسُولَ نَصَدَّقَ مَاجََاءَه من الْوَخيء كَانَ سَرَاجًا مُنيرًا 

ويمدح الرسولة بقوله:(سَرَاجًا مُنيرَا) من قوله تعالى: «وَدَاعِيَا إلى لَه بإذنة 
وَسِرَاجًا مُنيرًا4 [الأحزاب: "4] 
- وأكد على قيمة محبة النبييغ وفدائه بالنفس والوالد والجد: (ديوان حسان» 5١٠7م)‏ 





/50 :#2 :د جوج جوج جع جج القيم الإسلامية التربوية في ديوان حسان بن ثابت 


العدد (*) أبريل ٠١178‏ 


حلحل 8 827 :837 :27 :373 :877 :4337 :77:73 د/ خاتمة حسن حمود 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 


فإنَ أبي وَوَالِدَهُ وَعرْضي | * | لعرض مُحَمَّدٍ منكم وقَاءً 
فإنه يؤكد على محبته لرسول المي وفدائه له بأبيه وجده ونفسه وقاية لرسول 
المي ممن يتعرض له بالقول والفعل» ويروى أنه لما بَلّعَ حسان#: هذا البيت قال له 
رسول اللمية:"'وقاك الله يا حسان شر النار" (البرقوقي» 556 ام). 
- وقيمة الإيمان بالجنة والنارء والإيمان بالإسلام فقال في مدح النبيي#: (ديوان حسان» 
01كم). 





َأَنرَنا نارّاء وَيَشْرَ جَنَة | * | وَعَلمَنا الإسلامء فالله نَحْمَ 





فهر يكمن بيده معي كوله تعالى: ( يأَيْهَا آلتّبى إنَا أَرُسَلْنَكَ شهذًا وَمْبَشَرًا 
وَنَذيرًا 45 وَدَاعِيَا إلى أله بإذنة وَسِرَاجًا مُنيرَا» [الأحزاب: :6 6 45]ء (وَأَنْذْرَنَا نارًا) 
فالرسولية أعلمنا مخوفا ومحذرا من نارءووَبَشَرَ جَنّة) وفرحنا بجنة» وعلمنا شرائع 
الإسلامء (فالله نَحْمَدُ) نخص الله بالحمد على هذا. 
- وقيمة سؤال الله الفردوس الأعلى من الجنة بقوله: الثتوان حسان: ا 





في جَنَّةَ الفردؤس وَاكنبْهَا نا 0 
فهو يسأل الله جنة الفردوس والجمع فيها مع النبي الكريم الذي علمهم سؤال 
الفردوس بقولديئة:" كَادًا سَأتُمْ الله ه فَاسألُوة الفِرْدَوْسَ فََّهُ أوْسَطالجَئةء وَأَغْلى الجن 
وقَوَْهُ عَرْسْنُ الرّحْمَنء وَمْهُ تَفَجّرُ أَنْهَارُ الْجِنّده" (البخاري؛ 1١ام),‏ 
- وأكد على صلاة الله والملائكة والطيبون من الخلق على رسول اللدينء بقوله: (ديوان 
حسان» 1٠6آم)‏ 
صَلَى الإلهُ وَمَنْ يَحْفَ بعزشه | * | والطيّبون عَلَِ المُبارك أحمد 
وهو من قوله تعالى: «إِنْ ألله وَمَلئِكتَهُ يُصَلونَ عَلَى آلنبي ... » 
[الأحزاب: ١‏ 0]. 
عا ود ل دم (ديوان حسان» 5١٠٠م)‏ 
صَلى عَليكَ اللّهُ في جَنَة | * | عَالِيَةَ» مُكرمة الدّاخل 








- وقيمة الإيمان بالرب سبحانه وبالنبييغ والإمداد بنزول الملائكة تأييدًا للنبي ونصرة 
له. وبوحدانية الله الموجبة دخول جنان الفردوس للموحدينء وخلودهم فيهاء وهو 
يهجو أبا جهل بعد غزوة بدر: (ديوان حسان» ٠١5‏ 7م). 


فل 4 037 037 :3ه :دز جع اغيم الإسلمية التريرية في ديران حسان بن "يت 


العدد (”) أبريل ٠١14‏ 


حلحل 8 837 :8337 :27 :373 :877 :77:73:33 د/ خاتمة حسن حمود 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 


فانزل رَبّي للنبي جنودَهُ | * | وَأَيدَْ بالنصر في كل مَسْهَدِ 





وَإِنَ ثَُوَاب الله كل مُوَحّدِ | * | جِنَانُ من الفرّدَؤس فيها يُخَلَد 

- وأكد على قيمة الإيمان بالكتب السماوية متمثلة في الإيمان بالقرآن الكريم في رثائه 
عمر بن الخطابوك: (ديوان حسان» ٠١5‏ ”م) 

وَفْجَعَنَا فيْروزْ لا دَرَ دَرُهُ | * | بِأَبْيَضَ يثلو المُخكّمات مُنيب 

فمن محاسن عمرد: أنه يتلو آيات القرآن التي أحكمت وتلك من شيم الصحابة 
رضوان الله عليهم مصداقا لقوله تعالى: «الر كتبٌ أخكمث ءَايْنُةُ ثم فَصَّلَتْ من لَدْنْ حَكيم 
خَبِيرٍ» [هود:١]‏ 
- وأكد على اعتصامه والصحابة الكرام بآيات القرآن الكريم ومعانيه وألفاظه بقوله: 
(ديوان حسان» 1٠6آم)‏ 





* | مُمنْتَخكّم منْ حبَالٍ الله مَمْدُودِ 
فهو متأثر وله تعالى (وَاَعْمَصِمُواً بِحَبْلٍ لله جَمِيعًا وَلا روا [آل 
غمراق:7١1]‏ فهم منكمسكوق بحيل: الله ليمتكوا يه.عما يضرهره وهو حبل. غير 
منقطع قوي؛ لأنه موصول بالمدد الإلهي (البرقوقي» 69ام) 
- وقيمة الإيمان بالنبيين والرسل السابقين صلوات ربي عليهم وسلامه بقوله: (ديوان 
حسان» 1٠6آم)‏ 
شهذت بإذن الله أنَ مُحَ مدا رَسُولٌ الذي فؤق السَمَاوَات منْ ع 
وَأنَ أَبَايَخِيَى وَيَخيَّى كلَيْهِمَا / 
وَأنَ التي بالجزع من بَطن تخلة 
وَأنَ الذي عَادَ اليَهُودْ ابن مَرَيَم 
وَأنَ أَخَا الأخقاف إذ يَعْذ 1 3 
فالله أذن له فشهد أنّ محمدًا رسول الله» وأنّ زكرياقكت» وابنه يحيى2ة نبيان دعا كل 
منهما إلى دين الله الواحدء» وكل منهما عمله مقبول عند الله» مأجور عليه» وأن عيسى بن 
مريم: رسول من اللهء وأن أخا الأحقاف هودايليك: نبي دعا إلى الله وتوحيده؛ ولما سمع 
النبييّة هذه الأبيات قاليَ: أنا أشهد معك (الذهبي» 195١م).‏ 
- والإيمان بالتوراة قبل تحريفها: (ديوان حسان» 5١٠٠7”م)‏ 
هُمُْ أوثوا الكتاب فَضَيَعُوهُ | * | فَهُمْ عُْمْيٌء من التؤْرَاة» بُورٌ 








كَفرَتُمْ بالقرَآنٍء وَقَدْ أَتيْثُمْ | * | بتصّديق الذي قَالَ النذيرٌ 





51 4 037 137 :3ه :دز جع اغيم الإسلمية التريرية في ديران حسان بن "يت 


العدد (”) أبريل ٠١14‏ 


حلحل 8 837 :8337 :27 :373 :877 :4337 :77:43 د/ خاتمة حسن حمود 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 


فاليهود أوتوا التوراة» ولكنهم عمي؛ وهلكى عن تصديق ما بها من بشارة بمحمديّة؛ وبما 
جاء به. 
- والايمان بقضاء الله وقدره, قال في يوم بدر: (ديوان حسان» كه ٠٠م)‏ 





الصحابة الكرام لا يهابون الموت؛ ليقينهم أن لكل أجل كتاباء وأنه لا راد لقضاء اللمكّ. 
- وقيمة الإيمان بالبعث بعد الموتء قال في هجاء عتبة بن أبي العاص: (ديوان حسان» 


مد 


0 وفي البعث بعد الموت إحدى العوالق 

بح الخاض ميدوه ع3 ة على خقرة الى والكوف من الار بعد صفائقه: أي: 
مذاهبه التي أبعد فيها عن الحق؛ وكانت فعاله سبب خزي لقومه في الدنياء وفي البعث 
بعد موته سيجد جزاء ما علقه من الشر (البرقوقي؛ 179١م).‏ 1 1 
ثانيا: القيم الإسلامية الخُلقية: 

إن الشاعر يحب ما كان من الأخلاق أجمل بصفة عامة حتى إذا ما خصص 
قيما خلقية في مواضع من شعره فليس معناه أنه ما يحب بقية الأخلاق» وضح ذلك بقوله: 
(ديوان حسان» 1٠6آم)‏ 

لك الحَيْرْ غضّي اللوْمَ عَني فإنني | * | أحبٌ من الأخلاق مَا كَانَ أَجْمَلَا 

فهو يطلب من مخاطبته ترك اللوم؛ لأنه يحب من الأخلاق أجملها اقتداء بقول 
رسول اللْمي: "إنما بُعِنْتُ لأتمم مكارم الأخلاق" (البيهقي؛ 414 ه).ء ثم يذكر قَيمًا 
خلقية محددة» منها ما يكون من باب التخلية عن الخُلّقَ السلبية بتركها كالكذب والخيانة 
وقول ما لا يفعل» ومنها ما يكون من باب التحلية كالصبر والكرم والشجاعة والإقدام 
ومن القيم الخلقية في ديوانه:الصبر وترك الجزع والوهن والخوف عند المصيبة» البر 
والرحمة والحنيفية والأمانة» والوفاء» والصدقء التفاؤل» العزة والإباء» والتسابق فى 
فعل الخيرات» والكرم؛ والقناعة» والحلم والأناة» والإكرام» وقرى الأضياف في الجدب 
والشدة وذم البخل وذي الوجهين» تزك الكذبء. وتزك الخيانة» وتك النفاق» وتزك 
الغيبة والنميمة» وترك الوقوع في أعراض المؤمنات الغافلات» والعفة» بادا 
والوقار» ولم يغفل الصفات الخلقية في المرأة عند الاعتذار لأم المؤمنين عاتشكوض 
ومدحها بعد نبرثة الله لها من حديث الإفكه ومنها أن تكون محصدة وزان وقوو غفيفة ا 
تغتاب المؤمنات الغافلات» فاضلة شريفة كريمة مهذبة حُرَّة مطهرة من كل سوء وباطل» 








5-0 4 037 037 :3ه :دز جع اغيم الإسلمية التريرية في ديران حسان بن "يد 


العدد (”) أبريل ٠١14‏ 


حلحل 8 827 :837 :27 :373 :877 :4837 :77:47 د/ خاتمة حسن حمود 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 


ولم يغفل القيم الخُلقية في المرأة عند رثائه ابنته» والتوازن في ردة الفعل عند النيل من 
الأعداء» وعند المصيبة. 

- قيمة الصبر وترك الجزعء وهما من خُلَقَ الصحابة الكرام» قال حسانه: (ديوان 
حسان» اا 





قهو بيد إما يذ كرا ا ا 0ك 
- وقال في ترك الصحابة للضعف والخوف والجزع عند المصيبة: (ديوان حسان» 
كم 

لا فخر إن هُمْ أَصَابُوا من عَدْوَهم | * | وَإِنْ أصيبُوا فلا خورٌ ولا جُرْعْ 
- قيمة الدفاع عن الإسلام بالرد على من هجا المسلمين والقتال لمن قاتلهم قال: (ديوان 
حسان» 1٠6آم)‏ 

لثافي كل ؤم من مَعَدُ | * | سبَابٌ أؤ قتال أؤ هق ل 

نكم بالقوافي من هَجانَا.. | * | وَنَصربْ جين تختلط الما 
- قيمة هجاء من هجا رسول الله : 
قال يمدح المصطفى يل قبل فتح مكة» ويهجو أبا سفيان4ء» وكان هجا رسول المي قبل 
إسلامه: (ديوان حسان» 1٠6آم)‏ 

ألا أبلغ أبَا سْفِيَانَ عَنِي | * | فأنتَ مُجَوَفْ تخبٌ هَوَاءٌ 
بأنّ سيُوفنَا تَرَكَنْكَ عَبْدَا وَعَبْدَ الدَارٍ سَادَنَهَا الإمَاءٌ 

فأنت مجوفء أي: جبان لا قلب له كأنه خالي الجوف من الفؤاد» ومثله النخب. 

ومثله الهواءء وهو من قوله تعالى: «وَأَفْدَتْهُمْ هَوَاءَ) [إبراهيم:” ؛] ؛أي: نزعت أفئدتهم 
من أجوافهم خوفًا (البرقوقي» 3175١م)»‏ وأخبرٌ أبا سفيان بأن سيوفنا تركتك عبدا يريد 

ذليلاء وعبد الدار بطن من قريش كان لهم ولا يزال اللواء والسقاية والحجابة والرفادة 
وفي غزوة أَحُد قال لهم أبو سفيان:" إنكم ضيعتم اللواء بيوم بدر فأصابنا ما قد رأيتم 
فانكعوا اللواء اليذا قتجن تحتيكيوى» فتتضيو) له راتما أراد او شان ختضهم على الصدراً 
والثبات فكانوا كلما أخذ اللواء منهم رجل قتله صحابي جليل إلى أن أخذت اللواء امرأة 
منهم فلاذوا به واجتمعوا حواليها فلعل حسان يشير بقوله:" وعبد الدار سادتها الإماء" 
إلى هذا. 
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العدد (”) أبريل ٠١14‏ 


خحلل 8 :53 :53 :37  77553::553::35::83::‏ در خاتمة حسن حمود 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 
ليس هذا الرد على أبي سفيان#: انتقاصا منه؛ وقد أسلم يوم الفتح» والإسلام يَجْبّ ما 
قبله» وهو أبو سفيان بن الحارث بن عبد المظلب بن هاشم ابن عم زسول اللهه وأخوه من 
منه» وشهد مع الرسوليّة غزوة حنينء وكان الرسوليّة يحبه» وكان يشبه النبيكة » 
ويروى أنه لما حضرته الوفاة قال: لا تبكوا عليّ فإني لم أنتطف بخطيئة منذ أسلمئت» 
أي: لم يتلطخ بخطيئة:ه منذ أسلم وحتى وفاته (البرقوقي» 31579١م).‏ 
- قيمة مدح رسول المي بمكارم الأخلاق: 
فهل مدح رسول الله بغير قولنا عبد الله ورسوله ممنوع؟؛ لقولدة: :"لا تُطْرُونِي كُمَا 
أَطْرَت النَصَارَى ابْنَ مَرْيَمَ فَنمَا أنا عَبْدهُ فقُولُوا عَبْد الله وَرَسُولُ" (البخاري» 4آم) 
قال ابن حجر: الإطرّاء الْمَدْح بالْبَاطل» تقُول. أَطْرَيْت قُلَانَاء مَدَحْته فَأَْرَطْت في مَدْحه. 
اه 
فالنهي عن المدح بالباطل بدليل قول حسانف4هه: (العسقلاني» 51/5١م)‏ 
أتَهُجُوهُ وآدنت له بِكَفْء؟ | * | فشْرَّكُمَا لخَيْرِكُمَا الفدَاءٌ 
هَمتؤوت مُبَارَكَا بَرّا حَنِيفا ال ال 
فمن يَهُجُو رَسُولَ الله منكمم_ | * | وَيَمْدَحْهُ وَيَنَصرهُ سَوَاءُ | 
يستفهم حسانه منكرا على من يهجو رسول اللْمية: أتهجوه؟ ما كان ينبغي أن 
تهجوه؛ ولست من أكفائه ونظرائه. " قَشَرُكُمَا لِخَيْرِكُمَا الْفِدَا م" متأثرًا بقوله تعالى: (وَإِنَآ 
أو إِيَاكُمْ لَعَلَى هُدَى أو في ضلل مُبين» [سبأ:؛ ؟] ثقة في الدلالة الواضحة في خيرية 
رسول اشمويه ."وقيل: وهذا َنُضفك بيت قالتة العربٌ" (ابن العماد» 75 ام)ء فرسول 
اشمويه مباركًا أينما كان» برًا يتحنف عن الباطل» أي: يميل إلى الحق» ويدين به أمين الله 
على رسالته» وشيمته التي لا تنفك عنه الوفاء» وما دام ذلك كذلك فلا يضره هجاؤكم» 
ولا ينفعه مدحكم ونصركم له؛ لانكم من الهوان بحيث لا يؤبه بكم» وهو من العزة 
والوجاهة بحيث لا يُتَالُ منه. 
وتوافق الباحثة رأي من يرى أن مَدْحَ النبي جائز شرعا ما لم يشتمل على غلو» 
وإطراء كإطراء النصارى المسيح بوصف رسول الله يع بصفات الألوهية أو الربوبية» 
ولذلك قاليَئةٍ في حديث البخاري: " فإنما أنا عبد؛ فقولوا: عبد الله ورسوله". وليس هذا 
تقليل من شأن رسول المي أو منْع مدحه من باب التعظيم والتوقير والاحترام» فوصفه 
بالعبودية هو أعلى درجات المدح» ولا يمنع ذلك من مدحه بكل وصْف جميل فقد كان 
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العدد (”) أبريل ٠١14‏ 


حلحل 8 837 :8337 :277 :37 :877 :4337 :77:73 د/ خاتمة حسن حمود 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 


خُلْقُهُ القرآن» وقد وصف بالسراح ج المنير» وبالبدرء وسيد ولد آدم؛ وهو أحسن الناس خَلْقًا 
وخُلْفَاه ومدحه كعب ببردته؛ ويؤيد ما ذهبت إليه ما يأتي من مدائح حسانذي. للنبي46: 
ومما جاء في قيمة مدح رسول المي باجتماع مكارم الأخلاق في حضرتهي: قول 
حسان نه : (ديوان حسان» 01٠6آم)‏ 

وأخسن منك لغ تر قط عبني * أ وَأَجْمَلُ منك لَمْ تلد النَسَاءٌ 





بَرَءَ ممن كل عَيْب | * | كَأَنْكَ قذ خلقت كَمَا تَشَاءٌ 
- قيمة الصدق في الحديث؛ قال حسانها!ه: (ديوان حسان» ٠٠آم)‏ 
وَخْبَرْ بالذي لا عَيْبٍ فيه | * | بصذق غير إخبَارٍ الكذوب 

- ويؤكد على قيمة صدق حديث رسول الهي في مناداته أهل القليب بعد غزوة بدر 
بقوله: (ديوان حسان» ٠٠5‏ 'م) 

يتَاديهئؤ ئس ون اله لما | * | قَدَفقَاهْؤ كَبَاكبَ في القليب 

أل تجدوا حَدِيئي كان حَقَا وَأمرالله يآأخذد بلقلُوب 

فمَا تطقواء وَلَوْ نَطقوا لَقَالوا * | صَدَقت وَكُنْتَ ذا رَأي مُصيب 
فالصادق الأمين: كان حديثه حقاء وصدقاء وكان رأيه مصيبًا؛ لأنه لا ينطق عن الهوى. 
- ومن القيمة الخلقية لصحابة رسول اللهيخ التسابق في فعل الخيرات؛ والكرم؛ 
والقناعة, والحلم والأناة» والعفة والإكرام: قال: (ديوان حسان» 5١١٠م)‏ 
قَوْمْ إذا حارَبُوا ضَرّوا عَدُوََفِ م + افحلوتوا اديع فى اشتاعهم مخ 


إنْ كَانَ في النّاس سَباقون --- 1 لكي ات 
آ 
ا يجهِلَونَ وإن الت جَهْلَهم ا 0 
آ ا( 
كَمْ مِنْ صَديق لَهُمْ نَالُوا كَرَامَتَهُ | * | وَمِنْ عَدُوّ عَلَيهِمْ جَاهِدِ جٍتذغوا 
فالمهاجرون والأنصار سبّاقون في الخيرء لا يدانيهم أحدء فهم أئمة والناس 
تابعون لهم لا يبخلون» وليست في طباعهم خصلة الطمعء فكم أكرموا من أصدقائهم, 
وقطعوا عدوهم الجاهد في عداوته لهم. 
- ومن القيم الخلقية الاعتذار وذكر محاسن أم المؤمنين عائشة رضي الله عنها العفيفة 
الوقور الفاضلة الشريفة الكريمة المهذبة المجيدة الخرّة التي لا تغتب أحداء قال حسان 
ذه بعد أن ظهرت براءتها من فوق سبع سموات يعتذر لها: (ديوان حسان» 5١٠٠7م)‏ 
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العدد (”) أبريل ٠١14‏ 


حلحل 8 837 :8337 :27 :37 :877 :77:73:33 د/ خاتمة حسن حمود 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 






ل مَنْصد 0 وَالْمَكُرّمات 00 
0 0 
ميت» هي زوج خير الخلقء نبي الهدئيّلة, ونبي المكرمات السامية» وفي الصحيح: 5 
عن مَسْرٌوق قَالَ دَخَلنَا على عَائِشَة رَصِي الله عَنْهَا وَعَنْدهَا حسان بن ثابت ينشدها شعرًا 
يشبب بأبيّات لَه إوَقَاَ:( خحسّت نل رَرَان ما تُرّنُ بريد وَنُصْبِحُ م غَرْنَى مِنْ لْحُوم 
العوَافِل)» ققَالَت لَه عائشة. . لكنك لست كَذَلِكَ قَالَ مَسْرُوقٌ: لت لهَا: لِمَ تَأَدَنِينَ لَهُ أنْ 
يَدْخْكَ عَلَيْكِ وَقَدْ قَالَ الله تَعَالَى:(وَآلَذِي توَلَى كبْرَهُ منْهُم ل عَذَابَ عَظيةَ» 
[النور: ]١١‏ فَقَالَت: وَأَيُ عَذَابِ ٠‏ أَشَدُ مِنّ الْعَمَى قَالَت لَهُ: قعل يُنَافْحٌ أو يُهَاجِي عَنْ 
رَسُولٍ الْميِ " (البخاري» 4ام). 


- ويستمر بذكر محاسنها رضي الله عنها بقوله: (ديوان حسان» 5٠6آم)‏ 





0 
فهي صافية نقية مخلصة الطبع؛» وهي حرة محصنة لا تفسد ولا تتهم. 
- ويؤكد على الصفات الخلقية للمؤمنات ومنها العفة والوقار وترك الغيبة في رثائه 
لابنته بقوله: الث جنك م 





فمن محاسنها أنها كانت ل 00 لا تفسدء ومتهضلة التي ولا تغتاب 
الغافلات العفيفات» ويلحظ في هذه المكارم الخلقية أنها بعض مما امتدح به أم المؤمنين 
عائشة رضى الله عنها عندما اعتذر إليهاء وهذه الصفات تدل على مكانة المرأة فى 
الإسلام, 0 

- قيمة الكرم وذم البخل وذي الوجهين: قالها: (ديوان حسان» 1٠كآم)‏ 
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العدد (*) أبريل ٠١14‏ 


حلحل 8 837 :33 :83 :83 :87 :2:83:53 د,/ خاتمة حسن حمود 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 


ألم تغلمي آني أرى البَخلَ سب | * | وََبَعَضَ ذا اللَونين وَالمتنقلا 





3 


فهو متأثر بقول رسول المي :" تَجِدْ مِنْ شر الذّاس يَوْمَ القيامة عِنْد الله ذا الوَجهَيْنِء الذي 
يَأتِي هَؤُلآءٍ بِوَجْهء وَهَؤُلآَءٍ بِوَجْه" (مسلمء 5١٠650م) ١»‏ ويرى البخل عارّاء ويبغض ذا 
الوجهينء والذي يتنقل بالنميمة. 
- قيمة خلق العزة والإباء: قال: (ديوان حسان» 5١٠7م)‏ 
إذا انصرفت تفسي عَن الشَيْء مَرَة | * | فلسْث إِلَيْهِ آخرّ الدّفر مُقبلَا 
- قيمة رك الكذب وترك الخيانة وترك النفاق» قال: (ديوان حسان» 5١٠٠م)‏ 
فُمَهْمَا يَكنْ مني, فل 1 * | وَلسْت بِخَوَانِ الأمينِ المُجَامل 
َإي إذا اقلت ق ولا فهتة | * | وأغرض عَما لي قبي بفاعل 
وَمَنْ مُكرهي إِنْ شنث أن لا أقولة | * | وَفَجْعْ الأمين شيمة غَيْرُْ طَائِلٍ 
فهو ليس بكاذب» وليس بخوان للآمين المحابي» وصادق يفعل ما يقول» ولا 
يقول ما لا يرتاح لقوله» فهو يحرص ألا يقع تحت قوله تعالى: (يَأيّهَا آلَّذِينَ عَامَنُوأ لم 
كد تفولُون ما لا تفلُونَ)| الصف؛ "]» ولا أحد يُكرهني على قول ما لا أريد» ولا نفع في 
أن أحدًا يحرمني من حقى عند نزول الدواهي عليّ؛ فإني أمين. 
ثالثا: القيم الإسلامية الوجدانية: 
- تهتم القيم الوجدانية بتربية النفس وتهذيبهاء لتحقيق التوازن النفسيء» والتوافق 
الاجتماعي وتساعد الإنسان علي التخلص من الانفعالات المتطرفة» والانحرافات 
والمشاكل العاطفية من خوف وغضب وحزن ويأس خارج عن الحد المعقول» ومنها: 
عفة النفس وعزتها والقناعة وترك الطمع» والشجو من أخي ثقة» والغضب للهء والمحبة» 
والتندم على ما فاتء وتتابع الهموم وانهمار الدموع؛ والصبابة وشدة الوجد لذكرى 
الأحبة» والخوف والرهبة والرجاء» والحزن والبكاء» وترويض النفسء والاتعاظ من 
تجارب السابقين. 
- قيمة عفة النفس وعزتها وترك الطمع» قال: (ديوان حسان؛ كه ا 
* لا يطئفون. ولا ريه الطمع ‏ 
- قيمة الشجو من أخي ثقة قال: (ديوان حسان» ٠‏ ٠م)‏ 
إذا تذكزت شَجِْوًّا من أخي ثقّة فاذكر أَخَاك أبَا بكر بمَا فعَلا 
إذا تذكرت ما يحزنك من أخى ثقة» فاذكر ما فعله أبو بكر فلن تجد فيه ما يحزنك. 
- قيمة الغضب لله لا للنفس في قتالهم قال: (ديوان حسان» 5١٠٠م)‏ 
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العدد (*) أبريل ٠١178‏ 


حلط 8 83 :33 :83 :83 :87 :2:83:53 د/ خاتمة حسن حمود 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية 


لَيُوتْ إذا غضبْوا في الحْرُو | * | ب» 





- قيمة المحبة» ومنها محبة النبيية للصديقؤاه قال: (ديوان حسان» 5١٠٠م)‏ 
وَكَانَ حب رس ول لله قذ علافوا ] * | من البريّة لم يَغْدِلَ به رَجُلَا 
وكان الصَدَّيقٌ 5دأحب الرجال إلى رسول اللمية. 
- قيمة التندم على ما فات من طيب العيش» وتتابع الهموم وانهمار الدموع قال في يوم 
بدر: (ديوان حسان» ٠٠05‏ 'م) 
لام النْقَوْم! هَل لِمَاحُمَ دَافَع؟ 
تَذكَرْتُ عَصْرًا قَذ مَضّى فتَهَافتث منو م 
فهو يتندم لنزول البلاء» ويتمنى رجوع العيشة الطيبة» فعندما تذّر عصر النبوة الذي 
مضى غلبته الهموم» وتتابعت عليه؛ فامتلأت عيونه بالدموع. 
- قيمة الصبابة وشدة الوجد لذكرى الأحبة من شهداء بدرء قال: (ديوان حسان» 
٠آم)‏ 
صَبَابََ ون د ذكرتْني أحبّة | * | وقتلى مَضََا فيهخ نفَيْعٌ ورَافْعُ 
وسَغدٌ فأَضْحَوًا في الجتان وَأَوْحَشَتْ * | مَنَازِلَهُمْ والأزض مِنْهُخ بَلاقعْ 
شوق شدة الوجد ذكرني أحبة كثيرين» وشهداء بدر كنفيع ورافع بن المعلى وسعد هم في 
الجنان» ودورهم مقفرة موحشة؛ لخلوها منهم. 
- قيمة الحزن والبكاء قال: (ديوان حسان» ٠٠5‏ 39 
فابْك مَا شئت عَلَى مَا انَقَضَّى * | كل وَصْلِ مُنقض ذاهبُ 
لَؤْوَردَالاهفغْش يلق اا رَدَّ شَيْنَا مغك السَاكبٌ 
ل تكن سن فغدى لتتصفني كَلْمَا يُنُصفني الصَاحبُ 
البكاء على ما انقضى كالمحبوب الذاهب لا يرده؛ فأنا أبكي كثيرًا بلا فائدة في 
إرجاع ما أحبء فإذا كان الصاحب قلما ينصفني» ويعطيني حقي؛ فإن سُعْدَى لم تكن 














لتنصفني. 
ويدخل في قيمة الحزن والبكاء قول حسانه. يرثي خحْبَيب بن عديد4: (ديوان حسان» 
1٠٠آم)‏ 


يَا عَيْنِي جُودي بدَمع منك مُنْسّكب | * | وَابْكي خْبَيْبًا مَعَ العْادِينَ لَمْ يَوْب 
يحث عينيه على سكب الدموع بكثرة على شهيد الرجيع خبيب بن عدي 
الأنصاري» والشهداء الخمسة الآخرين الذين غدر بهمء فقد أسِنَ خبيب وانطلق 
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العدد (*) أبريل ٠١18‏ 


حلحل 8 937 :337 :27 :373 :877 :77:47:83 د/ خاتمة حسن حمود 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية 


المشركون به الى مكة؛ فاشتر تراه بنو الحارث بن عامر بن نوفل؛ وكان خبيب قد قتل 
أبوهم الحارث يوم بدرء فمكث عندهم أسيرًا وأجمعوا أن يقتلوه. واستعار موسى من 
إحدى بنات الحارث؛ ليستحد بها فأعارته قالت: فغفلت عن صبي لي فدرج إليه حتى 
أتاه» قالت:٠‏ : فأخذه فوضعه على فخذه ؤ قلما راكه فزفت قرعا عررفه كي والعوسي قروايذة. 
فقال: أتخشين أن أقتله؟ ما كنت لأفعل إن شاء الله فكانت تقول ما رأيت أسيرًا خيرًا من 
كح لق ر انه ياكن كن كطق عتب: ريما يمكة برملة من لمر ارو اه انوا في لحني 
وما كان إلا رزقًا آتاه الله إياه فخرجوا به من الحرم إلى التنعيم؛ ليقتلوه» فقال دعوني 
أصلي ركعتينء ثم قال: لولا أن تروا أن ما بي جزع من الموت لزدتء فكان أول من 
سن صلاة ركعتين عند القتل (ابن عبد البر» 5535١م).‏ 
- قيمة الحزن والبكاء لموت رسول المي وانقطاع الوحي بقوله: (ديوان حسان» 
٠5م)‏ 
يُبَكُونَ مَنْ تَبْكي السَّمَاوَاتُ يَوْمَهُ * | وَمَنْ قَذ بَكَنْهُ الأرض فالناسن أكْمَد 
وهقن عذلك يَوْمَا رَزيَة فالك | * | رزيَة يَوْم مات فيه مققذ 

رخ الصدية تحزن لحرت ال عار ولد حبعفواء وكارك قر اهمه فالذاس لد 
حزنًا يبكون من بكت عليه السماوات والأرض التي لا تبكي إلا لموت المؤمن؛ من قوله 
تعالى: (فُمَا بَكَت عَلَيْهِمْ آَلسَّمَاءُ والآزض. .. [الدخان: 84 ولا تعدل مصيبة مصيبة 
موت محمدييق (ديوان حسان» ٠٠0051‏ كم). 
- ويدخل في قيمة الحزن والبكاء والجزع قول حسانءهم يرثي جعفر بن أبي طالب 
شهيد مؤتهك: (ديوان حسان» 1٠6آم)‏ 

وَلْقَد بَكَيِْ و ع ز مَهْلِكْ جَعْفرٍ | * | حب الد 





وَلَقَدْ جَزِعْتُ وَقَلتْ حينَ نعيت لي مَنْ للجلاد لَدَى العقاب وَظَلهَا 
بكى الشاعر؛ لموت عم النبيي# جعفر بن أبي طالب» الذي أحبه النبي» وقال له: أشبهت 
خلِي وخلي؛ وخِفتَ من حير نعيكه فق كنت أحد من أمر النبي بآن يحمل رابته 
ِ ويدخل في قيمة الحزن والبكاء قول حسانه. يمدح مطعم بن عدي القرشي «يه: 
(ديوان حسان» ]5ه ٠٠5م)‏ 
أَعَيْنُ ألا انبكي سَيّدَ الناس واسنفحي بدَمْع فإِن أترّفته فان كبي الدَمَا 
وَبَكَي عَنْيِ المَشْ رين وَرَبهَا عَلَى الناسء مَعْرُوفٌ لَهُ مَا تَكَلْمَا 








.5 4 037 137 :3ه :دز جع اغيم الإسلمية التريرية في ديران حسان بن "يت 


العدد (”) أبريل ٠١14‏ 


حلحل 8 837 :337 :27 :373 :877 :4837 :77:47 د/ خاتمة حسن حمود 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 


أعينُ: اهمري الدمع سَخًَا وتسْكَابًاء فإِنْ نزف وانقطعء فليكن الدم بعده؛ فالمطعم بن 
رجوعه من الطائف (ابن عبد البر» 55ام), 
رابعا: القيم الإسلامية الاجتماعية: 
منها: : الإعطاء بكثرة» وحمل ديات القتيل » إكرام الضيفء والوفاء بالعهد وصدق القول» 
قيمة مواساة غنيهم عند فقد ماله» وحماية الجار من الظلمء قيمة الشجاعة والإقدام في 
النزال» وإكرام الصديق» واستئصال العدو؛ء قرى الضيف والنجدة وإغاثة الملهوفءالخلة 
الصادقة بأن يسد الخليل حاجة خليله» وخلل صاحبه؛ صفات اجتماعية فيمن يسود في 
قومه ومن لا يسود. 
- قيمة الإعطاء بكثرة» وحمل ديات القتيل» امتدح بذلك سادة الأنصار قال: (ديوان 
حسان» 5 5 كم 





كثير من الأنصار 00 كرماء يعطون بكر 0 عات ا حق 
القتيل» فهم سادة متوجون بالعمائم» فالعمائم تيجان العرب. 
- قيمة إكرام الضيفء والوفاء بالعهد. وصدق القولء قال في الفخر بنسبه: (ديوان 
حسان» كانه 'م) 
نفى الذمَ عَنَاكُنَ يَؤْم كريهة طقان كتض ري الأباء الْمُخرّق 
وَإِكْرَامُنَا أَضْيَافقف اها وَوَفاونَا | * |بِمَاكَاكَ من إل عَلَيْنَا وَمَوْدْ 
فَنَحْنُ وُلَاهٌ الناس في كُلَ مَوْطْنِ | * | مَتَى مَا نَقَل في الناس فَُؤْلَا نَصَدّق 
لا يذم الأنصار في كل حرب؛ لأنهم شجعان يطعنون بشدة وسرعة كشدة اشتعال النار 
في القصب المحرقء؛ وقد أعطوا عهدهم وموثقهم بإكرامهم الأضيافء وبوفائهم» ونحن 
سادة فى كل موطنء لأن ما نقله صادق نصدق فيه. 
- وأكد على قيمة إكرام قومه من الأنصار الضيف فقال: (ديوان حسان» 5١٠7م)‏ 

أولّئنكَ قؤميء فإن تسألي كرَامٌء إذا الضَّيْفٌ يَوْمَا ألم 

فقومي كرامٌ إذا نزل بهم يوما الضيف طالبًا القرى. 
- ويؤكد على سعة كرمهم. بقوله: (ديوان حسان» أنه “م) 


عَظَامُ القذور لأيُسَارِهِمْ | * | يَكُبُونَ فيها امسن 











نل 4 037 137 :3ه :دز جع اغيم الإسلمية التريرية في ديران حسان بن بيد 


العدد (*) أبريل ٠١14‏ 


حلحل 8 827 :8337 :27 :37 :877 :7::47737:4837 د/ خاتمة حسن حمود 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 


قومي قدورهم كبيرة؛ لسعة رزقهمء يلقون فيها الجزور الكبير الوافر اللحم» العظيم 
السنا 
م. 
َ وقيمة مواساة غنيهم عند فقد ماله, وحماية الجار من الظلم بقوله: (ديوان حسان» 
٠كم)‏ 


يُواسون مَولاهُمٌ في الغتى | * | وَيَحْمُونَ جَارَهُمْ إن ظلِم 
فهم يعاونون ويؤثرون سيدهم الذي فقد غناه» كما يمنعون جارهم إن ظلم حتى يردون 
حَّ وقيمة الشجاعة والإقدام في النزال» بقول4: (ديوان حسان» ٠٠051‏ 'م) 





لَيُوتْ إذا غضبْوا في الحُرُو | * | بء» 





فهم أسود غاضبة في القتال» لا يتراجعون» ولا يجبنون» ولكنهم متقدمون بجرأة 
وشجاعة. 
- وقيمة قرى الضيفء فقال: (ديوان حسان» 1٠6آم)‏ 

وَإِنَا نري الضَّيْفء إِنْ جَاءَ طَارِقًا | * | من الشّخم ما أمسى صَحيحًا مُسَلْمَا 





فهم يكرمون الضيف إن حك؛ بذبح الإبل السليمة المكتنزة اللحم. 
- ويؤكد على قَرَى الضيوف بقوله: (ديوان حسان» دام 

لَنَا الجَفنَات الغرٌ يَلْمَعْنَ بالضّحَى | * | وَأَسْيَافْنَا يَقَطرْنَ من نَجْدَةِ دَمَا 

فنحن مشهورون بأوانٍ لإطعام الضيوفء؛ بيضاء؛ ثرة الشحم فيهاء وهو دليل 
كرم وجودء» وأسيافنا يسيل منها الدم من نصرة ومعونة المستغيث» وروي أن النابغة 
الذبيانئي بسوق عكاظ قال لحسان لما سمع شعره إنك شاعر (ابن عبد البر» 5ام/)ء 
ولكنلك أقللت جفانك» وأسيافك؛ لأنه قال: الجفنات» وأسياف» وكل منها جمع لأدنى العددء 
وجمع الكثرة كان أولى في مقام الكرم والشجاعة» أي: الجفان والسيوف (البرقوقي, 





مم 
- وقيمة إجارة المستجير والنجدة وإغاثة الملهوف. قال: (ديوان حسان» آ. ٠٠م)‏ 


نجيرُ فلا يَحْشَى الْبَوَادرَ جَارُنا وَلاقى الْغنّى في ذُورنا فَتَمََلَا 
من نجيره فلا يخاف من الحوادثء ويجد في دورنا الغنى؛ فيأخذ ما يشاء. 
قيمة الخلة الصادقة أن يسد الخليل حاجة خليله» وخلل صاحبه. قال: (ديوان حسان» 
5دكم), 
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العدد (*) أبريل ٠١18‏ 


خحلحل 8 :53 :33 :7 :7553:53:35 در خاتمة حسن حمود 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية 


أخْلاء الرَّحَاء هم كثين | * | وَلَكِنْ في البَلاء هم قليل 
فلا يَعْرْرْكَ خلة مَنْ تُوّاخي 


وَكلُ اخ يتقونل:أتاوفيٌ  *|‏ 3 
وى 0 لَه حب وبين 
أصدقاء الرخاء كثيرء فلا يغررك كثرتهم» وادعاؤؤهم الوفاء بالقول» فالخلة 
الصداقة؛ لأن كل واحد من الخليلين يسد خلل صاحبه في المودة والحاجة إليه» ولا يكون 
ذلك إلا فى البلاء والشدة» فيجب أن يكون الخليل ذا حسب ودين يوافق فعله قوله. 
- صفات اجتماعية فيمن يسود في قومه ومن لا يسود قال: (ديوان حسان» 51١٠٠5م)‏ 
وَإِنَا لقومٌ مَا نَسَوّدْ غدرًا 1 
وَلا مَانِعَا للْمَالِ فيا يَنُوبُهُ _ | * | ولا عَاجِرًا في الحَرْب جبسًا مغفلا 
ذكر ممن لا يسوّد الغادرء ومن يمتنع عن دفع الدية لمن عليه دية من قومه. 
ومن لا يتعاون مع قومه؛ والمختبيء بثيابه» والجبان المتثاقل عن الخيرء والبليد. 
- وذكر ممن يسود في قومه: (ديوان حسان» أنه 'م) 
نس ود مِنَاكَلَ أشيب بارع أغرّء تَرَاهُه بالجاال مُكَلْلَا 
إذا مَا انْتَدَى أَجْنَى الندىء وابْتَنَى العلا | * | وَألفى ذا طؤلٍ عَلَى مَنْ تَطوَّلَا 
فهم يجعلون سيدا لهم صاحب الشيب الذي فاق أصحابه في السؤددء والخبرة والحنكة 
والحكمة» الذي إذا جلس في النادي أعطاء بكثرة كرما منه» وتجده صاحب قدرة وتفوق 
في التصدق. 
خامسا: القيم الإسلامية الثقافية: 
منها: الاعتزاز بالدين الإسلامى . الاعتزاز بنبى الدعوة الإسلامية محمد عليه الصلاة 
والسلام» الاعتزاز بنصرة النبي» وشد أزره يوم حنين» الاعتزاز بالخلفاء الراشدين 
رضوان الله عليهم» الاعتزاز بالصحابة الأخيار المهاجرين والأنصار رضوان الله 
عليهم؛ الاعتزاز بحواري رسول المي الزبير بن العوام#ء والاعتزاز بنصرته الإسلام 
ونصرته النبييّة » الاعتزاز بأن الأنصار نصروا النبييّة وآووه ووقروا القرآن الكريم؛ 
الاعتزاز بنزول يهود بني قريظة على حُكم سعد بن معاذ سيد الأنصار بعد نقضهم 
العهدء تقدير الذات باعتزاز الشاعر بملكته الشعرية. 
5 قيمة الاعتزاز بالدين الإسلامي: (ديوان حسان» ٠٠051‏ 'م) 
وَأَنَدْرَنَا نَارَاء وَبَشْرَ جَنَهَ وَعَلْمَنَا الإسْلام» فاللة نَحْمَدُ 














© 4237 287 :2 جوج جع جع القيم الإسلامية التربوية في ديوان حسان بن ثابت 


العدد (*) أبريل ٠١18‏ 


حلحل 8 827 :337 :277 :37 :877 :4337 :77:77 د/ خاتمة حسن حمود 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 


فليس من نعمة أعظم من أن أرسل الله رسوله محمديّة مبشراء ونذيرّاء ومعلما لنا 
الإسلام» ونخصك يا الله بالحمد على هذه النعمة. 
- الاعتزاز بنبي الدعوة الإسلامية محمد يِه قال: (ديوان حسان» 5١١٠م)‏ 

أغرٌ, عَلَيْهِ للنبْوَّة حاتم من الله مشهودٌ يلوخ 

وَضَمَّ الإلّهُ اسم النبيّ إلى انمه إذا قَالَ في الخَمْس المُوَذنُ أشْ هد 


من اسْمه؛ لتحي له | * أفذو الكل رش مَحْمُودٌ وَهَذا مُحَمَّدْ 
بي آتانَا بَعْدَ يَأس وقلرة من الرّمئْلِ وَالأَؤْنَان في الأرض نُعَبَدَ 
أفْسّى سرَاجًا مُمْتَنيرًا وَهَاديِا | * | يلوح كَمَالَاحَ الصَّقِيِ م الْمُهَنَدُ 
فهو يعتز ببياض جبين النبي» وأنه خاتم النبيين» وأن الله رفع ذكْرَهُ في الأذان بضم اسمه 
في الشهادة لاسم الله الواحد(أشهد أن لا إله إلا الله وأشهد أن محمدًا رسول الله)» وشق له 
من اسمه إجلالا له» فالله حميد محمود والنبي محمدء فهو كالسراج لكنه منيرٌ وليس 
وهاجّاء يهتدى به في الظلم يظهر لوجهه بريق يتلألأ يلمع كلمعان السيف الصقيليك. 
- الاعتزاز بنصرة النبيية. وشد أزره يوم حنينء قال: [ليوان حسان؛ 1٠6آم)‏ 

نَصَرُوا نَبِيّهُمُ؛ وَشَدُوا أَزْرَهُ | * | بِحْدَد ِ 

فعندما تخاذلَ الأبطال في حنين»ء وضاقت الأرض بما رحبت يوم تواكل 
الأبطال اعتمادًا على كثرتهم؛ هم الذين نصروا رسول اللهء وقوا النبي# بنصرتهم له 
يا أصحاب بيعة الرضوان فأسمع من في الواديء وقالوا لبيك لبيك يؤمون الصوتء. 
واجتمعوا حول رسول المي » وأنزل الله سكينته على رسوله وعلى المؤمنين وأنزل 
جنودًا لم تروها من الملائكة» فكرّ المسلمون على عدوهمء وأعملوا فيهم القتل» وفروا 
على وجوههم متفرقين لا يلون على أحد وتبعهم المسلمون يقتلون ويأسرونء وتحقق لهم 
وضعفهمء واتكالهم على غيرهم (البرقوقي؛ 5575١م). ٠‏ 
- قيمة الاعتزاز بالصحابة الأخيار المهاجرين والأنصار رضوان الله عليهم. ومن قوله 
ردا على شاعر وفد بني تميم: (ديوان حسان؛ ااا 











يشير اي إلى السادة الأعالي من المهاجرين الذين ره ع كه 21 إلى فهر بن غالب 
بن النضر بن كنانة وهو أصل قريش كلهم ينسبون إليه وإخوتهم الأنصار. 


51١‏ 4 37 137 3ه :دز جع اغيم الإسلمية التريرية في ديران حسان بن "يت 


العدد (”) أبريل ٠١14‏ 


حل 8# :42 ج27 :42 :22 :28 :43 :2:48 در خاتمة حسن حمود 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 

- ويؤكد على اعتزازه بطاعة الصحابة رسول الله ونصرته بقوله: (ديوان حسان» 
دام 





ل 
- ويؤكد على اعتزازه بأن الصحابة أفضل الأحياء. وبوجود رسول الله ناصرًا لهم 
بقوله: (ديوان حسان» 5١١5م)‏ 





0 أفضل الأحياء 34 كاله الجد: أفصل الأحياء في حالة الهزل ا 
- قيمة الاعتزاز بالخلفاء الراشدين رضوان الله عليهم» من ذلك اعتزازه بالصديقه 
«نساده م دما ما نال منه + اقوام ال فقال: (ديوان حسان» 5١٠٠م)‏ 





وَكَان حب رَسَ ول لله قد لفو | * | من البريّة لم يَغدن به رَجَلَا 
إذا تذكرت ما يحزنك من أخي ثقة» فاذكر ما فعله أبو بكر فلن تجد فيه ما يحزنكء فقد 
كان ثاني اثنين مع الرسو ليل في الغارء وأول من أسلم من الرجال؛ وكان أحب الرجال 
إلى رسول اللمي. 
- ويستمر في الدفاع عن الصّدّيقيهه قائلا: (ديوان حسان» 1٠6آم)‏ 
خْرَالهبيرية أبْقَاهَا وَأرْأَفهَا | * | بَعْدَ النَبِي» وَأَوْفَاهَا بِمَا حَمَلَا 





عاش حَميداء لأمر الله متبعا بهذي صاحبه الماضي.ء وَمَا انتقلا 
فالصديق خير البرية بعد النبيي# رآفة ووفاءً بما يتحمل؛ كوفائه بتحمل الديات» عاش 


51 :#2 :د جوج جوج جع جع القيم الإسلامية التربوية في ديوان حسان بن ثابت 


العدد (*) أبريل ٠١18‏ 


حلحل 8 837 :8337 :27 :37 :877 :4337 :77:73 د/ خاتمة حسن حمود 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية 


- الاعتزاز بحواري رسول اللمغ الزبير بن العوام ونصرته النبيي ومما قال حسانكك: 
(ديوان حسان» 1٠6آم)‏ 

أَقَامَ عَلَى عَهْد النَبِيّ وَهَذِيه خَوَارِيُهُ والقول بالفغل ينف _ نَل 

أقَام عَلَى منهَاجه وَطريقه يُوَالِي وَلِيّ الحَق, وَالْحَقَ أَغدَلُ 

يعتز الشاعر بالزبير بن العوام4ء بن خويلد القرشي المبالغ في نصرة رسول 
المي حتى قال عنه: " إن لكل نبي حواريين» وإن حواريي الزبير بن العوام"", أمَّهُ عمّة 
مبندا روسل للد حي بذك جرد المطلاييا بن ااقتم ‏ املواوي و قو أب اسك كابر ليلا وم 
يتخلف عن غزوة غزاها رسول اهيل قوله يطابق فعله؛ 5 ثبت على سنة النبيكة ولم يغير» 
يناصر المؤمن ويؤيده» أحد العشرة الميشرية والحة (البر فوقي» 641م). وكان الزبير 
تاجرًا له ألف مملوك يؤدون إليه الخراج» فما يدخل بيته درهمًا واحدًا يتصدق بذلك كله» 
وشهد الزبير موقعة الجملء وقتله ابن جرموز بموضع يعرف بوادي السباع. ٠‏ 
- ويعتز بالسيدة صفية بنت عبد المطلب رضي الله عنها أم الزبير» وعمة رسول المي 
فقال: (ديوان حسان» كف 'م) 

وَإِنَّ اْرَأ كَانَثْ صَفيّة أَمَهُ | * | وَمنْ أسَد في بيتها لمُرَفل 
فالزبير أمه صفية عمة رسول اشي» وهو من بيت بني أسدء ولذا فهو معظم 








وموقر. 
- ومما قاله في اعتزازه بنصرة الزبير بن العوام الإسلام ونصرته النبيي قوله: 
(ديوان حسان» 1٠6آم)‏ 

للب ل ا و ره 





فَكَمْ كرْبَّة ذبٌ الزِبَيْرُ بسيفه | * | عَنِ المضطفىء وَاللَهُ يُغطي فَيُجْزِلَ 
الله بسيفه في شدائد كثيرة. 
- وقيمة الاعتزاز بالأنصار فقال: (ديوان حسان» 5١١٠م)‏ 
اللَّهُ أكرّمَنَا بنَصر تبِيّه | * | وَبِنَا أَقَامَ دَعَائِمَ الإسْلام 





فالأنصار نصروا نبي اللمية» وأقاموا دعائم الإسلام» وأعز الله بهم نبيه وكتابه 
الكريم» وأعزهم بالجهاد في سبيل الله. 
- قيمة تقدير الذات باعتزاز الشاعر بملكته الشعرية من ذلك قول حسانفك: (ديوان 
حسان» ٠٠051‏ 'م) 


51 4 037 137 :3ه :دز جع اغيم الإسلمية التريرية في ديران حسان بن "ايت 


العدد (”) أبريل ٠١14‏ 


حلط 8 837 :33 :83 :83 :87 :2:83:53 د,/ خاتمة حسن حمود 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 


لساني صَارِمْ لا عَيْبَ فيه _ | * | وَبَحْرِي لا تَكَدَرُهُ الدَلاءً 
لساني يقطع ألسنة الأعداء كالسيف القاطع؛ كما أن شعري لا يضعف بالرد 
عليهم فهو قوي كالبحر الصافي لا تكدره الدلاء» أي: لا يقلل منه نقد ناقدء ولا طعن 
معاند. 
- اعتزازه بعطائه وكرمه في العسر واليسر قال: (ديوان حسان» 5١٠٠م)‏ 
وبذلت ذا رَحْليء وَكُنْتْ به | * | سَمْحًا لَهُمْ في العُسر والْيْسْرٍ 








فهو يبذل ذا رحله يعني زاده بكرم لهم في الرخاء والشدة. 
- وقيمة اعتزازه بالأمانة الشعرية وترك انتحال شعر غيرهء قال: (ديوان حسان» 
5٠٠كم)‏ 


لا أسرق الشعَرَاءَ مَا تَطقوا 





- واعتزازه أن أشعر بيت شعر ليس أكذبه وإنما أصدقه. قال: (ديوان حسان» 5١٠٠م)‏ 
وَإِنَمَا الشغرٌ لب المَرْءِ يَعْرضَهُ _ | * | عَلَى الْمَجَالسِ إن كيس وَإِنْ حُمُقا 
وَإِنَ شق رَّبَيْت أنت قائلة بَيْت يُقَالُء إذا أنشذتةه ص تدقا 
فالشعر يعبر عن عقل ال سواء أكان حسنًا ظريفا أم جهلاء وإن 
أحسن الشعر ما كان صادقًا. 
-ويؤكد على اعتزازه بقبيلته بني النجار التي استأثرت بالشعر متمثلا في شاعريته 
وشاعرية ابنه عبد الرحمن واستآثرت بعلم القرآن متمثلا في زيد بن ثابت الأنصاري 
النجاري بقوله: (اديوان حسان؛ .١‏ 5ه خط الك 








فأنا أكثر 000 كرما وعطفاء وأبيت جائعًا متعمذاء إيثلدًا 
لغيري على نفسيء وأطلب من خادمي أن يوقد نار القرى في الليلة الباردة. 
- قيمة اعتزاز الشاعر بترك معصية الرسوليغ إلى الممات قال: (ديوان حسان» 
1 ٠٠آم)‏ 
للا الرّسُول فإني لسْتُ عَاصِيَّة | * | حَتَى يُعْيَبْنِي في الرّمْس مَلحُودي 





5١‏ :#2 :2 جوج جوج جع جع القيم الإسلامية التربوية في ديوان حسان بن ثابت 


العدد (*) أبريل ٠١178‏ 


خلطل 8 :53 :33 :37 :7553:53:35 در خاتمة حسن حمود 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 


فهو يعتز بطاعته لرسول اليك بترك القذف والشتم حتى الممات. 
- قيمة اعتزاز الشاعر بنسبه قال: (ديوان حسان» 5١٠٠م)‏ 


لخ تَرَنَا أؤلاد عَمْرو بن عامر | * | لَنَا شَرَفٌ يَعْلُو عَلَى كُلَ مُرْتَقَى ركد 





فهو يعتز بأنهم من نسل عمرو بن عامر» ----252 
التبابعة» فشرفهم راق. 
- قيمة اعتزاز الشاعر بشجاعة الصحابة من المهاجرين والأنصار في غزوة بدر: 
(ديوان حسان» كآنه 'م) 


قوَاَيْنَاهُمْ مِنَا بجَمِع كَأمنْد الغَاب: مُرْدَانٍ وشيب 
فجيش المسلمين كلهم ببدر كأسد الغاب شجاعة وإقدامًا الشباب والشيبة. 
فالصحابة على العموم هم أسد الغابة شجاعة وإقداما» ويخص الأوس بالسادة وبني 
النجار الذين ينتسب إليهم بمتانة دينهم فيقول: (ديوان حسان» 5١٠٠5م)‏ 
بَنوا الأوس العَطارف آزَرَنهَا بَنو النْجَّارٍ في الدينٍ الصّليب 








- كما خص اعتزازه بشجاعة الأنصار في غزوة بدر بقوله: (ديوان حسان» 5١٠٠٠م)‏ 
وَقَالَ اللْهُ قَذْ سَيّرْتُ جُنْدَا هُمُ الأنَصّارٌ عُرْضَتَهَا اللَقَاءْ 

فهو يعتز بجنود الأنصار في بدر وقوتهم على قتال الأعداء عند التقاء الجيشين فهم 
قروم صناديد. 
- اعتزازه بجميل صفات الصحابة متمثلة في عمر بن الخطاب بعد استشهاده: 
(ديوان حسان» ٠٠051‏ 'م) 
وَفَِعَنا يي رهوزلاتَر تَرَهُ ِأَبْيَضَ يثلو المُخكمات مُنيب 
رَءوف عَلَى الأذنى» غليظ عَلَى العذا أخي ثقة في النَائبَات» نجيب 
مَتى مَا يَقْلَ لاك دب القؤل فغلة سريع إلى الخَيْرَات غَيْرٍ قطوب 
فعمرذ#. أبيض ليس من بياض اللون » ولكنه كريم نقي العرض من العيوب صاحب قلب 
طاهرء وعمل مبرورء يتلو آيات القرآن بالكريي ركم على الموشر» نيد على 
الكافرين من قوله تعالى: (أشدَآء عَلَى الْكْقَارٍ رْحَمَاءْ + بَيَنَهُمْ)4 [الفتح » مؤثتمن في 
النائبات» كريم حسيب»ء صادق» سابق بالخيرات» بشوش غير عابس بين العينين» أصابنا 
العلج الرومي غلام المغيرة بن شعبة بمصيبة عظيمة بطعنه أمير المؤمنين عمر وهو 
يصليء ثم نحر نفسه (البرقوقي» 69ام). 
- اعتزازه بقومه الأنصار ومآثرهم قبل الإسلام وبعد إسلامهم: قال: (ديوان حسان» 
لعدام) 


51 © :#2 :دج جوج جوج نج جع القيم الإسلامية التربوية في ديوان حسان بن ثابت 


العدد (*) أبريل ٠١178‏ 








حلحل 8 827 :8337 :27 :373 :877 :4837 :77:47 د/ خاتمة حسن حمود 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 


وَكُنَا مُلوكَ الثاس قَبْلَ مُحَمَّدِ ُلَمَا أتَى الإِسْلامُء كَانَ لد 





فالأوس والخزرج كانوا ملوك العرب في الجاهلية» ولهم الفضل في السبق في دخول 
الإسلام» وفي نصرة الله ورسوليكك اوهجرته إليهم» ومقامه بينهم» ومدحهم الله 
بقوله: (وَاَلَذِينَ ءَاوَوأ وَنَصَرُوَ أؤلئك هُمُ ألْمْؤْمِنُونَ حَقَا)[الأنفال:؛ !]» وفي فضلهم قال 
رسول اشميق" لول المجرة لكنت امرءًا من الأنصارء ولو سلكت الأنصارٌ شغْيّاء وَسَّلَكَ 
النَّامنُ شعبًا لَسَلَكْتُْ * شِعْب الأنصار" (البخاري» امم وقد رضي الله عنهم, وعن 
فعليم» ويهة| قصل 51 قصل جعدة. 
- واعتزازه بنصر الله لدينه ونبيه محمد وتسميتهم الأنصارء وثبوت الخيرية لقومه. 
فقال: (ديوان حسان» 1٠6آم)‏ 

وَأكْرَمَنَا اللّهُ الذي لَيْسَ غيْرُهُ 

بتر الإلهالنبيّ وَدِينِه 

أولنك قؤمي خَيْرٌ قوم بأسْرهم فَهم أب 
فالله أكرمهم بأيام ما لها مثل؛ فقد جعلهم أنصار لله ورسوله ولدينه» وقومي الأنصار خير 
قوم لا حاجز يمنع وصول معروفهم للعامة والخاصة. 
المبحث الثالث: الأساليب التربوية المقترحة؛ لتنمية القيم الإسلامية في شعر حسان ذه 
لدى المتعلمين. 

إن إصلاح واقع التعليم المدرسي يأتي من خلال غرس القيم الإسلامية الصحيحة 
التي استقاها حسان ذء من الكتاب والسنة وخبراته الحياتية» والحروب الأحداث التي 
عاشها بكافة أنواعها غرسها في نفس المتعلم» وإعادة تربية المتعلم وفق التصور 
الإسلامي للحياة بأساليب تربوية مقترحة تقدمها الباحثة؛ للاستفادة من تلك القيم في 
إصلاح واقع التعليم» ورأب صدعه. منها: 
أولا: غرس العقيدة الإسلامية في نفوس الأجيال المسلمة الصاعدة؛ حتى لا يقعوا في 
برائن التطرفء والإرهابء والغزو الفكري الثقافي. 
ثانيًا: : تصحيح المفاهيم الخاطئة والصور المشوهة التي تتبناها دول ومؤسسات تغريبية 
في حربها على الإسلام في مجالات العقيدة والأسرة والشخصية العربية والتاريخ العربي 
والإسلامي. 
ثالثًا: : الانطلاق في التعليم من مبدأ طلب العلّم فريضة على كل مسلم ومسلمة» وجغغل 
التعليم لدى المعلم والمتعلم» وفي المناهج المُقَدّمَة من منطلق تعبدي شوق لا من أجل 
وجاهة اجتماعية» أو وظيفة حكومية. 





1" 037 137 :3ه :دز جع اغيم الإسلمية التريرية في ديران حسان بن "ايت 


العدد (”) أبريل ٠١14‏ 


خاحط 8 :3 :52 :53 :2:55:53 در/ خائمة حسن حمود 
المجلة العريية للعلوم التريوية والنفسية 

رابكاة لتريع الاساليتة التريوية ديق الثربية بالقوة الصكة والكزبية بالقضنة؛ والتربية 
بالوعظ والإرشادء والتربية بالحواره والتربية بالمثل والتربية من خلال المسجد والأسرة 
بحيك بحدك تناخ دينها اف بك وكش القيم الإسلامية الموحدة التي تحافظ على هوية 
المجتمعات العربية الإسلامية دون تناقض أو صراع أو تنازع فيما بينها. 
والقيم الإيجابية من منظور إسلامي وفق قيمه الصحيحة. 


نتائج الدراسة: 

لقد بذلت الجهد وأخلصت القصدء من خلال تناولي للقيم الإسلامية التربوية في 
-١‏ إن للمجتمع الإستلامي خصتورصياته القيمية والسلوكية مما يجمل انشفياظهاة .ونضيتها 
لدى المتعلم من أهم الضرورات والحاجات التربوية. 
أ للقي الراجادمية دوو عار فى قوقع التجانين بين امون بيع هن اعاة بالقوروق 


الفردية فيما بينهم. 

"- تأكد من خلال هذا البحث أن أجمل الشعر ليس أكذبه: وإنما أصدقه الذي يحمل 
رسالة سامية. 

5- القيم الإسلامية هِذَّبَثْ شِعْرَ حسان بعد إسلامه» وأعلت منزلته» وزادت من قيمته 
التربوية. 

5- لشعر حسانؤه دور تربوي في تنمية القيم الإسلامية لدي المتعلم» والإسهام في تعديل 
سلوكياتة. 

5- تفرد شعر شاعر الرسول حسان». عن كل من سبقه» وعن كل من لحقه بأنه مؤيد 
بروح القدس. 

التنوصيات: 


يعد الشعر في صدر الإسلام مجالا خصبا للدراسات التطبيقية المتضمنة للقيم 
الإسلامية؛ لذا فعلى الدارسين والباحثين في مجال التربية الإسلامية القيام بدراسة تحليلية 
للقيم التربوية الإسلامية المتضمنة في الكتاب والسنة» وتراث هذه الأمة» ولاسيما شعر 
شعراء الإسلام العظماء» وتقديمها للمتعلم بأساليب متنوعة » ومن جانب آخر القيام 
بدراسة تقدم تصورًا مقترحًا؛ للاستفادة من القيم الإسلامية التربوية المتضمنة في مجال 
المناهج التعليمية الإسلامية التربوية» وإبراز دورها في تعديل سلوك المتعلم, وإن القيم 


1" 037 037 :3ه :نه _ زج جع اغيم الإسمية التريرية في ديران حسان بن "ايت 


العدد (*) أبريل ٠١14‏ 


حلحل 8 837 :377 :27 :373 :877 :4837 :57:47 د/ خاتمة حسن حمود 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 

الإسلامية في التربية تحتاج إلى مزيد من الدراسة والبحث المستقصي لما لها من علاقة 
بنهضة التعليم» وسلوك المتعلمين» ورقي المجتمعات؛ والحفاظ على الذات؛ فمجالها 
واسع وما زال مفتوحا أمام الباحثين. 
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أولا: المصادر: 
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11 1- :511115411 1171111110 11 كارا 11" 
".091 510091915550119 
ععهائة ؟تملسوعء؟ لستطلة 1ه جلساه عوعج:) لل 
ا18 
ل طعننو2 لعسمطه10ة ملام 
طقططة1ول 151051212 1ع .ارا 
320 1325112865 01 11]7اعة1آ ع128ا328آ لاأمتاعصظ 01 اأمعمتتومء10 
1111517 ل القطك]ا عمتكا 0م 1نحاكمة" [' 


عطا أتامط)1؟ ع05511م ط2عءط عتكقط 206 101010 05231م20م كتطل' 
5 تاعطاع21ء5ع1 ع1 .120111011315 103127 01 ]51122011 320 ع35515]326 
101 ع1م60م عوعطا 01 12602عع1مم3 قلط ؤ5وع1مء<ء لمة عع171608مكاعة 16 
.5 721112016كم1 ماعطا 
(671211/ 1070ع6 كقط م1 دعلصقطلا عتكاع مغ عكل1! 01110 تتعطعموعوع] عطا ,)111:5 
0111217[ 115 01111285 11211012م125 علنة طأأعماع:5 01 عهع50111 حلط عصطلعط6 101 
561077 01 
,51161171501 قلط 10 مولع أوعمعع0 حلط د5ع017 تاعطاعتوعوع1 عطا ,560010 
علتتلعطءد لإكتاط حلط ]0 عتامد طذ معطا ,ل 0تطعلعل معكره1ك101! [عءع1كى .101 
ممه ع1115عمء حلط 7116 5امعمتمطمء ممه م0016 ع101710م ما لععرع23 
6521 عطا 01 عؤ5كتا0ك عط الامطاع نامقطا تعد تتاعع2 ع1م0 10161050 
320 1328112865 018 '7التاعهة] 01 مدعل ,1[1:1ه1-71ك :480:11 .221 ,خط" 
طعنامقط) 5ع1161311 ممه 5ع111عد1] عطا 211 105ل10710م 101 ,مملغداكمهةا 
5 101 0ع0عه2 1102أ2جتتاملكم1ا عط لله اأعع 10نامء تعطعموعوع عطا اعتطاى 
1 
11م 

85 ©1115 ذه عطمل وععط عتحكقط 5ع56101 ع2001 لمتدة 1/101 
أده عط 2ه لع1ع لطم طععطا فقط 561037 تتوعاء مم تتعتكع:11015 .115كاد 
1 2 عملت 01 1117طة عغطا ما ع101مططا 0غ ه15 5ع1عع5121 
5 © 10116[ .5آطع5110 عع5]38 203197معه5 عط 7ط طأججول1ع 2123م 
1 ع2 أمعوع1م 10 0ع221ع51ع0 15 561077 أطعوع1م عط[ ,عع م012 مدطا1 


08 ( 20 ج22 ج22 2 22 ا 77777770 ك1 


العدد (7) أبريل 5١178‏ 
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24 طج12ع212م 2 17711125 12 ددع مكلدع17 "5أاطع5610 عغطا 101 كعممهوع1 
1265 عمططامعلء07 10 مطغطا ماعط صلدء أقطا د5ع1عع531 أدوعط عطا 
تملع عاع2 2 1115 561037 حتط لعاتتهاد تعطعموعوع2 عط'!' .5ع اعماوطاه 
5020 5أ]5ع511585 عط ,لطعط]' .5التاوع1 115 لطلة جمعاطام2م عطا أنامطة 
ع1 .1م1/0ع2128م 2 01125ه 320 127715125 ,ع متمطمهام 101 د5ع1عع51216 
أوأاعمطلمءعمدط؟* عطا 15 «اعتتوعوع1 5لطا 12 لعكند 7رع0010مطأعمط 
عط 15 طعتدعدع1 قلطا م1 0م115 مع ادع لهأ معسطتعمعىء عط]1' ."ل0مطاع134 
01 11136102م0م 1081 عطا طعتط8ا طة أوعا 6)د5مم -اوعاع1م 1و5512ة1ان0 
0021101 عط زدع[1ممطدد 150 مامة 0ع01710 #[للطملممطة؟ 15 د5أصوم اع لمهم 
017 قط 12 5اعء[طنا5 عط1' .ع[مصطدد ل1امأطعمطلمعمعىء عط ممه ,ع1 م تدك 
501001 20219معه5 10192[-1آخ ]2 56109105 5أطع5610 5م1اممع 1570 316 
لل م0 عطامع عه م78 واعطعوع] عع تتاعطم.ا امتاعصظ مطوعك ]0 دعأ كسام 
لطة ل0عاعع1ء5 اعطاعتوعوع1 عطا 5ع1عع5]1521 عا 360101 0115110522311 2 
لوطع حط لاع مءاء عطا أخهطا 5501770 5أوعا 5570 عطا 01 دالتاوعع عط ]' .11560 
5 3120 10112ع 021101 عغطا مقطا ع1مهء5 اعطعاط 2 أمع كقط متاماع 
كتاعع للك علء 17 تاعطعمدءوعآ عطا 7 1150 5ع1ع 51121 عغطا خقطا دع1م1م 
ه 71085 12 311157 *قأاصعلنة5ه عطا ع1077128مطط1 ص1 لاعناممء 
إعناح اه 1070م 011656102122116 عطا 01 د5ااتاوع؟ عط ]1 .امومع 3212م 
طعنا5 115125 01 ععطهة1م0ممطا عطا 01 ع3521 علع177 وتاعطعوعا عومطا 
عطا ,لاللقصاط .26111 ع متاتد؟؟ "دامع 10د عطا 1017ممط1 0غ وع1اعع]21 51د 
لتقم عط لع:5امهط5 كأصعل0 ناد عطا طتلىا تتاع71كاعام1 عطا 1ه د5التاوع1 
1 12 ذوع مكلدء 17 تاعطا 101 مطامكوع1 

1111511010 "01 010150105/110) دظ 

5 ابعطاعطع11اقطء 17ه1011طنا 15 م71 ه16 عمتصنوع.[ 
11117طة عطا ما عوسطتلاعم5 320 101123137طدء70 01 تإاعأكممط عغطا دعتتتاوع]1 
55 01 1211620165 عغطا ,ب لعع1206] .قدع10 0021737 001لة 01531012 10 
1121-52 01 1011025 أدعطع قط عط 1ه عده غ1 عكلقمط 
,71115 01 و5وعء10م ع[ عمتطعدعا أقطا عع1ع3 21015 12ل 

55 5001 م1 لتختاطعءه 15 ,012116 1221 م1 عمصتصصهام امم 
ع طغ171 5أطعء 5]10‏ تإطقمط ,تكعع 201‏ .102اء1اكاكصا 


5 “ 20 ج22 ج22 2 22 ا 77777770 ك1 


العدد (*) أبريل 5١178‏ 


حل 4# :42 :22 :2ه :2 2 :32 4177111107 117ل 4 
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عطا طآا عع2ع2ء م1 كام ططعاكه تتاعطا 12 0ع0151236 عتتة كططعاطامطام 
1ع1مقطعع22 عط طخ 1م011 01 عكتتوعع6 ووعع10م 17711115 
.01711 5اأع6م25 
عط 00 25337 261211012 013597 12277 11115 7115 سممطعاطمعط 
و كتاعع لله 5ل0عع2 رع1م1ع1عطا ,تعطعوعا ذ .5وع101 2ه ذ5ناءه1 1771115 
0) 5م1ع065]63 ع1 0776150101285 12 5أطع51110 355156125 01 7733:5 
عطا عمصتصصدتك 17111 #تعطعموعوع عطا ,561077 حلط طط .ع نات 
عطا 1< لدع 5أمع10ا5 ماعط 10 ع5نا مده 5تتعطعوع)] أقطا دع1عع]521 
520 لعتطتتوع]1 م225 :22233 كأطع 510 ,1ء17مع1101 .د5ع1عهاوط0 05ت 
و32021<ء 101 .112-1210 0 ل0عع2 7قع12] خقطا 1[ممطء5 طعتط مآ وأتأطقط 
1115 عطا 25010 مغ 01ه0طء5 اعقط 12 غطع ندا عتاء7 5أامع5]10 عمنامد 
7721121طمطتدر1ع5 25126311 115 1202287 كتتلطا لطهت 2هدكعم 
معط 5اءتعادمك عطا متدع1 مقطا تعطاج؟ 11 25010 مغ كم 1اع 1 تأقطمء 
1101م ”5110215 01 1012][طعمعع؟1 .ع]112م10م32 15 م15 15 
5 081 22161116 عتع[مططامكه عطا ممه 5 0تت17 غ71 ععمع معي 
قطهة كاطعمصصع1د5كة معادع0 9ع كتاععلآء ع2201 م1 5ن ماعط مد 
.15للا51 1[ع1ط) ع2ه1 0غ عتاصغصطمكه 5غأمع56010 25 ]01ممتاد ع10110م 
عطا طخا؟ا 121151 مله لعمع51ع0 تعطاعتوعوع7 عطا ,نخطى 5 أقط1' 
71 دععمع11ءم2<هء 710115كع1م تأعطا أنا0طج عامط تتمص] 10 دأصمعل10اد 
1 
0 1111 "01 1111171 4ه 
2310 01 5أطع510 أقطا 15 561037 علطا صا لعامعوع1م مدع [1حامم عط 1' 
ه كعذث .طم13ع212م 2 1025 12 علوء7 عتته [م0مطء5 202177معع5 
5 ©1آ] 0150071 10 50125 15 لاأعتدعوع1 عطا ,عامه] لماعناكن 
10 7ق13 2 35 كأطع10ا5 01 لصكا ع5و0طا 1115ا5 أقطا 5ع1عوع526 لله 
.كلالكاد 711125 تتاعطا 1077125م122 12 معطا ماعط 
5110107 1111 "01 081111115 
37 10 لاعتتحط عكقط كتتق[آمطء5 لطتهة ذ5أالمعءمىهء تإصدحط علتط/18 
135121 2 177111525 ا 5أخطع5610 عع2] أقطا دعاعة]065 عطا أنامطة 
عط'!' .5أعع2ة11عمته 150221عم “كأمع5010 عطا نمطا كتمص] 15 1116 


5١‏ “ 20 ج22 ج22 2 22 ا 77777770 ك2 
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عطا تقط7 عطا اناه 20 مغ 15 511037 المعوع1م عط 01 ع تكتاعع [ط0 تقلط 


2 17025 10 علوعء17 عه [0مطء5 202177معع5 354 عن وامعلنناد 
120 2125 ,9الةعتصطععا طامروعع هدم 101111160 
عط غنا0ط2 005 1أمعع2عم *قاأمعلناد5 عطا ممه 7*5تعطاعوع) عغطا طامط 
5 56107 كلط] ركتتط1' .021281301 2 1777116125 12 ماعطا ععدظ] دع [عهاوطاه 
0 0ع115 01125 1صططعع] 0ه 5ع1عع5]1216 17711105 عطا غدعغ ما لعمع 1دع0 
.25 771111185 ”510215 علا عمامعنء 017 
11151 "01 00151100115 
3115177 ©آ 5]أملتطاعاله اعطعتتوعوع1 عطا ,561037 المعوع1م عطا مآ 
165101 101105125 عطا 
مآ علدء17 د5آطع5610 ع5]38 20231597معه5 عطا عند تقط/1ا 1 
7م 717111115 
5125 56601013177 عط ععد] وع1ع05]3 عطا عته غجط 117 (2 
17 2 17711115 ا دمأمطع 5110 
10 “تعاعتوعوع1 عطا و5ع00 د5عاعع5]136 عمتطعدعء] اعتط/الا (3 
59 للد ع كتاعع ]آء أوممط 
111 1 
:3 01656 مط 5 تعطعتوعوع1 عطا ,51037 قلطا مآ 
لامطقمط 101 علوء577 231 5أمع5610 م5128 97آ20231معه5 عط[1 .1 
160 
عطا 01 5وع اعد عط ما 0ع1 أخقطا د5م1ع06563 لإاطدحة عتته عتعط 1 .2 
.م 22125182 2 7711125 ما دأطع56710 عع 512 1202177م0ع56 
لحطة 5عالعع]ةا5 ع كتاع لآ طتملاعءهت 0ع15 اعطعجوعوعء1 عط]1 .3 
.2 ططاع1ا5 علطامعل1ء07 ما وع نا ن0تصطعع] 
:1111 01 1 ) الخ )5111111 
10 ل0عاء1الطمه طععط عتتقط دعطعتتوعوع7 ع1ممط لطلة ع1/101 
10 0م15 عط م1 دعتانتمصطعع) 01 5ع1عوع5236 أوع6 عطا 1م015 
20 11017717 .5أطع5610 ع5]128 5600120217 10 71108 عمتطعدعا 
معطا طعوعا مغ :735 أوع6 عطا ذه لعطعوع] مععطا مقط كتاكمعكطمء 
1 35 011]316م1202 لا[علطع1اىء 15 561077 المعوع1م عطا ,عكمء5 كتلط م[ 


لفط “ 20 ج92 ج22 2 22 ا 77777770 ك1 
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51285 20177معه5 عغطا 101 ناهد أوعط عطا المعوع1م م1 5ع1 
.131 2 7771115 ا ودع مكلدع 17 لتاعطا عمطامعلء077 ه10 مأمع110اد 
ااء7 7011115 122115 01 1610611565 35 5تاعطعوع] وماعط 11 روع10وءع 8 
15 17721 لطته كأخطع ل ناد 01 لطكا عتطا مغ د5للكادك 71125 عستطعدعا ص1 
10 
:11 001 10111011110011 
0 1511551011 16 عكل222 10 220 101511201615]220125 35010 16' 
:1ك م1 لعع2 أقطا ممطاعا لداع تكع5 عه ماعطا , 137ع112مم1اممةه 
2 132511286 125أطعدوع1م12 01 2212500 2 15 عمناتثاا :عسصتاك11 ٠‏ 
اه 17151121 
2 عطاتتاعتطعه 101 0هوطاعمط زه مهام لاداععقه ث4 :د5ع1عع5121 ٠‏ 
.1 221111131 
طاعع لاع ع01216ع12]6112 2415 [ممطءد ث :5001 56020217 ٠»‏ 
طعع 7كاع6 ع3 5أطع10اد 5غ[ .ععع011ء لطلة [م0مطع؟د تالومع مرعاء 
.5 16 320 0111 و5عع3 عغطا 
:1111110 01 1111114110011 
-آث 01 2]5ع5]110 5101125 150 31 لاأعتدعدع1 115 12 كاءء [طاناد عط 1' 
قو7 310 عغطا ع6 7011104 د5ع1ممتدد عط]' .1م0مطء5 10173566020213 
ه56 60 50125 15 (م031011) 31أطع ممعم <ط2) ثم م1011 .كأصمع10اد 
عطا 689 ل0عاعع1ء5 و5ع1عع5]126 /لاعط عط 587 1165 ألاع ندا 
خاع2115] ع5 10 ع012ع 15 (م01011) 01امم0)) 8 م1011 .تاعطعموعوع]1 
0 20121 51211285 2 35 121عتاتكء تل71 15 غ1 .110221177طع تتطهك 17111108 
2 1711005 12 1اع1287 31نالوهء طلهة م225 5متامطع طامط أقطا عتتتاكمء 
وتاعمظط طوعذث 01 دعا ع1 5اععء[511 20معهء5 ع1 .طمو1ع 2153م 
1021211 38 اناه 1111 ما ع نامع عد مط78ا كتعطاعوع] عى2ناع 132 
05 0غ 1771125 اعوعا © 0ع115 5ع1ع511266 لاع2 عطا أتامطةهة 
510 


5 “ 20 ج22 ج22 2 22 ا 77777770 ك1 
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:1 41 )111101111 (اللن 11111100105 
عطا 15 طعتتوعوع1 كتلطا 12 0م15 لإع0010مطاعمط عط1' 
0 1150 2ع51ع0 [21أ2عممتاعمعء عط!' ."0مطاع8/1 لدامعطمتعمعط* 
عطا طعتط؟ 12 أوعا 16ومم -أوعاع1م لدع013551) عطا 15 اعتوعوع1 علطا 
570 1210 01577100 00219 طة] 15 دأطهم 2111م 01 1210ناممم 10631 
.1م5322 [دأمعمطتاعمعء عطا 320 ,ع[مصطدد [ماممء عطا زوع[ مصططدد 
23212111266 عط 10 0ع05مء 15 ع1متطده لامع مطتمعءمعء عط تولم0 
عط غ71 دالتاوع1 أوعاع1م عطا 5دعتهمطام تاعطعموعوع1 عط ]1 ' .1211261 
طعع تاكاع6 ععطع019718 تكمذخ .د5ه1م0طدد طامط 101 5ا[تاوع؟ أدوع] أومم 
.أطاع مطتاعء ميعدء عطلا 01 التاوع؟ ج عطا 10 35511220 15 5ع1ممطدد 0 عطا 
17111111 
:31 02363 أعم011ت م1 طاعتتوءوع1 قلطا مآ 150 10015 عط [1' 
5 عاعطا ]11 عمتمتعاعل م16 :2417117 7711125 طمد عدوم 3م *« 
070 عغطا عع ككاع 210851655 0[ ععمع 01111 
01 260525ع16عم '32]5م1ء22111 ]26011 :01156101111211 4م ه- 
105] لأاعوعا ما تعطعتدءوع1 عطا 657 1150 5112168515 17111105 
2 111025 ط1 لاللاطدج خاعطا ع107مططة1 © كأمعل ناد 
1 
ا 150 1001 غ135 عطا 15 كأصعل تاد عطا طلا 12117189 مم » 
015607 10 15 101171217 لطا 01 مطتد عط]' .اعتتوعوع2 قلطا 
2ه 17711125 12 5أطع5610د عغطا عطاعد1 كممطعاطامم عطا 
.ع1 
2111 ]1 
0 اأاعمعء 1دع5]26151 2 مغ معتااع ع6 177111 0362 لاعتوعوع1 عط 1' 
315 ا311ع51205]0 عط!' ..أمعلعء ]اعم 5ههاء:1مه عطا أعع 
5011 عطا +10 عع جعاعهةظ 1دع512015]1) 5855 لتماع 10م عثله 50157 
.11 عط 322192 ه10 0م15 ع5 17111 (زوعع2ه501 
11 01 111117 
ناا اأمعدء0111 1170 21235 7711125 ,5 0تااء5 [م00طءه5 عطا م[ 
عطا ده 02855 أقطا لالكاد 2 15 غ1 رأئتاط .5م101 تتمأطع مدع 1 مصطامء 


57 “ 20 ج22 ج22 2 22 ا 77777770 ك1 
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2140 ,53111228 ,ع طتصمصدام 35 طاعنا5) دعلعع526 01 ع5 
5 طاعناد ,50215 01 87إأع73121 2 ط15[مطامعع2 مغ (ءع]ا ع طأاذالاكع1 
51122011601 عط 1711 021210 21 72155115 01 011مع1 2 177111105 
320 عطتلمعاء 01 325ع22 2 15 11025 ,لممعع5 .ععمعلماتء 
5 101 21001 35 كاعة غ1 زع8 12201160 * كقأطع5610 ع متمءمععل 
عك 11125عم5 :2004 ,لقطهصقطد :2000 ر,ذتزعك]آ) 202611 أعهء [طاناد 
565 جح "7تاعع لله عتاقط 101تاقطة5 5تعغطعوء 1" (2001 ,ممتصطلعع1] 
ع1 علطمعلاء077 5ططع101م ع متصمدع]1 طغل؟ا 5أمعل0داد عسصتماعط ه10 
0 15 لاأعتوعد5ع1 15طا 01 ع05م111م عط ]1 .08 مغ د5ع1ءع065632 
10 ططعغطا 1017ل أقطا د5علعع526 1115 5تعلمع7 عط ع01710لم 
عطا 12 د5أمعلننا5 ختعغطا +10 ع511]261 ]5مطط 05هطاعمط عوممطء 
.5 56001012177 

15 01115 01 ]2205 ,01هطء5 5600202177 تاعطا ع متتتادملا 
201 باععم<ء اطع امد م17 لإاعمعبناوع1 عط 11 17111085 أمم عع 
01 ع1تاناوع1 17/111 ع7 أخقطا 711105 01 دعم عطا عمامل تإعطا عنم 
ماع صطتطكة ١1717'‏ عع0018) 016 561037 2 0[ .ككدعئ5 ععع2011 تتاعغطا مآ مسعطا 
عط خدطا 0ع7011ع1 5ع512011216 120161 تدع 77-]1115 ,(2007) 1157ولء كلملا 
0ع111لنع1 3515 177125 01ه0طء5 طعتط لعمع3551 9[ معتاوع] أومحط 
56600201217 3 غ171 ,02121025 016ممتاد لمطلهة 2ع01 مغ مصعطا 
5372156517212 2101 511132123112125 01 15كقطمصطء 
1ع ,21511121 2ه 61111212 10 10111160 197[ع121 عتل17 15د 
أ 12 10 177711125 لتاعطا 5630 ,50111102 2 ع05م10م لله طاع1 16م 2 
عاعةطلعع1 ده 6250 مااع 01 رملععط *ؤ1ع0دع1] تتاعغطا 

عط!' 67 لع1ه02011» (ق5111577- 2 10 10125معع26 ,ع1ملطاع طامط 
1001ه5 طعتط 01 6176 ,(2006) هدع تلط تتعطع اط 1ه عاعتممغطات 
3ط 0321 2 17/11 تع ع2 ع تكقط كأاطع510 تتاعطا 5310 5تعطعوعا 
20 غ20 عه[ د5أامع5)10 ,التاوع1 ج حك .5ع28م ©1157 طقطا :2101 17735 
55 04م216ع15]1طم50 01 أع5 2 مم1ء7ع0 م1 ع16اع13م لاع امم 
1ك 


5 “ 20 ج22 ج22 2 22 ا 77777770 ك1 


العدد (*) أبريل 5١178‏ 


حل 4# :42 :22 :2ه :2 2 327 41771111070 117ل 4 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 17 41 .101 


2 102297 77116128 11ع] رقدع21 عد5ع1) مآ 15ا1لكاد عاعد] د5غخمع10ن5 معطا 
220 512121231 2001 ج10 - 1733725 1م 1ا[تتمط 12 1577ماع5261512طنا 
2324 2502125ع1 علدعء577 ©1 015217226101 2م1121 ©] 0]3:2لا5 

265 
:1111-1101-1011 01 111 كا 

117 01 0ع05مجطمكء ع6 ما 0عاععمعء 15 561039 عامط عط1' 

عط 0غ 1212001166102 د عط 7111 تعاأمقطء )815 عط1' .ومع أمقطء 

1119161011 عغطا ع1لطقط 17111 عامقا 0رمعهء5 عط1' .5610397 

اعتودعد5ع1 علطا اأتامطاج ع6 ما ع2امع 15 تاعأمقطء لختطا ع1" . تكعاتكع1 

5 12123 عطا أندع1ا 17111 اءأمقطء طلتكناه1 عط ]1 ' .لاع 0010ه لطأعحط 

عطا غناهطة عللة) 10111 تعاأمقطء 1356 عغط]1' .05م لداع1م2عام1 ممه 

.لاع طعتدعوعآ1 عطا 57 0م21 5ع71 01211025 2ع لمطتمطمعع1 له 11201265 


11111 

طامتاعمظ لوامعمطمماء7ع06 عطا عمقمدمعءءط .(2007) .[ .نآ ,معلام 
11ماء0(٠])‏ كآال|ى 1101111119 111217 [0 7672110115 7171617 أطع10اد 
.(100هات1ء0155 

.| 1071211026 ©4701 0110 :(و 211010 (1975) .1ط ,عتمتت طنط -ام 
.(115 1021225 -1111-[ى 1ة10) 

110101 4 :061101121 عاتمتعلدعم .(2008) .لخ ,جعنهة كاذل 
 ©0111:5© 0110 0212©‏ 111111718 7611160101 04 71211 ”اااي 
ع6 015561]361025آ[ .(015561]36101 10131ء100) 970065 1 [كةاع1[11 
(3326213 هذ ) أءزء 1 لالظ :وعوعط1' 

عأطه4 ااكتاعدمط 171006771 4م ٠‏ ل 71نرهل/7-/4ى ,(1996) كلوطلمقو8 
2 

©1102 :10110011 .7101111118 171 2109755[ 711011719 .(2002) 18 عرضوع 
112100 

0 1751711611011 7177111119 :7601117 07110 1771011 .(1987) .ل ,سمتضمعظ 
900-55[ ,دععوء1امء انمع 4771671 


5" “ 20 ج22 ج22 2 22 ا ك2 


العدد (*) أبريل 5١178‏ 


حل 4# :42 :22 :2ه :2 2 327 41771111070 40117 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 2171 41 .101 


.5و 2111517[] 11112015 متعطاته5 :ع1هلمهطهيوت 

.1011 .1101112 10 1110111011011 72212610771716 .(2000) 0 10102 ,خآ ع 0امنترظ 
-35:25 .25001 

. 6121115 1171191115115 ل 1امم4 : 13177تاطدء0؟17 ,(1987) .]1 ,تعيون) 

5 2111 12 2111 171116 5أطع510 عطاماعط .(2002) .0 .2 ,03015[آ 

101 .(2008) .8 هآ ب,لاعومعاأمتتطن) ع ,.8 .خ[ ,لامعمطمل 
020015 1111260 0110 ,0114111011106 ,011011111411102 :165601711 
.ع5 :خث') ,كلة0) لمدكتامط1' .(.0ء 310) 


:م805 .(.0ه 220) 5 وعطعدع1 17111 لل .(1985) .11 .مآ ,نالا 
1110 وممغاع 1101 

ا[كتأع درط 1010110112 17©111ل1© 07 41110114777 00207010 ,(1983) ,01010 
.(5ىى 212[ 151107 ©1171111 0200170) 

01771 ب,بلتقططلعع1 عى عصستالمرعءعمذ5ك :2004 ,لمقطةصفطد 
كل 2 11111111101101 

221 0 35017001 ,عله 7اعالط11 ,متمدمع15ا1 01 زواع كلملا 
05 1//7212111 .(2006) 110112011011 201111711111118) 0110 51110165 
71171 511102111 ©111121:01 10 

8 020111 1101 10 كلاء712 1207767 117741 .(2008) 2 0ص0صتتاوعء ”الا 
ماوع 27 “عع ل :11110 كسالك .1125 1لاء 01/1 1111117118 0110 


57 “ 20 ج22 ج22 2 22 ا 77777770 ك1 


العدد (*) أبريل 5١178‏ 





حاحك 8 377 7 27 :83 327 337337 زر روطام ساملا 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية 


اكش ')» ف :5 1”111:10”0251110925 1107 كنة "021 515 3ال-ئ1ى 1115150215 
1ق ,آ1 5011049209 :0111لا !151 1١1111:‏ للاغلات "021 51101935 
501104909 1511 الت اا الل 
لا8 
12314122151 0عتتتسحطمل1 
111517 2110طكا عمتكا 
0 220 2285112565آ 01 7ا1تاعةآ1 


اك 

01 21ع0 غوعتع 2 مك021 121]7ع6م5 0111 12 5ع156101ع1120 1115ماع متاك 
000560 لاغعطا 12 051102م16م 01 0611220108 عطا 16 5امكيء 
عطا 602 0362 غ01122م122 طتقاصمه دعكلةأكتمط عدعط1 .05م لله تدمع1م 
12201 3 35 اكتاعصمط عتتاء10م 10 حدطعطا :3 0م0112 دعتتتلعءم1م 
0 12511110105 عط 1626 10165152602 عكلةائامط داع نتامغطا 15 غ[ .أء01216 
1لأتا1 101 قلعع2 عط 5تناء10 220 عط1امط5 مده كعطلتمتتدع1 د5وعء255 
220 0139م ,ع2لمعمعع7 م1 15 ع1ع1اكة قلطا 01 حطلهة عط]1' .15م تتمعلمء 
770105 1260031ع1 01 0111236102 عطا م1 د5عومة1 *5أمعليطد تكلتتداء 
30 35 5ع105ءع5 كلط1 .01مطء5 غع013عطتتمعامة 30 حسمتتمعتسام 
0] 220 5أ15<ء 15516 عطا أخقطا ع121اك0ممططعل 10 1001م [2طملته تاعوطه 
25 ع1عط1' :112005اعءم 5‏ 325125مطامعع2 عطا عند0 1ل كمة اه 'للتامعه 
ع2 عاعط 1 ,7010 112610021 1121085نانا م6 عتدل دعدومة]1 01 50115 أخمعى ]11ل 
لمطة [3ناعصتالاء101 15 عاعطا ,دع ادع'كمآا عطا صة عكلةأكتمط أاممستصطمل 
101 للع2251 2616 ؟اعع202 عق عاعطا له متاد 01 120111105 لدناع ستل غاصا 
عط ما عذمة1 لدع1 ,متاذ أممستمطمل عط 133:5م015 1ء30م كتط]1' .عناذ15 عطا 
ع17261ع02» 30 01لاء 01 11285م115اعء:17 ,17:01 1260221ع1 01 1ن 
.1 عط 101 ذ1ء:22511 
,1101 31ناعطتلة12 ,01لقه لدتناع طلا ةغاص ,15:515[همة 1م :770105 توعج]1 
01316 566020 220 5110م0مع2 ,ع كالهلا 


5 27 :2 جه جه ضع 051110015 طششغاط 0الاونا "01 كاستاتمالة 12101 
العدد (*) أبريل ٠١1/8‏ 


حاحك 8 377 7 7 82 327 337337 زر روطام لع« ساملا 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية 


:60303030706707070*خ111013ظ1ظ 
أعع0131 ع0111510 مله 35 لامتاعمظط 01 15مأعتتاكما علتط8ا 2 عكتلين 1م1]1 
5 521101 316 م0161 20105531 عطا 01 لتكللصتحط معهط عتتقط 
'2]6015ل .17005 11200031 اقمتاعصظط عمتتعاكممط م1 ععمعتعءمعء 
لع121 عتكقط طاعتط 5ع01دند 59 مدع معط الاج ع31 1005 1تخصا 
5 521101 101 101102 2161 تتمطواع ختطا 01 117لدنن 0ع510-تمقمط عطا 
3257 10 0عمكغدمء 006 15 غطعتلطعتط عط]' .ناعتع1 لله طم مامتاعمط 1ه 
01 051602م لعتطهء عطا ععماد 5ع15101ع00نا 01 ع _طتتعطادع علاععمه 
55 5115 نتة1ناوع1 ]10205 عطا 01 5العططاعع 21130 12 015اء 0516102مع1م 
5 01501211 01 لامتاعصمط 01 5تعمتتدع1 جم 0عغ26الاتتاععة 
أعع0131 لممعء5 01 10ع85 عطا مضا كأقتامعء5 1712 0ع11ممع ومععطم حقط 
5 1617 3 12 73157 3607 ما اماع11 56010165 عط 1 .أمعماعتتاعءمام 
تعطاء 01 ععمعتتتناعءع؟ عطا عسمتلاعع0 101 2همددع1 تد1ناوع1 عطا تمصا اع 
.2طآ 2 01 5اعمتوع1 12 015قه 21111131م 01 5عكل2]ك[ل2 لأممتامم همعط 
17 0ع11626عمهه ع1طنامنا عط 01 02ةمتتطقوممه 15 عتعطا ,21159م 0010م 
11210021 01112105 ط1 عاطدعمث امه امتاعصمظط طلأه6 1ه 5تععلوعم؟ لدءه1 
.(1990 511202 ممه جعأكصعظ8 ,1977 9ووعصطع 1تقطكذ) (إاعن2تتاععة 70105 
15 501 ,مآد عكاععم5 تلطا 01 ععمعتتتاعع علا تإكتتهاآءت 10" 
خط 0ع11ء355 عتتقط (1993 12ع031) :1984 31 أء متتتأممدط :1949 طعمعء1) 
12 لمة اكتاعصظط صا 70105 600221ه1اع 01 أعطمصتنم عععطد عطا 
0 أ الطقتاهء عطا عكلقمط توإصطعءد017م 01 ععتوعل طعتط ماعطا 
10 0طتناهم1 2067ع1م2ءم عطا مآ 0عاعع21ع 15 كلط]1' .عاطهة17ععممع12 أنامطة 
.5 011156 أع01316 لانتاعمط 12 كه 11اع7 35 50015 :]زد 
11 ع:1مه175ع20نا م1 ماعكلةا :19ل2اعمعع ]20 15 عكهء ,رأكة1 عطا مآ :(الد1اععمو1 
0 10016 1235 216205161012 2ع177ع 2 636 ,ع[ممطتدعرء 101 ,كأمامم ع1 
1601011 105ء7؟ 16177 3 ]هط :01 ع طتااء5 عطا 010منا ع سطاتزاع1 ععصدء تمع 1د عمه 
31 كالاعمتمرمك (52 :1994) بعل مقمعع1 .177010 12610021ع1 20320210157 2 
2 م0115 (9هم2 تإعغطا أقطا ع صتاء 0156017 انامط71؟ وطلع17 تدعا 5أمعل610د 
2 2610585]اععم6 10 منا د5عك1آ .2051102م12م 3131ا01م تعاكة عصكلةا 
0 5ط طآ ع1طدع11ممة عه عتطوعتث لمهة اكتاعمظ لدع مام 


58 “ 20 20 227 1227 :2 75 01 7417515 ؟171101 
العدد (*) أبريل ٠١1١7‏ 


حاحكد 8 7 7 7 :83 327 337337 روطام لع« ساملا 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية 


ع5 01 175ععلوعم5 101 وعم 2ه 7كلع21] ع1[ ماعمتام عطا ععوع10 تإعطا ععماد 
0 01115 عمتكدمء 'ضمل ع5 أقطا ععصقطء ]1ه عطا م0 .5اعع011 
110100121 10 ]012م7128 ع اأقمومعء لله عكلةا اع( 70105 112600221 16 
عطا 01 2ملاأعتتاوطه أقطا لص ع1 ,وعوم13 كقلداوع؟ '75عمتدع! عطا للد 
52200101 2 دعهء5 825 (12) أع01316 ع0111510 عطا ما (1آ) عع 2تاعمة] 022101 
600 عط]!' .دعكلةائ[مط 01 132111226005 1312ناوع1 ]2205 عطا أذدع2ممطة 
1سآ) ق5اعع0131 1570 عطا مععتتكاع6 وعووع معكلنا أقطا 15 177معطا قلطا معللتط 
1616101 له غ1 عاء510 5]5ة1امم»ء عالطا ع متمتدع1 عع111538م0عمه (12 ممه 
ع011ع11221 له لاعتامع كقط 015ع6) كتط]' .2آ عطا صا معممقط دعكلهاكتدط 
عط امع :13117ناع311م أء8[ 21625 21112610115 لامعا عاعوطلعع1 01 ع1تاكقوع102 
1161116 320 57515[دمذث 11101 01 0113115 11206156000 أطتامل 10 
5 طاعتط؟ ,010717 320 عتتتاى ع6 ما معطا 5ه 0ع71695 ماع77 وع5م3آ 
2205 عط مآ .لع أمعدعا1مع1- أعمعا له ع1طدأعتلع1م ع10كم1 عه تزعغطا أخطا 
15 ,506101128111516 112 12112261025 10 12 لعصتة ,علمدعع0 ألمعمع] 
ع'كقط (1988) عممعد]!' (1985) 15[[ظ ,عمتتكتاعء5 أاعع0131 0مرممءعهء5 01 
01 مدعل عطا صا تأعتعة؟؟ 1ع1لمطاعمط 018 ععمعوعم عطا 0ع0معاممء 
همه 0ع165كم1هء عط مده 7اأع7221؟1 كآط1' .5تآعمتدع1 6عع0131 ل0لمععه5 
.علطتا 01 لدعطة لعنةمتعتامة 

517 ]36011 غطعتنام1اط 71361117 عطا طامط 5ع0126م01ع10 غ[آ 
عطا طأهط6 69 لعتدعله 7221211137 عطا ممه كامعصطعاء تعمتتدع1 1201111121 
عطا عمتماععمدهن0) .عطتناء5 عتاأمقمطءد عطا 01 052أععصطمه 51612610221 
5 058 ]3م110 عغطا لع21 كم مممعل حفط (1987) 1وعتكوط ,كنام1اكعام 
عط 2ه 221111311516 15اذكل1ء7؟ 135510017ء 126105معوع1م 512 1تاع ملا 01 دعم 
01 70105 11200091 01 امتدعله عطا 01 عتأهصطءأ5:ز5 ممه 7اتللتاطفعة؟؟ 
1698# 3 ,]135 عط ما كث .لععلوعم5 عأاطوعث ((5 3م21 
أمعع20 ,2607[ أكتتاعمتام1ء50 عطا تعاكة عكلةا طعتط6ا عومطا :2117 11اععم5 
01 5عم7 عط م1 159 1[طمتقتة؟؟ عطا 5ع10عع0 عمتناء5 عتأعممطم عطا أهطا 
عطا أقطا 0عغ1ائ0مممعل ع5 صقء غ1" ,1005 'كتلاظ ص[ .عع 2 تناع مه رغصا 
لعأاع3م12 15 3201 م1 0560م00 35 عمقط5 عتاأمممطءد عمه 01 ده زواععل 
٠2131‏ عطا تتعاكة عكلهةا 01 ع1م1عء6 0ع أقطا 5أمعمدعاء عتاصهميءد عط :63 


5 ( 20 20 227 1227 :2 75 01 7417515 ؟171101 
العدد (*) أبريل ٠١17‏ 


حاحكد 8 377 7 7 83 327 337377 زر روطام ساملا 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية 


عثقط 5ع101ند ع1 لل .(7 :1987) "ما ل1عتاعاع1 عماعط اناد 
15 05 20123226312106 01 الماع عطا أقطا لعأدامممممعل 
56120321 طتمامعه أقطا دعتامطةا كتلط1' .105ه0مماد عتممءط1اعل م1 أعموع]1 
طع1ا0) 5ع11اع511 غطع11 01 2602اعمعع عغطا 0116ممتادك كمملاأععمصطممه 
ع0 رعع2عامء5 01120م0102© 2 12 ,]قامم 12 ع5هن) .16 أتتهككطا كتعطاه 
غطا طا معممقط م1 تإعمعلمع] 2 كقط "ه56 10" طلء؟ عطا 01 مم 1وساععرء 
0 1065عم20201 عطا ,ع715اعكلا .]1115 عغطا طا غ00 لله اأماعمطع غةأد 0جممعع5 
عطا ما 0ع71001ء:07 ع6 ما تإاعمعل20ع] 2 حفط 50112157 120157101121 لختطا عطا 
5 15102ا[عءء عطا عالطا 5ععمعامء5 201تالمطامء 01 10715102م 0ممعع5 
.(1988 111) 21077151025 211020120115 مآ نتة1تاعع1 دوع1 
:51107 ع1 01 10تامنتععلء1]2 

م[ 1 7عتاوع1 0م15 ع31 051610255مع01 لامتاعصمظ أقطا معءد ع6 مده غ1[ 
2205 عط]!' .5تعمتدع1 ممه 5تاعطعدعا طأه60 7( 2005تطتد غأمعع ]1ل 
]1ه 50 ع3 05110925مع1م لاقمتاعصظ غخقطا 15 أععم35 أصدء1 لمع 51 
5 35011 10 ع05511م120 15 ]1 روع35© 108277 هل .اع متتوعا[ أومطط 101 
ألمتلطامء 5أمعل0ن5 01 تتءططتتام لوعرع 2 ع235 عاعطا 50 ,511005ممع1م 
11 ولط صا دعكل1015]2 
: ماعآاط0ام عط 01 األاعصرء )2ك 

01 كططلاعا طمآا امتاعصط لمهة عتطمعظ معع راع ععمع ]معام ع1 
2565 123 5]1062]5 101 01111111165 عمده5 0ع2115ه كق1ط 0511025م12م 
735 عط ,20016102 2[ .5اعطا0 مقطا 511005ممع1م ع1261ناد أوممط عطا 
عطا:35 طاعناد عكلة]2015 عمطدد عطا ختمصصطم :5112119 كأخمع ناد 01 :1ه زقطط 
1017 12015 عه 1 - :35 عع7معامعد م1 "مم" 1602وممع1م عط 01 عدا 
01 ع5 عط]1' .قاعء[5110 135011 7آ10 1010 عه 15 تخ - .990 جم لماع ]1 
0 عم لاع'1' - .ماعط 111منآ 2ه امن علمقط) - :12 35 "مه" 51602ممع1م عطا 
57011511 
:7 ©[1) 01 دع تناع [0 

01 ععطعتعء اع 10 عطا عادع 1أدء101 ما عثكه 561037 قلطا 01 دع تكتاعء 00 ع1" 
217 22206 2طع1001م طاعداد 01 عع11ا50 عطا عستممعاعل لمه 5160005ممع1م 
مآكظ 16 012205161005 01 ع5 عط ص1 مأمع10اد طوتى 


درون “ 20 20 227 1227 :2 75 01 7417515 ؟171101 
العدد (*) أبريل ٠١1/8‏ 


حاحك 8 77 7 27 :83 327 337337 روطام لع« ساملا 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية 


5110 عط 01 01015)1025) 
5 115115 01 651015 203[01 عط عكة أقط1ا .1 
5 010131231 ]2205 عط عه أقط/الا .2 
7 ]0 50111065 عطا عله أقط/اا .3 
57 عط 0 5م10ت1ه5 ع055161م عثته غقط 1717 .4 
1110101015 
5 11515 01 ع3115ع56 15015 01 197065 73110105 ع3 عترعط]' 1 
16001005 
5 5 12 11015ء 211 متمطمل عتته ماعط 1' .2 
01 1216116126 21ناع متله نط1 لله اهنتاع سمتاتعاط1 عته عرعط]' .3 
.5 عآ] 0 50111005 ع05511م عتهة عتعط1' .4. 
ع2لطع1061م عط د5ع95[همه 09د ختط!' :56103 عغطا 01 ععصق»111ممزك 
566001 01266ع7طلع 121 طتتمكلهحسصلاخف 12 0516005م16م 01 م115 عطا ما عناودا1 
0[ .205161005ع1م اقتاعمط 0طدأو1ع120 ما ك5أمعل0نند ماعط ما مع00 11 
عطا 02 ع128ا28ة1 22656 عغطا 01 أععألء عطا دعلدع 1أدء127 ]1 ,2001100 
.161125 000عه5 
كا 01 10111111015 
151125 11156 عطا مععتكاء6 عماممة1ء07 015 اأعة عطا :ععمعع زعام[ .1 
.0 20معع5 عطا حمة 
:01 210101112 ,201112 2 56101 0ع115 315 أقطا 70105 غطا :511005و5ممع:22 . 2 
.عاء ماع01 ,عمطلا ,ععهام مط ما لطتارعع 
0ع310ع1 11156 011نآ طاعط17 عك01م5 80011 ع13051128 عط :132511286 1136576 .3 
كلةعم؟ 10 
عطا 10 2001100 12 علدءم5 9011 غ2©] ع13251128 2 :ع13251128 20م0عه56 .4 
.للتطء 2 5ه 0ع02دع1 5011 1325112856 

طعتط1 دعكلدائالط 01 10750052602 عط1 -19515[همك مر 
مما 5تعلصناط عطا عطاعمهتتتد 220 عطتطنتتاعم 0150 65غ0126م1مع10 
(1957) 200[ لإ - دعدوعطأه0م277 515([دمخ 00125116 ) 2135511122005 
أقطا 0عاععءم2ه 15 غ1 عاعط7 ع ماتعتلدع أءع0131 ع510ئ1ناه 01 20معع؟5 أآنامطة 
نمء015001 17111 أعع0131 عامماع؟ 2 711 داعو اعاما مط 7لبذومعل0صت عطا 


57 “ 20 20 227 1227 :2 51775 017 7417515 171101 
العدد (*) أبريل ٠١17‏ 


حاحك 8 377 7 7 82 327 337377 زر روطام ساملا 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية 


.16501 310372128179 5تاعطاه له ع[أممطاة غ1 01 5اغطاع تلطعتط ع1 
ع5 111 6عع0131 [1ده10 كتلط عكلناآ 2315 غهط) كأمعصممطام عومطل' 
15177 عتتة لقطا دأطمعدممططامء م605 لله ,تطتط 101 101157310أطاع 5121 

.0116501 ع5 111 
أء01316 لده10 عطا ما 0ع116ع35 د5عوم13 عته - 15متتاء 21تاعسمتامع ام[ 

5 5 31261ع1 غطا معط" معممقط د5عدم2! 01 50115 عدعل' 
ع2 01 تقلط أتاع 0 ع001ع22 (5ع1م1ع12ام 01 ,5ك11ه ”اعطق روع|مصدعء) 
عطا 01 5أاعمعا لمة 5ع[متطدعءء عطا ع متطتدع جم] ,ععععوع0 عمراهد ما 
.1971 ,تع000)) أعة131ل0 ل0دمعع5 

8 123251128 عطا 01 عكتتوععء6 ع05) ع3 - 15مقكء 121ا121128ام[ 
17 120163160 حك .اءع0131 لوع10! عطا 01 عع ,(اعع0131 أععها) أصدءا 
اعتط8 تاتعمموعا عطا تإ6 لعئء117ع0 دع متطا عثته ناعط1' " :19717 ) كلمتمطءع لكا 
121 أناط ,ع1328ا1228[ 1156 عطا 01 ع1تأعنتتاد عطا امم إ6ععاللع1 
0131 أعع31] عطا 10 26001 أمعدع1م :1211535 01 711 12 21005 1ناعءم5 
5 © 12765]15216 10 21105 561079 كتط]' :56107 عط 01 2102 تسارآ 
ع5 111 تزعط1 .1[ممطء5 عغ12لعممتتتعام] مسمعدءلممطلخى مآ كأمعلدذد عط 1ه 
0101 12 016205161085 01 م115 عطا غنا0ط3 1005وع0ن 01 اءطلطتام 2 معتكاع 
7101 01 مما عطا 0150011 16 
:7 110111631 له كلمطاء11 
15 531101 0 0ع110ع12 561039 قلطا 01 ع1مصدد ع1 :كاصدمء سوط 
مآكظ 01 ذلاع15ا 320 ع2221 عتته معطا 01 [لخ .عع5]38 ع121لع 7 ا1عاما عطا م1 
01 2111261 2 لاع3251 م1 لعكاكد ع5 7111 5أمع5010 ع1" :21م فصآ 
.5 2011 0116561015 ع1016ك 1م11 نامر 
515 11101 :ع1نصتل0ع110 
.لاكلكآ غ2 5علا5تتاعم1! 7 لعاععطء ع6 17111 0212 لعاععاء5 عط ]1 :17211016 
15 عطا لله أدعا-]05م بأوعا-ع1م ,ناوعا 017 كم1 8111 غ[ ::«اللتطوتاء]1 
531 عطا تتعلصنا لعأوعا عط 1لا 
معء6 ققط بآخظ لإ 05161005مع1م 01 ع5نا ع1" :ع*تتطواء]1]1 01 ع1 
طعء6 عكقط دعطعتوعو5ع1 عوعطا ,اعلاعء1101 .5601015 تامممط 697 لعمتصتمعدء 
11151135 لانتاعمط عطا 01 دعتتطوع1] 15012660 2ه 5تاءه1 ه60 20تاه1 


57 “ 20 2 227 1227 :2 75 0 01 7417515 ؟171101 
العدد (*) أبريل ٠١17‏ 


حلحك 8 87 7 727 827 327 337377 زر روطام ساملا 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية 


98 بطوةط18]3) 5ع101د 201ع77ء5 12 0156115560 1735 كلط1' .0516005مع1م 
989 ,بصمع1]300 
:17 1116121111 .11 تتعامرقطن0) 

ا 052 0ع2]1216ءعع002 عع 131 05110م16م أقطا أعد] عطا 01 علام؟ مآ 
ولالخطععع]1 عططتنا عمدهد تإمستعلوعمى عطا غ2 5أمعلنند عن 1لعمط عتما عطا 
عطا (إ6 م2220 و5ع5م13 102اع1تاوط0 عمتطعنتوعوع1 6ه دعنهتاأمععممه 
5010 ل0عط5 5610165 غك5دم عغط1 اعئ9 0ع1 وععط ]0م ع حفط 5ع101د معنا 
عط صا ع2220 5تتعلصتاط عطا ده عه 10105 1210021ع1 ع10امط له غطاع 1 
560017 أامعوع1م عط]1' .1005 112610021 طاكتاعمط 01 1117201005ن 
ممه 5ع156101ع20 101 عمدهدوع0101 15 غملمم عطا أخقطا دعتتاءعء زمه 
أد1أمع1ء5 عطا ,لا[عمتل1مععم4 .:1733 عط 01 عاد لاعلا ماعطا 5أععل1 
ما 15ع20ن!ط 0ع121ع1 2ه 1اعنتتاوط0 زه 561037 عطا علقم 0غ 5امعططعع مدتتد 
5 11110610159 .1:0105 1200031ع1 امتاعصظط 01 مملندعتلتان عطا 
320 125510585م65 ع قلطا طة 170105 1260221ع1 عصاتلامطد زه لع5تناء10 
5012 0غ طاعتطئ8ا امتاعصط مغ عتطوعخ ططامع] 70105 1ل2م12600ع1 ع ماع ممطاءعءء 
32 12 320 ,111 2 5ه جاه أمصدغا ع7٠امط2‏ عطا لعسمتمامعط ععموعل 
عط للم ,.ع.1 2ه دعنه تأمععمه0» 561037 لمعوع1م عطا ماعط جامم]ا ع510 
65 ]0 52161125 12ةااء© 3 مآ 15اع270 ناا لعنماع:1 ماع ناوه 
1011 02 067620128 5امعمدعاء ع1غا5 12 دمتاد ع05) عمتصصدء لمد 
عمتد5 عغطا 1570 طقطا تعطتة 70105 11200021 01 1260005ع1 عنتاعتمنا 
12600031ع1 امتاعمظ زه 5ع50101 8256 .1005م كأكتامعاء5 01 تلع تتام 
5 لوع202-10 دعىطمعاللقطء عط لعستاءرعلمصن عد1معء111 كله 
لتعمعع 2 15 عتاعط]' .170105 21مم داع امتاعصظ ع متختلتان صا غمم هدم 
أع01316 عأمطاع؟ 2 35 اقمتاعصط 01 15مأء ناكما علممطة ع مستلصداومء20ن 
أعع0131 امتاعصمط" .17005 1همه600د1ع1 01 ع1طدامنن عطا عمتمتععممء 
اكتاعمط أقطا ع3521 طعتتمط 1717 2315 كأكلأمعلء5 300 15مغءاتاكما 
1205 عغطا ]23120285 ]51320011 232 15 011236108نا 0516000231مع1م 
.(2007) طانلمال "811 01 5ع156101ع1120 101 5ع8 1322 عمامدع] ما 

11001 101 1551 111128ل20ء '20119ه]5 2 35 170105 12600021ع1" 

2001022117 15 عا1طنامن عط]' .(016)2007دال "لامتاعمط 01 5تعصتوعا 


57 “ 20 20 227 1227 :2 575 017 7417515 ؟171101 
العدد (*) أبريل ٠١17‏ 


حاحكد 8 377 7 27 :82 327 337-337 زر دروطاى ساملا 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية 


220 51521116326 ,1211105261 12 10825اع1500ل عطا نإ أتامطة غطعنامعط 
لمة 265ع7آ .12 لعطة 1[ عطا ص1 17:005 126060021اء عط 01 م112200نان 
عط ا 16م 23010103157 312 علطتاوقة 015601115 01 كتوم لمع ]11ل 
ما 1010 120031ع1 77028 2 01 ععامطء لطة 2ماخضدمعء ,مم 1وساععرء 
ععمعاطء؟ عطا 01 عع2ة01م112 عتتادء عطا ععمع كما تإهمط اعتط؟ ,امتاعمط 
0 121011311 ,رققطا عصتلصدامط ا اها8 .تعممودعا عطا 6(7 لعرع تتاعل 
لوع10 نإ6 معتء متتوع] 0غ 10ه1 بطعطا دعكلهطط 7005 1200021ع1 امتاعمطظ 1ه 
01 طاتمدك “اعم 35 ,1005 021ملتماع]آ .اعع0131 عطا 01 5تععلوعم؟5 
95م 01 770105 عع كأت5 005 1أععصطمك المع 11ل دعاه ممم مدعل 
,155 ,110 01 ع105] 122012013165 متطكطه120ع؟ عط1' .وععمعامعد م1 
55101 015 2]31عم2 01 و5ععلعوع0 أمعنء0111 ,وكله 105لدع2 ,0م10ضومم 
01 77010 2" 35 7010 12600221ع1 2 ذأ امع 2003 تكاأممطامطن) .1م مدع ممعل 
0 315ع10ماعع1 عمتطا 01 عمصتطا 2 215 0ع6112 170105 01 عمتعطادع 
5 2 ]1 طاعتط:17 عمتطا أقطا عع تتكاع متأععصممء عطا عتدعاحمهم مدعل 
1210 لع اعطادع عتته تتعلاع:2015 70105 1260221ع1 ع1 ' ".17:010 تتعطامصة لد 
أمعل1ءع0111 عكلنا 70105 1200021ع] .50115 3521قطام 320 121م1ء051م ,عامةط 

6 205511 25 طعا01 235 ع3 01501015 01 115هم 
01 ع1متطتوءرء له 15 غ1[ .ع5م13 2 35 0ع:17161 15 عؤ5تاطة كلطل' 
0 715 ععمه10معع2 م[ . ع5نا خطع 1 01 ع[مصطدئت عطا ماما مم ننه كعل 
65 © 01 601020511025 عطا مذ 5259 ع5م13 132ناعع1 (2007) 
عطا 102 عع13م ص[ .متاد 0510021م12م 15 ع15امه015 010123177 12 مده 
2357 10 خطاع ناه عط/د ,170105 11210021 01 011123105 عطا ععة م تتعمتوعا 
ى 32012261018ئت قلطا اعم كث .6052تاععئدء 2320 110655 لدوعاع10ممطااء 
0] لامع 6د كللدهء أغقطا 0ه لدعناتك ع2 ع متصتدع! أعع01216 م1 دعكلة 15ل 
ه0131 ل0لممعه5 125 113119اء2101م 5م511 01 21085صتصتمعدء 
٠.‏ 105 55626131 2316 11105]326065ع11 5/55201105لتمتةاطه 
1120221 01 1111120102 [تأووعع56 عط أقطا 5أوعع5115 (1993) كتالطغد1/1 
20 55ع11]0 طعمه #عط/كتط منا 110ناط م1 “اعمتدع1[ عطا 5ماعط 7005 
120001ع1 ع15ا 1120615610165 10115عمتنالطا .12 01 05 1اتاعععدء علأمصممرءد 
ععؤ5لء07 ]ها 5ع10عع0 20 عتتة عاعطا اعتامطا كه 7إ1[ودوع1ل0ععط 70105 


5 “ 20 20 227 1227 :2 75 017 7417515 ؟171101 
العدد (*) أبريل ٠١17‏ 


حاحكد 8 37 7 7 52 327 337377 زر روطام ساملا 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية 


عمه (إ6 عتته 170105 11210021 01 01112261052 عطا عستاعع 11ل داعم 1' 
معط 5م511 ع1001016م 5اعمتوع] أعع0121آ .ع1361م203 تعطاممة 01 كمدعمر 
لع1ع02510» عه 5اعلصتط0 '5تعصموع] 11 جأعع0131 عأمماع] 2 12 عطاتزع كمه 
لاللدع1 عتة 5اع01216 'كامط عه5 1955[همة ماعط مده تإعطا ,لالأمعاعلل]ء 
أع01216 101 3201162105 15تاعممك ع11122815 [(1993) كتتتطتدكلة .0عمنوعا 
75 © 1210112 10120615 ,عكلأععم15عم كلط ص[ .60101626015 
ومعع2 ٠طحطذث‏ .011221285ء 1اعطا 01 (لع13اوع20 عطا ع متلتمدعع1 ع متطاعداه5 
2 01 17010 2 1565 تتعمتوع1 2 عط شاد صا ومعممقط م2207 أقطا مرنا 
2207 1215 .12 12 1100311 10 لام ططع 6 معط 1آ كتلط جم] عتتطعنتتاد 
0[ .:1723 26826197 2 220 17335 20511117 2 ,1733515 1770 10 شاك 5عع2ع11 ما 
5 101 220176 ,2آ 01 أقطا م11[ 15 غتطنا لمع مقطععرء عطا ختقطا خمعمعء عطا 
2آ و5ع107م120 ]1 خقطا اعد عطا 01 غطع 1 12 ,عتتادك 15 516126102 
01 626 35 ع0طدد عطا عغ11ان غ20 15 أتصنا معع مقطععءء عط 11 ,متدعة معط [' 
.1 1056155 ]1 غهطا 512011205 عط 02 ,2682697 15 عع لمقطاعىهء ,12 
201 0065 12 لطة 1[ 01 210016 عط ص1 117ل1طهتةمصامء 01 ع1 عل" 

.عطتة؟ عطا تاأعواععم عت 5اع01216 5:0 عطا أقطا 17مدط1 
25 5اأعع0131 11210116 170 16 5ألمنا 50 أقطا أمعلاء عط ص[ 
2 لله ذ5وعمع105ء [و1ع2عع 2 عتكقط تإعطا أقطا دع نأمطا كلطا ,ع توه مطامء 
01 2655ع105© ,دعملا عوعطا عمملى .كمماعع1 122ناء211م 12 كدمم1اعستائتل 
25211576 01 0517م تتاعطااء 101 وععصقطء عطا 1017مطط1ا تإهمط لصكا ختطا 
5 0عأع1مجطمه 15 آذ طعتط؟ 12 أمعمصم كمع 08 نهد عط]1' .عع مقطععءء 
ذطاذ عط! .ععمقطعيء 08 ععمعء تدمع لله أمعتك عطا 101 لدعلاتن 
01115116 32 320 لتقططمل أومط 2 :50115 158:0 01 35 5161211025 
هطا 2[ دمتعا تعمموع]ا عطا عنتعطن8ا طتتدء عطا 15 الاعمطتطم كم أومط عط [ل' 
معط]1' .(ذدنا عطا صا امتاعمط .ع.ء) [ده10 15 أعع0131 حتطا عنتعطنةا مملاهم 
2 طآ دعكلة] تتعمتوع1 عطا طعتطن8ا ما عمه عطا 15 5161210 ع0111510 له ,متدعة 
اكتاعصط .عى.ع) عل51ئ1ناه 0ع1ع02510» 15 أعع0131 قلطا عاعط17 220100 2 10 12 
ع225طع»*ه 36 1206156000 (19آع5111 15 ]1 .(12طدتث 521101 عأاطوتث 11 
2051 12 5ع00 ]1 طقطا 5151201005 عأمتاع؟ ما توللهتاطقط ع1مط1 كمعم مقط 
عا 5161261085 122016 12 أقطا 15 تلطا 101 ع05م11ام عط]1' .5161261005 


7" ( 20 20 227 1227 :2 75 7 017 7417515 ؟171101 
العدد (*) أبريل ٠١17‏ 


حاحكد 8 77 7 27 83 327 337377 روطام ساملا 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية 


0 1ر[آ جمآ تإلنتتا 01 م لتماع:1م 1عاما مه عكلقمط ما تاعمعلممع] 2 فقط تتعمدع1 
لموعء00 عطد 012 عط غقطا كلطتناممع عطا 2ه ,لتإعاممه م6 25 50 12 
12051 ,150آلىم .5161126085 ]5م20 12 35 56151010517 35 12 عممعلمءمعء 
501 01 35 121101126105 2ه 0طعءمع0 5161361025 ع0111510 12 015غء1تاكما 
ع11131طع0 5ئ]15ع102010ئ5اأء 20610115تام الع216 ,دع15ء]1ءئء 100121وود1ء 01 
20 12عنلا-عع1ءع).1آ «وتعمموع! عطا 10 عمتلتطالده جام 15مغدعملء 
ممه (إ6 ع2 170105 1210231ع1 غخقطا ع61د6 (1999:401) تلمططعع1-معدتة.] 
ه 35 اقكتاعصط متوعا مط 5تاعصتوعا اءع0121 +10 عمدمدع1ط010 عع ندا 
همه كاءع80 ,ل1ء17مع1101 .(آط!طالباكط) أعع0121 ع0101510 01 ل0زمععة5 
0 12150 ع1 70105 1260131ع1 أقطا لتعاممء (1998:197) رمه [عطععمهء د[ 
أعلتاد عتكقط تإعطا أقطا أعد1] عغطا 01 غطع1]! ضا 5تعصتدعا ل[ اطا/نائظ 101 ععة 
أقطا دعموه (1996:174) طهقلهنخهن) .11221005مد11 1دمع]1[-ممم كله مد 
اكتاعصطظ .ع متعاكمططة 11115 15565 ععمع1مءمعء 5ع11206156101 لامتطدم5 
15 (1990:162) 11ع280آ-13650111 ,ع1715ع11[ .10105 112600021 
آ[ اراك 101 عطدهوع1طنامن عتد 170105 [06003ماع1 امتاعمط أهطا 
ب15عكلدعم5 10631 101 .ععصمقلعم12 1ط 10 عتل اتعمعءء مغ 5تعمتوعا 
مه 101 تلعلاع1ه 20‏ ,ع61ا0ا 1114 ع6 لم1 17005 21مملماع]1 
للظ1عمعع له ع طتلطتامكممء عه تإعغطا تاتعصعدع1 أعع0131 0«رمععو/ء11510اه 
غ71 126005ع1 201102600 50110 عتكقط 70105 112610021 35 1273100115 
2 31 76 ,5937 776 ,رأطامم م1 ع5دن) .اعع0131 01 5أطع0مممطامء المع ]تل 
65 عط 12 15 1760 102مطةمطتطام» 2 ٠71516‏ ع7 01 :واللاعدة] عمتلوعط عطا 
2 مطل 2 طعنهة عث/األا .توعد 1017 عطا مه تتعتكع:15مط لع6 سا علا ع117 .تعامعه 

17 مه غع8 تتعتدعطا عطا 
01 22]1012تمتمقعءء صخ" ,5أدعطا 0010151 حلط طآ (1986) غهل1ء0 
01 5111111565 6012020560 عط مذ د5عكلةأر[مط علاأمممطءد لله علتأعدامزد 
2220 لانتاعصمظ 01 5تاعمتوع1 1رآ عاطوعط أقطا 0مناهظ] "داع متدع1 بآطآ8 طوتى 
5 ]08 1111172311092 عطا طا دعكلة]2015 (لعأاعدمططة 1لآ) لمناعستاءعاصا 
11257 12 10201125م 76تلاممطتاوع1 ع10لل1آمط ,10105 لممملغهاع ممه 
220 ,13ناممه عطا ممه 5اععء[510 10155128 ,أ5وع3اوع1 17010 ,كأمطعططع ]52 
(1985) ااعطم10) ,اعمصممط عكلتا م[ .كلطتعتهمط 7010 21مم لماع له ارمع 
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حاحك 8 77 7 27 53 327 337377 زر روطام ساملا 
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له ,كتعسماخدم علدتع -لختطا عطا 6 ع2020 دعكلةأكتمط 01 2796 أقطا ل0طتناه1 
5 م761 255061216 ع5220 5طأ6 عطا 9( علممطة 5تعلمتطا6 عطا 01 3696 
مد بلاكتاعصط ممصدعتطن) ,ط15مهم5 م1 أعومصمة ها لعاللعن 
01ت عله ع1 (1980) دعتطاتدطدذ لمه غطععصان ام .عع 2ناعمهة1نعاصا 
10 عتلاعدط 451 01 1055 اكتاعصط عطا مه 21052ستصمعءء 
761 5ع1015]21 2051010231ع1م عغطا أخقطا لعلء:0150017 نزع1' .561015 0ن 
0 132811286 221117 عطا 01 أعدممططا عغطا رأقطا مقطا تتعطا0 .15 متاستاصمء 
2652 عطا 2001100 12 عه امتاعصظ 01 ممادءماء '5ع56101م1ع20نا عطا 
عط 01 ]2205 أتامطة غطع دامعط ع15لاعكلنا ددعمعغ122ع0510م0ع120 01 عمتغتلء 01 
1آ لامتاعمط (إ6 علمط ذمتاد 0ع22192ة (1975) مع0)م[ .دعكلةاوتلط 
20 ه10 2 1ء077 2[ قلاع له 2آ لامتطةم5 12 71625 '5اعمنوع1 
15 320 0125م 23111211131 0172 تتعغطا عومطء ذاعء زاتدد عط]1' .00تاعم 
م511 .(أعدمحط1ا أعع1ة01 أعع31] 320/01 لدع10) ععتتاهد 7( لعم1املاع عنء17 
320 بلتتقط ع2ه1 عطا 071 ععصقطء م1 0طناه1 عتتع17 عمعمعتتتاعع؟ لمة هد 
81717 .310615ع1 2[ 2ط0151دم5 ,ع01متاعط111 ماعن 101 عولء 01 عع 
15 طعتط ل[1دوع1ع010طم1ممط ع6 م1 لعلء0150017 عاء:17 ع5م128 [تناع متلدغاصا 
.[111101ع] عناو15 أوعع 015 عطا 

01 21156ء56 71132 12 2011231 2201 عتاعء:77 وع5م13 1[تتاعمتامع م1 
0 12011656 1010 اقمتاعمط عطا 00112 10 ملتمستاعما عطا 
2 120 5اعمتوع1 طقططاع0 .عمطتنا م07 0علصدمعهء لاقتصدم5 م1 د5عومة1 
لمطة لامتاعصط طعتطنة؟ +10 د5عمقطد اكع 12 015ظء لتسمتصطمك م1 7زعمعلمعا 
ع220 5اعمتدع1 اعع0131 احتصدم5 عالتط؟؟ ,0عتتتاعممء كاأعمعا مممترعءن 
5 »01316 احتصدم5 .5ع1ع3101 15 دعكلةاوامط ع21261مطامء 
1120021 300 2(11211005مء 017110012 م1 لإعمعلمع) 2 هط عدوااعءع1 11 
ع5 اء15:68م80 لامتاعمط مآ لعلعه5 أم7 7(إعاتمقعل عند اعتط؟ كله 
01 عكتتوععء '26231197ع]0م ,15ع20دة1 أكامدم5 .01552ةم5 12 لإتتدووععع1 
0 12 61376 ع201 عط 1لد علع17 ,أعومطط1 10021ع ناكما 
ع7 (1975) 10متأكمع]5 .اطع 11د مععء6 ]م0 هط تاعطا 5ع11ااع اد 
5 لاقتاعطظط 05 5آعمتدع1 101177-70 (إ5 2001020560 5ع5م57:120 12 5م511 
عطا طا تقاناوع؟ ع1715اعكلنا عتاء:177 وعوم13 0150017260 لله أعع0131 20معع5 
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المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية 


أمعلء 0111 مقطا تتعطاه 70105 120221ع1 ,عم مصاع طتمدظ دعاعتامحة 1ه ععتامطء 
عطا 7إ12[1ععم5ه 5عنا155 20160 20016002117 “منتوعكن عط]!' .5ع11متتترعا 
ه ملعا 5اأعع[5112 طعتط1ا 1012 5منا-ملاد 21010060م 10 د5دوعمدوع1اء01م 
01 ععمعء365 لله :578 2ه غطعنامةط عذمط) له غ1 اأعع101 ع5 ع[ماعمم 
عط 320 كدطعأوتز5 ع متكاختطد ,4001022117 .7للمممسحطمء ذه «اللأطدمةء 
متآد 0عاع3م22آ عتكقط2 1233 الاعستمع ادكه عغطا 01 أتتهم 2 كه 0م1112 5أوممط 
عطا 01 5540 عكلة) 01 مالع أهطا 0ع13له77ء آملوعك عط]1' .2مللوع 
علتط7 ععمطملعم112 (12) لدناع ط 1 لدخاصآ :6 اتامطة غطعنامعط عرعن ورعلصتاط 
25565522 لذ .0651026002 (1[آ) [2ناى 0 1[تعام1 697 لعتوعك عنء17 2096 
عطا خقطا 0ع05)126ه0مطرعل لامتاعمط 08 5ععلوعم5 1دع10 ((6 5تعلمناط عط 1ه 
282 .11201532021117 ععمع ناكما غأمم 010 15متء 01 ختتهم تاعع 121 
معا 01 و5عدعطاملزد عطا ط1 عملم 5كامتء ممصمل عكلمعرط (1974) 
لمطة 0عمتقناد طمعل؟ .ععع11مهء طقتلم] عله مآ 0عاععاء5 5ع1ل0دندمع0من 
عطا ع6 مغ لعلء0156017 علع7 ,5م2111 01 11111226105 300 ,ععمعناوع5 
120 عتاع ه590 01 كمماعع]؟ أوععع 1 

ماع 7اساعء[16اد 7آ6 عممع]11ناعع1 م1 1011050 عع عوعط1ل' 
'35ناعث 0[ .5ملاد 211111ةتان 01 120011121 220 ,216205110221 ,102الاء355 
لعخه امععمه0 عط ,(1964) ,1013ه11لهن) 01 15117ء07لملا) تعمدم 121ماءم0ل0 
5 15عكلدءم5 1282108 1021 300 01 5ا2عطاعع متتتتة لامتاعصظ عطا اه 
لممعهة؟5 2 35 امتاعمظ لعصكوع1 0ن [ممطءة طاعتط مغ علمممع 0رمعع؟ جام] 
عطا عتاع7 ع15ا 17010 1205231ء ص1 5اعلصتاط أقطا لصدده1 ع8 .اعع1ة01 
عط!' .ع5 عطتطا له ع5نا عاعتعج :57 31160 ,15تاوع؟ أوممطط عم1:ه1011 
1305 ,ر5ع501116 ع1ماعملام 580 قط 5عوم13 أقطا لعمتتكلة 1متودعى 
01 2116م عه معع لاع متطمط120ع2 ع1215 320 ,امتاعمط مغ ع125210' مآ 
لدعلامع10 2119ع1اع12م-200 تتعطامصة 320 معاد عق 2تاعصدا لامتاعمط 
ع6 تق عع مقطعئعء لدعلعة1 20 تاعنع1201 عناع ه5901 أقطا 0ع20 ع1 .عمه 
,61ت تلطع >1 :999 ,لها لطم .101765652602 157كه امم :679 2160م 1علامة 
مآ عماوعع؟] غ21 220 عع ققطء 10 غعأةأزوعط م20[ .(005 ,كتهمط0 مه :004 
كقط 01 15ام01ك عط1' .التادع1 115201012217 متد اأعع م1 لدمع للع عطا لمتصط 
طاكتاع مط 01 5ع156101ع20نا تتدعئ5 تلطا 7[ 00200050 01 71158 10 15 561077 
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5 0002318 51316 اقتمدم5 ععقطا جطمء]آ أاءع0121 عأممطع* 2 كه 
5علومرع] 172 21 ١لاتاع‏ 115 :(03130152) ,23ه1مصدط ,05120110) 
20 لع10152 211 120 5ع15101ع120 عط1' .19 له 16 لطتامتة عع طتاعماهد 
01 5096 ,2201 5كقط1 لانتاعقصظ 12 د5ع201015 تتدع:5[-ع02 1570 طقطا ذوع1 
5 085 عتتتوعع8 .001طء5 ع5120 12 غ1 مه ع2 أمععممه لفط معطا 
1115 أعلع1 تاعطا علطن 12110011102 550022ه1ه 01 ع تمدع عطا 1 
رلاكآك0) مصمدمالظ عم كىث .ع1221ع2200 (19ع(7ع- نا 0] م3512 11012 
عط 116 0عاعع2ممه 221198 22056 15 ()[ا) 31 لطهت 521لء017لآ 
آله غدط) 15 )الا 01 2هكدع1 ل[ةأطع7هل0طن؟ عط]1' .غ12[115ععم5 عع12ا25ة1 
أع5 10 1177ع2جهء عطا 320 ,ع115 مأو تتاعملا معع0 عزاكدط 2 غكدممطةا ذ5اء01216 
حقطا م1 أعع توه ع1م60م ,15 غأه1 .12012 15 261058نأعصطتام كلطا ما 
لطعطل) 51201108 23-5612101 17710116 ,1101أمءع202 1010 ع11مأ 51110 132511286 

17 6)لا مأ اعع م1 ام 310157 50131521101157 
,10113117 :1م03 قلطا طا )نا 01 2115م 150 عنأدع تأوعتكمآ الاسد 1176 
:)لآ ز6 0ع120112266 35 70105 1200221ع1 01 مطعاوتزد لدع تأعطامموط عطا 
ل2معع5 6غ 5ع1136012م0ه تالآ طعتط ص1 طلهم عط ,لممعء5 لمد 
5 321 ,19001102312 ,لكلمطم1ظ .(ش[اد) 151102ناوعكث عع3251128آ 
10 .112061561037 101131 عطا مغ انآ عطاوم1ء015 01 مملادء70 2 اللأعمعم 
عوع12' .13555 أع00ا015 ع15 ماما أعع0131 لاله 15012125 )الآ ,اتتهأد 
101101121 01 1275526002 عطا) دعلاأعممطم عته كمم لدع زودهاء 
11 5012015 مط 01 ع م0تصتدع1 عط)) نلع2010هطم ,(501205 ع5تتامء15ل0 
عطا 01 1016501526102 عطا) (لع010طم2201 ,(70105 عكلقمط ما تعطاعع ها 
11 70105 12017 01 12576511526102 عطا) 7231لمطذاع ,(70105 01 11011116 اد 
عط 01 2102م 10556 عغطا) 5ع أمفمطءد لمة ,(كعكدقطم عمقطد ما تعطاععه] 
طعدء 16 177 معل10 تإعغطا تامط عه ك1:0105 12017101121 01 ععمده1 1 امع 51 
101031231 170 ع31 ع1ع1 ,عاد علاكتتاعم1! ع10كم] .(2007) عطاه 
©5302 .70105 17ع23م3© 320 70105 ععمداوطناد :170105 01 دعو5ؤ5ه1ء 
12277 .0113117 عتاأمقططءد 01 ععصدع 1 تمع 51 225 أقطا عومطا عه 170105 
1]17ع3م0') .0101211815 عه ,2200111615 ٠7165,‏ ,دع متطا عغ012م1مع12 
1ك اتاعصلا عكلقحط 01 1321159ء م1 أكلءء أقطا 05 عله ,متدعة معطا ,70105 
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8 2023 770105 ععمداوطناد عطا طعتط:8ا مغأمة ك05ممتأءععصممه تكتدالتكتتنة اه 
ع3 له 02 تتتعغطا 1الدهء 110امء تإغطا ععصطوعة تمعناد للمصطه عتتقط تزع [ل' 
5 3179م03) .70105 ع51125]326 مقطا علطتام مل اعتع1 أعتامط 
1211051 .6000[1211005 له ,5ع1ع21]1 ,5ظ12ا1060م غ01066م1مع10 
5 3219© 35 170105 126023[1ع1 عع مقتتتد 177111 5أ15ع10ممطاراء 
8 رؤوع1عاء5102 .(2007 ركمتولاط عكى ,لمدصطله0]آ1 ,مكلصامع]) 
ذ .ع1طثهاأنام015 ععنوع0 2 م 15 70105 117[عدههه 35 10105 600023[1ماع1 
0 05 أطع11 12 15 0151155108 عطا 01 تدم أطدء1 1 1مع 51 
01 101611003197 2 م1 عطتعععع م .3512م3 21ع201متتطوئمعة ع_لتماععممء 
01 55عطكاع1د 01 أعع للع تعاكهة عطا 7الدعام177 15 12كحطمكى ,لزعم1مطءووط 
عطا 01 97آ11101ع] 2 5عع11162ما أخقطا ,عع56:01 2 ,ع[مططدعء 101 ,عع صمهفل 
1015000 غ001 00 وم عط]1 .6ءع0121 15مممء أغقطا لصتصحط 
2 311ه2]16لتمتورعخ .ذ'عء]آءلمتء؟11 امه 5دء810 عكة و5ع11مالماعا 
032317 1161126 10 17عومههه 120171011215 عطا دععمع ناكمة '9الو1اععموء 
",12كقطمف") أدعناوع1 غخطع 1 تاعطا صا 1770105 ع705ططامء مومعلاع 01 70105 

2009(. 

2502 35 13 35 1770105 11260031 5126 أقطا 5عو5وعتاع 120110 معن[ 
0 1ع ,170105 157ع2م2 01 2165017 عطا مغصآا لله1 5امما 
عط ,ع025 227 10 .525132م2 21ع211تتمصممعة :65 لععرع كما ع6 مغ غخطاعناه 
ه10 ]10م عطد ععصعط .0عمتقظدمه015 1735 177م0عطا حلطا ,كادوع 0ع1 110110 
خط 0ع2202536ع0 تغط عاذ .201005ه1255111ه مفتكة011نا 01 21165نان 
اعلا .01121165 عدوعطا 01 تتنام1 عط 01 طاعدء 0ع05مم0 170105 [دممنكماع1 
ع1 .17:0105 ععطةأوطناد 5ه ل0ع7168 عط أ'طقء 1770105 112610221 

له 7أ[عومدء 01 7210014 عغطا م1 أمعممعمصاع؟ عط أخقطا 15 مه1كساعممء 
7ك710021251) 2051 .(2001) 0ع:3ع17ناو-ع1 ع6 م1 ألاع 011 7:0105 ع5115]326 
2 02 101261052مئتء 15 12 5102 ا[عممك م2121 ملام 2 غ2 لع تكلتتة (1988) 
20 5ع00 1551028اء015 0ع20عط اعاع1 قلطا علتط/الا .2اكقطمة 2121 تتستواع 
24 غطعتلطعتط 5ع00 غ1 ,اعمهم كتطا زه اععللء 1010م 2 عتتقط 
101 320125]ك201516 باععء[511 010105 2 عه 10105 00221هاع1 
11260031 25م1ع02510ت ذه «رععء] '29م2 ع7 ع11ط/الا .121155ععم5 ع13251128 
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ه علمعمء 00 لإعطا أقطا ع7اعع1عم أقكتامط ع1 ,لتلاء05 35 70105 
20 6001 كتلط صا مدععصاط له تلظ .5م2111 1580 عع لاع ملطمطه600هاء1 
5001 تتاعطا 1 تقلاعع1-مء215آ عمد1نآ ممه 12ع 1د لطا-ععاءن) عمممتتة1/1 
متطوم120ع1 عتاأممماءد5 2 0139م 70105 600221داع1 غقطا لتمهاء 
101110 عطا مآ 17ماأع153[6 2 قطاعط عه "روععمةأوطناو" 5580 عع لاع 
,200) 2030105تاه10 عط ما أوعاعاما 01 أصلمم 2 عمصاعط تعطاه عطا ممه 
5 01 ع26ع0256011© 2 15 )لآ 01 21085ع][متة1 20معه5 عط]' .(1999 
5 أعع01316 طاعدعء ,لإاأماععع1 عستاوكمة لاعووع7معرهء كخى .شاد ذه أععم]]ء 
ع3 10165 ع1اععم5 أع01216 عوعط]1' .)انا 05 كاأعمعا عطا :69 ل0عأمعوع نمع]1 
أع0121 11116 للع طتاأدع1ع1م1 ",5وتعاعممهخهدم" 35 0غ 0ع110لد ا[ أمعناوع]1 
متوع! ما لإاألعدجقء عط ععماذ ".205ل0مداد" 0ع1لدء معأكاه د5ع1نم لوتعمعع 
01 15عاع2310م عط صا عكلها 17111 5اعأوع 50112 ,512 77عاعه تهقطء 15 أع01216 
510177-11 2 طعط8ا غأطامم عطا أذ .لاعطا ع15ناع 15ل ممه أعع0121 كتاعطا 
ا بامتاعصط ,عامستحع +10 بأعع0131 20معه5 2 ص1 ععكلةا 16 15م ؟كوعلمء 
ع ,10010232 ,مكلمطه11) 5اعاع 3210م تتاعطا "ع متتاعوعء" ع6 10 52101 ع2 

007٠‏ ,قططتة119 

كإطتطتكةع عتتة 120615610165 طعط ,033 عط 01 0مء عط ام 
719 1التخصا 01 0221177 أمعغصا تعغطاك عتته تاعطا بأعع0121 تتعطامصة 
لخ 15630797ع20نا عطا ,عمطنا كتطا 0تمث .اءع0131 أتامطة دعلتط عطا 
".112]1121108م 12111328113286" له 1ع11[ده 15 غقط؟؟ عمقطد 122177ناوع]1 
5 111102610115 اللتططمكء 5ع15301ء20 أقطا لعع2001 عغتط11 17012 
20 316 5منا-م5[1 عدعطا أقطا أعنز ,اأعع0131 220122 2 م1 عمكلها علتطاى, 
23225 56 م1 ,5أمتامععة [له (6(9 ,ططععد لزعطا ,تعطادكخا .كهاناوء:111 
عط 01 1رآ عطا 0[ مهنا 50177 غ20 هم كأعمعا عدمطا تاعتلع01] بلع أمعوع ع1 
باع01316 ع2 عطا صا عمكلها عتته تاعطا علتط5 أقطا 15 ىادمعطاهم97ط عط1 .12 
11151 تاعطا 01 5تعاعمطهةم عطا "أعوع" 0غ 35 50 )لا ما عمتااعع عثته لاعطا 
لطم عتتة تإاغطا أقطا اأعد1] عطا عااموع0 ,:133 كتطا ص[ .اعع1ة01 
ت)لآ لإ6 0ع231ع1201 35 5منا-كتتمط تتاعطا عطلعع5اء017 عت لاعطا ,15مكلء 
)لآ 10 ع08تناعع ع3 لاعغطا أخقطا أعدآ عطا عأاموع0 ,عقدهء لاه م[ .(2003) 
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2 105ئز1مم2 19لهم2001060 عتته تإغطا بأعة0131 ع0 عطا صة عمكلة) علتطاى 
أع01231 أعع17ة3] عطا مغخده (1[آ) أعع0121 غ15 ماعطا امع دع[ ماعمصقلام ع1 
وى .(2007 ,30265[) ع521325© 16310125 35 12012 702061 2 ,(12]) 
.للاآتتتتط 1ه لتاع5 “تعطااء عط وه ععمقطععءء ختطا ,ع1ل 63 0ع 1201621 
01 56 قمقطعئرء عتكتنادععط لع1لده ع1715عطاه 15 غ1 ,عتكتاء لتتاوعل 15 ]1 معطا 
.(2008) 1011ماع تتتاوطه 
500116 ع13251128 10621 11201615610395 32 عط أمامم عطا أ 

:1011 01 ع05 00 ده عطد 01 عط ,11126102ع0تام أعع21] عطا أممتدعة 5ع50 
ممه 12[ 01 563202105 عط متا متنا نمع0 (1) :ع1 نآ6 0ع1201626 35 ,دع صتطا 
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(12077 عطلا 5له015)) 12057 عغطا مه عاد 

:101 عاطقتدكة :5ط 11206 11015 216205161012 الم تتتدده1]2 

10 2ه ع5106 

01م 2 12م 0م15 15 260 عذمعا أععلاعم امعوع1م 115 0ع15 15 عع10د 
05م عط 1 عمطت 1ه 

.(1ع 1220116 ) طتصطممم أكد! عاعاد مععط نط ع8 .ع.1]1 

.(أع011» ) طاطامطحة )135 ععمطلو عاعا5د مععط مقط ع1آ1 

©5112 115125 طاعط17 015ظلكء اللاعتاوع1 عكلقمط عه عامط أمعل0ناد عاطوعم 
طعدء 15 عع صمقطعلاع]12 01 أتمده لإاعطا علطتا عغطا 01 أومممط له 101 لمج 
01 

101-15101595 

.(11201161) قلطأطامططة 050 ععماو عاعاد مععط عتكقط 1 

.(اعع011» ) قطاطمطط 580 :101 عاعا5 مععط مقط ع11آ1 

5 أله عل1ادء 8 

”5106 عط 659“ ممدعمط ع510؟5 له ”10 20016605 م1 “ قمتدعمط د5عل10وع8 
5110019 5أطع10ن5 عاطوتخ دعكتاكده0 :115112117 051610مع1م 5:0 عوع 1' 


55 


35 011161 


11501 نمه ع 0511/01/5 طششكاط 6الادنا 017 كاوتاستداقد‎ 27 2 427 56١ 
٠١1/8 العدد (*) أبريل‎ 


حلل 7 377 2 3 37 8374327 111010110101 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 


220 1711155 طعط/1ا ماعطا عع ممطاعاع ص1 د5خطع5610 .20100 1عمتتطمعم ماعطا ما 
متكللة) علتطث8ا ماعررء 
(1عع011ع12 ) عط د5ع510ع56 غ5 ع1 .ع.8آ 
.(اعع011 اناغط عل1وعط غود ع8 -.اعط عل1وعط غود ع1] 
2ه 52615 10 2001100 12 .17111 00مع 2 15 عطد 012101 عله ماعط علاوع8 
.1711161 2 15 عط 013101 5000 
320 عع تناع 
1م060 01 5ع طتطا 1770 ما ع متتاع]ع]1 ماعط7 0ع15ا 15 عع تناع 
.(أع1220116 ).أع32ل 320 صصخ 22025ة 56000 ع1 
.(12].)0011621 310 صمخ عع نتكاعط 5000 ع1]1 
1570 عوعط] عع ككاع6 ع2»1005 10 عتكقط 1[ 
1م260 01 161285 11750 مقطا 1201 ما عمتتتعاع] ماعط 0ع15 15 172025لر 
.(أع75.)0011آ50 معع اع غ5 ع1 ...]1 
.(اعع0011 )75ز60 عغطا 31020025 غ52 ع1 
10 عتتلوعع56 12013 1آ16ال0ممه مغ غ361 عنه7 معتتاعمطخ عذ5[ل' 
517 322025 011311610 اللاعمطتطاء 507 
لاا ممه 8 
مع0 1101 .11 ممه 69 عدا ما ماعط ممصا )”دمل كأمعلنذد عاطوحم 
كله علاتط؟ 220 1711125 طعط17 0 1دممع1م طامط عع ممطء ع اما لاعطا 
معط/اا .لإ6 ع5 ع7 ممناعد عطا 01 ذ5لء00 عطا م16 عمسمتتعاعع معطملا 
اعم 1735 102اع3 عطا طاعتط 81115 لمعم تتاكما عطا ما عسمتتعاع 
71 م15 ع7 
عط 0م1211 ع1 .1ع00 عط 15 103010 ) .2310آ[ ا 1160ك! 735 غأهمع ع1" 
.5021 
1 العم ناكما عط 15 ع8120 ) .ع6120 2 6ل 0م1211 1725 غدمع ع1" 
.(0ع1لكا 175 24ه0ع طاعتط” 
أثخ 310 5[ ,00 

51200177 51105ممعم عدعطا لله عكتكقممء 27205117 5أمعلنند عاطوعم 
عق ع15ا 10 عاعط17 ما )”00ل تزاعطا عمتتوعع 
5 0105 7115 أذ عدون 1176 


5 4“ 20 20 2 7 21227 75 5 01 7417515 ؟171101 
العدد (؟) أبريل "١1‏ 


حاحد 8 77 7 :27 :83 327 337377 زر روطام ساملا 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية 


, 5أع5610 عاطوعكى 01 ع[مصصوط 

(اع1220116 ) مله 5 2ه 1امئ8 أععمط الأسد ع1 

(1عع011» ) .لله 5 غ3 8011 أععمط الأسدء1ا 

(أعع126011) .12م 8 02 “اع ممتل 2 20 1 

(أعع0011) .لام 8 غ2 تاعممتل 0هط 1 

115 176 02165 320 عاعء177 عط 01 1033:5 
.1220112 ) .51120377 غ2 أععمط داعا 

.(أعع011» ) .511201337 مه أععمط واعا 

كتلط 01 طأذ1 عطا مه 15 علمدكنكه ع1" 

220 120155, 86315[ ,311612001 ,67128 ,22010128 17111 12 عدوبدا 116 
5ه 

.(أ 1000112 ) 13111317 2ه لتامط 1535 116 

.(أعع2011) .7آ1321121آ. 1 متامط 1535 116 

.(أعع011عم1 ) لاعاقكوء ]2 12019 17151160 17717 

0112 ) 1م71 عطا م1 015م]1 ج1717 
(أع120116 ).ع لمتطاممط عط عه تعناع1 لطع نامع عاعمن 3/19 
.(اعع011ت ) علتطاممط عطا ما تتعناع1 اطع نامع6 عاعمن 3/139 
.(1ع1220116 ).2002 02 عمد قلطا غطعناه60 عاد 
(اعع011» ) .2002 طآ عمطد قلطا غخطعناه60 عاد 

10 115 و1077 عط ناعع رمعم[ 

.عم وع107 عطاك نامع :001 

.103611 عط أناهطة 0ع55ناهء015 لاعط]1' :اع رمعم[ 
علقم عطا 0ع55ناء015 لاع '1' نأعع:01 0 

9 ]3 (لتتأوكلة عطأ غ2 لعطعوع] ع1 نامع رمعم[ 

9 غ3 متتاوكتة عطا لعطعوع؟ ع1 :اعع:1م0 0 
5 15 101 لعأدع نانع عتكقط 1 تاعع معن[ 
51 215 لعأدعتانع1 عتتكقط 1 تامع 0011 

51511 116205 ولط 71115 عع هط عط :اأعع11معم]1 
51511 205ع11 ولط عع دعطهء 11 :أعع011 0 


رك 4“ 20 20 227 1227 :2 75 017 7417515 ؟171101 
العدد (*) أبريل ٠١17‏ 


حاحك 8 7 7 27 827 327 337377 زر روطام ساملا 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية 


.5 عطا ماما لع عام ع1 ناأعع:11معم]1 

.20115 عطا لعتعامء ع :جأعع 0011 

.2201261 15 ما عكل1[ 10015 لتك عط]!' :امع رمعم[ 

.تع طامط 5غ[ عكلنا 100125 0لقطء عط1' تأعع من 

.»271 01 وكاعة! عط غناطا رع115 15 ع1 ناعع معن[ 

20171605 دكاعة! عط غتاط ع715 15 ع1 نأعع 02011 

:0ك 01 :50111 ع111وومظ 

:50 ماما 0ع501172 2316© عثتة تاع11' 

:أعع لله ع510 - 15]3201025ع1120 01 ععمعوطة :55 2ه اطع نامعط دععلة]8415 .1 
101 70111 115012 1610037 2 1م105 أ'مقه نامتق 

:6505 11216ع0026 50126 

لوعاع7<2010تاء عطا عتوعىه م1 0ع21مع1م امم 15 1561039علمن ع1 2 ٠‏ 
عطا 12015320 201 22397 5أمعل0ناد عط!' . اعنع1 تتتعغطا غد امعمطمماعممعءع0 
2207 نعط عوتاوعه6 '9آ1م7طاد 10123 1355ء 12 أاع211] 051102مع1م 01 لمكا 
©1656] 10 ]12001160 ع6 10 لاع نام2ء أغاع 11 عع امم 

26577 50126 اع 21 لااأاععع]1 1111ل 135 011لا .لاع 100 15 أعة0131 عط[ ٠‏ 
غ1 1ء17اع0 م1 عمطتاأععاعء2 ع2 5ع156101ع1120 1ا8'0[ ممه أاأمعمطمماع عل 
عطا أعتاتأمما-ع1 اعطااء ما غطعناه 8011 و5ع05م20م كلط1 .تاإعواعع1م 
2201 عجطه5 00 م1 5ع156101ع0 تتتاملا غلتمتاعم 01 امعمممماع عل 
01 5]2202105 عطا غ2 اع5320 2 عمكلها ,ناء5د م1 عم 1اعه1م 0م11متاممه 
35 ذلع3251 طاعتط6 ]نا0ط3 عمتكللةا 320 لماعللاع عتكهقط 5011 5ع1ممتمعدء 
0 116136504 م1201 0غ 025310 ل0عع106م 5011 ع101ه5 ,اطع 11 
7011 

"0 50108 " أخطع211] غ125 01 35 8011 ,ع1 مططتدعءء 101 .12602 تاعءم5-ل1ء )017 ٠‏ 
5 1" 5337 11206156103 قله اعتدء 320 102اع2 01 5ع115ا0ه ع1تانا1 101 
. 170116 م50 1 عط 0002م[ مز 117 16 

امتاعصط "عددوط 015" دع أو1! 17111 5ع101اذ1ع20ن تتتدملا .15اع0مم 830 2 ٠‏ 
202-101 50106 1022 ,01555100 ص1 ,17 عطا لطم - ت9لأمفماكممء 
75 :101 ,15ماء تاكامطا امتاعمظ 


76 427 2 27 نمه ع 051110115 طشلكاط 6الادنا 017 كاوتاستداقد 11501 
العدد (*) أبريل ٠١17‏ 


حاحك 8 7 7 27 827 327 337337 زر روطام ساملا 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية 


1051826 :101) علأعوامتزد ع5 110امء عدوعط!' .ععمملعمحط!ا أعع0121 1151 2 ٠‏ 
"6027 11110 ما خمع:5 1" ,533:5 دأمع10ا5 عتطوتم 
5 عطا 01 ,أمع5610 870111 :1001626100 - 15ملقء ع167أه اماعط .2 
1 12 متا-عتتمط تاعطا 1نامع طق ,الواع01 
:6505 11316ع2026 50126 
5 ]115[ 6ع7عا0ء5 01 77010 2 عاعطا لطة عاعاط .عداع دما عطا 1ه ومتاك ٠‏ 
17 معط وع7؟أعولطعطا ]20115 17111 5أخمع5610 ,0101021117 .ع5د011-6 ]ناه 
أكناز 15 غ[ .]1 عكاعع1ءم ]20 2027 لإاعطا اأعلز ,عكلةأكتمط 01 50116 حتلطا عكلقصدم 
1 تعطاعط7 مطتمااعء ]20 عه 8011 أقطا ععصقطء 011 عطأ زه ع صطتناعع طاتاه7 
1055111261 3 15 
22011 307210115 31 1120615610165 10115عططتالا .خطعاء7 ععلهممتتملكيعء2 2 ٠‏ 
.أء1216 ع0111510 32 12 1705 01 عمكللةا 1ه ,ضعمه عطا مضا ناه عمكللةا 
2101006 هك 115 1' 
2 منا عمتااء5 111 00 م1 أع01316 عحطه؟5 غطاع ندا ناملا .5دوعص لب طماعع: 20 ٠‏ 
ك6 0026 112015610165 510111 01 عج02د 2017 عله ,تلقل تعاوع]5 اعممتل 
701110 ]1 :1551 32 طأعنالط 50 ]20 15 كلط]' .]1 01 1105مم عع2ة1 2 الدعع*؟ ما 
2ط 211 الدعع1 17111 11201561015 1نا0ل8 خقطا 21م 1عتامة مغ لعطعاء دآ عا 
٠‏ 8011-5101 
5 »01316 7ع1اع1 10 1310 1م20 لإاأصدعة تمعاد 15[ .ووعصلء:1 1 ٠‏ 
.7 5ص0تعتها 2 تعاكد لعاع1معل 01 ,ع مامعع5[1- 1[قط عنامت( معطا 
قع07 320 ا07 1101561037 31 ,7أ1آقطءم10م لاأعتامغط 1 .0ه10نوج11ةووه2 2 ٠‏ 
أعع011» 011ئ[ معاآه 1017 01 و55ع2101عع1 اماه 1116ع6م5 3 5المتصامه 
:1101© 205161013ع:21 ع1) 10 10 تامدك 
517 

201 15 غطامم تتاعطا لقطا عاد 151612 320 موك ,تعمدم 2005 ماعطا مآ 
كاعط]1 .ل أطتامععة مضا عصكلةا 0مطاعمط عمتطعدعا تعطاممة عنتدعكن ما 
117ع3جه» لإعطا 120177 320 قلاع 595 عاامممدعد دع لتكماء 12119 أمعدوء اعمههم 
257 10131197 2 ع22128دام 56 غ206 :729 1 علتطثلالا .اعع0121 عطا ص1 
مقلم 160 ع10اعع[06 1087 15 ]1 ,1عم3م كقلطا ط1 لمطاعمط 100221ع ناكما 
120001ع1 ععماذ .من 015 171657 12 عتتالعء10م لدعلعمع هلمم اعطاممة 


6" 27 2 :2ه نمه ع 0511/01/5 طشلكاط 6الادنا 01 كاوتاستداقد 11501 
العدد (*) أبريل ٠١17‏ 


حاحك 8 377 7 27 83 327 337337 زر روطام لع« ساملا 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية 


7010140 غ1 ,نآل 7( 0ع1201621 35 ,125لماع1م 2631م5 :5725 لقط عه 70105 
102 عطا ص1 170105 12005021ع1 ع7172عاعدتقطء م1 عممعةد عكلقحط 
0 580187 10 عطتلتممطعل دوع1 (19[ع101ه350 15 غ1 .5ع1ناع1م ع متجتلتان 
5 ع لتطاأعططه5 زه ع6 16" ,7إ53 م1 15 ]1 مقطا مه 01 مأمطم 2 07تذومع0منا 
20 101 ,1101م لعووع1معرء كذ ".11 عصتطعناما أع8 35 لله أتاع:01 لطتاه1 ع6 ما 
أناعحط171 17010 120031ع1 2 ع112عاعدتقطء تإلنتتاً عه لوه 516126102 
55 4001003117 .1700 11200031 عانطتاوطنادك 2 عمتجتتلتان 
أكتازٌ 1010 1260221ع1 “تعطاممة ع777عاعدتقطء 10 10105 2[1مملماع]1 

.5 170 :101 ,103115 205تا مكمه 
عطا ما غ00 5ع00 12015630797 عط 11 ,1116 غتهاد 10' 
أكتالط ع1715عكلنا 17111 105 ,1:005 11260021 عتمماع ل 01 ععمم1ممططا 
12255 01أ1012اك10 عطا كأتام 97[ معداوع] طاعنط8) لع7 ماع همك عا 
عطا تتعطاعط؟ 10 لمصتمط ع11! عمتاتودم ,0ممععء5 .(كمم لدع لعدء 1ه 
عطا 11 ,1770105 اأمعتع]011 عدوعطا 01 260005ع11مططةا عط 5م ما 10د معنا 
معطا ,7010 أعع31] عطا ع1712عاعه تفط ما ماعطا عماعتلتانا 15 ماع لتتامصا 
عاكة 12033 11206151110165 1257 لم .559:0003/100115 ع5 10 0عع2 1701110 لاعغطا 
ع1 .170105 12102231ع1 01 ع1تاأتتمط 2 طعناد ع11112 ما عتكقط تاعطا لاط 
عطا مععاء5 5العلتعصاع؟ عطا عللصقط ما أععاوعم 7الهمه200166 تإقطدط 
1106 2 تالكتكم1ء ما تناع[ مططاد '17أطع نامع 15 غ1 ,اع تمع1101 .70105 عولء 015 
لدوء10 عطا مه عللصقط 2 معنامع كقط '156107ع120 عطا تعاكه ععمة 1م مط 
5 © 01 20161052 2 اأمعوع1مع1 1165نا1 011 عدوعط]' .ععمة1ممصطا 
هط 5310 لاء:17 15 غ1 .51122010157 50 15 12602معوع1مع1 1151121 2 تقط؟ 
2010 2 أقطا أخمعلاء عطا م[ .ع15606از عتتاعام 2 00 مده 17ل تعمعع 70105 
2101 لك لله ,7010 عغطا 01 17711اع2 عط 05205ممدعل محتدعل ع6 101نامه 
أكتاز 10نامء عط .17010 عطا كاه 220 أمسطعتج مغ لعع5 أمم 70111 
عطا 01 ععصدء الكختمع51 عطا 15 مأمطم كلط1" ,نقة5 لطمة طامدعع عطا عندء نلصا 
عطا ده ,ع1دوط ع5 1701110 21105 متلطن !11 لع 1تتاوع؟ رمخ ".7010 021م10نهاء1 
طعتط17 051102مع01 055:51621 ع لتلمتمطتدعء 15 اماع تتتامصا عطا غقطا كلطتامع 
115 0 اعطعوع] عغطا عع11ا 1 ,7277 حلط م[ .أمعل0نذد عطا عتماع6 من التمطد 
ه مآ ل0ع00112 ع5 طتقهء غقطا بن 01 17161 ط1 كأتتقطء ع10لاممط ع1 


6" 427 2 27 نمه ع 051110115 طشلكاط 6الادنا 07 كاوتاستداقد 121501 
العدد (*) أبريل ٠١17‏ 


حاحك 8 37 7 :27 827 327 337337 زر روطام ساملا 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية 


55 عط ع05153مطدع0 206 1111 1 اعمهم كلطا ص[ .م1اممنرودماء 
لع]اع026» 15 5عط10لأناه عدوعطا 01 عندء1امتكل 0ععمة20 مذ .عتتاعام 
لطا ص[ :1عاكد دعكلها 25 ع3 لاعط1' .عاتلطعته حتطا 01 لمء عط 101210 
220 3162 015611551285 لاعط؟ا اأعع:1م0ه (إ[عمتتتمعع 15 7010 02[1ملماع]1 
110177 026 11 بلتدع3 عط !' .12215ء ما عاممطاه 7[ أمعععل ع6 مغ غخطاعناه 
ع5 02 عط ,بلاط مه مغ 17010 قلطا ع105ه015 م1 أممطاع 6ج 6غ 0ع112028 
"60 عطأ م1 15 611 عطا" :533 10 .عططدهدع1ط201) تكاع7 غ1 0156011 7701110 
تلع 1017717 ,رعلوك عطا [6 0م355 مططامعمهء 15 للد عطا غقطا تإكتتهماء هم عمه 
ع عاتمقلعل عغطا صقطا “اعداعة؟ ع6 م1 ككوعمم32 5مندءقلتتداء قلطا 
0] قاع5 120201132 عط ,ع5 امآ .22100ة1مء ]1115 عط 6 0عأو5عع 5115 
00 .110 ع2أؤؤتناء015 15 عطه معط" عجتتعاعهتتقطء م1 مع20هط طعتامط عا 
]01 عطا 2ه علطن 9( 0ع1002355معمهء عت ع7 أقطا :535 '7ال12عمعع مده 
20 15 عمللا ,عده 101 .5ع اتتصتمط 1076 م1 عتكوع[ مده ع:171 أقطا ععمقطء 
0 1]77عةةء عطا ع125 22337 عطه أقطا أعد] عطا عأامدعل ,150 .لمأصدماوطناد 
5 26 ,عمطلا 7( 0ع07355زامعمء ع6 مغ عكناى ع0 ده ع1ممعم أقطا لمعغممء 
1107 م1 ع0كوع1 مده ع1" 1655102م2© عطا 01 ع120001]32 عمتتامعع عطا أمم 
25 ع1 عط ]00 3م01 ده ع1 غهط) لا[أمططة خممل ع117 ".وع ا لامتلط 
5337 'ققء (إ[ع1تاد ع7 ,روع86510 .علطلا 01 د5عاتاصتطط عتك :63 0ع255ملطامعمء 
ا[ملطاةك" 5335 :502265003 طعط 11 وعقدء 6(7 25560م10امعمء عت ع7 
01 0286 عطا ,عقكدء عمه (إ5 ]5ناز 25560م172معمء عتته ع1 بلعع120 ".1235 
201 5ع00 1211112261052 عتتاعوط0 قلطا وعتء اعلا .عمكللهما عند ع1 اعتطار 
]1 ,20317 غ1 35 أقطا ع8 .مماووع1معرء عط :57 متدعمط تإ[نتنا ع7 غخقط؟ كلتتهاء 
ل[نامط5 ع1 ,7010 1260221ع1 عط ما تزاععا 50 15 ع01306م12 لهقلغدمه؟ عطا 
01 3515م أماعتء 011 ع112غ1اع3 1ه 10 105ل7معامآ أقطا ع117نا ما تإلدعء؟ عا 
65 0110210© 32 11 ,2027 ]1 5ه أخقطا ع8 .7010 2[1ممتماع؟ عطا 
1 .2 علصتطا 17111 لدع10 عطا ,70105 أكناز 01112105 7010 1260221ع1 عطا 
0 11260231 عطا 01 1005دع1امصصا عط لله ذ5وع1معء م1 ألده1 ]تل 

. 15]1015ع20نا عطا ع21ء1201 01110» اماع ناكما عطا ,تعطاة كا 
مآ 15 للهط عطا أخقطا ذكمقاء عغطا عتهتاكممم7معل صدء عطد 2ه عط (إالمعوعءعط 
وطبآظ أقطا عه ,دع10 0117210 ]11طع5]521 2 غ]0116 2 أتامط171 15 غ[ .عقدء عطا 


اه" 427 2 27 نمه ع 051110115 طشلخاط 6الادنا 017 كاوتاستداقد 111501 
العدد (*) أبريل ٠١17‏ 


حاحك 8 77 7 7 83 327 337377 روطام ساملا 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية 


عط 01 ع02 15 تتقطاء قلطا رععمفطء (6(9) '19[أمصدمعم زه عالصقط 2ج اعع 110امء 
5 األعططامه10ء067 20 أهقطا اأعد] عطا 01 غطاع !ا ما دعتتناعام للتاد 1ه عامتامء 
عط1' .(17010 حتطا 01 ععصدءلتمع1ذد 2631م5 عطا د5وع1معءء © 0ع0115ه0 
3277 7( 77010 1260021ع1 عط تإكتقهماء مغ لعه2 مم وعمل أؤتزلهمة 
5 25 11[ع77 35 ,7010 غطا 0ع270عطع#مصطمء عط مأمطم عط تتكود عط معطملا 
اعاكط .ذعع7عامء5 012 حلط ص1 :21719 طلاعممطا غ1 ع2للتان ما نولجع مرعلةا 
قط 01 ع01326م12 عطا ده عللصضقط 2 غاعع :0017317تطة مده ملاظ عطا 
011626010ع لذ :20لا ما 025310 ل0عع01060 تدك ع:1717 ,م1 01 1117226102نا 
1107 5(7 وع20597326 لصقط األاعططمطط عغطا معط ,عمطنا 01 مموعع 13ل 2 1ن 
.5 1770115 ]772312 17715 عتلتممصطءط 1179منضاط 15 1002 عطا ,5ع تاصتصر 
]0 2ع10 عطا عه5 صق تزعطا ,مكدككء أتامطد حتطا طعاة7 5ع101أذ15ع20نا عطا عى 
.1111م 1101م عغطا 01 ععممأقاوكد عطا 15 ممه ,مذ 70121019 عطا 
01 60102255 110 عطا 15 رطمدتع مغ ع متلنطللة) "عندنء" تناه أخقطا 10د[ تكمظ 
1510 5129 ]10115 176 ,1211]65م2 1176 10 52101 ع177 ععماك .دعا متمد ع1]11 
عطا ما أعع ع7 81012 .(وع]تاطتمط 111 1011015105 عطا) عده6 المع [اكمطها كلاه 
7 (0ع15م25هغا فقط د5عاتاصتطط ع0 ع1م1عءع6) علوقه عطا 01 ع510 ع11ومممه 
لاكتتقاء م1 5مأمطم عوعطا ععتلتان 16 .عتكوع]1 م1 ([ا[عومقء عطا عتكقط للا 
عدده؟ م 11نا5 15 "25عمم23 ع متطاعمطاه5 عك35ء ص1 تو[أمططلةر" مماووع مع عطا 
22 7011104 ]1 طقطا تتع[مططاد اعتمم تعتاع7لامط ,عمطموع[طنامعا ععموعل 
اكت 59 طلعءط لطاع معنتاد 1]مأعتتتاكما عط]' .ع5اء ع متطاعصطهد مععط 
3511 ع0متطاعد02؟5 101 ععمع21101 عطا منا عقتااعء5 15 102و5د5ع1معء حتطا أخطا 
ع6 1031م 17011104 55102ع1م< ع10110110 عطا لمة معممقط ما 
0 خطعناه 5ع101دل1ع00نا عط]1' .تعالكد عكلها ما ععمع20101 عطا +10 دوع ستلدعط 
ع 15 06225102 355111 عغطا له 6211 عطا عته دعمكدع6 عطا غقطا مماساتكمء 
عاطتتاعا عطا امنا دعستلوعط غطا علد عكلةا "17:00 ععمعتلتتة عط]' .عكدء 
عطا عاأاع[مططمء 1111 (2[1197ع00) عطد 1ه عط 320 ,معم مقط ما كاتتهاأد مماموءء0 
5 عط امع ناوء0005) .071 15 علمتطالااعتء ع1م1ع6 وعم 1اعل1ناع 

.5 1111ع] ع لمتطاعماه؟ (عء25ع0) م1موعه0 عطا مز نتعكة مععلها عند 
0 1م512 300 عاأع1ع02» غدآتاعمطه5 ع6 م1 2226215 ,12 10 :201131اد ,00 
5357 776 ]12 ععمقطء ]01 عط م0) .طعدد كه 0ل مغ د5ع1كا عه ل1لغمتا ع5هم1ء015 


"5 427 2 27 نمه ع 051110115 طششكاط 6الادنا 017 كاوتاستداقد 18101 
العدد (*) أبريل ٠١17‏ 


حاحد 8 :77 7 27 :83 327 337377 زر روطام لع ساملا 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية 


1م71 101120 15 5311 عطا أقطا لا[مصز ع7 "602 عطا مه 15 1لد6 عل" 
]01 عطا مه 50 .غ1 ع متطعناما أعلز 35 15 ,ع35© /ا30 12 رعكده عطا اعتده 
10 02 15 عطد 01 عط غخقطا 12561037ع20نا عه ذلاعا :005طعج2ه50 أخقطا ععمقطاء 
عآء10ء 2 015 مم زه 0عطعاعم 15 12061561039 عط أخقطا تإاممطا غقطا د5عمل0 
1 تاع 121 آنا ,201 عؤتتامهء 01 222057 اأمعططاممط للد تتتامط عطا عمتطعتاها 
0 أوع6 15 غ1 .5100وع1مدء أقطا 077 لدعم ع1 أهط 7 تألتكماء م1 الناع 011 15 

2 عط 1116 ماوعا 
عطا عع .ع متطاعمدهد 2307 15 طعتط؟ 0ع0011 15 1طلوط ىم 
12600031ع1 عطا 01 ععصدء 1 ]تمع 51 1011 عطا عع 1019م13 مده 5610165 عن 
1 071 :01 2607 15 أعئ8 ,لاع 1 عطا 1115 أعدغاممء كقط لله عط]1' .7010 
لعأ5ع1155؟ ألع10م10ء77ع0 20 15 عنتعطا أخقطا 205نامكع عط زه ,ع1ممط ععم0 
1 35 غ03 ع5 ,لإاأمعاكمة11' .1لتاد 15 أتتقطكء عطا ,7010 لممم لهاع حلط ط1 
5 50106173 2 5ع02) .ع[مططاد أقطا 211 غ20 عت دعصتطا ,لإقصط 
مخ" :533 ألمقء ع7 أع:3 "عمطنا مه ع8" :533 مق 1176 .7010 00221ه1ء1 
" 2511 نت طماععع10آ1 02 15 035أوغطن)" 5277 مده 1176 ".3:00 2ه 
"111033 0" 5337 مد 1176 ".1ع ططاععع0آ 02 15 كممامتقتطن)" :533 مده عر 
10 غ71 5112516110 15 2ه ,وع35ء عوعط) 0م[ ".10108ممط عط م0" غأمط باعل 
02 :533 601110 ع:17 أقطا ععصفط 015 عطا ده امعععل ع6 70110 غ1 .)2 زه 
22051 عط 15 12 ,رع[مططقعء 101 ,03لا تتصتاطمء 2 زه عتته 170105 ععقطا عطا 
2201 ع5 'مقه عمه ,لالدعاع113' .5020 ]7205 عط 15 ده له 1312ناء1 هم 
2315 ,ع328آ1 عط ططاء 517:1 م1 عللء178 ع7 11 ".عمطلا 00" مقطا تند[ ناع تدم 
0طع]02ه 110ام0ء عذه بلةاعمعع ]2205 عطا صا ممه 132نا211م أ5ممط2 عغطا داه 
03111113 2201 121177غأقهة)5طنا5 15 "5ع ]تتصتمط ع15] جاعم عطا م1" أقطا 
1210021ع1 تإاع7ء 01 11117[ععم5 عط ,5161261002 تإمد 1012 ".122101277 م0" 
011251121 ]2220© ع177 50 ,177108 1015م ع5 10 عطلععء6 15 7010 
0 ع5 1011104 ]1 35 121115111285 كم .111112لأطمء 3 052 170105 عوعطا 
117 .1م03 قلطا 01 أمعاءرء عطا ع10510 غ201 15 غخقطا ,عمطعطا ختطا اعتوعوع]1 
م[ عت 1770105 ععقطا عدعطا أقطا :133 عط :673 01ع11111نا ع6 تتعطتج؟ 0لتامطد 
01 غقهم 2 35 0م1111 1211797م7 5عطه 320 ,لعاعع52مع1ء121 وع5وه غامد 


581 “ 20 20 227 1227 :2 575 017 7417515 ؟171101 
العدد (*) أبريل ٠١17‏ 


حاحد 8 37 7 7 :83 327 337377 زر روطام ساملا 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية 


كلدع50 أاعتمط ع7 ععمعط .عاءم1ء 2 مقطا تتعطغة؟ ,عاطماعمط0 ه ما ععمعععا]ع] 
711 مه ما 

15 ]1 ,عط تناه 5126000317 حتلطا 5ع05]1216مططع0 ماع تكاكما عط حم 
ه م1 لعأععصطدمء 15 17010 كلطا علطتا متهمط عطا أخقطا 5237 م1 أمعكء ]ناد 
77 ,631 0م89 ".ع0 م0" تقد5 ع1 لاعتط6 غ2 أمتمم عط 15 عاعماء 
.601 2 16 غ1 11117 
ار 

15 02 علاعط/اا .02 25 عد1طهدع00161 35 12[11797ع2ع5 1011165 1213 3 10 15 أل 
0 17114 ,120 عمتدد عط غخ .ع1غطتناد تراكته1 ع6 صلق غ2 ,2121[15م5 متمامعءه 
1 15 أعنا .أعع011» اعطأة1 15 غ2 ,17أطع1قطةتنا 011320156 أ0205طله 15 
5022077 0037طعمده5 5[ .11151 17010 حتطا 01 ععمط ممصا 1هغدم5 عطا 
ععطع 111 عطا ,كلتدم عطا غ2 135 6211 كتلط أقطا 1240 2 1اعا 10 0ع122228 
3237 لطتاه1 ع6 11نامء 511 عطا ,9للةنائم[ .5دع31 كتامعتة؟؟ م1 ع6 10نامء 
1نامء 12015101131 عطا ,العام متع لط .تعامعه 1ماأوعاعع1 عطا ع10كم1 ععهام 
.6111© 16121101 عغطا م1 ع105ء ععدام عمده؟ 15 6211 عطا أقطا :ز[محط1 

737 ع5 15 ع'كهق8 10 :1733 عطا ذه 1اء:17 15 طباظ عطا خقطا تإكتناوصا عط ل" 
0 هط ما ع5م1ء 01 سد ع5 13111 للها عط تتعطاعطم1؟ 15ممعا عمه 
5 32 لطاعناة م0112 ع1 الطعتمط "كط ,اع 17مع1/101 .تعامعءه 
عط]' 7ع00 نة1ناء21م م2201 2 ع112نانا 10نامك ع:11 عط 1:01 021ماهاء]1 
لوع51 ذم .مء 12161577017 122119 21 1001111165 650 عوع] 10 5ع25مموع1 
أ 115 ع1مم6م 112127 
2 أقطا ععصقطء 011 عطا 00 .5تاماطتل عط ما لمعاصا تزعطا معط ([أعوعدء 
عغطد رع 111 عغطد عتتعط؟ تكاوج لله 177011 17مخ] ع1711 حلط 5للده ع0115م5 
م[ 15 عط تتعطاعط؟ 1207 م1 عتكقط لموعء00 ع1 ".عستامط علخ" ناء:2051 11237 
0 لمعلء ناد 15 غ1 .1517لا عطأا 12 01 12111517 2110م عطأا صا ناه تتتاصدم عطا 
ه ]1 ,ر1آء7مع1101 .عكتامط عطا 01 2ملعع1 عطا مذ 15 عطد أقطا ع15لمع1 
:35 ماعطا 01 1570 عغطا له اعصتط 101 أععمط مغ عستلععم 115لدء متم ةمطامء 
5 2 15 ع512 53 10237 ع02 ,عع0136 1285اءع12 2 عنأدء10 10 05لأمماع اج 
عط روع035 ع5ع12 0[ .5تامصطدن) طلتدهلظ غ2 15 عطد 5397 تاء:015م تاعطاه عطا لم 
أ 50 ,1عكلدعم5 عغطا 01 ع3 عتكتتداعء1 عغطا 17ممعا ما قلعع2 أذتاز ععمع21101 


5 27 2 27 نمه ع 051110115 طشلكاط 6الادنا 01 كاستاستداقد 1811501 
العدد (*) أبريل ٠١17‏ 


حاحك 8 7 7 27 837 327 337377 روطام ساملا 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية 


551717 15 اعكلدعم5 عط 11 ,متدع3 320 201 ,لعع1200 .أمعك1 1 1ناد 15 
ع6 م60 أعع (إ1202 ع56ع21101 عطا ("1101319 عط ص1 جك1") ند1ناء تدهم 
أ عط اه عط 15 ل مدعطط تاععلدعم5 عط 5وع00 11215[ اعتط/1ا .لع0متاملصممء 
لآنامء تإاعتممتاع اخ 112197] 7م501 [داعمعع 01 ,كلطتاماع مه عمه عطا 
:10201 عمتطاعمده5 50 112357] 018:0 تاعط 01 قلط لتدعمط معلء ترععلوعم5 عطا 
01 ل1ع10311 1101عم اد 2 ع5 17111 ",001طء5 غ2 صط'1" م1 تملتطاد ,كته 1ط مال 
بعكلدعم5 عغطا مغ ه0105 15 ععمع20101 عغطا ععم0 .15 #تععلوعم5 عطا معطا 
,70105 1210031ع1 132ناء211م ع2001 م1 طعغ5171 مده اععلوعم5 عطا معطا 
5 36 ,21101 2010 35 ,220125أكط 810551 ".1161217 عطا ما مم"1" 0غ 11212لمطاد 
لع5وع1مد<ء كم .عمطلا 10 102أععططمت طلا 13ناع دم عتمم ([طومعل1كممء 
20 /إ202 شاط لله عاعط7 زه 01 مم5 عط د5عكل2] دعلطتاعمط50 غ2 ,1ملام 
11117 17 عمطلا طتممط عط]' .عاءمك1ء 2 م1111 مده 1مأدعتلعء مذ .1 أععمعدء 
1 23 10 21110108 ع3 ع1 اعتط1 غ2 غمتمم عط 15 :012119مططعا اج 
1201101 0311111131 2 15 عمطلا حلط 9لالد1عمعء .0277 عطا للمطنة عمطلا 
]2 كأطء7© 1120121101 ©5012 25) .(.مه 50 لعصة ,8:30 ,8:00) 
كلانا1 غ2 ,512115 غ2) 066251005 200125ة]د-ع0ط 0 علتطلله عداعء111 
خط 01 غ201 ععلها اعلا .(15دع:8 لمتدكتامطا عغطا 01 غطع1]! غ115 عغطا غ2 ,ممصم 
ع 101 005طأعطط عتاع:17 ممم [لنظ لله طتكتتهل ,وتعمعع ][عمطلتا عرماع 
5 136 ,20117/15630018 ,ع10205م 202[97 ع00) .ع1 خد1ناع هم 

5 

01 1156نا5 عطا غ0" 01 "5قدعء:7 20دكتامطا عط 01 غطع نا أدك عطا غ)ه" 5ه 
عط ,كعططلا غ2 أقطا لصطتطط صا مرععء]! أعلآ .اعع:11م» أمم تواعا لمعل عند "عمطلا 
0 عه 10 عنال 10115طتال 119نا1ء111205م 735 ع 51501116326 50216121 
8ه ع0115م5 عطا) أوع1عامآ 01 غمامم عطا ممه 177ماعء 112 عطا عع اع 
عطا 2207 ع7 أقطا 5337 11نافكء عث17لآ .(0012 مآ عقدء) ,عستامط غج ع111 علط 
عطا ج10 0ع17مططع1 121 50 ع35 ع177 :ماعط عع طةأكمططتاعكله عمتدد 
50 .ع5 م1 عه ع7 35 113]6اء26 35 15 36 أقطا "عمطلا 01 ع متصماعء6" 
أكناز 15 ]2 عطتاعع11 عطا ,لإكتتهكء م1 غالد 011 15 غ2 021دم5 عطا علتطاىر 
5 طتمامعه غ11 1111720 

ماع تامغط [' 


111001 ج22 227 227 27 00075 75777 017 17515 خم‎ 20 9 51١ 
٠١1/8 العدد (*) أبريل‎ 


حاحك 8 77 7 27 827 327 337377 زر روطام ساملا 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية 


0 أعع موعل10 عطا ,17:0505 112002231 01 200175نة عطا صا اعم0م ع:178 عم 
0 6357 502261736 5111 15 اأعتامتط]' .لتامععمم» ع2201 غنهطلكعماهد عا 
.5 1212110021 :1101م عغطا 35 0211111131 01 ع15عع01 35 ]20 15 أعن8 رععو 
لاع عطا 01 ع510 عده 101310 ماععط م1 15 عمتطاعماه5 ععمعلمعمعء 160 
2217 82011 611لا ,عطلا خطعتة:5 2 طآ دم أوممط عط 101 ,لععع20م ممه 
قط 0ع2016 ققط علدع1 عه ص1 لع121اك0ممياعل 15 كتط]1' .ع510 تعطاه عطا 
لإلطع1011 غ26" 55102ع1م<ء عطا 01 56م 2 35 0م0111 عط ع15لع111 مده 6ج 
عكلة] 1016377 ,1206 202-02111113 2 ع6 أعد1 2[ 701110 كلط1' ".5:00 
عطا ما 20256360 ]20 15 عمطتا عغطا 01 55ع01152ناعاطمته عطا أقطا 01 عامم 

ع2 تجاأع1م 77010 عطا لتعطتة] اناا ,2 7010 
5 3201 عنأوككه عطا 01 ع510 عه ذه كصلععط لله عط ,اعل0م7 ختطا مآ 
10 لطعاصا غ1 غخطعتمط أقط؟ 50 .عل510 اعطاه عطا 2ه طتدعهة لطتامعة 1لد 
ع7 أقط نإآمدط1ا "صمل ع7 توعان 1211777[ مدل 003:5طع5022 اأمعنتدمكمة ا 
22001 كتط1' .1117متال عط 01 120157101121 عغطا لاع تامختطا عمد :7المتاعة ده 
دخ .]0111ل 5ع02ع5010 لاع تامنتطا عطاعء؟ 1311159© ععمةأواوكة 1ع011 مده 
535 320 م10 عط طاهط6 غكدم د5عمع غ1 ,زه عط لاعتامغطا 5ع76امط2 1لد6 عطا 
عطاا عه5 10نامء غ1 روعلء 220 6211 عغطا غخقطا أمعكء عطا م[ .عندك عطا 1ه 
77 ]162 غخمعلاء عطا ص[ .]1 اع تامختطا 2205760 غ1 5ه متط 111 طم عرم6 عامط 
01 ,20151620128 عغطا عع5 طق ع:17 ,111177متدل ذ'عدممع5022 باأعتامتطا عء5 مدء 
عطا رز(عتوكك عطا ]0 غمم]آ عطا) عهء5 مغ 5تعطاه 0عع20 تإعغطا 5ع[ كتاعة عطا 
تاعطا له ز(عأدكه عطا منطخ1؟؟) ع2010ع20151 عت 115 كلاعة تاعطا غخقطا طانتنا 
عط غخ .(عنتدكه عطا 01 عاعوط عطا) ع متلدع[واممط عطا لمسمتطعط كمه أمعاما 
طاعء56 :ع22د5 عطا 15 غطعتامطا لدتعمعع عطا ,عمطنا 10 عمتلند1[د معطث"ا غمامم 
عطا تعاكة لتاطنا 7ا1كتاعة عط 311 ل0ععع10م ,2150 ,عمطتا متماتعه ه عرماعم 
ع1 .تقلطا ع22025]121عء0 م1 عتتاع 1 2 ع5نا مده 116 .0عطقتمة 15 عمطلا 
,نا طعع17:01 عتكقط م1 غطعناه عغطد طعط8 155امط5 لصقط ألمعصامممط لع:03ع 
الاعاءء عطا 10 .15 غ1 عمطنا غخقط 5لامط5 لصقط اأمعصطممط عتتهل عطا علتطار 
عط!:' .ما 01 عؤ5اعكم1 عطا '9الدعتاع2آ1م حلط طعتامخطا ,لعمتععممه 15 عمطلا 
:غل11] علطلا متمامعه 2 ع12510 لعمتدغمم» ع6 ما ممدعط2 16 17:01 021ه00ماع1 
101 ,0121م أدعطاكة] أقطا ]35م ]ناه طاعدع؟1 ما 205عأم1 داع تامخطا تتعتع تتمط 


51 ( 20 20 227 1227 :2 75 01 7417515 ؟171101 
العدد (*) أبريل ٠١1/8‏ 


حاحك 8 77 7 27 827 327 337377 روطام ساملا 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية 


أتمطنا عط ع1م1عء6 صدععء6 17كلاعد عط]!' .عل51 ت1عطااء زه هم أوممط عطا 
1 2111 لعطمتصة ,عتامحط قط 
طم 

.117 11177 15 ,1770105 11260531 1101م عطا 116 ل0ع]1125د0ء ,اأتامطم 
5 غ1[ .20115 عطا غنا0ط3 عمتطددل ع6 10نامء ع1 حلط 101 عستطعتدء5 مقحط ىر 
0140 1025مةمططامء تلع1 لل .عططمط عاعوط ع:115ل الاعمصاممط- تواع:] أنامطة 
عطا 257 (ق1203 01162601 ع1 .1111م 2201052 أتامطة عمكللها ع6 
أع5 ,ع20115 عطا ]1ا260 طأمهل :2223 عمه مط اكعكماء م1 راأعدمةء 
206 5ع00 غهطا 201:81 زع01015© عللاععم5 20 12 10013 10 ععوم5 
1061561077 لاط لمث .ع111أء1م 2206102 3011162 عمكللة 1111 التأمعل1 ما 
360101 عللة) 10 غهط) ع51112015 122237 02اتلمكقعل 2101م عط لمدعط مطر 
أ ,كمطلآ عتتتاعط 15ل 5#ع1 2 01555 م1 لطعامآا 177:01 عنتتاعام مامتامطط 
0 © 21197 0اع الاك .أدعناوع1 ع11اععم5 20 12 ,علطن عمتدد عطا 
2ه عطتطةععدمه خطلة عطا لله 1ه متعتدعطا مسصل عطا مه عنه نت مععممه تإقصط 
عطا ص[ .عمطتنا مغ دع1آممة حدطع1ط0]م عمصدد عط 1 .)2105 عمتصتام لمعم علاععمه 
,]111 172197 ]36011 عملمع ومعععا 0217 عاتم [اتتطا 2 أقطا المعو 
857 غ3 0ع1لهط 58011 ,ع15تل عغطا 0قلتة أقطا دعتامططا أقطا دمقطمعم معطا 
أدعالامتمط لم17 80011 001 عآعنا عتتامء عطا ممه دع1مأ5 أعستاكتل 
عطا مه عاللصقط 2 غاعع 10نامء للاظ عطا أقطا اعد عطا 1ه دوع للجمعع]1 
0 10379 ع5 01 عط ,533:5 506211 221117 2 8 ل1طأء5010 1 عع01630م لطا 
7 770101 عط 112106انا مانا 011 ععمعتعمعهء 0177م 

27 ]2011 غمع؟ 1" 5337 2027 112061561039 2 ,5ع35ه ع5ع6] 1112128الآ 
أع1 1355ء عطا اع ,5وده1ء م1 غمع17 1037أؤ1ء120 عطا غقطا عستوامص1ا "و5دد1اء 
عطا غصامم 11تامه 1مأعتاكاكم1ة عطا ,تعطلمكا .عمتنا زه غطع1 أتاه 
عطا ,عتتاعة )ا كاعلاء اماع نتتاقصا عطا طعط"ن8ا غصامم عط غخ 5ع01دذادمع20نا 
7ااع21 .60 عطا لاعتامقتطا 211 دع متتدعء6 0150017 ص1 عمدمء 1111 للدم 
عط غنا0ط3 5م2207 5211 عطا ,عكتامط عطا أتامطج وعطفدل مقحط عط كه لاعتتحطر 
1611 قلطا 2017 17تته1ء ده 1مأعتاتتاكطا عطا أصامم أقطا غث .عكدء 
27 101111665 15217 3101120 50125 5مرعع!1 أقطا 110ل 2 طناك دع نمع10 
122010121 عط ,[أع2200 علطا مآ :عده عم11ه11ه10 عطا ما طموتع ختطا عمتتهاء]1 


517 “ 20 20 227 1227 :2 75 01 7417515 ؟171101 
العدد (*) أبريل ٠١1/8‏ 


حاحك 8 7 7 27 82 327 337-337 روطام ساملا 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية 


01 اتاكطدةط 5110019 ع2اكدوع» رعع12 أطعام مه :0339 ععمه 206 7111 لصمقط 
عط 0105© عمامهء صدء 01غ2عتالء عطا ,رمطموئع 650 عطا ع1210لتانا .12 عطا 
30 105ةممطتاوء ع105ه 2 عنهتتادكممططعل قطموعع طامظ .وعودوعمععلا 
عطا) 15عاع 3120م متمااعءه ط1ا لعمتقادمء عه طامط اعئ5 ,ووعصلع0مقطاعةط 
عطا مط 51237 م1 قلع26 غ1 تاعتاع8013 ,علوك عطا ما ععمامتومة 011 صدء 11د 
5 ]115ل ]1 تاع ]12 أناا ,دعاتامتمط 60 (9[ع15عع1م ع6 ]20 أللعتمط د5كد1ء زعمده 
7010 202212014 32 15 األتاحطمف .(30م5 102 أقطا 01 دعاتامتمط 1107 عل1كما1 
عطا 0.510177صقط غ أععء[6تاد عطا 116 م1 8165 عمطنا عمصدد عطا غه اع 
2 36011 0151155105 2 10 متطقط12600ع1 غقطا أع2)12 مده 011221601ء 
5 أن [511 ع11اععم5 عطا ع12510 0212120 15 آتامطة أقطا أتمعتء عط مآ 
ع121طع02 ما قلعع2 2]2117ع11120310 2ه1دكناء015 عطا معطا ,لعمتمطتمعءء 
15 17010 عطا غقطا اعد عط 01 غطع1! ما اعلا .عتتاعام ممتاممط عط مه 
01715 0151155 17701110 ع128تعطادع عط غقطا تدعطط ده غ1 ,ع361أمه20 
7 1 21010 120 لعتك1اع 3237 ]3 1111م 1052]ممط عطا 01 كتتدم 
بآعألدعطا عطا له 5اع ]ممعم عطا أتامطة تإكلء1نان علوعم5 :2029 تزعط[ل' 
ع5 باع5112[6 األماعتتنكء عطا 01 عىلء عطا زه عه عدعطاععماد تعتع مط 
0 عط م1 7131 15 10م عطا ععمتك .آعم ع6 170110 و5ع15تامء015 
عطا 01 تاعامعه لدع 2 ع6 55199ع0016]1 10104 ]10م عطا ,عتتاعام 

120 

1 أقطا أعد1 عطا 01 غطع1! صا عمدهدع0111ا 35 أكناز ع6 1701110 نامكم 
5 عط زه 22101 ع6 '339ص20 غ1 ,لعع120 .ع00021دعنان 117دلتطاد 15 
25 7ع ,50101105 .360101 16 0ع611مع10 1197دع5 50 15 لتتامتة أخطا 
1" كتاؤاء؟ "930 عغطا غنا260 0م5011 1" :05120115ممز5 معلء ,لعع120 
لالأمقاوم1ة 111 مععلدعم5 لدء10 عطا اعلا ".5230 عطا لطتامعد 01160اد 
عطا أقطا أمدتاممء 2) 5ععمعامء5 1570 عوعطا 2ل ماعط 015 2 ع 7ااعماعم 
ع1[عع2م لق 1021 عطا أقطا أعد] عطا عأاموع2آ .(ع17اعع1ءم 700 اما 
01 غ61 2 لطعلا 320) 11052ع»ء طلأعتامط 5ع11نا0ع1 16 ,أمةتاممه عطا 
عطا ,أطعتامطا اعتمم متعاكم .ممناعم 15ل كتلط ذ5وعامعءء م) (اعسمتتدمع1م 
01 عطتاعع1 2 1165مجآ أتامطة أقطا أععم105م عطا 5وع1معهء 2277 لوع10 
لاع طتادع 12161 .7830 عطا ص1 لتنتهتكاعوط لعمة 1015310 015501055125 


533 9 20 ج22 227 227 2 075 75777 017 17515 خم 111001 
العدد (*) أبريل ٠١17‏ 


حاحك 8 77 7 7 :83 327 337377 زر روطام ساملا 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية 


ع085© 231اعاءتء عطا م1 م105 ,العطاء:22017 10112030104 2 دع 1[مططا لطتامتة 
كط 111 17لتع[مططمك اعطاكنظة 2 15 عتغطا ,عكدء لامة صل .52520 عطا 1ه 
0 ,ذأتد1]! متمااعءه ع12510 لع متخصطاع" :2117 اعمعع أتامطة علتط/الا .7010 
:01م صا عمهن) .دأتدطنا عدمطا 01 ع510]ناه عطا ما لعأععصدم :7[أمعتاوع] 15 
010 عط ص1 111طهام202 كتطا ععناهل8 "عدتامط عطا لستامعة 0ع11م ند غ117" 
01 ع1اع 770101 عطا 711 03:00115177ممتز5 0011760 ع6 م1 غ1 2110135 360111 
5 170 عوعط] ]2ط 1205امتع عغطا 2ه 0219 ,2233 غ1 5ه أغقطا ع8 .ععلةا 
2 20 15 ]26010 غ2 لإ1[مططهة غأم0م وع0ل ,تإ[عؤ5لء27مك 0م15 وعمتتاعمطاه5 عند 
2ط 5ع11مح1 للم أمعدوء غ1 .15 تإاعأم ملم 1ممة أهطا اه 1:00 لمممتكماع]1 
آله 501160 ع7 غقطا تإامصطا صهن) .لعأععمممء عه 170105 كا عوعطا 
1 ,01 :100105 ع'اناع0 150ل عطا 01 طاعدء ط1 عمكاه100 ,عكتامط عطا لاعنامغطا 
عطا 01 ععلء عطا عل1داتاه 5011 2 101 اناه ماع18 م18 أقطا '([مصطآا مده 
0121م كتطا ذه لع70تامكممه 19 معتاوع] عه قلدء10 معتء ,لعع1]20 .عكتامط 
:20 10 02 لمعل ختطا 17مم3 غطامم أقطا غخ .1020100عناء عع11طه ممه 
ا 2119ع1150عاع12قطء 17111 ملاظ عط1 .203:00نامكة أععمط التسدءعث1ا 
,55 ,0ع1206 .201113:00 25ناء©12 35 عمكدد عطا 15 خقطا تعطاعط م1 كه 
عط 12 10تامطد (1561039ع20نا عطا ,دع10وع8 .غطع 1 0طتناهد ألموع0ل غ1 اأعو 
117" ,55102ع12م<ء عطا 10 1122005مطا عدعطا عنتماع1 من عمه1 
أكتامطا ععمعامء5 قلطا '19[ع1ناك ".10165 عطا امد :177335 3 لعاعء 015601 
2ه طا دع1م1ع0م عطا 0ع5نا7عءم م1 الام أتاه لع11ام11 ع7 أقطا لإأمطا 
ماعط طتدعة 17111 720015 5407105 .1237 1]0115ناعتك أعئ8 ,101101260101 
7 عط نا تدعا 

ع ,51613010 علطا 101 رع[متصدعء عتناع 1 تعطامطة ع5نا تتعطاكنظ مدء ع/11 
13117 أتقطء حتط]' .0ع1ع02510ه 5عمتطا 211 عكدء عطا د5عاعمتك 1لدط 
ع 21025 222221 10112030104 2 طة دعممء 6211 عطا أقطا دعتدعاحمم مدعل 
5 تاعات 80157 ع0111510 عطا زه 1119م( ,لاعمتدكاممء عط 01 وعول0ء 
.023101 عطا 01 عل51 تإاع7اء 56م 5م50 '217]الاعم1 للد عط]! .متطاا؟ 
عط أعنز ,كأتمطلا غ1 1115طهام 202 5ل1ع101 متدعد 17010 11260021 ع1" 
115 320 العمطمم1ع7ع0 12 طمتاعمان15ل عط 5عنه ناكم مممعل تتتمطاء 
5 1221 امعمططممط عغط]1' .10نامء 170105 مقطا متعناعط :611010517ه 


51 27 2 227 نمه ع 051110115 طششكاط 6الادنا 017 كاوتاستداقد 11501 
العدد (*) أبريل ٠١1/8‏ 


حاحكد 8 377 7 27 837 327 337337 زد روطام لع« ساملا 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية 


عكلنا 15 غطعتامطا عط1' .دع32 تإتقط عطا اع دامغطا لمعه تكاعدط مه 1015:30 
أ[ .150 12 أطامم لتمااعء 2 م1 تتوع0 15 1علاع:201 ,5111102150 15 ]1 :360111 
عطا 01 ذععلء عط ده عصنا تمل 15 لضقط أمعصطمممط عط أقطا 5210 ع5 10نامء 
15 ]1 بلع11اء5 5011017 ع3 ك0هاتملع0 50110 عدعطا معطا .عمنا 3:00 
20110 عمك17:011 01 ع1 عتمطتمم 5ل ع1ممط عغطا ما معطا عتهماع1 م1 تعاووء 
عطا 3101120 170115 1725اعطادع 2 أقطا ععمصفمطء 01515 عط م0 .د5ع1نم عطا 
5 لاعتالط تإأأع1م) عكتاعء 06 عمطدد عطا عمتطمتصمة عند تزإعغطا ,دعام اعممم 
512017 50128 356 لإعغطا اعلاع:2017 ,(عمتةد عطا 15 عمطنا صا غصتمم عطا 
عطا 01 ع0101510 0م2207 6211 عط 35 طعتامط اأع1م) ذ5أتمطنا عطا ع10ئاناه 
ما تاعطاعع0] 0ع35ع177 ع6 لوه كأتقكء 150 عطا #لامط عع0مل8 .(عووه 
ع5عطا 08 آله غ111 .ععمهء1ممص1ا لدعتاع ]معطا عأممط عطا المعوع نمع 
0 علوعم5 م1 تتعطاعع 10 11110 ع مده كأتقطء 150 كاز ,10105 1260021ع1 

.10 عط 01 ععصدء ا تمع 1د ناه 
101 

عطا 01 غطع1]1 صا 70105 120021ع 56م عطا 1لد 35 عمطدد عطا امم 15 م1 
2 35 ]32020112 غ2ع1ع 2 أعناد عمتنا 01 2ع31 2 علد12012 ا'موع0ل غ1 غلقطا أع12 
1165 طاعع 111 101 عع فوع ا5ناد 101 عطلا صا غطع ةا 11د موه ناملا .ممدوع1 
طعا “عط 101 للعع8213 101 امعوع1م 2 عكقطاعكلام مده تاملا 
2 101 نا 1010 هه 9011 :20108تام لمم ع1ممم عط لله تاطومع10ئمم0) 
عط 01 عتاعط78 لع01آ1 10 21عمم2 ]20 5ع00 2م1دوع1معء ]135 أقط ]1 .كتتةان) 
127 3 1ا017 211 5مك51 للةط عطا رتتقطء قلطا ص[ .منا عستلامط عه نامر 
5 116062115 .117117اع3 عطا 10125 15 غ1 ,101 2ع31 عطا غ2 غ00 15 0211 عط [1' 
قلطا قطع120 عمطلا 01 0ه أمعوع نمع ع1 ' .12100اممم 15لد6 عطا 
عطا 0151155128 ]20 15 5عاتاطتطط 1[ولء565 101 ع متطاعمصده؟ ع متمعل10كمه0) 
5 516 77136 01501155125 15 غ1 .1108ع202510 735 عط5 ع110ا 01 ع1تاكقوع10 
5 101111165 1697 1105 01 23502ع1 عغطا 50 .5ع]تاصتطط عومطا تلطه عسامل 
11 112 12 منا 1010125 15 50102650037 أقطا أمعتء عط صا 50 .ع متكلمتطا 101 
.110 011100565 150 31 ع1عط] ,5ع تاطتمط عع 81 +101 10001 
عط 15 منا عمصتل1مط 20د منا عصتلامط 101 ممددوع1 عط 15 الاعططك تمتها 
عط ,17337 عمطدد عط 10 .دعا لاقتمط معع 1 عومطا لمستطعط 120015726000 


5511 9 20 210 227 227 2 75 75777 ”017 17515 خم 111001 
العدد (*) أبريل ٠١1/8‏ 


حاحكد 8 77 7 7 :83 327 337377 زر روطام لع« ساملا 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية 


عطا مه وع1135 م1 غ1 1ع011 م1 15 لمعوع1م عطا لصتطعط 012600امطط 
كلذ .01150127 5'لع11238 15 211 غ2 أطعدع1م 2 ع ستتكاع لصتطعط 012600امطط 
5 تقلط عماعء5 :11اع7 5ع500 1115نت 532162 101 «رنا ع0تل1مط مع5000 2 1ه 
2205 ود5ع10 01 11123102 عط1' .منا عستلامط لستطعط 00ج5اممم عطا 
كقطا لاع تامخطا لله لعطمقطعء؟ مععط ققط 25 ,ععد1م ]155 عطا م[ .1501010 15 
0 125111101015 .32231316115 011221125كء لله 312 15اع7200 عذعط1 ,الاعمروء5 
12600031ع1 13111397ه 320 ]1للمناوعة '159ع1136م10مجه ما 15[علم7 عدعطا 11172 
85 05 10115 5كق1ه عغطا 35 ,و5ع510ء8 .5كد1ء 3 11115 ك5ل1ه7 
عطا ,1770105 11210231 116 26005اععمء م1 منا 0105لا ,ع1م مع طتينآ 
5 ووعغطا مغ عاعةط ع2110 تنوه (5ع1202156301 عطا ممة) 1م0اء1كاكما 
676157 01 ععتدوء لتمعاد عطا عئنه10عناء مغ لهمع لمء علاععم5 5 طتاى 
61 2222017 ك3 0ع111112 ع5 طلوء 15اع2200 عدعطا ,لممععء5 .7010 
11 عطتلاءمططمء 12219ناع تدم ع5 17111 لطعم ناكما 177ملاعمط 2 طاعناكت 
2 66116225 11201615610177 3 اعط17 ماهم عطا خخ .12015630125 ١151121‏ 
أعء1امعع7 10نامء عط اه عط ,ددهم 2ددد1ء عطا 01 ع510ئناه 17010 221ه010هاء1 
عطا ر5ع1110اع2 320 1115م عؤ5ل1ء019 عطا عمتللوعءع؟ [8 .وع10آاتاه عدعطا 
لمعطعء1م 0ن .17010 عط 01 ع متمدعطط لدع10 عطا الدعع1 مده 125610397ع00نا 
5ع ,13555002ء بلكظ عله صآ .كأمعل0دنذ 01 كلعع51 10121كللص]ا عطا 
مقء 5ع1120156101 3102018 ع11626عمدء 5013117 عطة 177لأطدجقهء أع01316 
طعوء ماعط مغ 21مع لطع عطا لمتمط م1 عمامعع ا .الأخصدء 1 تمع 51 عع ممطاء 
1201710121 طاعدء عء5 هم 0م26 15مأوعتلء ,ععمقطمء 561097 عل0من 
ع1 .11560157 177أعنتتاكم1 ممه 115[طدمقء أعع0131 01 1ع147 5610975 نا 
25 311 م1 م111211[ع101 كمهذوع1 عكلهمط مغ طعدما1مم2 21ع10 120514 
ألاعتاه تزع12' .خطتاعا اع 1كدء 17/11 171110285 عمطهدع01161ا أمهاممتاد 6غ 15 
17 2 أقطا أعد] عطا 01 غطع1! مذ لكة1ناطدء70؟ 0156010 م0112 أمم 
آئظ +10 1101 15 ]1 .عمصتلمعغآ1ه كتطا علوء10 0297 5ع01تذاومعل0من 
طعدء 1715 3550121052 120197101131 ع2201 2 علوعتقهت 10 15ماء 1 تتامصا 
رع[ مططدعء 101 ,5ع17711اع2 015772310 ]أطع 521 . لاع058 تتأعطا له 1561097ع0نا 
0 10116215 320 تإاء كتاععأآء وعمتهط 'كأمعل0 51 عطا عمتمتت لاج 
1201 32 1120615610165 17105ع 12 122 ه50 17111 د5علاعل50 كتعطا +101 


/51 9 20 ج22 227 227 27 075 75777 017 17515 خم 111001 
العدد (*) أبريل ٠١1١/8‏ 


حلل 77 377 2 3 37 8374327 111010110101 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية 


15 11/26 201]آ 5أطع5610 أخقطا تكتء7 .00نم ععاعدط عمتصمدعا عمتمستهطاء 
ع1 ناد عتكقط 02ل 5ع156301ء120ا بآكظ عمداهد . 01355) مآ م0 عصامهى 
5 عط 70عطاء1ممدمء ما اأعع0131 امتاعمط عط 01 هماه لصا 
22357 لاع ,0لع1ع02510ك دعصطتطا الث .12]015تتاكص1 تتاعطا /[6 معتكاع عثتة أقطا 
759 .وع012355 تاعغطا طا ل2عطة عطامع 15 غقط8؟ 7([عواعع1م 17مطكا امم 
اع طعطا 1021005عتداء اأوعتاوع1 0غ 5ع15101ع120ا تتاعطا عع1نا ما لمعم 
50 28 08 لتوم5 عط 01 .5ممناعع:01 متمامءهء ل0معطاءعةمصطمء "'ممل 
ممه 7121 عه دعكناء10 طعتط1 5ع6101ذو1ع0منا ماعطا 1اع) ما لععم تزعطا 
عغطا 101310 .1201111165 عكلق20 10 20لا 013121137مم0 مله 01 معطا عناودا1 
10مع16 1201561015 عغطا أقطا أدعتاوع1 ما غطاعنده تإعغطا بممدوع1 عط 1ه لممء 
أقط) دمذوع1 عغطا 01 1515م لطهة 0123117طء؟ عتتقط تإعغطا غقطا وعصتطا عطا 1ل 
مااع 10 0262 عطا 11112 مده تإعطا ,أمامم أقطا غث .01 متداترععمنا عه تاعطا 

1011017125 عطا 01 ختتهاد عطا 10132310 02 1امستصطد طلا تعمعم 
1251157 1105 امتاعصط علدعم5 دأمع0نند ماع 

71 عكمعم015 م1 15م1دعتله بآكظ 101 اأماعماع: 1ناوع1 00 15 عزرعط ل 
95 10 1120615610165 تتاعطا ع710امط5 عتتة تإغطا معط د5ع12مقطمماء 
.اطع 1لاعغص1 عللةا 10 ماعطا 5507 مغ 15 عمطتطا 7121 عط1' .05ه:7 امتاعمظط 
1850 ع3 أخقط 17:0105 لاأمقطع؟ ممه 0677101519 عللةا 0غ اع ناه 15م0غأء امم[ 
2017 ]011 عتتتاع11 5ع156301ع120ا تتاعغطا ماعط صده تلإاعطا 220 ,مطتداء م1 
أخطع11 عط مهناكم ممميعل 6ط 0عئنء17اع0 عه 205تاه5 120117101131 
أطع011 1120615610165 .5م11 320 عتاع مم1 01 كاأمعمطمم1ء5ع0 320 0511005م 
كعك 56 17111 02اتاءماء تاعطا خقطا 50 ,إ1لد ةفع عللةا 6 0عع115 ع6 16 
.65 12016 31201 
5) ع0111510) اوتاعصظ علوعم5 10 15أمع56010 عع1لآ 

0] أاع011 60116216015 ,5101120 1ع1اء5 متدع 12015610165 اط ماعط 16' 
د10 716 متدعة مه 207 تاماه ع1ممط7 عغطا لله أقطء م1 بطعطا عم 1ن 
تتعغطا أقطا أ5عنال0ع1 لوقه لإعطا ,ع15اعكلآ .5تعكلوعم5 اكتاعمظط 
هط 5ع15ع1عئتهء 12 طذهز اه عططمط غد امتاعمط عأمطط عللة) 5ع6101وم1ع20ن 
.افتاعصط 0دع] ننه عللةا م6 ماعطا عع11ماه 


551 9 20 ج22 22 فر 1 227 27 00075 75777 017 7515آ خم 111001 
العدد (؟) أبريل "١1‏ 


حاحد 8 377 7 27 :83 327 337377 زر روطام لع« ساملا 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية 


) 101 

:21 5010 220 015كء 01 5عم97] 72110115 ع235 عاعطا 32215515 عطا مم1 
5 2316 51015 ع5ع11' .21620511025 1710125 115128 01 5621156 أمقمتمطامل 
35 عع 320 5ععمعلء121 لدتاع متلدخاما ممه لدتاع متاءعاما 01 التاوع1 2 
م03 كتلط لقتطعط 2200526105 عغط]' .عناذ15 حتطا 10 ممتاتاه5 ع1ط1وومم 
5 1612610311 1125ءع02ه 12655نا1لصقامط عمدهد ع7215 مغ رععط كقط 
1ن م335 1005 11260231 .أمعممعتناء10م أمع01316 0ممعهة5 له 
11151 عغطا 0[ .05ه5دع7 عمدهد 201 عللصقط م1 شاط عطا 101 عمطمدع[1طناما 
أ2111هء متمااعه د5عكل202 ع متتتاءء5 أءع0131 20معه5 01 عتتطهم عط ,رععهام 
0 و5ع5اء10 غ111ممك عدعطا 01 ععع1م 2 عد 10105 600021هاع] .دعكناء10 
لممة ذ5اء01316 01 ع201001 عط 12 1055ه55تك 2 15 عتعغطا أقطا 05صتامعع عطا 
امتاعمظط طا 121117تاعع111 أ2ع:231م32 3 15 عاعغطا أقطا كلطتاممع عطا اه 
34 أعد] عطا عاأامدعل باعلا .(1999 ,مقططاعع :]1 -معوتةا عت و1ع لطا ععاعء0) 
0011165010 ]25205 عط أ3220285 53200116 2 عتتد 10105 021ه600ماع1 
5 162012559 ع115امه 01 ع1[متامء باعع0131 لامتاعمظ عطا م1 دوعكناء10 
ألاععع0 3 عتكهط غ20 وع00 ل مطاعطط 110221ع1تتاكط1 ألمعتتنك عط]' .عناود1 عطا 
ع5عط] 01 عت5تتوع86 .]0121م عتاأعةاص59 حتطا 10 عمتلمعا +10 عتاوتصطععا 
0 ]575 21ه1اع01م:25 2 لعممدام عتكقط تزعانز 1 عكى وموك روع1او15 
7617© أقطا و5عؤووع1مءء 15د5عطأ0م297 كلط1 .15]165تاعماآ 160576مع00) 35 
2 11 0غ معكامم5 ع5 ده غهطا عمالا[محطا لدع10 2 حفط 7010 021ملنماع]1 
1210021ع1 عط 01 11221005مططا ععصطك] ع تكتاعمطنا15ل عط1' .عماممقصط 1121ك1؟ 
1 كقطا 2[ .ع0132م120 لوع10 قلطا طم أناه لاعصوعط صعغط 7010 
ع0 115 لع 1أمعل1 عد 7010 6000221ه1اء1 لاع 01 كممللوء 1امصصا عطا 
0161111 11210116 عغطا ما علعة6 0عغ126ع1 1ع مممط ختطا ما عه له تاعطاممة 
000560 عكقط 1 ,ع1تاعنتتاد 1دع1أعطاممقط ختطا دممنا 0ع835 .(2005) 
2 35 0م1112 ع6 تق غ1 لام 120123160 عتتقط له عتاوتصطعع)ا تتعطامصة 
01 1161112261052 عطا لاع تامختطا طعناد 25 عدمل عتكقط 1 .135520012ء 2 01 تدم 
0 0ع2501ع20ك ع1715عع11! عتكقط 1 .177005 00021ه1اع1 عتتتاعصلاك1ل معاعو 
1101710 ©0] 511261105 15 001طاعط كتلطا أقطا عنداحممسمعل 
165 أقط) 0ع17اععل1ءم ع5 م1 غطع ناه 16 ,/آ202 غ1 35 أقطا ع8 .ممتامعاع]1 


514 “ 20 20 227 1227 :2 75 01 7417515 ؟171101 
العدد (*) أبريل ٠١1/8‏ 


حاحك 8 37 7 27 827 327 337337 روطام ساملا 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية 


12600031ع1 ماع59 ]15ال .5ع5]38 ]2705ع101 عه 11156 11د عه 5اعل12000 
1ه1200ع1 غخاعاء- 101157 عت عتتعطا تاعتاع:18م1 ,عاعغط 10 مععامم؟ عه 70105 
5 ]0 أعع ]1ع 1ع 1ج عم2) .(2009 ,ع1 1تط/ط) أعع0131 «امتاعمط عطا مآ 70105 
0[ 170105 12610021ع1 عطأ 211 101 15اع7200 01 ع متصتلكتاه عطا ع 2م27 تتعمهم 
235 5اع7200 عدعطا 01 ع1متامء 2 أكناز ,ع5 لاعلا .أء01316 لامتاعمط عطا 
عطا عتء77 لعأ ملاع 2 105 220 ,135510010 2 12 لعأ ممطع عه مععط (زللوع]1 
014 25701ع20ء 1001م لم .0265 2207125 عطا غ20 ,وعم للاناه 1للأد 
11117 له 15ع2200 عد5عط) 01117128 5ع31153285 2هووع1 أتاه 70112 م1 ع6 
ه 085 هم 2 35 و15ع2200 عط ع112108نانا .20052وكد1ء عطا ص1 معطا 
12100110 كاطع تامطلا عطا 01 أدعا طاكدء مغ 1م00 2 ع6 1701110 10ممومه1ء 
امتاعصظ غقطا عنة ادم مممعل 56109 حلط 01 د5عممعناوعكممه عط1' .عتعط 
21170111317 ع3 لختطا 101 عططهوع1ط1اما عتته 170105 10021هاء1 
01 0ع01ع0150 05771011517 ع5 17111 13105تاععم5 002 .70165أوم1ع20نا 
©7116اللاعع تاعطا :57 ع0 11ج 
111111110 

5 15:5 135 ,5610165 311 10 1131مطاد ,56107 ألمعوع1م ع1" 
311111317 016 11010 علء177 561073 عغطا 01 5اأعع[طناد عطا ,أمامم مآ عمون) 
506001 ع1 2 11 1221ل 1عمعع ع01ج7 ع5 17701110 دعطامعأناه عط[]1' .1[ممطءد 
[علاع1 3 عه قاعء[طناذ عطا ,200100 صم[ .561037 عطا صا 0ع0126م1معم1 عنعر 
01 ]2ع02م122مه 2 35 لامتاعصظط 02 ع _طتتهةتامععممء 5ع01ننومع00ن دعم 
عطا ,17237 كلطا ص[ .001طء5 20319مع56 1052 متواع 10م 0021 1أدعتلء 
01 0 نا 511201260 ع5 ]20 (1033 21105 متمطدئرء قلطا م1 دعتاعء 1م0156 
5ع آ81 521101 01 عمتتعطادع 
201 

27 77010 126100221ع1 م1 تتعلمتاط تمصع :65 ل0ع11[مكص1 كاأكمتامعاء5 
611 15 غ1 .10126102مه 1011116 101 05315م10م 128 2 عه5 10 151 
ضما اعلاع1 121217مطءد تاعطعتط ممه 1اعع1 عتأمقا[مطءد عع:101 2 ع2م10معهء ما 
1140 1039 كتطا عع512 ,22600 عاطومتكث تاعطاممة 12 01 12طوتث 531101 
عط أنا0ط3 علمتطا 10 12697عم122 15 غ1 راع 17مع7101 . كالتاوع؟1 ع اناعم لكلل 
001طه5 560203197 1115 5ع101ول1ع20نا 0[1مطعد ع001ت0ط 01 كاععلاء علج 


181501 نمه ع 051110115 طشلخاط 6الادنا 07 كاوتاستداقد‎ 227 2 27 "١ 
٠١17 العدد (*) أبريل‎ 


حاحك 8 377 7 27 :82 327 337377 روطام لع« ساملا 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية 


ه عكلة) 0غ لصطكا 15 01 11156 عط 15 563037 حلط]' .5أمعل0دذد عيعع11مء ل0مد 
لذ .77010 11260021 01 1111122602 '5ع156101ع120 ب[11 521101 غ2 تاعلطمع 
آله 10 11د 5تتاعمتدع]1 عاطدتك زه لاعنتوعوع1 عاممط 101 ع2220 15 ه10خده11م ماد 

.لالعلاععم؟ 5تعصعوع1 811 521101 له 


عع 1 
'5اععلةءم5 عأاطوتثظ ا 11015ء 01 32215515 عحث.(2003) .ا يهتمتدكامطم 
5 180.(,1257651152115) .ا ,2101111353 ص[ .مقتنت لامتاعمظط 
2 35 لامتاعصظ 56109105 5أطع5610 نةتسمتادعله2 ع2ممتة كمطعاطام1م 

1000131191 ل0ع1152طتاممنا .ع28ناع2ةا معاع 101 

71 222015 111015 ع1ع تخ 01 5515[حمث مذ .(2012) .01 ,تامكتحطاى 
-5616266 506121 لتقاوكث ,50103 ع5ةن) ل :5أمع10نا5 باطظ عالهمطء1] 
20 ععمع501 01 تاعامعن) ممتلمدمةن) 

عط 01 516107 ل :111015 2000(.1711105) 12211تامطاك ممه طعلتة/تتتتطكا- ام 
300 لامتاعصظ عتممطعلدعد 01 5تتعممدع] طدعخ عطا 01 :1115طة ع متاك 
,(2) 1110,13نا1111ان) ,161116نان) ,ع138ا8 2ه[ .0117151197لا غ2 عاطوتطم 
174-13 

8 حاتططاع لدعم '*5أعمتدعاآ عطامماء7ه0آ.(2002) .لك.لطظ يمطعوظ 
متمظلع ]1 1011260021 101 (07 ناك ل :02 دعسلظ تعطعتط صا كالكاك 
01162102,16)3(,161-7ظطعك ع3251128.آ 

11171517 ذا :711108 عتلطعلوعخ .(1997) ) ,لاعمدكتج]آ امه ع[ كلامز 
1 أمع5610 :0طناءا .ع1115مكء 1105 

:165211 21115125 01 ع116ع12م غ1 .(1993) .5 ,0107 3201 1[ رومتتاظ 
.(دتطماع120تطط) 15ع5320 ,11200 أناءك عنا واكك ,أعتمممن0) 

.2 3121 210125ع[ 32811285[ 01 165ماعملءظ .(1.)2000 , متمرظ 
.ع1 المط-دعع معط :تزعومع ل عار 

011 ]8.1 2[طاعدع] ع131281128 320 2001(.170631113177) .]1 ,عمتللمةت) 
.12 51231 012آ 

1016132110031 .11015ه *15عطكوع1 01 ععطقء 1 تمعاد عط1967(.1) .5 رنتع10ه0 0 
.161-169 ,(5)4 ,5ع0ائلتاعماآ لعتاممخ ]0 رعاتوعك] 


ون 27 2 27 نمه ع 051110115 طشكاط 6الادنا 07 كاكتاستداقد 11501 
العدد (*) أبريل ٠١17‏ 


حاحكد 8 7 7 27 827 327 337377 زر روطام ساملا 
المجلة العربية للعلوم التريوية والنفسية 


.(.60 220) ع1325112385 01 01602317 للتتاعمعم عط[' .(1999) .0آ ,لمادقت 
| 

عطا 01 87515إ1[دمثظ 1101 .(2009) .1 ,5111312301310 2120 103115,5 
10 5أمع5010 [ممطء5 20219معه56 01 5توووو امتاعمظط ملعتا 
50121 01 10111231 111100632 .561077 عوون) للم :212133513 
.483-495 ,(8)3 ,وععمع501 

م11 عط له 1(9515[دمكثظ “منتظ .(5.)2007 138ل 3001 2 ,عصمه1آ 
,(4)9 .12716137 102 دعتتلظ حصتطن) -5لآ .عمتطعدء1 م1اممنددهات 
10-4 

01 101125م<1 :115 علتطتوع]1 13251125 12 15من*تظ .(1988) .0 ,رع طول 
ا تقططع مما تزعاوء17آ 4001502 :عتعدووط ,11221011 .30215515 

25 :156 2201 163101285 132511386 12 2001(.12015) .0) ,5ع طول 
324 عمتطعدعء1' ع328تاعمما معاعنته1 :عمدتزلء8 .15515[همة آمكتء 
.وو لاعتتوعوع ]1 

1 عتاعمه1' “غ810 عط 01 ع1ه0] .(2009) حصلتله) ,عمعكاون12112ة][ 
.5 11اععم5 101 لانتاعصظ ع متمتتدع.] 

75+ 00211351176 320 515(لهمك مط .(2003) .11 ,كه تقطوع ]ا 
0 21265ع1[ 320 2ملكداكمة11 12 515ت([حمكثظ 01رل. 
المومعء5 .(2004) .381 ,وع38091 لمهة .]1 ,اأعطء 81 مآ .12مم1من0 
مث نعل1]000 عازهلا تكعلظ .15 1معطا عمتمتوع]1 عع 2ناع مها 

0 آل :1193ماع .لأعتوعوع1 50131 15]320125ع1996(.1120) ل[ ,0م نم81 
.ولع 115طنام علتهاء5 

.0602808 12260131 320 323157:515 1م11 (2002) .0 .11 ,علستطعكة01 
1225113856 .(.ك0ع) تازمةنلء40 .5 .([ مه .1 .5 عل00لنخدطوظ 
طمن" لمهة و5وع1 عع1]3916 :110110 .7م501 320 ع لتلمدعمط 
,00 

2040 5ع1م1اعمظ ناعتمعوع1 عماوتتااة .(1993) .8 ,تعاعصتط مد دآ ,كتامط 
.101م ملآ :نقتطماع120اتطط .ممغتلء 0 3 .كلمطأاعمم 

5 1105© 10 1أعة32010 000-02135176 خ .(1972) .ل ,ولتقطءع لكا 
16113 عمتطعدء1' ع3251128آ امتاعمظ 


ا “ 20 20 227 1227 :2 75 01 7417515 ؟171101 
العدد (*) أبريل ٠١17‏ 


حلل 7 377 2 7 37 837-4327 1 ل 0 ©0110111111 1/1 
المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية 


0 عناع102' 1ع 0/100 'واعمتوعنا اطاط 01 أعع]اظ عط]1' .(2012) .لظ بطلا 
01 561037.10111231 7515[قطخ 11101 صخ :امتاعصط صا دعمتنت/اا ماعطا 
طوناكة 8 ]01 1177واع "كلملا .كاتك 01 ععوء0011) عطا 

01 75ق85533 لأنت1اعمظ طع 1711 عطا 01 5515[حمث ؟مخترظ .(2011) .5 ,52111027 
موزكث ,560107 عدون ل :5أمع5610 عنه تلطع ع00نا تمماأامكلوط 
.62 1[160ممذضع عاموظ زه 1005اع52مة1 [' 

01 60251061521052 عغطا 320 ع13281128 اعمعدع.[ .(2000) .2 ,عطامامعنزع5 
1ع 01 20معه5 2 35 لاقكتاعمط 01 5أمعل0ناد 6 د5ع1عهعم:101059 
1 .1خ 0[ .1521322ناتة0[ اعمتتاظ 01 أءعاممك عط ص1 عع 2ناع ةا 
215 عغطا 2آا عمتصتدع1 له ع متطعوعا عمتاقاعع نهذ (.كلعء) .21 اء 
0 ععمعلع0001) [200931متاعاما عط 01 دعمتلععءعمعظ .لمعه 
11615177[ :1011621102 01 77التاعة1 .ع متمتدعاآ ممه عمتطعدء 1' 
1 ,112133:513 1621255300 

لعناممخ 01 1ع1اع]1 121122010021 .عع138ا25ة1م1ع)م[ (19/72) .ا ,اعكلمتاعه 
.2 1215112856 12 112511156165 

.1 320 03112قتتتطعك .8 .ل م[ .كامقتظط لععتلم][ .(1974) .لآ ,مامكمعاد 
ع ع138ا328آ 20م0ع56 12 واعاممع1 بعلل (.كلع) 2م0كمعاد 
١‏ م0115 177ناط كع[ :قااء وتاطاع 21/135523 

220 811512655 12 16216101 7تامتططهن) .(1995) .ل ,تتعطامتناد لمة .ل ,صازتانآ 
.مآ :تتككلمة]1. لاع 10مصطعه 1" 

21510 320 322197515 01لا '5أمعلبن5 .(2008) .5 ,لت زعمتكتقلطة؟ 
35 3 :ع501731 0عاعع1اء5 2 125كنا عاعوطلعع1 تتاعاعوعا 10172105 
0 0171511لا.5ا5عط) 15عاكة8 ل0عط1152طنامملا .5601077 
1 ,1/121377:513 

01 31031ا0[.ع28ناع2ة11عامآا ع192همة © 1991(.810157) .5 بلاوععناء/11 
.9 253:601087 

:1010 . ع2128ع3ة1' ع2251128[آ 12 10851115]165آ .(0.)1972آ ,كمكللكاا 
ل | 


ا “ 20 20 2 7 21227 575 017 7417515 ؟171101 
العدد (؟) أبريل "١1‏ 


